Universidad de Granada
Vicerrectorado de
Estudiantes y Empleabilidad

empleo/ UGR |

Situacién Laboral de los
Egresados Extranjeros de la
Universidad de Granada

Estudio de la Promocién 2018-2019

@bservatorio de Empleo
Centro de Promocion de Empleo y Practicas



empleo / UGR/ Situacion Laboral de los Egresados Extranjeros de la Universidad de Granada

INDICE
1. INTRODUCCION ......ooieieeieeseceeseeee ettt aanenaas 2
2. ASPECTOS METODOLOGICOS ......c.oovieiieeeieeesieeeseesessess s seses s s, 3
3. CONCLUSIONES ..ottt bbbttt 5
4, ESTUDIO DE LA PROMOCION 2018-2019......c.cueivereiieereisessesiesesieseesesisseesenes 7
4.1. Descripcion General del COIECHIVO .......cccviiiiiiiiiie e 7
4.2. Situacion Laboral de los Egresados de Grado ..........cccocveveiveveiicieeseeieenn, 16
4.2.1. Tasa de Insercion de los Egresados de Grado..........ccoceevveveiencneneennne, 16
4.2.2. Tasa de Demanda de Empleo de los Egresados de Grado...................... 19
4.2.3. Tasa de Paro Registrado de los Egresados de Grado ...........ccccceveuennee. 21
4.2.4. Condiciones Laborales del Primer Contrato tras el Egreso en los
] 7 1o 0 1SRRI 24
4.2.4.1. Tiempo medio en la obtencidn del primer contrato................ 24
4.2.4.2. Movilidad geografiCa..........ccocereiiiieiiiiieesesese e 27
4.2.4.3. Idoneidad del primer Contrato...........cccceevveveeiieiieevecie s, 29
4.2.4.4. Calidad del primer CONtrato .........cc.cvvvreeieieiene e 32
4.2.5. Caracter de las Empresas Contratantes............ccoccevveveevieieeieesieseeenan, 37
4.3. Situacion Laboral de los Egresados de Master Oficial ............ccccccovevevennneen, 38
4.3.1. Tasa de Insercion de los Egresados de Master Oficial..............c.cc......... 38
4.3.2. Tasa de Demanda de Empleo de los Egresados de Master Oficial......... 43
4.3.3. Tasa de Paro Registrado de los Egresados de Master Oficial................ 47
4.3.4. Condiciones Laborales del Primer Contrato tras el Egreso de
IMASEEN OFICIAL....cvvivieieiece e 52
4.3.4.1. Tiempo medio en la obtencion del primer contrato................ 52
4.3.4.2. Movilidad geografica..........ccccevvviveveiiciieie e 56
4.3.4.3. Idoneidad del primer CONrato............ccocververereneieneseeeeens 61
4.3.4.4. Calidad del primer contrato............ccccevveviereicieieece e, 65
4.3.5. Caracteristicas de las Empresas Contratantes .............cccceeeveveiveeeienen, 75
4.4. Situacion Laboral de los Egresados DOCLOIES ...........ccovevveevieieereiieciese e, 76
4.4.1. Tasa de Insercion de los Egresados DOCLOFES .........ccccverererieriseniennen, 76
4.4.2. Tasa de Demanda de Empleo de los Egresados Doctores............c......... 77
4.4.3. Tasa de Paro Registrado de los Egresados DoCtores............ccooveveeeneee. 77
4.4.4. Condiciones Laborales del Primer Contrato de los Egresados
DOCTOTES ...ttt bbbt e st et e e e e 77




empleO/ UGR/ Situacion Laboral de los Egresados Extranjeros de la Universidad de Granada

1 INTRODUCCION

El presente trabajo tiene como finalidad fundamental el aproximarnos a la
realidad laboral de uno de los colectivos mas desconocidos desde el punto de
vista del empleo como es el de los egresados de procedencia extranjera que
han finalizado sus estudios universitarios en nuestra institucion, habida cuenta
de la extensa tradicion receptora de esta universidad con este tipo de
estudiantes.

De este modo, y aprovechando la metodologia de registro administrativo
tradicionalmente empleada en los estudios de seguimiento de los egresados
universitarios por parte del Observatorio de Empleo de la UGR, nos
proponemos abordar las principales caracteristicas que definen el inicio de las
trayectorias laborales de este colectivo en nuestro territorio, tratando de poner
de manifiesto las principales similitudes/diferencias y dificultades existentes
entre los egresados con un perfil que podriamos definir como nacional respecto
a un perfil mas internacional.

Creemos que se trata de un trabajo novedoso que puede aportar informacién
relevante sobre un colectivo que deja su impronta en nuestra comunidad y que
contribuye al enriquecimiento mutuo y a la internacionalizacion de las
relaciones laborales.

Todo ello, siendo conscientes de la enorme complejidad del abordaje del
fendbmeno del empleo y de la transicion a la vida activa y de las limitaciones
que pudiese presentar nuestro trabajo, maxime cuando las caracteristicas
propias que definen a este colectivo lo hacen presentarse como un grupo
heterogéneo en cuanto al ndmero de nacionalidades y con alta movilidad
geografica, ya que muchos de ellos retornan a su pais de procedencia una vez
finalizada su etapa universitaria. Sin embargo, entre aquellos que permanecen
si que podemos analizar las singularidades que van a definir el inicio de sus
trayectorias profesionales en nuestro territorio, lo que nos va a permitir
establecer comparaciones con respecto a los egresados espafoles.

Por estos motivos, con la clara vocacién de mejorar la calidad de los servicios
de empleo universitarios y en aras de una mayor optimizacion de los recursos
disponibles, hemos llevado a cabo una explotacién de los datos de aquellos
egresados de la promocion 20028-2019 en cuyo documento identificador
constaba un N.I.LE. o un nimero de pasaporte.

Con estos datos hemos llevado a cabo un analisis de la situacion laboral de los
titulados extranjeros del curso 2018-2019, con el objetivo de conocer, a través
de datos objetivos y contrastables, la incidencia real que de este tipo de
variable sobre la insercion laboral de estos egresados.
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2 ASPECTOS METODOLOGICOS

Este trabajo parte del informe sobre la situacién laboral en el afio 2020 de los
titulados por la Universidad de Granada, en concreto del curso 2018-2019, un
afio después del egreso (10.943 egresos), procedentes del envio que el
Observatorio Argos efectia de manera desagregada a nuestra universidad y
qgue el Observatorio de Empleo transforma y explota en los correspondientes
informes anuales (“Situacion laboral de los egresados en la Universidad de
Granada en 2020: estudios de seguimiento de las promociones 2018-2019 y
2017-2018).

En este sentido, conviene recordar que la informacion contenida en estos
informes se articula en torno a una serie de indicadores consensuados para
cada uno de los niveles educativos (grado y posgrado), que enumeramos a
continuacion:

- La tasa de insercion, basada en la situacion laboral del alumnado al
afio de su egreso, que queda definida como el nimero de personas cuya
situacién, a 30 de septiembre de 2020, era la de trabajador asalariado,
trabajador autébnomo, trabajador agrario, funcionario o becario de
investigacion, es decir, ocupado.

- La tasa de demanda de empleo, que se define como el numero de
personas graduadas que a 30 de septiembre de 2020 constaban como
demandantes de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo (SAE), con mas
de un mes de inscripcion de la demanda, dividido entre el total de personas
graduadas?.

- El porcentaje de paro registrado, definido como el numero de
personas graduadas que, a 30 de septiembre de 2020 constaban como
demandantes de empleo en el SAE y eran clasificados como parados
registrados, dividido entre el total de personas graduadas. Puede decirse
que es un subconjunto de la anterior, si bien no exactamente, ya que en
este caso no se impone la condicion de tiempo de inscripcion de la
demanda.

Ademas, para el caso de las personas egresadas en el curso académico mas
reciente (el 2018-2019), se analizan las caracteristicas del primer contrato
registrado tras el egreso (entre el 1 de octubre de 2019 y el 30 de septiembre
de 2020)2. Asi, dentro de este indicador, se consideran:

1) Eltiempo transcurrido hasta el registro del primer contrato.

2) La movilidad geografica.

3) La adecuacion entre la ocupacién del primer contrato y la titulacién

obtenida (sobre-cualificacion/subempleo).

4) Calidad del primer contrato (temporalidad y parcialidad).

La denominacién de esta tasa debe siempre entenderse desde la l6gica de los registros administrativos, es decir, se
refiere al porcentaje de personas egresadas que estan inscritas como demandantes de empleo. Se podria usar una
expresion mas correcta como “tasa de inscripcion como demandantes”, pero se ha optado por otra mas sencilla.

2 . . . - .
No se incluyen los casos del personal funcionario, becario ni de las personas contratadas y residentes en otras
Comunidades Autbnomas o el extranjero
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5) Las caracteristicas de las empresas que realizan el primer contrato,
segun su actividad economica, tamafio y tipologia juridica.
Todos estos indicadores se presentan desagregados en los correspondientes
andlisis a nivel de &rea de conocimiento, titulacién y sexo para cada uno de los
niveles educativos revisados.

Asi pues, a partir de los documentos identificadores de estos egresados (D.N.I.,
N.l.E. y/o pasaporte) se procede a la delimitacién de los egresados extranjeros,
para lo cual nos serviremos del numero de N.I.LE. o del nimero de pasaporte,
extrayendo del total a los que reunian esta condicién en el curso 2018-2019.

De este proceso, han resultado un total de 968 egresados del curso 2018-2019
de procedencia extranjera (8,8% del total), repartidos, segun recoge la Figura
1, en: una persona perteneciente al primer y segundo ciclo universitario (100%
del total de egresados de primer y segundo ciclo —PSC-); 330 egresados de
grado (4,7% del total de egresados de grado); 555 personas egresadas de
master oficial (15,4% de egresados de master oficial) y; 82 doctores (23,3% de
egresados doctores).

Figura 1. Distribucién de egresados durante el curso académico 2018-19 de procedencia extranjera
y del total, por niveles

TOTAL EGRESADOS UGR

10.943

PSC: 1

GRADO: 7.005
MASTER OFICIAL: 3.586
DOCTORES: 351

Egresados
extranjeros:

968 (8,8%)

PSC: 1 (100%)

GRADO: 330 (4,7%)

MASTER OFICIAL: 555 (15,4%)
DOCTORES: 82 (23,3,%)

En paralelo, se elaboran y editan las correspondientes tablas con las personas
egresadas no extranjeras (0 nacionales) en este curso académico al objeto de
poder efectuar comparaciones en cada uno de los indicadores descritos (Grupo

4
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de no extranjeros o nacionales), y con el conjunto de egresados de la
Universidad de Granada.

De este modo, con la informacion resultante se procede a la ejecuciéon del
presente informe que, tal y como venimos exponiendo, mantiene el formato y
estructura de los trabajos previos sobre el seguimiento de egresados (Figura
2).

Figura 2. Grupos de analisis y principales indicadores contemplados en el informe

3 grupos: 4 INDICADORES (un aiio después del egreso):

1. Tasade insercidon (a 30 de septiembre de 2020)
2. Tasa de demanda de empleo (a 30 de
septiembre de 2020)
Total UGR 3. Tasa de paro registrado (a 30 de septiembre de 2020)
4. Caracteristicas del primer contrato:
4.1. Tiempo medio
4.2. Movilidad geografica
4.3. Sobre-cualificacion
4.4. Temporalidad
4.5. Parcialidad
4.6. Caracteristicas empresas
contratantes

Grupo extranjeros
Grupo nacionales

Tampoco se producen cambios en la forma de agrupacion de las titulaciones
anteriores al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), de modo que se
siguen considerando las diferentes areas de Conocimiento convencionalmente
establecidas, a saber: Area Técnica, Experimental, Ciencias de la Salud,
Humanidades y Sociales y Juridicas (separando en esta area a las diferentes
especialidades de Magisterio). Sin embargo, habida cuenta de la practicamente
inexistente presencia de este tipo de egresos (un solo caso), no se han
incorporado los consiguientes analisis descritos en el presente informe.

3 CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos nos muestran, en términos generales, que existen
unas condiciones laborales ciertamente mas ventajosas en el afio posterior al
egreso para los egresados extranjeros de grado frente a los denominados
nacionales y con respecto al conjunto de la UGR, con tasas de insercion mas
altas, una transicion al primer empleo mas rapida, con menor nivel de sobre-
cualificacién y menores tasas de demanda de empleo y de paro registrado, y
esto a pesar de presentar unas tasas de parcialidad algo mas elevadas.

Esta situacion no se observa para el resto de los ciclos analizados, donde
ademas, la presencia de este tipo de egreso es porcentualmente mas alta. Asi,
entre los egresos de master oficial y doctores, las tasas de insercion para los
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egresados extranjeros son mas bajas, a pesar de contar con tasas de demanda
de empleo y de paro registrado practicamente residuales.

Otra interpretacion indirecta derivada de este trabajo, y basada en nuestra
experiencia acumulada desde el Observatorio de Empleo de la UGR, nos
sugiere que el porcentaje de egresados nacionales en situacion desconocida
respecto al empleo, del que los estudios de seguimiento nos pudieran estar
indicando que hubiesen tomado la senda la migracion, fundamentalmente a
paises de Europa, es relativamente escaso en relacion al de los desconocidos
extranjeros. Asi, mientras que el porcentaje de nacionales en situacién
desconocida respecto al empleo es del 3,75%, en el caso de los egresados
extranjeros alcanza al 53,6% (Tabla 0). Es decir, segun los datos observados,
se podria interpretar que los egresados extranjeros retornan a sus paises de
origen una vez concluyen sus estudios en la UGR, mientras que entre los
desconocidos nacionales se pudieran estar dando varias circunstancias, entre
las que tendrian cabida el abandono momentaneo de la busqueda activa de
empleo, la preparacion de oposiciones o la ya mencionada busqueda de
oportunidades laborales en el extranjero, aunque en menor medida de lo
esperado.

Tabla 0. Egresados en situacion desconocida respecto al empleo segun procedencia en frecuencia
y en porcentaje

DESCONOCIDOS
[
(a 30/09/2020) TOTAL DESCONOCIDOS % DESCONOCIDOS
EXTRANJEROS 968 519 53,61%
NACIONALES 9.975 375 3,75%
TOTAL UGR 10.943 894 8,16%

Sin embargo, la insuficiente representatividad del colectivo con respecto al total
de egresos (apenas alcanza el 9% del total), junto con una gran
heterogeneidad del mismo, abarcando nacionalidades de diferentes
procedencias y culturas (tanto del entorno de la Unién Europea como del norte
de Africa y América latina), de los cuales la metodologia seguida en el trabajo
no aclara, nos sugieren avanzar en futuros estudios mas pormenorizados que
nos permitan discriminar con mayor exactitud las diferencias que pudieran
observarse en torno a estas circunstancias.
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4 ESTUDIO DE LA PROMOCION 2018-2019

4.1 Descripcion General del Colectivo

E! nimero total de egresados/as extranjeros en la UGR, tanto de primer y

segundo ciclos universitarios (PSC), como de grado y de posgrado durante el
curso académico 2018-2019 asciende a 968, sobre un total de 10.943 egresos,
lo que representa el 8,8% de la poblacién egresada universitaria de ese curso.

Tabla 1. Distribucién egresados extranjeros en la UGR en el curso 2018-19, por tipologia de
estudios y género, en frecuencias

CURSO 2018-19
TIPOLOGIA DE ESTUDIOS

HOMBRES | MUJERES | AMBOS SEXOS | PORCENTAJE
PRIMER Y SEGUNDO CICLO 0 1 1 100%
GRADO 96 234 330 4,7%
MASTER OFICIAL 202 353 555 15,4%
DOCTORES 46 36 82 23,3%
TOTAL UGR 344 624 968 8,8%

Tabla 2. Distribucién de egresados extranjeros en la UGR en el curso 2018-2019, por tipologia de
estudios y género, en porcentajes

CURSO 2018-19
TIPOLOGIA DE ESTUDIOS

HOMBRES | MUJERES | PORCENTAJE
PRIMER Y SEGUNDO CICLO 0% 100% 100%
GRADO 3, 7% 5,3% 4,7%
MASTER OFICIAL 14,1% 16,3% 15,4%
DOCTORES 22,6% 24,3% 23,3%
TOTAL UGR 8,1% 9,2% 8,8%

Tabla 3. Distribucién del colectivo de egresados extranjeros de PSC en la UGR durante el curso
2018-19, por area de ensefianza

AREAS FRECUENCIA | PORCENTAJE

TECNICAS
SOCIALES Y JURIDICAS
SALUD
EXPERIMENTALES
HUMANIDADES
MAGISTERIOS

0%

100%

0%

0%

0%

0%

TOTAL UGR PSC

P |O|lO|O|O|F,|O

100%
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Tabla 4. Distribucién del colectivo de egresados extranjeros en la UGR durante el curso 2018-19,
por area de ensefianza

AREAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
TECNICAS 34 10,2%
SOCIALES Y JURIDICAS 75 22,6%
SALUD 90 27,1%

EXPERIMENTALES 30 9%

ARTE Y HUMANIDADES 80 24,4%
MAGISTERIOS 21 6,3%
TOTAL GRADOS UGR 330 100%

Tabla 5. Distribucién del colectivo de egresados de PSC extranjeros en la UGR por area de
conocimiento y sexo durante el curso 2018-19, en frecuencias

AREA Y CICLO SEXO
HOMBRE | MUJER | TOTAL

TECNICAS 0 0 0
SOCIALES Y JURIDICAS 0 1 1
SALUD 0 0 0
EXPERIMENTALES 0 0 0
HUMANIDADES 0 0 0
MAGISTERIOS 0 0 0
TOTAL PSC UGR 0 1 1

Tabla 6. Distribucién del colectivo de egresados extranjeros en la UGR por area de estudio y sexo
durante el curso 2018-19, en frecuencias

AREAS SEXO
HOMBRES | MUJERES | TOTAL

TECNICAS 17 17 34
SOCIALES Y JURIDICAS 25 50 75
SALUD 19 71 90
EXPERIMENTALES 13 17 30
ARTE Y HUMANIDADES 19 61 80
MAGISTERIOS 3 18 21
TOTAL GRADOS UGR 96 234 330
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Tabla 7. Distribucién del colectivo de egresados extranjeros de master oficial en la UGR por area
de estudio y sexo durante el curso 2018-19, en frecuencias

AREAS SEXO
HOMBRES | MUJERES | TOTAL

TECNICAS 26 17 43
SOCIALES Y JURIDICAS 83 137 220
SALUD 29 58 87
EXPERIMENTALES 24 31 55
ARTE Y HUMANIDADES 40 110 150
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 202 353 555

Tabla 8. Distribucién del colectivo de egresados extranjeros de PSC en la UGR del curso 2018-19,
por area de conocimiento y titulacion

CICLOS TITULACIONES TOTAL | PORCENTAJE
0 0%
SOCIALES Y JURIDICAS | LIC. ADE 1 100%
CICLO LARGO TOTAL CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS | 1 100%
TOTAL PSC UGR 1 100%

Tabla 9. Distribucién del colectivo de egresados extranjeros en la UGR del curso 2018-19, por area
de conocimiento y titulacion

AREAS TITULACIONES TOTAL | PORCENTAJE
GRADO ARQUITECTURA 10 3,02%
GRADO EDIFICACION 9 2,72%
GRADO ING. CIVIL 5 1,51%
TECNCAs |G TR 0CIRS O 2 | oo
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 1 0,3%
GRADO ING. INFORMATICA 6 1,81%
GRADO ING. QUIMICA 1 0,3%
TOTAL TECNICAS 34 10,27%
GRADO ADE - DERECHO 4 1,21%
GRADO ADE 5 1,51%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 5 5,51%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 4 1,21%
SJ%%'“AD%ESY GRADO CC POLITICAS Y ADMON.- DERECHO 1 0,3%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 3 0,91%
GRADO CRIMINOLOGIA 1 0,3%
GRADO DERECHO 1 0,3%
GRADO ECONOMIA 7 2,11%
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GRADO EDUCACION SOCIAL 8 2,42%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 4 1,21%
GRADO GESTION Y ADMON. PUBLICA 0 0%
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 2 0,6%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE 3 0.91%
MERCADOS
GRADO PEDAGOGIA 3 0,91%
GRADO RRLL Y RRHH 4 1,21%
GRADO SOCIOLOGIA 5 1,51%
GRADO TRABAJO SOCIAL 1 0,3%
GRADO TURISMO 5 1,51%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 75 22,66%
GRADO ENFERMERIA 17 5,14%
GRADO FARMACIA 36 10,88%
GRADO FISIOTERAPIA 2 0,6%
GRADO LOGOPEDIA 2 0,6%
SALUD - -
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 1 0,3%
GRADO ODONTOLOGIA 7 2,11%
GRADO PSICOLOGIA 18 5,44%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 2 0,6%
TOTAL SALUD 90 27,19%
GRADO BIOLOGIA 5 1,51%
GRADO BIOQUIMICA 1 0,3%
GRADO BIOTECNOLOGIA 1 0,3%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS 1 0.3%
ALIMENTOS '
GRADO CIENCIAS AMBIENTALES 5 1,51%
EXPERIMENTALES | GRADO ESTADISTICA 1 0,3%
GRADO FiSICA 4 1,21%
GRADO GEOLOGIA 2 0,6%
GRADO MATEMATICAS 3 0,91%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 6 1,81%
GRADO QUIMICA 1 0,3%
TOTAL EXPERIMENTALES 30 9,06%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 3 0,91%
GRADO ARQUEOLOGIA 3 0,91%
GRADO BELLAS ARTES 10 3,02%
GRADO CONSERVACION Y RESTAURAC. BIENES 4 121%
CULTURAL '
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 4 1,21%
ARTES Y
HUMANIDADES | GRADO ESTUDIOS FRANCESES 3 0,91%
GRADO ESTUDIOS INGLESES 4 1,21%
GRADO FILOLOGIA CLASICA 0 0%
GRADO FILOLOGIA HISPANICA 2 0,6%
GRADO FILOSOFIA 1 0,3%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 0 0%

10
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GRADO HISTORIA 2 0,6%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 5 1,51%
GRADO HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA 1 0,3%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 9 2,72%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 1 0,33%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 28 8,76%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 80 24,47%
GRADO EDUCACION INFANTIL 6 1,81%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA 15 4,53%
TOTAL MAGISTERIOS 21 6,34%
TOTAL GRADOS UGR 330 100%

Tabla 10. Distribucion del colectivo de egresados extranjeros de master oficial en la UGR durante
el curso 2018-19, por area de conocimiento y titulacién

AREAS TITULACIONES TOTAL PORCENTAJE
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE o
COMPUTADORES 10 1.8%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 6 1,08%
M.U. ESTRUCTURAS 0 0%
M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL EN LA 0 0%
EDIFICACION °
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE

12 2,16%
NEGOCIO
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 1 0,18%
M.U. ING. ACUSTICA 0 0%
TECNICAS M.U. ING. INFORMATICA 1 0,18%
M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES 0 0%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 2 0,36%
M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS 0 0%
INTELIGENTES 0
M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA 0 0%
M.U. ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 3 0,54%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 7 1,26%
M.U. ARQUITECTURA 1 0,18%
M.U. URBANISMO 6 1,62%
TOTAL TECNICAS 43 7,75%
M.U. ABOGACIA 3 0,54%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN 3 0.54%
ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA 2470
M.U. AUDITORIA 3 0,54%
SOCIALES Y M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. 9 162%
JURIDICAS PUBLICAY ONGS ’
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL
1 0,18%
MENORES
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUC. Y 15 2 7%
DERECHOS HUMANOS 70
M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO 0 0%
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M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 5 0,9%
M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSP. 7 1.26%
NACIONAL e070
M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RRII 0 0%
M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y DERECHO 0 0%
A SALUD EN LA U.E 0
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 9 1,62%
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 2 0,36%
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE 5 0.36%
MULTIDISCIPLINAR Y TRANSFRONTERIZO 9070
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 6 1,08%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 20 3,6%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA 2 0.36%
MULTIDISCIPLINAR 19070
M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y 0 0%
DESARROLLO PROFESIONAL 0
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 0 0%
M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENACION
DEL TERRITORIO. TECNOLOGIAS DE LA 0 0%
INFORMACION GEOGRAFICA
M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL
INMIGRACION, DESARROLLO Y GRUPOS 0 0%
VULNERABLES
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 3 0,54%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 4 0,72%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM 3 0.54%
Y FORMACION ks
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y 9 1.62%
DEPORTE 0e70
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL 5 0.9%
CONSUMIDOR 970
M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y 8 1 44%
GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES A0
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, 56 10.09%
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE DI
IDIOMAS
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 6 1,08%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION 0 0%
EMPRESARIAL °
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS

1 0,18%

MUJERES Y DE GENERO
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO 7 1,26%
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y

7 1,26%
PERIODISMO MULTIMEDIA
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E 4 072
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA '
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y
6 1,08%
EUROPEOS
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y 5 0.9%
PROTECCION DE LOS MAYORES 70
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 220 39,64%
M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 11 1,98%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 5 0,9%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA
3 0,54%
ALIMENTARIA
SALUD M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y 4 0.72%
TERAPEUTICA Y MEDICINA FiSICA 7
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 3 0,54%
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS,
NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL 2 0,36%

CRECIMIENTO Y DESARROLLO
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M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION
DE LA AUTONOMIA DE LAS PERSONAS Y LA 4 0,72%
ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA
M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD, LA

DEPENDENCIA Y EL FINAL DE LA VIDA 0 0%
M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y 0 0%
APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD 0
M.U. ING. TISULAR 0 0%
M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA 0 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA 5 0.9%
MOLECULAR Y CELULAR 270
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA 1 0.18%
PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA =070
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E 7 1 26%
INNOVACION DE MEDICAMENTOS e070
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL 12 2 16%
COMPORTAMIENTO =070
M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR 1 0,18%
M.U. NUTRICION HUMANA 7 1,26%
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD 2 0.36%
PUBLICA / EUROPUBHEALTH 19070
M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN 2 036
TRASTORNOS DEGENERATIVOS '
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 4 0,72%
M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE 4 0,72%
M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA 3 0,54%
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 4 0,72%
M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA 3 0.54%
PERSONAL ,54%
TOTAL SALUD 87 15,68%
M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 1 0,18%
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE 4 0.72%
LABORATORIO e
M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y 0 0%
ACUICULTURA 0
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A 1 0.18

EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)
M.U. BIOTECNOLOGIA 3 0,54%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO

ARQUITECTONICO 5 0.9%
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION 2 0.36%
DE LA BIODIVERSIDAD o070
M.U. ESTADISTICA APLICADA 10 1,8%
M.U. FISICA Y MATEMATICAS 5 0,9%
M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, 5 0.36%
EXPERIMENTALES | pARTICULAS Y ASTROFISICA o070
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 2 0,36%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 5 0,9%
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS 5 0.9%
MINERALES Y ENERGETICOS (GEOREC) 970
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS 0 0%
RECURSOS HIDRICOS °
M.U. GEOLOGIA 0 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 3 0,54%
M.U. MATEMATICAS 2 0,36%
M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA 1 0,18%
M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 2 0,36%
M.U. QUIMICA 0 0%
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M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA
Y LA TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS / ERASMUS 0 0%
MUNDUS IN COLOR IN INFORMATICS AND MEDIA 0
TECHNOLOGY (CIMET)
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA

2 0,36%
(IDEA)

TOTAL EXPERIMENTALES 55 9,91%
M.U. ARQUEOLOGIA 8 1,44%
M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA 0 0%
M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO 0 0%
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y 6 1.08%
MUNDO ARABE pevo
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y 0 0%
PRESENTE 0
M.U. DIBUJO - ILUSTRACION, COMIC Y CREACION

11 1,98%
AUDIOVISUAL
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA
EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA Y 3 0,54%
METODOLOGIA
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 22 3,96%
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y o
GESTION 14 2,52%
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 8 1,44%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y 0 0%
ARTES Y TRADICION CLASICAS °
HUMANIDADES M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA 13 2 34%
ESPARNOLA 0
M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 2 0,36%
M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y 0 0%
TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO °
M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. 5 0.9%
SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS (EURAME) 970
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 4 0,72%
M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO 0 0%
ESPANOL Y LA EUROPA BARROCA 0
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 5 0,9%
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 0 0%
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 0 0%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 6 1,08%
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 13 2,34%
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS 30 5,41%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 150 27,03%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 555 100%
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Grafico 4. Distribucion de la edad entre los egresados doctores extranjeros en la UGR de la
promocién 2018-19
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4.2  Situacion Laboral de los Egresados de Grado

4.2.1 Tasa de insercion de los egresados de grado

La situacién laboral o tasa de insercién de los egresados extranjeros de
grado del curso 2018-2019, a 30 de septiembre de 2016, es del 48,51% (Tabla
45).

Tabla 45. Situacién laboral de los egresados de grado extranjeros en la UGR en el curso 2018-19, a

30 de septiembre de 2020
SITUACION LABORAL (a 30/09/2020) FRECUENCIA | PORCENTAJE
TRABAJANDO 114 48,51%
DEMANDANDO EMPLEO 26 11,06%
SIN TRABAJAR NI DEMANDAR EMPLEO 94 40%
DESCONOCIDA 95 28,8%

Tabla 46. Situacién laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de grado en la UGR,
en el curso 2018-19, por procedencia y por sexo, a fecha de 30 de septiembre de 2020

OCUPADOS SEXO
(a 30 de septiembre de 2020) HOMBRE | MUJER TOTAL
EXTRANJEROS 46,15% 49,41% 48,51%
NACIONALES 45,94% 45,29% 45,53%
TOTAL GRADO UGR 45,95% 45,46% 45,64%
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Tabla 47. Situacién laboral basada en la tasa de ocupacién de los egresados de grado en la UGR
en el curso 2018-19, por procedencia y area de ensefianza, a de 30 de septiembre de 2020

AREAS OCUPADOS (A 30/09/2020)
EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL UGR

TECNICAS 40,74% 56,81% 56,07%
SOCIALES Y JURIDICAS 49,18% 41,58% 41,80%
SALUD 70,69% 68,95% 69,02%
EXPERIMENTALES 40% 35,47% 35,61%
ARTE Y HUMANIDADES 34,62% 22,56% 23,26%
MAGISTERIOS 35,29% 41,32% 41,21%
TOTAL GRADO UGR 48,51% 45,53% 45,64%

Tabla 48. Situacion laboral de los egresados extranjeros en la UGR en el curso 2018-19, por area de
ensefianza, sexo y titulacion, a 30 de septiembre de 2020.

) OCUPADOS (A 30/09/2016)
AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 50% 42,86% 44,44%
GRADO EDIFICACION 75% 33,33% 57,14%
GRADO ING. CIVIL - 100% 20%
TEcNicas | SRADO ING. TECNOLOGIAS - 100% 100%
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL - - -
GRADO ING. INFORMATICA 0% - 0%
GRADO ING. QUIMICA 0% 0% 0%
TOTAL TECNICAS 30,77% 50% 40,74%
GRADO ADE - DERECHO 100% 0% 33,33%
GRADO ADE 100% 100% 100%
GRADO CC ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE 40% - 40%
GRADO CC POLITICAS Y DE LA ADMON. 50% 100% 75%
SEQED(CZ)HCOC POLITICAS Y DE LA ADMIN - 100% i 100%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 100% - 100%
GRADO CRIMINOLOGIA - 0% 0%
GRADO DERECHO 0% 33,33% 22,22%
SOCIALES Y GRADO ECONOMIA 0% 25% 20%
JURIDICAS GRADO EDUCACION SOCIAL 100% 42,86% 50%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 100% 100% 100%
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION i i .
PUBLICA
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 50% - 50%
GRADO MARKETING E INVESTIG. MERCADOS - - -
GRADO PEDAGOGIA - 33,33% 33,33%
GRADO RRLL Y RRHH 100% 100% 100%
GRADO SOCIOLOGIA 0% 50% 40%
GRADO TRABAJO SOCIAL - 0% 0%
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‘ GRADO TURISMO - 0% 0%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 56,52% 44,74% 49,18%
GRADO ENFERMERIA - 87,50% 87,50%
GRADO FARMACIA 83,33% 60% 66,67%
GRADO FISIOTERAPIA - - -
GRADO LOGOPEDIA - 100% 100%
SALUD GRADO MEDICINA 100% - 100%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -
GRADO ODONTOLOGIA - 100% 100%
GRADO PSICOLOGIA - 30% 30%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 100% 0% 50%
TOTAL SALUD 87,50% 68% 70,69%
GRADO BIOLOGIA 0% 25% 20%
GRADO BIOQUIMICA 0% - 0%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - - -
GRADO CIENCIAS AMBIENTALES - 0% 0%
GRADO ESTADISTICA - - -
EXPERIMENTALES -
GRADO FiSICA 50% 0% 33,33%
GRADO GEOLOGIA 0% - 0%
GRADO MATEMATICAS 0% 100% 66,67%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 50% 100% 80%
GRADO QUIMICA - - -
TOTAL EXPERIMENTALES 25,00% 50% 40%
SSfEL?R/;\\tJTROPOLOGiA SOCIAL Y . 0% 0%
GRADO ARQUEOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO BELLAS ARTES 0% 20% 14,29%
SSfEL?RiENSER. Y REST. BIENES 100% . 100%
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS - - -
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - 0% 0%
GRADO ESTUDIOS INGLESES - 66,67% 66,67%
GRADO FILOLOGIA CLASICA 0% 50% 100%
ARTES Y - -
HUMANIDADES | GRADO FILOLOGIA HISPANICA 0% 50% 100%
GRADO FILOSOFIA - 0% 0%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION TERRITORIO - - -
GRADO HISTORIA 0% - 0%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 50% 50% 50%
GRADO HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA - 100% 100%
S?égng-_ENGUAS MODERNAS Y SUS . 60% 60%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS - - .
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 25% 31,25% 30%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 36,36% 34,15% 34,62%
GRADO EDUCACION INFANTIL 0% 66,67% 50%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA 0% 33,33% 30,77%
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TOTAL MAGISTERIOS

0%

40%

35,29%

TOTAL GRADOS UGR

46,15%

49,41%

48,51%

4.2.2 Tasa de demanda de empleo de los egresados de grado

Tabla 49. Tasa de demanda de empleo entre las personas extranjeras egresadas en la UGR en el
curso 2018-19, a 30 de septiembre de 2020.

TASA DE DEMANDA DE EMPLEO (a 30/09/2020) | FRECUENCIA | PORCENTAJE
DEMANDANTES DE EMPLEO 33 10%
NO DEMANDANTES DE EMPLEO 297 90%
TOTAL GRADO UGR 330 100%

Tabla 50. Tasa de demanda de empleo entre las personas extranjeras egresadas de grado en la
UGR en el curso 2018-19, por procedenciay por sexo.

TASA DEMANDA DE EMPLEO (a 30/09/2016) | HOMBRES | MUJERES | TOTAL
EXTRANJEROS 12,50% 8,97% 10%

NACIONALES 19,50% 23,76% | 22,17%

TOTAL GRADO UGR 19,24% 22,98% | 21,60%

Grafico 10. Tasa de demanda de empleo entre las personas egresadas de grado durante el curso
2018-19, por area de ensefianza
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Tabla 51. Tasa de demanda de empleo entre las personas egresadas de grado extranjeras en la
UGR en el curso 2018-19, por area de conocimiento, titulacion y sexo

) TASA DEMANDA DE EMPLEO
AREAS TITULACIONES
HOMBRES |MUJERES| TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 0% 25% 20%
GRADO EDIFICACION 20% 50% 33,33%
GRADO ING. CIVIL 33,33% 0% 20%
TECNICAS (TBESE%%L'A\'SNIT(ECNOLOG'AS DE - 0% 0%
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% - 0%
GRADO ING. INFORMATICA 0% 0% 0%
GRADO ING. QUIMICA 0% - 0%
TOTAL TECNICAS 11,76% 23,53% 17,65%
GRADO ADE - DERECHO 0% 0% 0%
GRADO ADE 50% 0% 20%
cD;EQé)chEc ACTIVIDAD FiSICA Y DEL 60% . 60%
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 50% 0% 25%
SEQE((:)H%C. POLITICAS Y DE LA ADMON- 0% . 0%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 0% 0% 0%
GRADO DERECHO 33,33% 0% 10%
GRADO ECONOMIA 0% 0% 0%
SOCIALES Y GRADO EDUCACION SOCIAL 0% 14,29% 12,50%
JURIDICAS GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 100% 33,33% 50%
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION . . .
PUBLICA
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 50% - 50%
ﬁ;ﬂléglg%vloAsRKETlNG E INVESTIGACION DE 0% 0% 0%
GRADO PEDAGOGIA - 0% 0%
e oy T AESY
GRADO SOCIOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO TRABAJO SOCIAL - 0% 0%
GRADO TURISMO . 0% 0%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 36% 6% 16%
GRADO ENFERMERIA - 0% 0%
GRADO FARMACIA 0% 3,85% 2,78%
GRADO FISIOTERAPIA 0% - 0%
GRADO LOGOPEDIA . 0% 0%
SALUD GRADO MEDICINA 0% 0% 0%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - 0% 0%
GRADO ODONTOLOGIA . 28,57% 28,57%
GRADO PSICOLOGIA 0% 25% 22,22%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 0% 9,86% 7,78%
EXPERIMENTALES | GRADO BIOLOGIA 0% 0% 0%
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GRADO BIOQUIMICA 0% - 0%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 0% - 0%
GRADO CC. AMBIENTALES 0% 0% 0%
GRADO ESTADISTICA - 0% 0%
GRADO FiSICA 33,33% 0% 25%
GRADO GEOLOGIA 0% - 0%
GRADO MATEMATICAS 0% 0% 0%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 25% 16,67%
GRADO QUIMICA - 0% 0%
TOTAL EXPERIMENTALES 7,69% 11,76% 10%
SSGI_DJ)RQTTROPOLOGI’A SOCIALY ) 0% 0%
GRADO ARQUEOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO BELLAS ARTES 0% 25% 20%

GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE

BIENES CULTURAL 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - 33,33% 33,33%
GRADO ESTUDIOS INGLESES 0% 0% 0%
GRADO FILOLOGIA CLASICA - - -
ARTES Y - -
HUMANIDADES | GRADO FILOLOGIA HISPANICA - 0% 0%
GRADO FILOSOFIA - 0% 0%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL _ _ i
TERRITORIO
GRADO HISTORIA 0% - 0%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 0% 33,33% 20%
GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA - 0% 0%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS
- 0% 0%
LITERATURAS
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 0% - 0%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 0% 4,55% 3,57%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 0% 8,2% 6,25%
GRADO EDUCACION INFANTIL 0% 0% 0%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA 0% 0% 0%
TOTAL MAGISTERIOS 0% 0% 0%
TOTAL GRADOS UGR 12,50% 8,97% 10%

4.2.3 Tasa de paro registrado entre los egresados de grado

La tasa de paro registrado entre el grupo de egresados extranjeros del curso
2018-2019 es del 4,24%.
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Tabla 52. Porcentaje de paro registrado entre egresados extranjeros de grado de la UGR en el
curso 2018-19

INSCRIPCION EN EL SAE COMO PARADOS
(a 30/09/2020) FRECUENCIA | PORCENTAJE
PARADOS REGISTRADOS 14 4,24%
NO REGISTRADOS COMO PARADOS 316 95,75%
TOTAL GRADOS UGR 330 100%

Tabla 53. Tasa de paro registrado entre las personas egresadas de grado en la UGR en el curso
2018-19, por procedencia y por sexo

PARO REGISTRADO (a 30/09/2020) | HOMBRES | MUJERES | TOTAL

EXTRANJEROS 4,17% 4,27% 4,24%
NACIONALES 14,17% 15,56% | 15,04%
TOTAL GRADOS UGR 13,79% 14,96% | 14,53%

Grafico 11. Porcentaje de paro registrado entre las personas egresadas de grado en la UGR del
curso 2018-19, segun su procedenciay area de conocimiento
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Tabla 54. Tasa de paro registrado entre las personas egresadas extranjeras en grado en la UGR del
curso 2018-19, por area de conocimiento, grado y sexo

) TASA PARO REGISTRADO
AREAS TITULACIONES
Hombres | Mujeres | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 0% 25% 20%
GRADO EDIFICACION 20% 50% | 33,33%
GRADO ING. CIVIL 0% 0% 0%
. GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUN. - 0% 0%
TECNICAS -
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% - 0%
GRADO ING. INFORMATICA 0% 0% 0%
GRADO ING. INFORMATICA Y MATEMATICAS - - -
GRADO ING. QUIMICA 0% - 0%
TOTAL TECNICAS 5,88% 23,53% | 14,71%
GRADO ADE- DERECHO 0% 0% 0%
GRADO ADE 0% 0% 0%
GRADO CC. ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 20% - 20%
GRADO CC. ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE — . . .
EDUC. PRIMARIA
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 50% 0% 25%
GRADO CC. POLITICAS Y ADMON-DERECHO 0% - 0%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 0% 0% 0%
GRADO CRIMINOLOGIA - 0% 0%
GRADO DERECHO 33,33% 0% 10%
SOCIALES Y GRADO ECONOMIA 0% 0% 0%
JURIDICAS 2 ADO EDUCACION SOCIAL 0% 0% 0%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 0% 0% 0%
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 0% - 0%
GRADO MARKETING E INVESTIG. DE MERCADOS 0% 0% 0%
GRADO PEDAGOGIA - 0% 0%
GRADO RRLL Y RRHH 0% 0% 0%
GRADO SOCIOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO TRABAJO SOCIAL . 12,5% 10%
GRADO TURISMO - 0% 0%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 12% 0% 4%
GRADO ENFERMERIA . 0% 0%
GRADO FARMACIA 0% 3,85% | 2,78%
GRADO FISIOTERAPIA 0% . 0%
GRADO LOGOPEDIA - 0% 0%
SALUD GRADO MEDICINA 0% 0% 0%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - 0% 0%
GRADO ODONTOLOGIA - 0% 0%
GRADO PSICOLOGIA 0% 12,5% | 11,11%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 0% 100% 50%
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TOTAL SALUD 0% 5,63% | 4,44%
GRADO BIOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO BIOQUIMICA 0% - 0%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 0% - 0%
GRADO CC. AMBIENTALES 0% 0% 0%
GRADO ESTADISTICA - 0% 0%
EXPERIMENTALES -
GRADO FiSICA 0% 0% 0%
GRADO GEOLOGIA 0% - 0%
GRADO MATEMATICAS 0% 0% 0%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 0% 0%
GRADO QUIMICA - 0% 0%
TOTAL EXPERIMENTALES 0% 0% 0%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - 0% 0%
GRADO ARQUEOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO BELLAS ARTES 0% 25% 20%
GRADO CONSER. Y RESTAUR. DE BIENES
CULTURAL 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - 0% 0%
GRADO ESTUDIOS INGLESES 0% 0% 0%
GRADO FILOLOGIA CLASICA - - -
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA - 0% 0%
HUMANIDADES
GRADO FILOSOFIA - 0% 0%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL . . .
TERRITORIO
GRADO HISTORIA 0% - 0%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 0% 0% 0%
GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA - 0% 0%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS . 0% 0%
LITERATURAS
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 0% - 0%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 0% 0% 0%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 0% 3,28% 2,5%
GRADO EDUCACION INFANTIL 0% 0% 0%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA 0% 0% 0%
TOTAL MAGISTERIOS 0% 0% 0%
TOTAL GRADOS UGR 4,17% 427% | 4,24%

4.2.4 Condiciones laborales del primer contrato tras el egreso en los grados

4.2.4.1 Tiempo medio en la obtencion del primer contrato

El tiempo medio para la obtencidon del primer contrato post-egreso entre los
egresados extranjeros de grado de la UGR en la promocion 2018-2019 ha sido
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de 118 dias de promedio, algo menos de 4 meses (menos 2 dias), con
diferencias por sexo de 14 dias, lo que supone una diferencia de 28 dias de
promedio menos que lo observado para el promedio general de la UGR para
este curso y de 27 dias menos que entre los nacionales (Tabla 55).

Tabla 55. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egresadas
de grado de la UGR en el curso 2018-2019, segun procedenciay sexo

TIEMPO MEDIO OBTENCION CONTRATO (EN DIAS) | HOMBRES | MUJERES | TOTAL
EXTRANJEROS 86 dias 110 dias | 118 dias

NACIONALES 145 dias 143 dias | 145 dias

TOTAL GRADOS UGR 146 dias 142 dias | 146 dias

Tabla 56. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egresadas

de grado de la UGR en el curso 2018-2019, por procedencia y area de conocimiento

SRS Media de dias hasta el primer contrato
EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL
TECNICAS 127 156 155
SOCIALES Y JURIDICAS 100 130 128
SALUD 167 146 146
EXPERIMENTALES 70 155 153
ARTE Y HUMANIDADES 114 151 158
MAGISTERIOS 131 133 133
TOTAL GRADOS UGR 118 145 146

de grado de la UGR en el curso 2018-2019, segun titulacién y sexo

Tabla 57. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre los egresados extranjeros

Media de dias hasta el primer
AREAS TITULACIONES SRS
Hombres Mujeres TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 1 1

GRADO EDIFICACION 183 98 155
GRADO ING. CIVIL -
recnicns | SR oo -
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL -

GRADO ING. INFORMATICA 224 - 224
GRADO ING. QUIMICA -

TOTAL TECNICAS 204 50 127

SOCIALES Y | GRADO ADE-DERECHO 147 - 147
JURIDICAS GRADO ADE _
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GRADO CC ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE 113 - 113

GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 9 - 9

GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -

GRADO DERECHO - - -

GRADO ECONOMIA - - -

GRADO EDUCACION SOCIAL - 350 350
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD - 74 74
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION . . .
PUBLICA

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 2 - 2
GRADO MARKETING E INVESTIGACION . ] .
MERCADOS

GRADO PEDAGOGIA - 119 119
GRADO RRLL Y RRHH 19 257 99
GRADO SOCIOLOGIA - 82 82
GRADO TRABAJO SOCIAL - 9 9

GRADO TURISMO - - -

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 58 149 100
GRADO ENFERMERIA - 133 133
GRADO FARMACIA 64 179 141

GRADO FISIOTERAPIA - - -

GRADO LOGOPEDIA - - -

SALUD GRADO MEDICINA 361 - 361

GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -

GRADO ODONTOLOGIA - 131 131
GRADO PSICOLOGIA - 128 128
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 214 5 110

TOTAL SALUD 213 115 168

GRADO BIOLOGIA - - .

GRADO BIOQUIMICA - - .

GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA
ALIMENTOS

GRADO CC AMBIENTALES - 2 2

GRADO ESTADISTICA - - .

EXPERIMENTALES GRADO FiSICA s - i

GRADO GEOLOGIA - - .

GRADO MATEMATICAS - 2 2

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 1 294 197

GRADO QUIMICA - - -

TOTAL EXPERIMENTALES 39 99 70
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y ) 2 -
CULTURAL
ARTES Y GRADO ARQUEOLOGIA - - -
HUMANIDADES [ GRADO BELLAS ARTES 1 5 3

GRADO CONSER. Y RESTAUR. BIENES
CULTURAL
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GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS - -

GRADO ESTUDIOS FRANCESES - -

GRADO ESTUDIOS INGLESES - 337 337

GRADO FILOLOGIA CLASICA - -

GRADO FILOLOGIA HISPANICA - -

GRADO FILOSOFIA - -

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL
TERRITORIO

GRADO HISTORIA - -

GRADO HISTORIA DEL ARTE - 100 100

GRADO HISTORIA Y CC DE LA MUSICA - 111 111

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS 88 88

LITERATURAS

GRADO LITERATURAS COMPARADAS - -

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION - 127 127
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 1 114 114

GRADO EDUCACION INFANTIL - 131 131

MAGISTERIO "

GRADO EDUCACION PRIMARIA - -

TOTAL MAGISTERIOS = 131 131

TOTAL GRADOS UGR 86 110 118

4.2.4.2  Movilidad geografica

El porcentaje de movilidad geogréfica para el primer contrato post-egreso de
los egresados extranjeros de grado de la UGR del curso 2018-2019 es del
66,7%, (Tabla 58). Es ligeramente superior con respecto al grupo de los
nacionales en 1,5 puntos y de 1,4 puntos respecto al conjunto de la UGR.

Tabla 58. Porcentaje de movilidad geografica en el primer contrato post-egreso para los grados de
la UGR en la promocién 2018-2019, segun procedenciay sexo

% MOVILIDAD GEOGRAFICA | HOMBRES | MUJERES | TOTAL

EXTRANJEROS 66,67% 66,67% |66,67%
NACIONALES 66,31% 64,55% | 65,19%
TOTAL GRADOS UGR 66,32% 64,60% | 65,22%

Tabla 59. Porcentaje de movilidad geografica en el primer contrato post-egreso para los grados de
la UGR de la promocién 2018-2019, seglin procedenciay area de conocimiento

i % Movilidad
AREAS
EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL UGR
TECNICAS 60% 72,64% 72,33%
SOCIALES Y JURIDICAS 75% 65,40% 65,58%
SALUD 81,25% 73,57% 73,75%
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EXPERIMENTALES 66,67% 65,50% 65,53%
ARTE Y HUMANIDADES 50% 54,63% 54,39%
MAGISTERIOS 0% 54,62% 54,39%
TOTAL GRADOS UGR 66,67% 65,19% 65,22%

Tabla 60. Porcentaje de movilidad geografica en el primer contrato post-egreso para los egresados
de grado extranjeros de la UGR en la promocién 2018-2019, segun el area de conocimiento,
titulaciéon y sexo

AREAS TITULACIONES % Movilidad
Hombres Mujeres | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA - 100% 100%
GRADO EDIFICACION 50% 100% 66,67%
GRADO ING. CIVIL - - -
TEcNcas | SO I, FECNOLOGIAS DE - -
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL - - -
GRADO ING. INFORMATICA 0% - 0%
GRADO ING. QUIMICA - - -
TOTAL TECNICAS 33,33% 100% 60%
GRADO ADE-DERECHO 0% - 0%
GRADO ADE - - -
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 100% - 100%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 0% - 0%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
GRADO DERECHO - - -
GRADO ECONOMIA - - -
GRADO EDUCACION SOCIAL - 100% 100%
SOCIALES Y GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD - 100% 100%
JURIDICAS GRADO GESTION Y ADMINISTRACION ] ] ]
PUBLICA
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 100% - 100%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE ] . ]
MERCADOS
GRADO PEDAGOGIA - 0% 0%
GRADO RRLL Y RRHH 100% 100% 100%
GRADO SOCIOLOGIA - 66,67% | 66,67%
GRADO TRABAJO SOCIAL . 100% 100%
GRADO TURISMO . - .
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 75% 75% 75%
GRADO ENFERMERIA - 100% 100%
GRADO FARMACIA 50% 100% 83,33%
GRADO FISIOTERAPIA . - .
GRADO LOGOPEDIA . - .
SALUD GRADO MEDICINA 100% - 100%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -
GRADO ODONTOLOGIA . 50% 50%
GRADO PSICOLOGIA . 100% 100%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 100% 100% 100%
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TOTAL SALUD 75% 83,33% 81,25%

GRADO BIOLOGIA - - -
GRADO BIOQUIMICA - - -
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - - -

GRADO CC. AMBIENTALES - 100% 100%
GRADO ESTADISTICA - - -

EXPERIMENTALES | GRADO FiSICA 0% - 0%
GRADO GEOLOGIA - - -
GRADO MATEMATICAS - 0% 0%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 100% 100% 100%
GRADO QUIMICA - - -

TOTAL EXPERIMENTALES 50% 75% 66,67%

SSfEL?RﬁtlTROPOLOGiA SOCIAL Y . 0% 0%
GRADO BELLAS ARTES 100% 100% 100%
GRADO ARQUEOLOGIA - - -

GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE
BIENES CULTURAL

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS - - -
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -
GRADO ESTUDIOS INGLESES - 0% 0%
GRADO FILOLOGIA CLASICA - - -
GRADO FILOLOGIA HISPANICA - - -

GRADO FILOSOFIA - - -

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL
TERRITORIO

GRADO HISTORIA - - -
GRADO HISTORIA DEL ARTE - 0% 0%

GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA - - -
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS

ARTES Y
HUMANIDADES

LITERATURAS ) 100% 100%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS - - -
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION - 40% 40%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 100% 45,45% 50%
MAGISTERIO GRADO EDUCACI(?N INFANTIL - 0% 0%
GRADO EDUCACION PRIMARIA - - -
TOTAL MAGISTERIOS - 0% 0%
TOTAL GRADOS UGR 66,67% 66,67% | 66,67%

4.2.4.3 ldoneidad del primer contrato

El grado o porcentaje de sobre-cualificacion de los egresados de grado
extranjeros de la UGR en el primer contrato después del egreso es del 59,65%
(Tabla 61), inferior en solo 1,3 puntos respecto grupo de los nacionales (60,9%)
e inferior igualmente al conjunto de la UGR en 1,2 puntos.
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Tabla 61. Grado de sobre-cualificacion en el primer contrato post-egreso para los grados de la
UGR en la promocion 2018-2019, por procedenciay sexo

% Sobre-cualificacion | HOMBRES | MUJERES | TOTAL

EXTRANJEROS 72,22% 53,85% |59,65%

NACIONALES 65,05% 58,56% | 60,92%

TOTAL GRADOS UGR | 65,18% 58,45 60,90%

Tabla 62. Grado de sobre-cualificacién en el primer contrato post-egreso para los grados de la
UGR en la promocién 2018-2019, segun procedencia y area de conocimiento

AREAG % Sobre-cualificacion
EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL UGR

TECNICAS 100% 55,72% 56,80%
SOCIALES Y JURIDICAS 100% 86,09% 86,35%
SALUD 12,5% 16,67% 16,57%
EXPERIMENTALES 16,67% 58,50% 57,28%
ARTE Y HUMANIDADES 66,67% 77,53% 76,99%
MAGISTERIOS 100% 73,98% 74,09%
TOTAL GRADOS UGR 59,65% 60,92% 60,90%

Tabla 63. Grado de sobre-cualificacién en el primer contrato post-egreso para los egresados
extranjeros de la UGR en la promocién 2018-2019, por area, titulo y sexo

AREAS TITULACIONES % Sobre-cualificacién
Hombres | Mujeres TOTAL
GRADO ARQUITECTURA - 100% 100%
GRADO EDIFICACION 100% 100% 100%
GRADO ING. CIVIL - - -
TECNICAS GRADO ING. TECNOLOGIAS DE TELECOMUNIC. - - -
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL - - -
GRADO ING. INFORMATICA 100% - 100%
GRADO ING. QUIMICA - - -
TOTAL TECNICAS 100% 100% 100%
GRADO ADE-DERECHO 100% - 100%
GRADO ADE - - -
GRADO CC. ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 100% - 100%
GRADO CC. POLITICAS Y ADMON. 100% - 100%
ﬁag;gfgfs\( GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
GRADO DERECHO - - -
GRADO ECONOMIA - - -
GRADO EDUCACION SOCIAL - 100% 100%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD - 100% 100%
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GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 100% - 100%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION . . .
MERCADOS
GRADO PEDAGOGIA - 100% 100%
GRADO RRLL Y RRHH 100% 100% 100%
GRADO SOCIOLOGIA - 100% 100%
GRADO TRABAJO SOCIAL - 100% 100%
GRADO TURISMO - - -
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 100% 100% 100%
GRADO ENFERMERIA - 0% 0%
GRADO FARMACIA 0% 0% 0%

GRADO FISIOTERAPIA - - -
GRADO LOGOPEDIA - - -

SALUD GRADO MEDICINA 0% - 0%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -
GRADO ODONTOLOGIA - 25% 25%
GRADO PSICOLOGIA - 50% 50%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 0% 16,67% 12,50%

GRADO BIOLOGIA - - .
GRADO BIOQUIMICA - - .
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - - -

GRADO CC AMBIENTALES - 0% 0%
GRADO ESTADISTICA - - -

EXPERIMENTALES | GRADO FiSICA 100% - 100%
GRADO GEOLOGIA - - -
GRADO MATEMATICAS - 0% 0%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 0% 0%
GRADO QUIMICA - - }

TOTAL EXPERIMENTALES 50% 0% 16,67%

GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - 100% 100%
GRADO ARQUEOLOGIA - - -
GRADO BELLAS ARTES 100% 0% 50%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION BIENES . ] ]
CULTURAL

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS - - -
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -
GRADO ESTUDIOS INGLESES - 100% 100%
ARTES Y GRADO FILOLOGIA CLASICA - - -
HUMANIDADES | GRADO FILOLOGIA HISPANICA - - -

GRADO FILOSOFIA - - -

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL
TERRITORIO

GRADO HISTORIA - - -
GRADO HISTORIA DEL ARTE - 100% 100%

GRADO HISTORIA Y CC DE LA MUSICA - - -

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS
LITERATURAS

GRADO LITERATURAS COMPARADAS - - -

- 50% 50%
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I GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION - 60% 60%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 100% 63,64% 66,67%
GRADO EDUCACION INFANTIL - 100% 100%
MAGISTERIO ”
GRADO EDUCACION PRIMARIA -
TOTAL MAGISTERIOS - 100% 100%
TOTAL GRADOS UGR 72,22% 53,85% 59,65%

4.2.4.4 Calidad del primer contrato

La tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para el conjunto de
los egresados extranjeros de grado es del 91,2% (Tabla 64), inferior en solo
una décima respecto al grupo de los nacionales y al conjunto de la UGR.
Ademas, las mujeres extranjeras presentan mayor proporcion de contratacion
indefinida que los varones.

Tabla 64. Tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en la
promocién 2018-2019, segun procedenciay sexo

TEMPORALIDAD HOMBRES | MUJERES | TOTAL

EXTRANJEROS 100% 87,18% |91,23%

NACIONALES 89,23% 92,56% | 91,35%

TOTAL GRADOS UGR | 89,43% 92,43% |91,34%

Tabla 65. Tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para las personas egresadas de
grado de la UGR en la promocién 2018-2019, segun procedencia y area de conocimiento

e % Temporalidad
EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL UGR

TECNICAS 100% 72,14% 72,82%
SOCIALES Y JURIDICAS 93,75% 92,87% 92,88%
SALUD 93,75% 92,49% 92,52%
EXPERIMENTALES 83,33% 87,5% 87,38%
ARTE Y HUMANIDADES 83,33% 93,83% 93,31%
MAGISTERIOS 100% 95,7% 95,72%
TOTAL GRADOS UGR 91,23% 91,35% 91,34%
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Tabla 66. Tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para las personas egresadas de
grado extranjeras de la UGR en la promocién 2018-2019, por éarea, titulo y sexo

AREAS TITULACIONES % Temporalidad
Hombres | Mujeres | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA - 100% 100%
GRADO EDIFICACION 100% 100% 100%
GRADO ING. CIVIL - - -
TECNICAS GRADO ING. TECNOLOGIAS TELECOMUNIC. - - -
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL - - -
GRADO ING. INFORMATICA 100% - 100%
GRADO ING. QUIMICA - - -
TOTAL TECNICAS 100% 100% 100%
GRADO ADE-DERECHO 100% - 100%
GRADO ADE - - -
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 100% - 100%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 100% - 100%

GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
GRADO DERECHO - i, i
GRADO ECONOMIA - - _

GRADO EDUCACION SOCIAL - 100% 100%
SOCIALES Y | GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD - 0% 0%
JURIDICAS . —
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 100% - 100%
EBAFI;QESDN(I)ASRKETING E INVESTIGACION DE 100% | 100%
GRADO PEDAGOGIA - 100% 100%
GRADO RRLL Y RRHH 100% 100% 100%
GRADO SOCIOLOGIA - 100% 100%
GRADO TRABAJO SOCIAL - 100% 100%
GRADO TURISMO - - -
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 100% 87,50% | 93,75%
GRADO ENFERMERIA - 100% 100%
GRADO FARMACIA 100% 100% 100%
GRADO FISIOTERAPIA - - -
GRADO LOGOPEDIA - - -
SALUD GRADO MEDICINA 100% - 100%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -
GRADO ODONTOLOGIA - 100% 100%
GRADO PSICOLOGIA - 50% 50%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 100% 100% 100%
TOTAL SALUD 100% 91,67% | 93,75%
GRADO BIOLOGIA - - -
GRADO BIOQUIMICA - - -
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - - -
EXPERIMENTALES | GRADO CC AMBIENTALES - 100% 100%
GRADO ESTADISTICA - - -
GRADO FISICA 100% - 100%
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GRADO GEOLOGIA - - -

GRADO MATEMATICAS - 100% 100%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 100% 50% 66,7%
GRADO QUIMICA - - -

TOTAL EXPERIMENTALES 100% 75% 83,33%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - 100% 100%
GRADO ARQUEOLOGIA - - -
GRADO BELLAS ARTES 100% 100% 100%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION BIENES ] ] ]
CULTURAL

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS - - -
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -
GRADO ESTUDIOS INGLESES - 100% 100%
GRADO FILOLOGIA CLASICA - - -
GRADO FILOLOGIA HISPANICA - - -
GRADO FILOSOFIA - - -
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO - - -
GRADO HISTORIA - - -
GRADO HISTORIA DEL ARTE - 100% 100%

GRADO HISTORIA Y CC DE LA MUSICA - - -
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS

ARTES Y
HUMANIDADES

LITERATURAS ] 50% 50%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS - - -
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION - 80% 80%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 100% 81,82% | 83,83%
MAGISTERIO GRADO EDUCACI(:)N INFANTIL - 100% 100%
GRADO EDUCACION PRIMARIA - - -
TOTAL MAGISTERIOS - 100% 100%
TOTAL GRADOS UGR 100% 87,18% | 91,23%

La tasa de parcialidad para los titulados extranjeros de grado es del 50,8%, lo
gue supone una diferencia de 2,5 puntos superior al grupo de los nacionales y
de 2,4 respecto al conjunto total de la UGR (Tabla 67). Ademas, los varones
del grupo de extranjeros alcanzan una contratacion indefinida
significativamente superior a las mujeres (el 61,1% frente al 43,6%).

Tabla 67. Tasa de parcialidad en el primer contrato post-egreso para las personas egresadas de
grado de la UGR en la promocion 2018-2019, segun procedencia y sexo

PARCIALIDAD HOMBRES | MUJERES | AMBOS SEXOS

EXTRANJEROS 38,89% 56,41% 50,88%
NACIONALES 41,29% 52,51% 48,42%
TOTAL GRADOS UGR | 41,24% 52,60% 48,48%

Tabla 68. Tasa de parcialidad en el primer contrato post-egreso para las personas egresadas de
grado de la UGR en la promocién 2014-2015, segin procedenciay area de conocimiento
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AREAE % Parcialidad
EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL UGR

TECNICAS 40% 26,37% 26,70%
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 50% 48,39% 48,42%
SALUD 50% 39,79% 40,03%
EXPERIMENTALES 50% 38% 38,35%
ARTE Y HUMANIDADES 58,33% 60,35% 60,25%
MAGISTERIOS 50% 69,03% 68,95%
TOTAL GRADOS UGR 50,88% 48,42% 48,48%

Tabla 69. Tasa de parcialidad en el primer contrato post-egreso para los extranjeros de grado de la
UGR durante el curso 2018-2019, segln el area de conocimiento, titulo y sexo

AREAS TITULACIONES % Parcialidad
Hombres | Mujeres TOTAL
GRADO ARQUITECTURA - 0% 0%
GRADO EDIFICACION 0% 100% 33,33%
GRADO ING. CIVIL - - -
recncas | SO NG TEONOLOGIAS OF T
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL - - -
GRADO ING. INFORMATICA 100% - 100%
GRADO ING. QUIMICA - - -
TOTAL TECNICAS 33,33% 50% 40%
GRADO ADE-DERECHO 0% - 0%
GRADO ADE - - -
GRADO CC LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 66,67% - 66,67%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 0% - 0%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
GRADO DERECHO - - -
GRADO ECONOMIA - - -
GRADO EDUCACION SOCIAL - 100% 100%
SOCIALES Y GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD - 0% 0%
JURIDICAS - —
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 100% - 100%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE i i .
MERCADOS
GRADO PEDAGOGIA - 100% 100%
GRADO RRLL Y RRHH 0% 100% 33,33%
GRADO SOCIOLOGIA - 33,33% | 33,33%
GRADO TRABAJO SOCIAL - 100% 100%
GRADO TURISMO - - -
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 37,5% 62,5% 50%
GRADO ENFERMERIA - 100% 100%
SALUD GRADO FARMACIA 0% 25% 16,67%
GRADO FISIOTERAPIA - - -
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GRADO MEDICINA 0% - 0%
GRADO LOGOPEDIA - - -
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -

GRADO ODONTOLOGIA - 50% 50%
GRADO PSICOLOGIA - 100% 100%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 100% 100% 100%

TOTAL SALUD 25% 58,33% 50%

GRADO BIOLOGIA - - -
GRADO BIOQUIMICA - - -
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - - -

GRADO CC AMBIENTALES - 100% 100%
GRADO ESTADISTICA - - -

EXPERIMENTALES | GRADO FiSICA 100% - 100%
GRADO GEOLOGIA - - -
GRADO MATEMATICAS - 100% 100%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 0% 0%
GRADO QUIMICA - - -

TOTAL EXPERIMENTALES 50% 50% 50%

GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - 100% 100%
GRADO ARQUEOLOGIA - - -
GRADO BELLAS ARTES 100% 0% 50%
GRADO CONSERV. Y RESTAURACION BIENES ] . .
CULTURAL

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS - - -
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -
GRADO ESTUDIOS INGLESES - 0% 0%
GRADO FILOLOGIA CLASICA - - -
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA - - -

HUMANIDADES -
GRADO FILOSOFIA - - -

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL
TERRITORIO

GRADO HISTORIA - - -
GRADO HISTORIA DEL ARTE - 100% 100%

GRADO HISTORIA Y CC DE LA MUSICA - - -
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS

LITERATURAS ) 50% 50%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS - - -
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION - 60% 60%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 100% 54,55% | 58,33%
GRADO EDUCACION INFANTIL - 50% 50%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA - - -
TOTAL MAGISTERIOS - 50% 50%
TOTAL GRADOS UGR 38,89% 56,41% | 50,88%
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4.2.5 Caracter de las empresas contratantes para los egresados de grado

En cuanto a la tipologia juridica de las empresas contratantes en el primer
empleo tras el grado de los egresados extranjeros (Gréfico 12), un 47,4% son
Sociedades Limitadas. Le siguen por orden, las Personas Fisicas, absorbiendo
al 22,8%.

Grafico 12. Tipologia juridica de las empresas contratantes en el primer contrato post-egreso para
los egresados de grado extranjeros del curso académico 2018-2019
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Tabla 70. Sector de Actividad econdmica (CNAE) de las empresas contratantes de los egresados
de grado extranjeros del curso académico 2018-2019 para el primer contrato después del egreso.

SECCION DE ACTIVIDAD ECONOMICA %
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR 28%
EDUCACION 12,2%
INFORMACION Y COMUNICACIONES 5,2%
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS 7,01%
HOSTELERIA 12,2%
ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 10,5%
INDUSTRIA MANUFACTURERA 3,5%
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXLIARES 3,5%
ACTIVIDADES ARTISTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRENIMIENTO 3,5%
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS -
AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y PESCA 3,5%
CONSTRUCCION 1,7%
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO -
OTROS SERVICIOS 5,2%
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL OBLIGATORIA 1,7%
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ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMESTICO -

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 1,7%

SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO -
TOTAL GRADOS UGR 100%

Grafico 13. Tamafio de las empresas contratantes para los egresados de grado extranjeros del
curso académico 2018-2019
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4.3 Situacién Laboral de los Egresados de Master Oficial

4.3.1 Tasa de insercion de los egresados en Master Oficial

El 37,6% de los titulados extranjeros de master oficial de la UGR del curso
2018-2019se encontraban ocupados a fecha de 30 de septiembre de 2020, un
afo después del egreso (Tabla 71).

Tabla 71. Situacién laboral de los egresados extranjeros de Master Oficial en la UGR
durante el curso 2018-19, a 30 de septiembre de 2020

SITUACION LABORAL (a 30/09/2020) | FRECUENCIA | PORCENTAJE

TRABAJANDO 77 37,56%
DEMANDANDO EMPLEO 16 7,8%
SIN TRABAJAR NI DEMANDAR EMPLEO 111 54,15%

DESCONOCIDA 350 63,06%
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abla 72. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de Master en la UGR
durante el curso 2018-19, segun procedenciay sexo, a 30 de septiembre de 2020

SEXO
OCUPADOS (A 30/09/2020)
HOMBRE | MUJER | TOTAL
EXTRANJEROS 33,77% | 39,84% | 37,56%
NACIONALES 53,56% | 54,25% | 55,36%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 52,37% | 53,27% | 52,34%

Tabla 73. Situacién laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de Master Oficial en la
UGR durante el curso 2018-19, segun procedenciay area de conocimiento

AREAS OCUPADOS (A 30/09/2020)
EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL UGR

TECNICAS 41,67% 63,85% 62,99%
SOCIALES Y JURIDICAS 41,56% 49,51% 49,12%
SALUD 40% 65,50% 63,11%
EXPERIMENTALES 35,29% 52,47% 51,61%
ARTE Y HUMANIDADES 28,57% 44,97% 42,89%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 37,56% 53,36% 52,34%

Tabla 74. Situacion laboral de los egresados extranjeros de Master Oficial de la UGR
en el curso 2018-2019 (a 30/09/2020), segun procedencia, area de conocimiento, master y género

AREAS

TITULACIONES

TASA DE INSERCION

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

TECNICAS

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE
COMPUTADORES

66,67%

66,67%

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE

0%

0%

M.U. ESTRUCTURAS

M.U. GEST[ON Y SEGURIDAD INTEGRAL LA
EDIFICACION

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE
PROCESOS DE NEGOCIO

0%

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL

0%

M.U. ING. ACUSTICA

M.U. ING. INFORMATICA

M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS
INTELIGENTES

M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA

M.U. ARQUITECTURA

0%

0%

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

50%

66,67%

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y
PUERTOS

100%

100%

M.U. URBANISMO

39




emPIEO/ UGR/ Situacion Laboral de los Egresados Extranjeros de la Universidad de Granada

TOTAL TECNICAS 40% 42,86% 41,67%

M.U. ABOGACIA 0% 100% 50%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN
ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

M.U. AUDITORIA - - -

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y
SEGURIDAD

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO,
GESTION PUBLICA Y DE LAS ONGS
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION
SOCIAL MENORES

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -

100% - 100%

0% - 0%

50% 0% 33,33%

0% 50% 25%

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% - 0%

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y
RELACIONES INTERNACIONALES

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y
DERECHO A LA SALUD LA UNION EUROPEA

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA - - _

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA - - -

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE
MULTIDISCIPLINAR Y TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE
EMPRESAS

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 0% 0% 0%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA
PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL

SOCIALES Y M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL - - -

JURIDICAS M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA
ORDENACION DEL TERRITORIO.
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
GEOGRAFICA

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL
INMIGRACION, DESARROLLO Y GRUPOS - - -
VULNERABLES

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y
PROTECCION DE MAYORES

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION
CIENTIFICA

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA - - -

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION
CURRICULUM Y FORMACION

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y
DEPORTE

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y
GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL
Y ENSENANZA DE IDIOMAS

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO 50% - 50%

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCAL Y
JURIDICA DE LA EMPRESA

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y
PERIODISMO MULTIMEDIA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL
E INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y
EUROPEOS

- 0% 0%

- 0% 0%

0% - 0%

0% 0% 0%

100% 0% 50%

- 0% 0%

38,46% 70,83% 59,46%

100% - 100%

0% - 0%

- 100% 100%

0% 33,33% 25%
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M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION
SOCIAL

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION
EMPRESARIAL

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS
MUJERES Y DE GENERO

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE
PROFESIONALES DE LA FORMACION - - -

(MUNDUSFOR)
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 28,57% 52,38% | 41,56%
M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 0% 66,67% | 40%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA
EUROPHARMNES 0% 3333% | 25%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA
; 0% 0%
ALIMENTARIA ’ ’
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y ] 100% | 100%

TERAPEUTICA Y MEDICINA FiSICA
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 100% 0% 50%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS,
NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL - - -
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE LAS
PERSONAS Y LA ATENCION A LOS
PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA

M.U. CUIDADOS DE SALUD LA
DISCAPACIDAD, LA DEPENDENCIA Y EL - - -
FINAL DE LA VIDA

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y
APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD

M.U. ING. TISULAR - - -

100% 100% 100%

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES
INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR
SALUD M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA
PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO,
CONTROL E INNOVACION DE 0% 75% 50%
MEDICAMENTOS

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL

50% 0% 25%

- 0% 0%

COMPORTAMIENTO - 0% 0%

M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR 0% - 0%

M.U. NUTRICION HUMANA 100% 0% 66,67%

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA . . ]

SALUD PUBLICA / EUROPUBHEALTH

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0% 66,67% 50%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE - 25% 25%

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y

MEDICINA PERSONALIZADA 100% 0% 50%

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN

TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y DANO - 100% 100%

CEREBRAL

M.U. TECNOLOGIA Y CALIDAD DE LOS . . .

ALIMENTOS

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES

PSICOLOGIA DE LA SALUD, EVALUACION Y - - -

TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD - - -
TOTAL SALUD 47,06% 36,36% 40%

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - 100% 100%

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO

EXPERIMENTALES | pg | ABORATORIO - 33,33% | 33,33%

M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y
ACUICULTURA
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M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A
EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS - - -
(BIOENTERPRISE)

M.U. BIOTECNOLOGIA - 100% 100%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO
ARQUITECTONICO

M.U. CONSERVACION, GESTION Y
RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD

M.U. ESTADISTICA APLICADA - - -

100% 0% 25%

- 0% 0%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS 100% - 100%

M.U. FISICA: RADIACIONES,
NANOTES:NOLOGiA, PARTICULAS Y - - -
ASTROFISICA

M.U. GENETICA Y EVOLUCION 0% 0% 0%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 0% 0% 0%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS
MINERALES Y ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL
Y LOS RECURSOS HIDRICOS

M.U. GEOLOGIA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES
MICROBIOLOGIA

M.U. MATEMATICAS 0% - 0%

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS
FiSICA

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA - - -

0% - 0%

- 100% 100%

M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA - - -

M.U. QUIMICA - - i,

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA
INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA DE LOS
MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN - - -
INFORMATICS AND MEDIA TECHNOLOGY
(CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL
AGUA (IDEA)

TOTAL EXPERIMENTALES 33,33% 36,36% 35,29%
M.U. ARQUEOLOGIA 66,67% 33,33% 50%

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA - - -

M.U. CLAVES DEL MUNDO

CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-

ANDALUS Y MUNDO ARABE 100% - 100%

CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO

Y PRESENTE

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y

DIFUSION

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA
ARTES Y EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA Y 0% - 0%

HUMANIDADES METODOLOGIA

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 0% - 0%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS:
CULTURA Y GESTION

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 0% 25% 20%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA
Y TRADICION CLASICAS

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA
ESPANOLA

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 0% - 0%

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y
TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO

33,33% 0% 25%

- 0% 0%
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(EURAME)

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA.
SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS

0%

0%

0%

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

66,67%

66,67%

M.U. LA MO~NARQUI'A CATOLICA. EL SIGLO DE
ORO ESPANOL Y LA EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

0%

0%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

50%

50%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS - 22,22% | 22,22%
M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION - - -

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 28,57% 2857% | 28,57%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 33,77% 39,84% | 37,56%

4.3.2 Tasa de demanda de empleo de los egresados en Master Oficial

La tasa de demanda de empleo, a 30 de septiembre de 2020, entre los
egresados extranjeros de master oficial en la UGR del curso 2018-2019 es del
2,9% (Tabla 75).

Tabla 75. Tasa de demanda de empleo de los egresados extranjeros de Master Oficial en
la UGR durante el curso 2018-2019

Tabla 76.

SITUACION LABORAL (a 30/09/2020) | FRECUENCIA | PORCENTAJE
NO DEMANDANTES DE EMPLEO 539 97,11%
DEMANDANTES DE EMPLEO 16 2,88%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 555 100%

2018-19, segln procedenciay por sexo

TASA DE DEMANDA DE EMPLEO (A 30/09/2020) SETO TOTAL
HOMBRE | MUJER

EXTRANJEROS 3,47% 2,55% | 2,88%

NACIONALES 22,31% | 25,68% | 24,22%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 19,65% | 21,89% |20,91%

Tasa de demanda de empleo de los egresados de Master Oficial en la UGR en el curso
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Tabla 77. Tasa de demanda de empleo de los egresados extranjeros de Master Oficial en la UGR en
el curso 2018-19, por sexo y area de conocimiento

AREAS DEMANDANTES (A 30/09/2020)
EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL UGR

TECNICAS 2,33% 15,61% 13,95%
SOCIALES Y JURIDICAS 2,73% 27,97% 24,85%
SALUD 4,60% 18,90% 16,75%
EXPERIMENTALES 5,45% 22,49% 20,05%
ARTE Y HUMANIDADES 1,33% 24% 17,20%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 2,88% 24,22% 20,91%

Tabla 78. Tasa de demanda de empleo entre los egresados extranjeros de master oficial de la UGR
en el curso 2018-2019, segun area, master oficial y sexo

DEMANDA DE EMPLEO
AREAS TITULACIONES (A 30/09/2020)
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE N N 0
COMPUTADORES 0% 0% 0%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS - - -
M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL EN LA . . .
EDIFICACION
l’\\l/ll.zlé. gCEI%TION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE 0% 0% 0%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% - 0%
M.U. ING. ACUSTICA - - -
i M.U. ING. INFORMATICA 0% - 0%
TECNICAS
M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES - - -
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 0% - 0%
M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS . . ]
INTELIGENTES
[;)/IL.JLéRII_\II_gENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y 0% 0% 0%
M.U. ARQUITECTURA - 0% 0%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 50% 0% 14,29%
M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -
M.U. URBANISMO - - -
TOTAL TECNICAS 3,85% 0% 2,33%
M.U. ABOGACIA 0% 0% 0%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN 0 0 0
ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA 0% 0% 0%
M.U. AUDITORIA 0% 0% 0%
SOCIALES Y | M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 0% 0%
JURIDICAS - G~ CGOPERACION AL DESARROLLO, GESTION
. 0% 0% 0%
PUBLICA Y DE LAS ONGS
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL . 0
MENORES - 0% 0%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION o o o
Y DERECHOS HUMANOS 0% 0% 0%

44




empleO/ UGR/ Situacion Laboral de los Egresados Extranjeros de la Universidad de Granada

M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 0% 0%

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES
INTERNACIONALES

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y DERECHO
A LA SALUD LA UNION EUROPEA

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 0% 0%

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0% 0% 0%

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE
MULTIDISCIPLINAR Y TRANSFRONTERIZO

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS - 0% 0%

0% - 0%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 0% 0% 0%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA
MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL - - -

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENACION
DEL TERRITORIO. TECNOLOGIAS DE LA - - -
INFORMACION GEOGRAFICA

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL
INMIGRACION, DESARROLLO Y GRUPOS - - -
VULNERABLES

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 0% 0% 0%

- 0% 0%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA - 0% 0%

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM
Y FORMACION

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y
DEPORTE

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y
GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL - 0% 0%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION
EMPRESARIAL

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS
MUJERES Y DE GENERO

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y
PROTECCION DE LOS MAYORES

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE
PROFESIONALES DE LA FORMACION - - -
(MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 3,61% 2,19% 2,73%

0% 0% 0%

0% 25% 11,11%

0% 0% 0%

0% 0% 0%

16,67% 5,26% 8,93%

- 0% 0%

0% 0% 0%

M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE 33,33% 0% 9,09%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0% 0% 0%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA
ALIMENTARIA

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y
TERAPEUTICA Y MEDICINA FiSICA

SALUD | M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0% 0% 0%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS,
NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL - 0% 0%
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION
DE LA AUTONOMIA DE LAS PERSONAS Y LA 0% 0% 0%
ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA
M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD, LA
DEPENDENCIA Y EL FINAL DE LA VIDA

0% 0% 0%

0% 0% 0%
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M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y
APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD

M.U. ING. TISULAR - - -

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA - - -
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA

MOLECULAR Y CELULAR 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA | 0% 0%
PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA ? ?
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E

> 0% 0% 0%
INNOVACION DE MEDICAMENTOS
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL
COMPORTAMIENTO 0% 0% 0%
M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR 0% - 0%
M.U. NUTRICION HUMANA 0% 0% 0%
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD ] 0% 0%
PUBLICA / EUROPUBHEALTH 0 °
M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA
DE LA SALUD, EVALUACION Y TRATAMIENTO - - -
PSICOLOGICO
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 100% 33,33% 50%
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 0% 50% 25%
M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD - - -

TOTAL SALUD 6,9% 3,45% 4,60%
M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - 0% 0%
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE
LABORATORIO ) 25% 25%
M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y i i .
ACUICULTURA
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A

- 0% 0%

EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)
M.U. BIOTECNOLOGIA 0% 0% 0%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO
ARQUITECTONICO

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION
DE LA BIODIVERSIDAD

M.U. ESTADISTICA APLICADA 0% 0% 0%

0% 0% 0%

0% 100% 100%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS 0% 0% 0%

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA,
PARTICULAS Y ASTROFISICA

M.U. GENETICA Y EVOLUCION 0% - 0%

EXPERIMENT | M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 0% 0% 0%

ALES M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS
MINERALES Y ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS
RECURSOS HIDRICOS

M.U. GEOLOGIA - - -

0% - 0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA - 0% 0%

M.U. MATEMATICAS 100% 0% 50%

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA - - -

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA - - -

M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS,
KHEMIA

M.U. QUIMICA - - -

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA
Y LA TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS / ERASMUS
MUNDUS IN COLOR IN INFORMATICS AND MEDIA
TECHNOLOGY (CIMET)

M.U. TECNICAS Y CIENCIAS DE LA CALIDAD DEL
AGUA (IDEA)

0% - 0%
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TOTAL EXPERIMENTALES

4,17%

6,45%

5,45%

ARTES Y
HUMANIDAD
ES

M.U. ARQUEOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIAS DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y
MUNDO ARABE CONTEMPORANEO

0%

0%

0%

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y
PRESENTE

M.U. DIBUJO- ILUSTRACION, COMIC Y CREACION
AUDIOVISUAL

0%

12,50%

9,09%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA
EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA'Y
METODOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y
GESTION

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIAY
TRADICION CLASICAS

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA
ESPANOLA

0%

0%

0%

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

0%

0%

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y
TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO

0%

0%

0%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA.
SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO
ESPANOL Y LA EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

0%

0%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

10%

7,69%

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

0%

1,82%

1,33%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

3,47%

2,55%

2,88%

4.3.3 Tasa de paro registrado de los egresados de Master Oficial

La tasa de paro registrado entre los egresados extranjeros de master oficial del
curso 2018-2019 es del 1,4% (Tabla 79).

Tabla 79. Porcentaje de paro registrado, a 30 de septiembre de 2020, entre las personas egresadas
en Master Oficial de procedencia extranjera de la UGR en el curso 2018-2019

INSCRIPCION EN EL SAE COMO PARADOS
(a 30/09/2020) FRECUENCIA | PORCENTAJE
PARADOS REGISTRADOS 8 1,44%
NO REGISTRADOS COMO PARADOS 547 98,55%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 555 100%
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Tabla 80. Tasa de paro registrado, a 30 de septiembre de 2020, entre las personas egresadas de
Méaster Oficial en la UGR en el curso 2018-2019, segln procedencia y sexo

PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO (A 30/09/2020) S2O TOTAL
HOMBRE | MUJER

EXTRANJEROS 2,97% 0,57% | 1,44%

NACIONALES 18,00% | 18,69% | 18,38%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 15,87% | 15,72% | 15,76%

Grafico 14. Porcentaje de paro registrado entre las personas egresadas en Master Oficial en la
UGR durante el curso 2018-2019, segun procedencia y area de ensefianza
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Tabla 81. Tasa de paro registrado) entre los egresados extranjeros en master oficial en la UGR en
el curso 2018-2019, por area, master oficial y sexo

TASA DE PARO

AREAS TITULACIONES (A 30/09/2020)
HOMBRES | MUJERES | TOTAL

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE

COMPUTADORES 0% 0% 0%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS - - ;
. M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA
TECNICAS EDIFICACION , - - -
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE % % -

PROCESOS DE NEGOCIO
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% - 0%

M.U. ING. ACUSTICA - - -
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M.U. ING. INFORMATICA 0% - 0%
M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES - - -
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 0% - 0%
M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS ) ) }
INTELIGENTES

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 50% 0% 14,29%
I\P/IULI;F\I#SENIERI'A DE CAMINOS, CANALES Y 0% 0% 0%

M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -

M.U. URBANISMO - - -

TOTAL TECNICAS 3,85% 0% 2,33%

M.U. ABOGACIA 0% 0% 0%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN
ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

M.U. AUDITORIA 0% 0% 0%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO,

0% 0% 0%

Y P 0, 0, 0,
GESTION PUBLICA Y DE LAS ONGS 0% 0% 0%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION

; 0% 0%
SOCIAL MENORES
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, % % ”

EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS
M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 0% 0%

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y
RELACIONES INTERNACIONALES

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y
DERECHO A LA SALUD LA UNION EUROPEA

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 0% 0%

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0% 0% 0%

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE
MULTIDISCIPLINAR Y TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE
EMPRESAS

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 0% 0% 0%
SOCIALES Y

JURIDICAS M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA
PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL - - -

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA
ORDENACION DEL TERRITORIO.
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
GEOGRAFICA

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL
INMIGRACION, DESARROLLO Y GRUPOS - - -
VULNERABLES

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION
CIENTIFICA

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA - 0% 0%

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION
CURRICULUM Y FORMACION

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y
DEPORTE

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y
GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL
Y ENSENANZA DE IDIOMAS

0% 0% 0%

- 0% 0%

- 0% 0%

0% 0% 0%

0% 0% 0%

0% 0% 0%

0% 0% 0%

0% 0% 0%

16,67% 2,63% 7,14%
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M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION
SOCIAL

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION
EMPRESARIAL

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS
MUJERES Y DE GENERO

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y
PROTECCION DE LOS MAYORES

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE
PROFESIONALES DE LA FORMACION - - -
(MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 3,61% 0,73% 1,82%

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 0% 0% 0%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA
EUROPHARMNES

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA
ALIMENTARIA

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y
TERAPEUTICA Y MEDICINA FiSICA

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0% 0% 0%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS,
NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL - 0% 0%
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE LAS
PERSONAS Y LA ATENCION A LOS
PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA

M.U. CUIDADOS DE SALUD LA
DISCAPACIDAD, LA DEPENDENCIA Y EL - - -
FINAL DE LA VIDA

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y
APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD

M.U. ING. TISULAR - - -

- 0% 0%

- 0% 0%

0% 0% 0%

0% 0% 0%

0% 0% 0%

0% 0% 0%

0% 0% 0%

SALUD

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES
INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA
PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO,
CONTROL E INNOVACION DE 0% 0% 0%
MEDICAMENTOS

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL
COMPORTAMIENTO

M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR 0% - 0%

0% 0% 0%

- 0% 0%

0% 0% 0%

M.U. NUTRICION HUMANA 0% 0% 0%

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA
SALUD PUBLICA / EUROPUBHEALTH
M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES
PSICOLOGIA DE LA SALUD, EVALUACION Y - - -
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 100% 0% 25%
M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD - - -
TOTAL SALUD 3,45% 0% 1,15%

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - - -

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO
DE LABORATORIO

M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y
ACUICULTURA

EXPERIMENTALES | M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A
EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS 0% 0% 0%
(BIOENTERPRISE)

M.U. BIOTECNOLOGIA 0% 0% 0%

M.U. CIENCIA'Y TECNOLOGIA PATRIMONIO
ARQUITECTONICO

- 25% 25%

0% 0% 0%
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M.U. CONSERVACION, GESTION Y

) 0 - -
RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD 0%

M.U. ESTADISTICA APLICADA 0% 0% 0%
M.U. FISICA Y MATEMATICAS 0% - 0%
M.U. FISICA: RADIACIONES,

NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y 0% - 0%
ASTROFISICA

M.U. GENETICA Y EVOLUCION 0% 0% 0%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 0% - 0%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS
MINERALES Y ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL
Y LOS RECURSOS HiDRICOS

M.U. GEOLOGIA - - -
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES
MICROBIOLOGIA

M.U. MATEMATICAS 100% 0% 50%
M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS
FiSICA

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA - 0% 0%

M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA - - -

M.U. QUIMICA - - -

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA
INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA DE LOS
MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN - - -
INFORMATICS AND MEDIA TECHNOLOGY
(CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL
AGUA (IDEA)

TOTAL EXPERIMENTALES 4,17% 3,23% | 3,64%
M.U. ARQUEOLOGIA 0% - 0%

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA - - -

M.U. CLAVES DEL MUNDO
CONTEMPORANEQO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO
Y PRESENTE

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y
DIFUSION

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA
EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA Y 0% 0% 0%
METODOLOGIA

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 0% - 0%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS:
CULTURA Y GESTION

ARTES Y M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 0% 0% 50%
HUMANIDADES M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA

0% - 0%

0% 0% 0%

- 0% 0%

0% 0% 0%

0% 0% 0%

- 0% 0%

0% 0% 0%

Y TRADICION CLASICAS - 0% 0%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA

ESPAROLA 0% 0% 0%
M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA - 0% 0%
M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y 0% 0% 0%

TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA.
SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS - - -
(EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS - - -

M.U. LA MO!\IARQUiA CATOLICA. EL SIGLO DE
ORO ESPANOL Y LA EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS - - -
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA - - -
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M.U. PATRIMONIO MUSICAL - - -

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION EN
ARTE

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION - - -

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 0% 0% 0%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR

0% 0% 0%

0% 0%

2,97% 0,57% 1,44%

4.3.4 Condiciones Laborales del Primer Contrato tras el Egreso de Master
Oficial

4.3.4.1 Tiempo medio en la obtencién del primer contrato

El tiempo medio en la obtencion de un primer contrato tras la finalizacion de los
estudios de master oficial en el curso 2018-2019 para los egresados
extranjeros es de 101 dias, sin diferencias por género (Tabla 82). Este
promedio es inferior en 13 dias respecto a lo que tarda el grupo de egresados
nacionales de la misma promocion.

Tabla 82. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato después del egreso entre los
egresados de Master Oficial de la UGR en el curso 2018-2019, segun procedenciay sexo

TIEMPO MEDIO OBTENCION CONTRATO (EN DIAS) | HOMBRES | MUJERES | TOTAL
EXTRANJEROS 79 dias 80 dias | 101 dias

NACIONALES 123 dias 112 dias | 114 dias

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 121 dias 110 dias |113 dias

Tabla 82. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egresadas
de Master Oficial de la UGR en el curso 2018-2019, segun procedenciay area de conocimiento

) Media de dias hasta el primer contrato
AREAS

EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL
TECNICAS 35 dias 115 dias 115 dias
SOCIALES Y JURIDICAS 167 dias 126 dias 126 dias
SALUD 54 dias 113 dias 109 dias
EXPERIMENTALES - 101 dias 101 dias
HUMANIDADES 147 dias 116 dias 113 dias
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 101 dias 114 dias 133 dias
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Tabla 83. Tiempo medio en el registro del primer contrato entre los egresados extranjeros de
Master Oficial de la UGR en el curso 2018-2019, por areas, ciclo, master y sexo

PROMEDIO DIAS PRIMER

AREAS TITULACIONES CONTRATO
HOMBRES | MUJERES | TOTAL

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE
COMPUTADORES

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE - - -

M.U. ESTRUCTURAS - - -

M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA
EDIFICACION

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE
PROCESOS DE NEGOCIO

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL - - -

M.U. ING. ACUSTICA - - _

., M.U. ING. INFORMATICA - - .
TECNICAS

M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES - - -

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES - - -

M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS
INTELIGENTES

M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -
M.U. ARQUITECTURA - - -

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 35 - 35

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y . . ]

PUERTOS

M.U. URBANISMO - - -
TOTAL TECNICAS 35 - 35

M.U. ABOGACIA 28 - 28

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN
ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

M.U. AUDITORIA - - _

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y
SEGURIDAD

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO,
GESTION PUBLICA Y DE LAS ONGS
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION
SOCIAL MENORES

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS - - -

SOCIALES Y M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y
JURIDICAS RELACIONES INTERNACIONALES

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y
DERECHO A LA SALUD LA UNION EUROPEA

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA - - -

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA - - -

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE
MULTIDISCIPLINAR Y TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE
EMPRESAS

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS - - _

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA
PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL - - -
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M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA
ORDENACION DEL TERRITORIO.
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
GEOGRAFICA

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL
INMIGRACION, DESARROLLO Y GRUPOS
VULNERABLES

M.U. GERO[\ITOLOGfA, DEPENDENCIAY
PROTECCION DE MAYORES

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION
CIENTIFICA

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION
CURRICULUM Y FORMACION

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y
DEPORTE

352

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y
GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES

26

26

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA'Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL
Y ENSENANZA DE IDIOMAS

94

225

167

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCAL Y
JURIDICA DE LA EMPRESA

259

259

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y
PERIODISMO MULTIMEDIA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL
E INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA

35

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y
EUROPEOS

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION
SOCIAL

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION
EMPRESARIAL

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS
MUJERES Y DE GENERO

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACIION DE
PROFESIONALES DE LA FORMACION
(MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

112

167

SALUD

M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE

M.U. ATENCION FARMACEUTICA
EUROPHARMNES

28

28

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA
ALIMENTARIA

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y
TERAPEUTICA Y MEDICINA FiSICA

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS,
NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE LAS
PERSONAS Y LA ATENCION A LOS
PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA

25

25

M.U. CUIDADOS DE SALUD LA
DISCAPACIDAD, LA DEPENDENCIA'Y EL
FINAL DE LA VIDA

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y
APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD

M.U. ING. TISULAR

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA

M.U. INVEST[GACION Y AVANCES
INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR
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M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA
PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO,
CONTROL E INNOVACION DE - 148 148
MEDICAMENTOS

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL
COMPORTAMIENTO

M.U. NEUROCIENCIA'Y DOLOR - - -

M.U. NUTRICION HUMANA - - -

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA
SALUD PUBLICA / EUROPUBHEALTH

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 64 61 62

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE - - -

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y
MEDICINA PERSONALIZADA

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN
TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y DANO - - -
CEREBRAL

M.U. TECNOLOGIA Y CALIDAD DE LOS
ALIMENTOS

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES
PSICOLOGIA DE LA SALUD, EVALUACION Y - - -
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD - - -

TOTAL SALUD 45 61 54

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - - -

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO
DE LABORATORIO

M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y
ACUICULTURA

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A
EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS - - -
(BIOENTERPRISE)

M.U. BIOTECNOLOGIA - - .

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO
ARQUITECTONICO

M.U. CONSERVACION, GESTION Y
RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD

M.U. ESTADISTICA APLICADA - - -

M.U. FiSICA Y MATEMATICAS - - _

M.U. FISICA: RADIACIONES,
NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y - - -
ASTROFISICA

EXPERIMENTALES | M-U. GENETICA Y EVOLUCION - - -

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA - - -

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS
RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS - - -
(GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL
Y LOS RECURSOS HIDRICOS

M.U. GEOLOGIA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES
MICROBIOLOGIA

M.U. MATEMATICAS - - _

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS
FiSICA

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA - - -

M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS,
KHEMIA

M.U. QUIMICA - - -

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA
INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA DE LOS
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MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN
INFORMATICS AND MEDIA TECHNOLOGY
(CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL
AGUA (IDEA)

TOTAL EXPERIMENTALES - o -

M.U. ARQUEOLOGIA - . .

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA - - -

M.U. CLAVES DEL MUNDO
CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-
ANDALUS Y MUNDO ARABE - - -
CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO
Y PRESENTE

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y
DIFUSION

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA
EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA Y - - -
METODOLOGIA

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL - - -

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS:
CULTURA Y GESTION

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES - - -

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA
Y TRADICION CLASICAS

ARTES Y < |[M.U-ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ] ] ]
HUMANIDADES | gSpaROLA

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA - - -

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y
TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA.
SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS - - -
(EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS - 157 157

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO
DE ORO ESPANOL Y LA EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS - - -

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA - - -

M.U. PATRIMONIO MUSICAL - - -
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE - 130 130
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL - 154 154

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS - - -

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION - - -

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 0 147 147

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 79 80 101

4.3.4.2 Movilidad geografica

El porcentaje de movilidad geografica del grupo extranjeros es de 63% (Tabla
84). De igual forma, se observa como los hombres del grupo de extranjeros se
desplazan con mayor frecuencia que las mujeres del mismo grupo.
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Tabla 84. Porcentaje de movilidad geografica del primer contrato entre los egresados de Master
Oficial en la UGR del curso 2018-2019, segun procedencia y sexo

MOVILIDAD GEOGRAFICA EN EL PRIMER CONTRATO | HOMBRES | MUJERES | TOTAL
EXTRANJEROS 88,89% 50% 62,96%

NACIONALES 67,29% 65,48% | 66,06%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 67,74% 65,05% | 65,98%

Tabla 85. Movilidad geogréfica del primer contrato entre los egresados de Master Oficial de la UGR
en el curso 2018-2019, segun procedenciay area de conocimiento

3 Porcentaje Movilidad

AREA
EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL
TECNICAS 100% 67,24% 67,52%
SOCIALES Y JURIDICAS 50% 63,93% 63,59%
SALUD 75% 71,59% 71,74%
EXPERIMENTALES - 71,17% 71,17%
HUMANIDADES 75% 60,23% 60,87%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 62,96% 66,06% 65,98%

Tabla 86. Porcentaje de movilidad geografica del primer contrato entre los egresados extranjeros
de Master Oficial de la UGR en el curso 2018-2019, por area de conocimiento, ciclo, master y sexo

PORCENTAJE MOVILIDAD
HOMBRES

AREAS TITULACIONES

MUJERES | TOTAL

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES - - -

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE - - -

M.U. ESTRUCTURAS - - -

M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA
EDIFICACION

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE
NEGOCIO

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL - - -

M.U. ING. ACUSTICA - - _

M.U. ING. INFORMATICA - - _

TECNICAS

M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES - - -

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES - - -

M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES - - -

M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -

M.U. ARQUITECTURA - - -

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y
PUERTOS

M.U. URBANISMO - - -
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TOTAL TECNICAS 100% - 100%

M.U. ABOGACIA 0% - 0%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE
CONSTRUCCIONISTA

M.U. AUDITORIA - - -

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD - - -

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION
PUBLICA Y DE LAS ONGS

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL
MENORES

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y
DERECHOS HUMANOS

M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS - - -

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES
INTERNACIONALES

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y DERECHO A
LA SALUD LA UNION EUROPEA

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA - - _

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA - - -

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE
MULTIDISCIPLINAR Y TRANSFRONTERIZO

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS - - -

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS - - _

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA
MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL - - -
SOCIALES Y

JURIDICAS | M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENACION
DEL TERRITORIO. TECNOLOGIAS DE LA - - -
INFORMACION GEOGRAFICA

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL
INMIGRACION, DESARROLLO Y GRUPOS - - -
VULNERABLES

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y
PROTECCION DE MAYORES

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA - - -

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA - - -

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM
Y FORMACION

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 0% - 0%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y
GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION 75% 20% 44,44%
PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO - - -

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCAL Y JURIDICA DE LA
EMPRESA

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y
PERIODISMO MULTIMEDIA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y
EUROPEOS

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL - - -

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION
EMPRESARIAL

- 100% 100%

100% - 100%
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M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS
MUJERES Y DE GENERO

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE
PROFESIONALES DE LA FORMACION (MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 66,67% 37,50% 50%

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE - - -

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES - 100% 100%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA
ALIMENTARIA

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y
TERAPEUTICA Y MEDICINA FiSICA

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA - - -

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS,
NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL - - -
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE
LA AUTONOMIA DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION 100% - 100%
A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA

M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD, LA
DEPENDENCIA Y EL FINAL DE LA VIDA

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES
PSICOLOGIA Y SALUD

M.U. ING. TISULAR - - -

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA
MOLECULAR Y CELULAR

SALUD M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA
PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E
INNOVACION DE MEDICAMENTOS

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL
COMPORTAMIENTO

M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR - - -

- 0% 0%

- 0% 0%

M.U. NUTRICION HUMANA - - -

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD
PUBLICA / EUROPUBHEALTH

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0% 100% 66,67%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE - - -

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA
PERSONALIZADA

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN
TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y DANO CEREBRAL

M.U. TECNOLOGIA Y CALIDAD DE LOS ALIMENTOS - - -

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE
LA SALUD, EVALUACION Y TRATAMIENTO - - -
PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD - - -

TOTAL SALUD 50% 50% 75%

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - - -

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE
LABORATORIO

M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - - -

M.U. BIOLOG,I’A MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)

M.U. BIOTECNOLOGIA - - -
M.U. CIENCIAY TECNOLOGIA PATRIMONIO
ARQUITECTONICO

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION
DE LA BIODIVERSIDAD

M.U. ESTADISTICA APLICADA - - -

EXPERIMENT
ALES

M.U. FISICA Y MATEMATICAS - - -
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M.U. EiSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA,
PARTICULAS Y ASTROFISICA

M.U. GENETICA Y EVOLUCION - - -

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA - - -

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS
MINERALES Y ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS
RECURSOS HIDRICOS

M.U. GEOLOGIA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA - - -

M.U. MATEMATICAS - - -

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA - - -

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA - - -
M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA - - -

M.U. QUIMICA - - B,

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA Y
LA TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS / ERASMUS
MUNDUS IN COLOR IN INFORMATICS AND MEDIA
TECHNOLOGY (CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA
(IDEA)

TOTAL EXPERIMENTALES = = =

M.U. ARQUEOLOGIA - - B,

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA - - -

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO - - -

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y
MUNDO ARABE CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y
PRESENTE

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION - - -

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA ]
EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA Y METODOLOGIA

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL - - -

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y
GESTION
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES - - -

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y
TRADICION CLASICAS

ARTESY | M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA
HUMANIDAD | ESPANOLA

ES M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA . . .

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y
TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA.
SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS - 100% 100%

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO
ESPANOL Y LA EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS - - -

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA - - -

M.U. PATRIMONIO MUSICAL - - -

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE - 0% 0%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL - 100% 100%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS - - -

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION - - -
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TOTAL ARTES Y HUMANIDADES -
TOTAL MASTER OFICIAL UGR

75% 75%

88,89% 50% 62,96%

4.3.4.3 ldoneidad del primer contrato

El grado de sobre-cualificacién del primer contrato post-egreso para los
egresados extranjeros de master oficial es del 40,7% (Tabla 87), siendo mas
acusado entre los varones que entre las mujeres.

Tabla 87. indice de sobre-cualificacion del primer contrato entre los egresados de Master Oficial en
la UGR en el curso 2018-2019, seglin procedencia y por sexo

SOBRE-CUALIFICACION HOMBRES | MUJERES | TOTAL
EXTRANJEROS 66,67% 33,33% | 40,74%
NACIONALES 46,12% 46,29% | 46,35%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR | 46,54% 45,92% | 46,20%

Tabla 88. indice de sobre-cualificacién del primer contrato entre los egresados de Méaster Oficial en
la UGR en el curso 2018-2019, seglin procedencia y area de conocimiento

ArERs % Sobre-cualificacion
EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL
TECNICAS 0% 36,21% 35,90%
SOCIALES Y JURIDICAS 50% 53,55% 53,46%
SALUD 25% 30,68% 30,43%
EXPERIMENTALES - 41,44% 41,44%
ARTES Y HUMANIDADES 50% 52,27% 52,17%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 40,74% 46,35% 46,20%

Tabla 89. indice de sobre-cualificacion para el primer contrato post-egreso entre los egresados
extranjeros de master oficial de la UGR en el curso 2018-2019, por area de conocimiento, master y

sexo
PORCENTAJE
AREAS TITULACIONES SOBRECUALIFICACION
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE i ] i
COMPUTADORES
| M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE - - -
TECNICAS
M.U. ESTRUCTURAS - - -
M.U. GEST[ON Y SEGURIDAD INTEGRAL LA ) ) )
EDIFICACION

61




emPIEO/ UGR/ Situacion Laboral de los Egresados Extranjeros de la Universidad de Granada

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS
DE NEGOCIO

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL - - -

M.U. ING. ACUSTICA - - -

M.U. ING. INFORMATICA - - -

M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES - - -

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES - - -

M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS
INTELIGENTES

M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -

M.U. ARQUITECTURA - - -

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 100% - 100%

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y . . ]

PUERTOS

M.U. URBANISMO - . _
TOTAL TECNICAS 100% - 100%

M.U. ABOGACIA 0% - 0%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN
ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

M.U. AUDITORIA - - -

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD - - -

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION
PUBLICA Y DE LAS ONGS

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL
MENORES

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS - - -

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES
INTERNACIONALES

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y
DERECHO A LA SALUD LA UNION EUROPEA

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA - - -

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA - - -

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE
%%g'é';gig MULTIDIS. Y TRANSFRONTERIZO ) ) )
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE

EMPRESAS
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS - - _

M.U. EDUC. MUSICAL: UNA PERSPECTIVA
MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUC SOCIALL: INVESTIGACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL - - -

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA
ORDENACION DEL TERRITORIO. TECNOLOGIAS - - -
DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL
INMIGRACION, DESARROLLO Y GRUPOS - - -
VULNERABLES

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y
PROTECCION DE MAYORES

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION
CIENTIFICA

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA - - -

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION
CURRICULUM Y FORMACION

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y 100% - 100%
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M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y
GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES

100%

100%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA'Y BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

50%

20%

33,33%

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCAL Y JURIDICA
DE LA EMPRESA

100%

100%

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y
PERIODISMO MULTIMEDIA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y
EUROPEOS

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION
EMPRESARIAL

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS
MUJERES Y DE GENERO

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE
PROFESIONALES DE LA FORMACION
(MUNDUSFOR)

—

OTAL SOCIALES Y JURIDICAS

66,67%

37,50%

50%

SALUD

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE

M.U. ATENCION FARMACEUTICA
EUROPHARMNES

0%

0%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA
ALIMENTARIA

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y
TERAPEUTICA Y MEDICINA FiSICA

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS,
NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE LAS
PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS
DEL FIN DE LA VIDA

0%

0%

M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD,
LA DEPENDENCIA 'Y EL FINAL DE LA VIDA

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y
APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD

M.U. ING. TISULAR

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES
INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR

100%

100%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA
PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

M.U. INVEST[GACION, DESARROLLO, CONTROL
E INNOVACION DE MEDICAMENTOS

0%

0%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL
COMPORTAMIENTO

M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR

M.U. NUTRICION HUMANA

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD
PUBLICA / EUROPUBHEALTH

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y
MEDICINA PERSONALIZADA
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M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN
TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y DANO - - -
CEREBRAL

M.U. TECNOLOGIA Y CALIDAD DE LOS
ALIMENTOS

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES
PSICOLOGIA DE LA SALUD, EVALUACION Y - - -
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD - - -

TOTAL SALUD 50% 16,67% 25%

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - - -

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE
LABORATORIO

M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y
ACUICULTURA

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A
EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS - - -
(BIOENTERPRISE)

M.U. BIOTECNOLOGIA - - -

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO
ARQUITECTONICO

M.U. CONSERYV., GESTION Y RESTAURAC.
BIODIVERSIDAD

M.U. ESTADISTICA APLICADA - - -

M.U. FISICA Y MATEMATICAS - - _

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA,
PARTICULAS Y ASTROFISICA

M.U. GENETICA Y EVOLUCION - - _

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA - - -

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS
MINERALES Y ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y
LOS RECURSOS HIDRICOS

M.U. GEOLOGIA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES
MICROBIOLOGIA

M.U. MATEMATICAS - - _

EXPERIMENTALES

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA - - -

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA - - -

M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA - - -

M.U. QUIMICA - - -

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA
INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA DE LOS
MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN - - -
INFORMATICS AND MEDIA TECHNOLOGY
(CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA
(IDEA)

TOTAL EXPERIMENTALES - - -

M.U. ARQUEOLOGIA - - i

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA - - -

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO - - -

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-
ANDALUS Y MUNDO ARABE CONTEMPORANEO
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y
PRESENTE

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y
DIFUSION

M.U. ENS. DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA:
LENGUA, CULTURA Y METODOLOGIA

ARTES Y
HUMANIDADES
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M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL - - -

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA
Y GESTION
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES - - -

M.U. ESTUDIOS SUP. FILOLOGIA Y TRADICION
CLASICAS

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA
ESPANOLA

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA - - -

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y
TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA.
SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS -

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE
ORO ESPANOL Y LA EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS - - -

0%

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA - - -

M.U. PATRIMONIO MUSICAL - - -

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE - 100% 100%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL - 50% 50%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS - - -

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION - - -

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES = 50% 50%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

66,67% 33,33% 40,74%

4.3.4.4 La calidad del primer contrato de master oficial (temporalidad y

parcialidad)

El indice de temporalidad del grupo de extranjeros de master oficial es del
96,3%, mas elevado entre los varones que entre las mujeres (Tabla 90). Es,
ademas mas alto que en el caso del grupo de los nacionales en 7,4 puntos, y
en 6,2 respecto del total de la UGR.

Tabla 90. indice de temporalidad del primer contrato entre los egresados en master oficial de la
UGR del curso 2018-2019, seglin procedenciay sexo

TEMPORALIDAD HOMBRES | MUJERES | TOTAL
EXTRANJEROS 100% 83,33% |96,30%
NACIONALES 87,06% 92,58% | 89,90%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR | 87,79% 92,32% |90,07%
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Tabla 91. indice de temporalidad del primer contrato entre los egresados de master oficial de la
UGR en el curso 2018-2019, segun procedencia, area de conocimiento y sexo

) % Temporalidad
AREAS

EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 100% 77,59% 77,78%
SOCIALES Y JURIDICAS 100% 90,16% 90,41%
SALUD 87,5% 90,91% 90,76%
EXPERIMENTALES - 94,59% 94,59%
ARTES Y HUMANIDADES 100% 96,59% 96,74%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 96,30% 89,90% 90,07%

Tabla 92. indice de temporalidad del primer contrato entre los egresados extranjeros de master
oficial de la UGR en el curso 2018-2019, segln area de conocimiento, master y sexo

PORCENTAJE TEMPORALIDAD
HOMBRES | MUJERES | TOTAL

AREAS TITULACIONES

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE
COMPUTADORES

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE - - -

M.U. ESTRUCTURAS - - -

M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA
EDIFICACION

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS
DE NEGOCIO

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL - - -

M.U. ING. ACUSTICA - - .

i} M.U. ING. INFORMATICA - - .
TECNICAS

M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES - - -

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES - - -

M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS
INTELIGENTES

M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -
M.U. ARQUITECTURA - - -

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 100% - 100%

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y . . .

PUERTOS

M.U. URBANISMO - - -
TOTAL TECNICAS 100% - 100%

M.U. ABOGACIA 100% - 0%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN
ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

M.U. AUDITORIA - - .

SOCIALES Y M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD - - -

JURIDICAS - N3 COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION
PUBLICA Y DE LAS ONGS

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL
MENORES

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS
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M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES
INTERNACIONALES

M.U. DERECHO SANITARIO, BIQETICA Y
DERECHO A LA SALUD LA UNION EUROPEA

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE
MULTIDISCIPLINAR Y TRANSFRONTERIZO

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE
EMPRESAS

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA
MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ]
ORDENACION DEL TERRITORIO. TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL
INMIGRACION, DESARROLLO Y GRUPOS
VULNERABLES

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y
PROTECCION DE MAYORES

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION
CIENTIFICA

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION
CURRICULUM Y FORMACION

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y
DEPORTE

100%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y
GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES

100%

100%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

100%

100%

100%

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCAL Y JURIDICA
DE LA EMPRESA

100%

100%

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y
PERIODISMO MULTIMEDIA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y
EUROPEOS

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION
EMPRESARIAL

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS
MUJERES Y DE GENERO

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE
PROFESIONALES DE LA FORMACION
(MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

100%

100%

SALUD

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE

M.U. ATENCION FARMACEUTICA
EUROPHARMNES

100%

100%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA
ALIMENTARIA

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y
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TERAPEUTICA Y MEDICINA FiSICA

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA - - -

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS,
NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL - - -
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE LAS
PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS
DEL FIN DE LA VIDA

M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD,
LA DEPENDENCIA Y EL FINAL DE LA VIDA

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y
APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD

M.U. ING. TISULAR - - -

100% - 100%

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA
MOLECULAR Y CELULAR

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA
PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL
E INNOVACION DE MEDICAMENTOS

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL
COMPORTAMIENTO

M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR - - -

- 0% 0%

- 0% 100%

M.U. NUTRICION HUMANA - - -

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD
PUBLICA / EUROPUBHEALTH

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 100% 100% 66,67%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE - - -

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y
MEDICINA PERSONALIZADA

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN
TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y DANO - - -
CEREBRAL

M.U. TECNOLOGIA Y CALIDAD DE LOS
ALIMENTOS

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES
PSICOLOGIA DE LA SALUD, EVALUACION Y - - -
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD - - -

TOTAL SALUD 100% 50% 87,50%

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - - -

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE
LABORATORIO

M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y
ACUICULTURA

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A
EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS - - -
(BIOENTERPRISE)

M.U. BIOTECNOLOGIA - - -

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO

EXPERIMENTALE | ARQUITECTONICO _
s M.U. CONSERVACION, GESTION Y
RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD

M.U. ESTADISTICA APLICADA - - -

M.U. FiSICA Y MATEMATICAS - - .

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA,
PARTICULAS Y ASTROFISICA

M.U. GENETICA Y EVOLUCION - - -

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA - - -

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS
MINERALES Y ENERGETICOS (GEOREC)
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M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVILY
LOS RECURSOS HIDRICOS

M.U. GEOLOGIA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES
MICROBIOLOGIA

M.U. MATEMATICAS - - B}

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA - - -

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA - - -

M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA - - -

M.U. QUIMICA - - -

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA
INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA DE LOS
MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN - - -
INFORMATICS AND MEDIA TECHNOLOGY
(CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA
(IDEA)

TOTAL EXPERIMENTALES = = =

M.U. ARQUEOLOGIA - - ;

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA - - -

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO - - -

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS
Y MUNDO ARABE CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y
PRESENTE

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y
DIFUSION

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA
EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA Y - - -
METODOLOGIA

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL - - -

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA
Y GESTION

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES - - -
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y

TRADICION CLASICAS

ARTES Y M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA
HUMANIDADES | ESPAROLA - i :

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA - - -

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y
TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA.
SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS - 100% 100%

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE
ORO ESPANOL Y LA EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS - - -

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA - - -

M.U. PATRIMONIO MUSICAL - - -

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE - 100% 100%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL - 100% 100%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS - - -

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION - - -

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES = 100% 100%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 100% 83,33% 96,30%
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En lo que respecta a la tasa de parcialidad, el 70,4% de los egresos de
extranjeros en master oficial obtienen un contrato a tiempo parcial, siendo mas
elevado entre mujeres que entre hombres en 11,1 puntos (Tabla 92). Es muy
superior al grupo de los nacionales en 23,7 puntos y en 24,1 puntos con
respecto al del conjunto de la UGR.

Tabla 92. indice de parcialidad del primer contrato entre los egresados en master oficial de la UGR
del curso 2018-2019, segun procedenciay sexo

PARCIALIDAD HOMBRES | MUJERES | TOTAL
EXTRANJEROS 77,78% 66,67% |70,37%
NACIONALES 36% 52,42% | 45,67%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR | 36,87% 52,82% | 46,30%

Tabla 93. indice de parcialidad del primer contrato entre los egresados de master oficial de la UGR
en el curso 2018-2019, segun procedenciay area de conocimiento

) % Parcialidad
AREAS

EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL
TECNICAS 100% 13,79% 14,53%
SOCIALES Y JURIDICAS 85,71% 52,82% 53,64%
SALUD 37,50% 49,43% 48,91%
EXPERIMENTALES - 28,83% 28,83%
ARTES Y HUMANIDADES 75% 56,82% 57,61%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 70,37% 45,67% 46,30%

Tabla 94. indice de parcialidad del primer contrato entre los egresados extranjeros de master
oficial en la UGR en el curso 2018-2019, segln el area de conocimiento y sexo

PORCENTAJE PARCIALIDAD

AREAS TITULACIONES

HOMBRES | MUJERES | TOTAL

TECNICAS M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 100% - 100%

TOTAL TECNICAS

M.U. ABOGACIA

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y
DEPORTE

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y
GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCAL Y JURIDICA
DE LA EMPRESA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA

100% - 100%

100% - 0%

100% - 100%

- 100% 100%

SOCIALES Y

JURIDICAS

100% 100% 100%

0% - 0%
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TOTAL CC SOCIALES Y JURIDICAS

83,33%

87,50%

85,71%

SALUD

M.U. ATENCION FARMACEUTICA
EUROPHARMNES

0%

0%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE LAS
PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS
DEL FIN DE LA VIDA

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA
MOLECULAR Y CELULAR

100%

100%

M.U. INVEST[GACION, DESARROLLO, CONTROL
E INNOVACION DE MEDICAMENTOS

0%

50%

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

0%

50%

33,33%

TOTAL SALUD

50%

33,33%

37,50%

ARTES Y
HUMANIDADES

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

100%

100%

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

100%

100%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

50%

50%

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

75%

75%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

77,78%

66,67%

70,37%

AREAS

TITULACIONES

PORCENTAJE PARCIALIDAD

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

TECNICAS

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE
COMPUTADORES

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE

M.U. ESTRUCTURAS

M.U. GEST[ON Y SEGURIDAD INTEGRAL LA
EDIFICACION

DE NEGOCIO

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL

M.U. ING. ACUSTICA

M.U. ING. INFORMATICA

M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS
INTELIGENTES

M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA

M.U. ARQUITECTURA

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y
PUERTOS

M.U. URBANISMO

TOTAL TECNICAS

100%

100%

SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. ABOGACIA

100%

0%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN
ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

M.U. AUDITORIA

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD

M.U. CQOPERACION AL DESARROLLO,
GESTION PUBLICA Y DE LAS ONGS

MENORES

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL
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M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS - - -

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES
INTERNACIONALES

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y
DERECHO A LA SALUD LA UNION EUROPEA

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA - - -

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA - - -

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE
MULTIDISCIPLINAR Y TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE
EMPRESAS

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS - - _

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA
MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL - - -

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA
ORDENACION DEL TERRITORIO. TECNOLOGIAS - - -
DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL
INMIGRACION, DESARROLLO Y GRUPOS - - -
VULNERABLES

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y
PROTECCION DE MAYORES

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION
CIENTIFICA

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA - - -

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION
CURRICULUM Y FORMACION

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y
DEPORTE

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL
CONSUMIDOR

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y
GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO - - -

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCAL Y JURIDICA
DE LA EMPRESA

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y
PERIODISMO MULTIMEDIA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E
INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y
EUROPEOS

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL - - -

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION
EMPRESARIAL

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS
MUJERES Y DE GENERO

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE
PROFESIONALES DE LA FORMACION - - -
(MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 83,33% 87,50% 85,71%

100% - 100%

- 100% 100%

100% 100% 100%

0% - 0%

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE - - -

M.U. ATENCION FARMACEUTICA
SALUD EUROPHARMNES ) 0% 0%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA - - -
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ALIMENTARIA

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y
TERAPEUTICA Y MEDICINA FISICA

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA - - -

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS,
NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL - - -
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA
PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE LAS
PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS
DEL FIN DE LA VIDA

M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD,
LA DEPENDENCIA Y EL FINAL DE LA VIDA

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y
APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD

M.U. ING. TISULAR - - -

0% - 0%

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES
INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA
PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL
E INNOVACION DE MEDICAMENTOS

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL
COMPORTAMIENTO

M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR - - -

- 100% 100%

- 0% 0%

M.U. NUTRICION HUMANA - - -

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD
PUBLICA / EUROPUBHEALTH

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0% 50% 33,33%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE - - -

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y
MEDICINA PERSONALIZADA

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN
TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y DANO - - -
CEREBRAL

M.U. TECNOLOGIA Y CALIDAD DE LOS
ALIMENTOS

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES
PSICOLOGIA DE LA SALUD, EVALUACION Y - - -
TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD - - -

TOTAL SALUD 50% 33,33% 37,50%

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - - -

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE
LABORATORIO

M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y
ACUICULTURA

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A
EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS - - -
(BIOENTERPRISE)

M.U. BIOTECNOLOGIA - - -

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO
M.U. CONSERVACION, GESTION Y
RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD

M.U. ESTADISTICA APLICADA - - -

M.U. FISICA Y MATEMATICAS - - -

M.U. EfSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA,
PARTICULAS Y ASTROFISICA

M.U. GENETICA Y EVOLUCION - - -

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA - - -
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M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS
MINERALES Y ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y
LOS RECURSOS HIDRICOS

M.U. GEOLOGIA - - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES
MICROBIOLOGIA

M.U. MATEMATICAS - - _

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS
FISICA

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA - - -
M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA - - -

M.U. QUIMICA - - -

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA
INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA DE LOS
MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN - - -
INFORMATICS AND MEDIA TECHNOLOGY
(CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA
(IDEA)

TOTAL EXPERIMENTALES = = =

M.U. ARQUEOLOGIA - - B,

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA - - -

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO - - -

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-
ANDALUS Y MUNDO ARABE CONTEMPORANEO
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y
PRESENTE

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y
DIFUSION

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA
EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA Y - - -
METODOLOGIA

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL - - -

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA
Y GESTION

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES - - -
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y

TRADICION CLASICAS

ARTES Y M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA
HUMANIDADES | ESPAROLA ] ] _

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA - - -

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y
TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA.
SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS - 100% 100%

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE
ORO ESPANOL Y LA EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS - - -

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA - - -

M.U. PATRIMONIO MUSICAL - - -

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE - 100% 100%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL - 50% 50%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS - - -

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION - - -

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES = 75% 75%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 77,78% 66,67% 70,37%
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4.3.5 Caracteristicas de las empresas contratantes

El 54,4% de los egresados extranjeros de master oficial y que obtienen un
primer contrato en el afo posterior al egreso lo hacen en Sociedades Limitadas
(Grafico 15). A mayor distancia se ubican las Personas Fisicas (18,5%) y las
Asociaciones y Otros (9,9%).

Grafico 16. Tipologia juridica de las empresas contratantes tras el egreso entre las personas
extranjeras de master oficial en la UGR en el curso 2018-2019

ORGANO DE LA ADMINISTRACION
1.2%

ASOCIACION Y OTROS
9,9%

ORGANISMO AUTONOMO DE LA
3,7%

SOCIEDAD LIMITADA
54,4%

PERSONA FiSICA
18,5%

SOCIEDAD ANONIMA
6,2%

Tabla 95. Actividad econdmica de las entidades contratantes de las personas egresadas en master
oficial de procedencia extranjera de la UGR del curso 2018-2019

SECCION DE ACTIVIDAD ECONOMICA %
EDUCACION 20%
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS 9,41%
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR 21,17%
INDUSTRIA MANUFACTURERA 2,35%
HOSTELERIA 11,76%
OTROS SERVICIOS 4,7%
INFORMACION Y COMUNICACIONES 4,7%
ACTIVIDADES ARTISTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRENIMIENTO 3,52%
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL OBLIGATORIA 2,35%
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXLIARES 5,88%
ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 8,23%
AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y PESCA 2,35%
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CONSTRUCCION 2,35%

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 1,17%

SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTION DE RESIDUOS Y
DESCONTAMINACION

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 100%

Grafico 17. Tamafio de la entidad contratante en el primer contrato post-egreso para los egresados
de master oficial de procedencia extranjera
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4.4 Situacién Laboral de los Egresados Doctores

4.4.1 Tasa de insercion de los egresados doctores a 30 de septiembre de
2020 en la Promocién 2018-2019

El 44,4% de los doctores egresados extranjeros en el curso 2018-2019 se
encontraban ocupados un afio después del egreso (a 30 de septiembre de
2020), con una diferencia de 21,73 puntos a favor de los doctores nacionales
(Tabla 96). Esta ultima es la tasa de ocupacién mas elevada de todos los
niveles educativos.

Tabla 96. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados doctores de la UGR
en el curso 2018-19, segun procedenciay sexo
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% OCUPACION (a 30/09/2020) | EXTRANJEROS | NACIONALES | TOTAL
HOMBRES 33,33% 64,74% 64,15%
MUJERES 50% 68,18% 67,24%

TOTAL DOCTORES UGR 44,44% 66,17% 65,45%

4.4.2 Tasa de demanda de empleo de los egresados doctores

La tasa de demanda de empleo entre el colectivo de los egresados doctores
extranjeros, a 30 de septiembre de 2020, es del 2,4% (Tabla 97). Esta tasa de
demanda de empleo es sensiblemente inferior respecto al conjunto de los
nacionales y del total de la UGR.

Tabla 97. Tasa de demanda de empleo entre los egresados doctores de la UGR en el curso 2018-19,

segun procedenciay sexo

DOCTORES DEMANDANTES DE EMPLEO (a 30/09/2020) | HOMBRES | MUJERES | TOTAL
EXTRANJEROS 2,17% 2,78% 2,44%

NACIONALES 26,75% 29,46% | 27,88%

TOTAL DOCTORES UGR 21,18% 22,97% | 21,94%

4.4.3 Tasa de paro registrado de los egresados doctores en la UGR

La tasa de paro registrado para los egresados doctores extranjeros es del
1,2%, no observandose ningun caso para las mujeres de este colectivo (Tabla
98). Con respecto al grupo de los egresados doctores nacionales es inferior en
15,5 puntos y de 11,9 con el conjunto general de la UGR.

Tabla 98. Tasa de paro registrado entre los egresados doctores de la UGR en el curso 2018-19,
segun procedenciay sexo

PARO REGISTRADO DOCTORES DE LA UGR (a 30/09/2020) | HOMBRES | MUJERES | TOTAL
EXTRANJEROS 2,17% 0% 1,22%

NACIONALES 16,56% 16,96% | 16,73%

TOTAL DOCTORES UGR 13,30% 12,84% |13,11%

4.4.4 Condiciones laborales del primer contrato de los egresados doctores
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Dada la escasa representatividad del colectivo de egresados extranjeros

doctores con una primera contratacion post-egreso, se omiten los pertinentes
analisis en el presente informe.
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