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1 INTRODUCCION

Las practicas extracurriculares han adquirido un papel central en los procesos de
transicion de las personas egresadas universitarias al mercado laboral. Numerosos
estudios y politicas institucionales destacan su valor formativo y su potencial para
mejorar la empleabilidad, al facilitar la adquisicibn de competencias practicas, el
contacto con entornos profesionales reales y la construccion de redes de empleadores.
Sin embargo, gran parte de la evidencia disponible se ha construido a partir de fuentes
subjetivas, principalmente encuestas de opiniéon aplicadas a los propios egresados, lo
que limita la objetividad y capacidad de contrastacion de los resultados.

Este estudio parte de la necesidad de superar dicha limitaciéon metodolégica mediante
el uso de fuentes de datos objetivas y contrastables. Para ello, se ha realizado un
andlisis comparativo de la situaciéon laboral de los egresados de la Universidad de
Granada correspondientes a la cohorte 2022-2023, considerando dos grupos: quienes
realizaron practicas extracurriculares y quienes no participaron en ellas. La
informacién se obtuvo de dos fuentes administrativas complementarias: los registros
del Servicio Andaluz de Empleo, accesibles gracias a un convenio con las universidades
andaluzas, y la base de datos del Portal Icaro de gestion de practicas y empleo
universitario.

La metodologia aplicada no solo ofrece mayor robustez analitica, sino que es también
extrapolable a otras universidades que dispongan de sistemas de gestion de practicas
similares y acceso a registros administrativos. Asi, el estudio contribuye a la
consolidacion de un enfoque basado en evidencia para la evaluacion de programas de
practicas y la mejora continua de los servicios universitarios de empleo.
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2 ASPECTOS METODOLOGICOS

Este trabajo parte del estudio sobre la situacion laboral en el afio 2024 de las personas
tituladas por la Universidad de Granada del curso 2022-2023, un afio después del
egreso (11.994 egresos), procedentes del envio que el Observatorio Argos efecttia de
manera desagregada a nuestra universidad. Ademaés, constituye el segundo de estos
trabajos realizados por el Observatorio de Empleo de la Universidad de Granada.

En este sentido, conviene recordar que la informacién contenida en estos informes se
articula en torno a una serie de indicadores consensuados para cada uno de los niveles
educativos (grado y posgrado), que enumeramos a continuacion:

- La tasa de insercidon, basada en la situacion laboral del alumnado al ano de
su egreso, que queda definida como el nimero de personas cuya situacion, a 30 de
septiembre de 2024, era la de trabajador asalariado, trabajador auténomo,
trabajador agrario, funcionario o becario de investigacion, es decir, ocupado.

- La tasa de demanda de empleo, que se define como el nimero de
personas graduadas que a 30 de septiembre de 2024 constaban como demandantes
de empleo en el Servicio Andaluz de Empleo (SAE), con més de un mes de
inscripcion de la demanda, dividido entre el total de personas graduadasz2.

- El porcentaje de paro registrado, definido como el nimero de personas
graduadas que, a 30 de septiembre de 2024 constaban como demandantes de
empleo en el SAE y eran clasificados como parados registrados, dividido entre el
total de personas graduadas. Puede decirse que es un subconjunto de la anterior, si
bien no exactamente, ya que en este caso no se impone la condiciéon de tiempo de
inscripcion de la demanda.

Ademaés, para el caso de las personas egresadas en el curso académico maés reciente (el
2022-2023), se analizan las caracteristicas del primer contrato registrado tras
el egreso (entre el 1 de octubre de 2023 y el 30 de septiembre de 2024)3. Asi, dentro de
este indicador, se consideran:

1) El tiempo transcurrido hasta el registro del primer contrato.

2) La movilidad geografica.

3) La adecuacion entre la ocupacion del primer contrato y la titulacion
obtenida (sobre-cualificacion/subempleo).

4) Calidad del primer contrato (temporalidad y parcialidad).

Todos estos indicadores se presentan desagregados en los correspondientes anélisis a
nivel de area de conocimiento, titulacién y sexo para cada uno de los niveles educativos
revisados.

De otro lado, con los documentos identificadores de las personas egresadas se procede
al cruce con la base de datos del Portal de Gestién de Practicas y Empleo Icaro, del cual
extraemos quienes de estas personas egresadas del curso 2022-2023 habian
participado con anterioridad a la finalizacién de sus correspondientes estudios en

! Incidencia de las practicas extracurriculares en el empleo: Estudio de la Promocién 2014-2015.

2 La denominacién de esta tasa debe siempre entenderse desde la 16gica de los registros administrativos, es
decir, se refiere al porcentaje de personas egresadas que estin inscritas como demandantes de empleo. Se
podria usar una expresion mas correcta como “tasa de inscripciéon como demandantes”, pero se ha optado
por otra més sencilla.

3 No se incluyen los casos del personal funcionario, becario ni de las personas contratadas y residentes en
otras Comunidades Autébnomas o el extranjero.
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alguno de los programas de practicas extracurriculares destinados a alumnos:
Convenios Propios, APREM, Plan de Formaci6on Interna, Becas Santander, Becas
Fundacién ONCE, Campus Rural y PFI-Cofinanciado.

De este proceso, han resultado un total de 1.695 egresados del curso 2022-2023 que
han realizado practicas extracurriculares (PE en adelante), lo que supone el 14% del
total, repartidos, segtin recoge la Figura 1, en 1.254 personas egresadas de grado (16%
del total de personas egresadas de grado); 402 personas egresadas de master oficial
(11% de personas egresadas de master oficial) y 39 doctores (8% de personas egresadas
doctoras).

Figura 1. Distribucion de egresados durante el curso académico 2022-23 que han realizado practicas
extracurriculares y del total, por niveles

TOTAL EGRESADOS UGR
11.994

Personas
egresadas que
realizaron PE:

1.695
(14%)

GRADO: 7.852
-  MASTER OFICIAL: 3.662
DOCTORES: 480

- GRADO: 1.254 (16%)
- MASTER OFICIAL.254 (16%)
— DOCTORES: 39 (8%)

En paralelo, se elaboran y editan las correspondientes tablas con las personas egresadas
en este curso académico que no han participado en ninguno de estos programas de
précticas mencionados, al objeto de poder efectuar comparaciones en cada uno de los
indicadores descritos con aquellos que si las desarrollaron (Grupo de no PE), y con el
conjunto de egresados de la Universidad de Granada.

De este modo, con la informacién resultante se procede a la ejecucion del presente

informe que, tal y como venimos exponiendo, mantiene el formato y estructura de los
trabajos previos sobre el seguimiento de egresados (Figura 2).
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Figura 2. Grupos de anélisis y principales indicadores contemplados en el informe

3 grupos: 4 INDICADORES (un aiio después del egreso)
1. Grupo PE 1. Tasa de insercién (a 30 de septiembre de 2024)
5. Grupo no PE 2. Tasa de demanda de empleo (a 30 de septiembre de 2024)
3. Tasa de paro registrado (a 30 de septiembre de 2024)
3. Total UGR 4. Caracteristicas del primer contrato:
4.1. Tiempo medio
3 tipologias de estudios: 4.2, Movilidad geografica
L Grado 4.3. Subemplep
: . 4.4. Temporalidad
2. Master Oficial 4.5. Parcialidad
3. Doctorado

Igualmente se mantiene la forma de agrupacion de las titulaciones por areas de
conocimiento, de modo que se siguen considerando las convencionalmente establecidas
para estos trabajos (6), a saber: Area Técnica, Experimental, Ciencias de la Salud,

Humanidades y Sociales y Juridicas (separando en esta area a las diferentes
especialidades de Magisterio).
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3 CONCLUSIONES

El anélisis de la cohorte de egresados pone de manifiesto la incidencia positiva que la
realizacion de practicas extracurriculares (PE) tiene sobre los distintos indicadores de
insercion laboral, confirmando su valor como mecanismo eficaz de transicién entre la
formacion universitaria y el mercado de trabajo.

En primer lugar, los egresados que realizaron PE presentan tasas de ocupacion
superiores en todos los niveles educativos considerados (Grado, Méaster y Doctorado).
La ventaja relativa es especialmente notable en el nivel de Grado, donde la diferencia
alcanza mas de trece puntos porcentuales respecto a quienes no realizaron practicas,
extendiéndose también de forma significativa en los niveles de posgrado.

En segundo término, el efecto de las PE varia segin el area de conocimiento. Las
titulaciones pertenecientes a las ramas Técnica y Experimental concentran los mayores
beneficios en términos de empleabilidad, mientras que en el area de Salud las
diferencias son mas reducidas debido a la presencia de circuitos de empleo regulados y
procesos especificos de inserciéon profesional (bolsas, oposiciones, especializacion). En
el ambito de las Ciencias Sociales y Juridicas, las PE también se asocian con una mejor
insercion, aunque la magnitud del efecto depende de la titulacion.

Asimismo, la realizacion de PE contribuye a acortar el tiempo medio transcurrido hasta
la obtencién del primer contrato, lo que evidencia una transicién més agil y directa
hacia el empleo. Este efecto se observa tanto en titulaciones de Grado como en los
niveles de Master y Doctorado, donde las practicas actian como un elemento
facilitador de la continuidad formativo-laboral.

En términos de calidad del empleo, los egresados con PE muestran menores tasas de
temporalidad y parcialidad, asi como niveles inferiores de subempleo en el posgrado, lo
que sugiere una mayor adecuacion entre el perfil formativo y el puesto desempefiado.
Del mismo modo, se constata una mayor movilidad geografica entre quienes realizaron
practicas, indicio de una mayor flexibilidad y de una inserci6n profesional mas activa y
diversificada.

Aunque las tasas de demanda de empleo y paro registrado puedan aparecer mas altas
entre los egresados con PE (aunque sin diferencias estadisticamente significativas en
practicamente todos los niveles de estudio), esto no implicaria un peor desempefio
laboral, sino un reflejo de mayor activacién, formalizacion y seguimiento
administrativo del proceso de inserci6n (mayor vinculacion con los servicios publicos y
universitarios de empleo), lo que podria incrementar la probabilidad de que formalicen
su inscripcion como demandantes durante las primeras fases de transicion al mercado
de trabajo. Dichas tasas deben interpretarse junto con otros indicadores —como el
tiempo hasta el primer contrato, la adecuacién al empleo o la calidad del contrato—,
que si muestran ventajas claras para el grupo PE.

Desde una perspectiva competencial, las PE desempefian un papel esencial en el
desarrollo de habilidades transversales de empleabilidad, al facilitar el contacto directo
con el entorno profesional y la adquisicion de experiencia practica. Este impacto resulta
especialmente relevante en aquellas areas de conocimiento con menor componente
aplicado dentro de los planes de estudio.

Por otro lado, el analisis evidencia la existencia de diferencias de género en la
participacion y los resultados laborales. Aunque las mujeres presentan una mayor tasa
de participacion en PE en casi todos los niveles educativos, sus tasas de ocupacion son
ligeramente inferiores a las de los hombres, lo que pone de relieve la persistencia de
desigualdades estructurales en el mercado de trabajo.
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Finalmente, los resultados obtenidos refuerzan la pertinencia de consolidar las PE
como una politica institucional activa de empleabilidad universitaria, integrandolas en
las estrategias de orientacion y transicion al empleo. Asimismo, la utilizacion de fuentes
administrativas vinculadas (Icaro y SAE) se consolida como una herramienta
metodologica de gran valor para la evaluacion sistematica y comparada de la insercion
laboral de los egresados.
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4 ESTUDIO DE LA PROMOCION 2022-2023

4.1 DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO

El ntimero total de personas egresadas en la UGR de grado y de posgrado durante el
curso académico 2022-2023 que han realizado practicas extracurriculares asciende a
1.695, sobre un total de 11.994 egresos, lo que representa el 14,1% de la poblacion
egresada universitaria.

De entre todos los niveles (Tabla 1), el mas numeroso es el caso de los grados, a quien le
corresponden igualmente el mayor porcentaje de egresados con PE realizadas (16%). Le
siguen, en proporcion, los masteres oficiales (11%) y, a méas distancia, los menos
numerosos, los doctores (8%).

Tabla 1. Distribucién egresados durante el curso académico 2022-23, que han realizado PE, por niveles y

género
NIVELES EN EDUCACION CURSO 2022-23
SUPERIOR UNIVERSITARIA
HOMBRES MUJERES AMBOS PORCENTAJE

GRADO 509 745 1.254 16%

MASTER OFICIAL 159 243 402 11%
DOCTORES 20 19 39 8%

TOTAL UGR 688 1.007 1.695 14%

Por sexo, decir que las mujeres tienen mayor presencia en los programas de PE que los
varones en todos los niveles, excepto entre las doctoras (Tabla 2).

Tabla 2. Distribucion del colectivo de egresados del curso 2022-23 que han realizado PE, por género

NIVELES EN EDUCACION SUPERIOR O
UNIVERSITARIA
HOMBRES MUJERES PORCENTAJE
GRADO 41% 59,% 100%
MASTER OFICIAL 40% 60% 100%
DOCTORES 51% 49% 100%
TOTAL UGR 41% 59% 100%

Por area de conocimiento, la Tabla 3 muestra una situacién ligeramente distinta, con
un area claramente diferenciada del resto, el Juridico-social, con el 55% de los casos. Le
siguen el area Técnica (21%) y, a mas distancia, las Ciencias Experimentales y las Artes
y Humanidades (7%). Por ultimo, se encuentran las Ciencias de la Salud (6%) y

Magisterios (4%).

Tabla 3. Distribucion del colectivo de egresados de grado del curso 2022-23 que han realizado PE, por
area

AREAS FRECUENCIA PORCENTAJE
TECNICAS 258 21%
SOCIALES Y JURIDICAS 689 55%
SALUD 82 6%
EXPERIMENTALES 89 7%
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ARTE Y HUMANIDADES 86 7%
MAGISTERIOS 50 4%
TOTAL UGR 1.254 100%

En cuanto al area de estudio y sexo (Tabla 4), se mantiene la misma tendencia, siendo
las mujeres que realizaron PE mayoria en todas las areas de conocimiento, a excepcion
del area Técnica. La mayor proporcion para este grupo se observa en el caso de los

Magisterios, con un 96%. En el otro lado, los varones suponen el 77% del area Técnica.

Tabla 4. Distribucién del colectivo de egresados de grado por 4rea de estudio y sexo del curso 2022-23

que han realizado PE, en frecuencias

p SEXO
HOMBRES MUJERES TOTAL
TECNICAS 200 58 258
SOCIALES Y JURIDICAS 243 446 689
SALUD 20 62 82
EXPERIMENTALES 31 58 89
ARTE Y HUMANIDADES 13 73 86
MAGISTERIOS 2 48 50
TOTAL UGR 509 745 1.254

Entre los Masteres Oficiales, sucede lo mismo que lo observado en el Grado, con mayor
presencia femenina en todas las 4areas, especialmente en el Juridico-social, y con la
excepcion del area Técnica. Donde mas destaca esta proporcion es en el area Sanitaria,

con el 87% de participacion femenina (Tabla 5).

Tabla 5. Distribucion del colectivo de egresados de master oficial del curso 2022-23, que han realizado

PE, por 4rea y sexo (en frecuencias)

P SEXO
AREAS
HOMBRES MUJERES TOTAL

TECNICAS 71 49 120
SOCIALES Y JURIDICAS 63 130 193

SALUD 2 13 15

EXPERIMENTALES 16 27 43

ARTE Y HUMANIDADES 7 24 31
TOTAL UGR 159 243 402

En cuanto a las titulaciones de Grado (Tabla 6), las 3 carreras que cuentan con la mayor
participacion en los programas de PE han sido, en primer lugar, Administracion y
Direccion de Empresas, con el 12% del total, seguido por el Grado en Informatica (10%)
y, posteriormente, por el de Derecho (8%). A continuacion se encuentran el Economia
(6%) y Marketing e Investigacion de Mercados (4%).
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Tabla 6. Distribucion del colectivo de egresados de grado del curso 2022-23, que han realizado PE, por

areay titulacion
AREAS TITULACIONES TOTAL | PORCENTAJE
GRADO ARQUITECTURA 28 2,23%
GRADO EDIFICACION 21 1,67%
GRADO ING. CIVIL 27 2,15%
GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 29 2,31%
TECNICAS GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 8 0,64%
GRADO ING. INFORMATICA 124 9,89%
GRADO ING. INFORMATICA- MATEMATICAS 11 0,88%
GRADO ING. QUIMICA 8 0,64%
GRADO ING. INFORMATICA- ADE 2 0,16%
TOTAL TECNICAS 258 20,57%
GRADO ADE- DERECHO 31 2,47%
GRADO ADE 154 12,28%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 11 0,88%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 11 0,88%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE- PRIMARIA ) 0%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 23 1,83%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON. -DERECHO 18 1,44%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 10 0,8%
GRADO CRIMINOLOGIA 0 0%
GRADO DERECHO 100 7,97%
ﬁ%%‘gigig GRADO ECONOM{A 66 5,26%
GRADO EDUCACION SOCIAL 32 2,55%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 37 2,95%
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 8 0,64%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 55 4,39%
GRADO PEDAGOGIA 22 1,75%
GRADO RRLLY RRHH 52 4,15%
GRADO SOCIOLOGIA 5 0,4%
GRADO TRABAJO SOCIAL 22 1,75%
GRADO TURISMO 25 1,99%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION- TURISMO 7 0,56%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 689 54,94%
GRADO ENFERMERIA 4 0,32%
GRADO FARMACIA 12 0,96%
GRADO FISIOTERAPIA 7 0,56%
GRADO LOGOPEDIA 6 0,48%
SALUD
GRADO MEDICINA 2 0,16%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 4 0,32%
GRADO ODONTOLOGIA 2 0,16%
GRADO PSICOLOGIA 36 2,87%
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GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 7 0,56%
GRADO NUTRICION HUMANA- CIENCIA Y TECNOLOGIA R 0.16%
ALIMENTOS ’
TOTAL SALUD 82 6,54%
GRADO BIOLOGIA 13 1,04%
GRADO BIOQUIMICA 1 0,08%
GRADO BIOTECNOLOGIA 1 0,08%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 13 1,04%
GRADO CIENCIAS AMBIENTALES 15 1,20%
GRADO ESTADISTICA 5 0,40%
EXPERIMENTALES -
GRADO FISICA 10 0,80%
GRADO GEOLOGIA 4 0,32%
GRADO MATEMATICAS 22 1,75%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 1 0,08%
GRADO QUIMICA 3 0,24%
GRADO FISICA- MATEMATICAS 1 0,08%
TOTAL EXPERIMENTALES 89 7,10%
GRADO ARQUEOLOGIA 1 0,08%
GRADO BELLAS ARTES 11 0,88%
GRADO CONSERVACION Y RESTAURAC. BIENES CULTURAL 4 0,32%
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0 0%
GRADO ESTUDIOS FRANCESES 0 0%
GRADO ESTUDIOS INGLESES 7 0,56%
GRADO FILOLOGIA CLASICA 0 0%
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA 1 0,08%
HUMANIDADES | GRADO FILOSOFiA 1 0,08%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 0 0%
GRADO HISTORIA 7 0,56%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 11 0,88%
GRADO HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA 3 0,24%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 3 0,24%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 3 0,24%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 34 2,71%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 86 6,86%
GRADO EDUCACION INFANTIL 36 2,87%
GRADO EDUCACION PRIMARIA 14 1,12%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES ) 0%
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES ) 0%
TOTAL MAGISTERIOS 50 3,99%
TOTAL GRADOS UGR 1.254 100%
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La mayor participacion de personas egresadas de masteres oficiales del curso 2022-
2023 que han realizado PE es, con diferencia, para los que cursaron el maéster
Universitario de Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formaciéon Profesional y Ensefianza de Idiomas, con el 18% de
participacion sobre el total, el mas numeroso de toda la UGR (Tabla 7). A
continuacion, se encuentra el Master Habilitante en Arquitectura con un 10%. A mayor
distancia se encuentran el Master en Abogacia (4%), el Master en Ciencia de Datos e
Ing. de Computadores y el Master en Ing. de Caminos, Canales y Puertos (con el 4% en
ambos casos).

Tabla 7. Distribucién del colectivo de egresados de master oficial del curso 2022-23, que han realizado PE,
por area de conocimiento y titulacion

AREAS TITULACIONES TOTAL | PORCENTAJE

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 16 3,98%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 1 0,25%
M.U. ESTRUCTURAS 2 0,50%
M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 2 0,50%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 8 1,99%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0 0%
M.U. ING. INFORMATICA 11 2,74%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 7 1,74%

TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 16 3,08%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 3 0,75%
M.U. INGENIERIA QUIMICA 6 1,49%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 3 0,75%
M.U. ARQUITECTURA 41 10,20%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMiA 1 0,25%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 1 0,25%
M.U. ESTRUCTURAS/M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 1 0,25%
M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA R 0.27%
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 2570

TOTAL TECNICAS 120 29,85%

M.U. ABOGACIA 18 4,48%
M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1 0,25%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE 0.7=%
CONSTRUCCIONISTA 3 7576
M.U. AUDITORIA 4 1%
M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 1 0,25%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 3 0,75%

SOCIALES Y M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 12 2,09%

JURIDICAS M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y L 0.25%
DERECHOS HUMANOS 2570
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS ) 0%
M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA R 0%
NACIONAL, SUPRANACIONAL Y GLOBAL °
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0 0%
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 1 0,25%
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE o 0%
MULTIDISCIPLINAR Y TRANSFRONTERIZO °
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS ) 0%
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M.U. ECONOMIA/ECONOMICS 1 0,25%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA o 0%
MULTIDISCIPLINAR °
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 2 0,50%
M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA 5 1,24%
M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA 6 140%
EMPRESA 4970
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS 6 140%
MAYORES 497
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 3 0,75%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 7 1,74%
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD ) 0%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y 6 1 40%
FORMACION 4970
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE 0 0%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 3 0,75%
M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO ) 0%
M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE L 24%
PROGRAMAS SOCIALES 5 247
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y 74 18,41%
ENSENANZA DE IDIOMAS
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 4 1%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 12 2,09%
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE R 0.27%
GENERO ,25%
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, R 0.25%
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL »257
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO 1%
MULTIMEDIA 4 o
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION 8 1 00%
SOCIOEDUCATIVA /9970
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS ) 0%
M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y R 0.25%
MARKETING »257
M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL ) 0%
M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS 1 0,25%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 193 48.01%

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 3 0,75%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES ) 0%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 4 1%
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y o 0%
MEDICINA FISICA ?
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA ) 0%
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y L 0.27%
AMBIENTALES DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO 2570
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS ) 0%
PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA

SALUD M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y o 0%
EMERGENCIAS ?
M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS 1 0,25%
M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO L 0.25%
Y ALTERACION FUNCIONAL 2570
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR o 0%
Y CELULAR °
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y o 0%
SALUD PUBLICA °
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION R 0%
DE MEDICAMENTOS N
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO ) 0%
M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR 2 0,50%
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M.U. NUTRICION HUMANA 0 0%
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / o 0%
EUROPUBHEALTH °
M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS o 0%
DEGENERATIVOS Y DANO CEREBRAL °
M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA o 0%
PERSONALIZADA °
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 2 0,50%
M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE 1 0,25%
M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA ) 0%
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 0 0%
TOTAL SALUD 15 3.73%
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO 0 0%
M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 10 2,49%
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS 1%
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE) 4 °
M.U. BIOTECNOLOGIA 3 0,75%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO L 0.25%
/ M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA »257%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 2 0,50%
M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 3 0,75%
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA ) 0.50%
BIODIVERSIDAD »5070
M.U. ESTADISTICA APLICADA 1 0,25%
EXPERIMENTALES | M.U. FiSICA Y MATEMATICAS 2 0,50%
M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGTA, PARTICULAS L 0.25%
Y ASTROFISICA »25%
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 1 0,25%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 3 0,75%
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y L 0.25%
ENERGETICOS (GEOREC) »25%
M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL 1 0,25%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 2 0,50%
M.U. MATEMATICAS 1 0,25%
M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA ) 0%
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 5 1,24%
TOTAL EXPERIMENTALES 43 10.70%
M.U. ARQUEOLOGIA 2 0,50%
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO L 0.25%
ARABE CONTEMPORANEO »25%
M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION R 0.25%
AUDIOVISUAL 1257
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: R 0.25%
LENGUA, CULTURA Y METODOLOGIA 12576
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 1 0,25%
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 2 0,50%
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 1 0,25%
ARTES Y —

HUMANIDADES. | M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 0 0%
M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS 0 0%
M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 0 0%
M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, o 0%
PODERES, CULTURAS (EURAME) °
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 1 0,25%
M.U. INVESTIGAC18110N Y ANALISIS DEL FLAMENCO ) 0%
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 1 0,25%
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 0 0%
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M.U. PATRIMONIO MUSICAL 1 0,25%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 4 1%
M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL L 24%
LEGADO DE AL-ANDALUS 5 247
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 9 2,24%
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS ) 0%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 31 7.71%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 402 100%

Entre el grupo de los doctores que realiz6 PE destacan aquellos que concluyeron el
Programa de Doctorado en Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (20%),
mientras que el area de conocimiento con mas presencia ha sido el de las Ciencias
Sociales y Juridicas, con un 28% (Tabla 8).

Tabla 8. Distribucién del colectivo de egresados doctores del curso 2022-23, que han realizado PE, por

area y programa de doctorado

TITULACIONES

TOTAL

PORCENTAJE

EXPERIMENTALES

PROGR. DE DOCTORADO EN BIOLOGIA FUNDAMENTALY DE
SISTEMAS

10,3%

PROGR. DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA TIERRA

0%

PROGR. DE DOCTORADO EN FiSICA Y CIENCIAS DEL ESPACIO

51%

PROGR. DE DOCTORADO EN FISICA Y MATEMATICAS

0%

PROGR. DE DOCTORADO EN MATEMATICAS

0%

PROGR. DE DOCTORADO EN QUIMICA

2,6%

PROGR. OFICIAL DE DOCTORADO EN ESTADISTICA
MATEMATICA Y APLICADA

0%

TOTAL EXPERIMENTALES

17,9%

CIENCIAS
SOCIALES Y
JURIDICAS

PROGR. DE DOCTORADO EN CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

2,6%

PROGR. DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

10,3%

PROGR. DE DOCTORADO EN CIENCIAS JURIDICAS

2,6%

PROGR. DE DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES

10,3%

PROGR. DE DOCTORADO EN ESTUDIOS DE LAS MUJERES,
DISCURSOS Y PRACTICAS DE GENERO

0%

PROGR. DE DOCTORADO EN ESTUDIOS MIGRATORIOS

2,6%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

28,2%

ARTESY
HUMANIDADES

PROGR. DE DOCTORADO EN FILOSOFiA

0%

PROGR. DE DOCTORADO EN HISTORIA Y ARTES

0%

PROGR. DE DOCTORADO EN LENGUAS, TEXTOS Y CONTEXTOS

2,6%

PROGR. DE DOCTORADO EN CRIMINOLOGIA

0%

PROGR. OFICIAL DE DOCTORADO EN ARTES Y EDUCACION

2,6%

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

5,1%

SALUD

PROGR. DE DOCTORADO EN BIOMEDICINA

5,1%

PROGR. DE DOCTORADO EN BIOQUIMICA Y BIOLOGIA
MOLECULAR

0%

PROGR. DE DOCTORADO EN FARMACIA

0%

PROGR. DE DOCTORADO EN MEDICINA CLINICA'Y SALUD
PUBLICA

7,7%

PROGR. DE DOCTORADO EN NUTRICION Y CIENCIAS DE LOS
ALIMENTOS

2,6%

PROGR. DE DOCTORADO EN PSICOLOGIA

7,7%

TOTAL SALUD

23,1%
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PROGR. DE DOCTORADO EN INGENIER{A CIVIL 2 5,1%
) PROGR. DE DOCTORADO EN TECNOLOGTAS DE LA 3 20.2%
TECNICAS INFORMACION Y LA COMUNICACION 570
PROGR. DE DOCTORADO EN CIUDAD, TERRITORIO Y o 0%
PLANIFICACION SOSTENIBLE 0
TOTAL INGENIER{A Y ARQUITECTURA 10 25,6%
39 100%

TOTAL DOCTORADO

En cuanto a la edad, y centrandonos en el caso de los grados (Gréafico 1), el rango oscila
entre los 24 hasta los 43 anos, la edad promedio es de 26,3 afios, y el valor mas repetido
es el de los 26 afnos. El rango en el que se concentra el 57% de los casos es de los
egresados entre 25 y 35 anos, seguido por el de los menores de 25 anos, con el 42%.

Grafico 1. Distribucion de la edad entre los egresados de grado de la promocion 2022-2023 que han

realizado PE

60.00% 56,94%

50,00%

P 42,11%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%
0,96%

0,00%

1

M Menores de 25 afios 42,11%
m (25-35 afios) 56,94%
(35-34 afios) 0,96%
{45-54 afios) 0,00%
m (55-65 afios) 0,00%

0,00%

0,00%

Los egresados de Master Oficial del curso 2022-2023 que realizaron PE tienen una
media de edad de 28,48 anos, su rango oscila entre los 25 a los 57 afios, siendo el valor
mas repetido el de los 26 anos (Grafico 3). Por rangos, el 81% agrupa a las edades
comprendidas entre los 25 a los 35 anos, seguido por el rango de los menores de 25
anos, con el 14% de los casos.
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Grafico 3. Distribucién de la edad entre los egresados de méster oficial de la promocién 2022-2023 que
han realizado PE a 30 de septiembre de 2024

90,00% 81,34%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00% 14,43%
10,00% 3:73% 0 o5% 0,25%
0,00% .
B Menores de 25 afios 14,43%
® (25-35 afios) 81,34%
(35-34 arios) 3,73%
(45-54 afios) 0,25%
m (55-65 afios) 0,25%

Finalmente, los 39 egresados doctores del curso 2022-2023 que realizaron PE
promedian una edad de 32,6 anos, con un rango que va desde los 28 hasta los 44 afios.
El valor mas repetido es el de los 31 y 33 afios. Por rangos, el que oscila entre los 25 a
los 35 afios, agrupa al 87% del total de los doctores, seguido por el que oscila entre los
35 a los 44 anos, con el 10% de los casos (Grafico 4).

Grafico 4. Distribucion de la edad entre los egresados doctores de la promocién 2022-2023 que han
realizado PE

100%
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4.2 SITUACION LABORAL DE LOS EGRESADOS DE GRADO

4.2.1 Tasa de insercion de los egresados de grado

La situacion laboral o tasa de insercion de los egresados de grado del curso 2022-
2023 que realizaron PE, un afio después del egreso, es del 65,8% (Tabla 9).

Tabla 9. Situacion laboral de los egresados de grado de la UGR del curso 2022-23 que han realizado PE

SITUACION LABORAL (a 30/09/2024) FRECUENCIA PORCENTAJE
TRABAJANDO 820 65,8%
DEMANDANDO EMPLEO 140 11,2%
SIN TRABAJAR NI DEMANDAR EMPLEO 286 22,0%
DESCONOCIDA 8 0,6%

Si se compara con el grupo que no hizo PE, la diferencia es de 13,4 puntos para los que
si las desarrollaron, y superior al promedio general del Grado en la UGR en 11,2 puntos
(Tabla 10) 4. Por sexo, los datos muestran cémo, en la misma fecha, las mujeres que
realizaron PE presentan una tasa de ocupacién inferior a los hombres en 13 puntos.

Tabla 10. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacién de los egresados de grado en la UGR del curso
2022-23 que han realizado PE, que no han realizado PE y el total de la UGR, por sexo

OCUPADOS SEXO
(a 30 de septiembre de 2024) HOMBRE MUJER TOTAL
SI PE 73,5% 60,5% 65,8%
NO PE 53,20% 51,92% 52,37%
UGR 57% 53,2% 54,6%

Las tasas de ocupaciéon més elevadas por areas de conocimiento entre el grupo de PE es
para las carreras Técnicas, con el 81%, lo que supone una diferencia de 15 puntos
porcentuales respecto al total de los Grados de la UGR (Tabla 11). Le secundan los
grados del area Experimental (72%).

En cuanto a los grupos de PE y de no PE, los primeros aventajan a los segundos en
todas las areas de conocimiento, a excepcidon de las Sanitarias, con un circuito de
insercion méas determinado por sus propias caracteristicas (bolsas publicas y circuitos
institucionales, practicas curriculares, pruebas de especializacion). Las diferencias mas
acusadas se observan entre las Experimentales, donde el grupo de PE aventaja al de no
PE en 22 puntoss.

4 Los resultados del test de exacto de Fisher muestran que los egresados de grado que realizaron PE tienen
una probabilidad significativamente mayor de estar trabajando un afio después del egreso, en comparacién
con quienes no realizaron PE (p=0,0000). La diferencia es robusta y estadisticamente muy significativa.
Por tanto, indica que existe una asociacion estadisticamente significativa entre la realizacién de practicas
extracurriculares y la insercion laboral.

5 Los resultados muestran diferencias estadisticamente significativas en todas las areas de conocimiento, a
excepcion de los Magisterios, donde no se observan estas diferencias, y de las Sanitarias (test exacto de
Fisher), donde el efecto es a favor del grupo de no PE. De este modo las PE estan claramente asociadas a
una mayor probabilidad de estar trabajando un afio después del egreso en las areas Técnica, Sociales y
Juridicas, Experimentales y Arte y Humanidades. De otro lado, en el area Sanitaria, realizar PE esti
asociado con una menor probabilidad de estar trabajando un afio después del egreso.
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Tabla 11. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de grado en la UGR del curso
2022-23 que realizaron PE, por area de ensefianza, un afio después del egreso

A OCUPADOS (A 30/09/202

AREAS SI PE (Nf) IZEQ/ "‘I‘)OTAL UGR
TECNICAS 81% 70% 75%
SOCIALES Y JURIDICAS 64% 50% 54%
SALUD 62% 76% 75%
EXPERIMENTALES 72% 50% 53%
ARTE Y HUMANIDADES 44% 20% 30%
MAGISTERIOS 48% 43% 43%
TOTAL GRADOS UGR 66% 52% 55%

Centrandonos ahora en aquellos grados con suficiente representatividad estadistica®
(sombreados en verde en la Tabla 12), las mejores tasas de insercion en el ano posterior
al egreso pertenecen al area Técnica, donde destaca la titulacion de Ingenieria en
Tecnologias de Telecomunicacién (96,5%) y los grados en Ingenieria Informatica
(87,9%) y Edificacion (85,7%). Ya en el area Juridico-social destaca el grado en
Marketing e Investigacion de Mercados (81,8%), seguido muy de cerca por Finanzas y
Contabilidad (81,1%).

Tabla 12. Situacion laboral basada de los egresados de grado en la UGR del curso 2022-23 que han
realizado PE, por area de ensefianza, sexo y titulacién

; OCUPADOS (A 30/09/2024)
AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 27% 53% 43%
GRADO EDIFICACION 86% 86% 86%
GRADO ING. CIVIL 74% 50% 67%
GRADO ING. TECNOLOGIAS TELECOMUNICAC. 96% 100% 97%
) GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 71% 100% 75%
TECNICAS ;
GRADO ING. INFORMATICA 88% 88% 88%
GRADO ING. INFORMATICA/MATEMATICAS 78% 100% 82%
GRADO ING. QUIMICA 100% 50% 87%
GRADO ING. INFORMATICA-ADE 50% 0% 50%
GRADO ING. CIVIL-ADE 0% 0% 0%
TOTAL TECNICAS 83% 72% 81%
GRADO ADE-DERECHO 80% 50% 64%
GRADO ADE 67% 63% 65%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 0% 36% 36%
SOCIALES Y GRADO CC ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE 78% 100% 82%
JURIDICAS GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0% 0% 0%
GRADO CC POLITICAS Y DE LA ADMON. 75% 33% 48%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 67% 33% 44%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 33% 43% 40%

6 Se considera suficiente representatividad estadistica cuando el porcentaje de alumnos que realizaron PE
sea igual o superior al 25% de las personas egresadas de esa titulacién. En este sentido, tan solo 17 de las 73
que se impartieron durante ese curso en la UGR cuentan con esa representatividad (23%).
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GRADO CRIMINOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO DERECHO

59%

48%

52%

GRADO ECONOMIA

69%

59%

64%

GRADO EDUCACION SOCIAL

40%

85%

78%

GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD

71%

87%

81%

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION

100%

50%

62%

GRADO MARKETING E INVESTIG. MERCADOS

83%

81%

82%

GRADO PEDAGOGIA

100%

35%

38%

GRADO RRLLY RRHH

83%

71%

75%

GRADO SOCIOLOGIA

33%

100%

60%

GRADO TRABAJO SOCIAL

50%

70%

68%

GRADO TURISMO

100%

55%

60%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO

0%

57%

57%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

70%

61%

64%

SALUD

GRADO ENFERMER{A

100%

67%

75%

GRADO FARMACIA

100%

86%

92%

GRADO FISIOTERAPIA

100%

60%

71%

GRADO LOGOPEDIA

0%

100%

100%

GRADO MEDICINA

50%

0%

50%

GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

0%

100%

50%

GRADO ODONTOLOGIA

100%

100%

100%

GRADO PSICOLOGIA

14%

37%

32%

GRADO TERAPIA OCUPACIONAL

0%

86%

86%

GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA'Y TECNOLOGIA
ALIMENTOS

0%

100%

100%

TOTAL SALUD

55%

65%

62%

EXPERIMENTALES

GRADO BIOLOGIA

0%

50%

46%

GRADO BIOQUIMICA

0%

100%

100%

GRADO BIOTECNOLOGIA

100%

0%

100%

GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

33%

70%

61%

GRADO CIENCIAS AMBIENTALES

80%

50%

60%

GRADO ESTADISTICA

100%

100%

100%

GRADO FISICA

57%

100%

70%

GRADO GEOLOGIA

100%

67%

75%

GRADO MATEMATICAS

82%

91%

86%

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA

0%

100%

100%

GRADO QUIMICA

0%

100%

100%

GRADO FISICA-MATEMATICAS

0%

100%

100%

TOTAL EXPERIMENTALES

71%

72%

72%

ARTESY

HUMANIDADES

GRADO ARQUEOLOGIA

0%

100%

100%

GRADO BELLAS ARTES

50%

33%

36%

GRADO CONSER. Y REST. BIENES CULTURAL

0%

33%

25%

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS INGLESES

50%

80%

71%

GRADO FILOLOGIA CLASICA

0%

0%

0%

GRADO FILOLOGIA HISPANICA

0%

100%

100%
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GRADO FILOSOFIA 100% 0% 100%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION TERRITORIO 0% 0% 0%
GRADO HISTORIA 0% 40% 29%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 33% 25% 27%
GRADO HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA 0% 0% 0%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERAT. 0% 33% 33%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 100% 50% 66,67%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 100% 48,48% 50%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 46% 44% 44%
GRADO EDUCACION INFANTIL 0% 53% 53%
GRADO EDUCACION PRIMARIA 0% 42% 36%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES 0% 0% 0%
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES 0% 0% 0%
TOTAL MAGISTERIOS 0% 50% 48%
TOTAL GRADOS UGR 73% 60% 66%

Sin embargo, el estudio pormenorizado de aquellas titulaciones de Grado que cumplen
con las condiciones estadisticas necesarias para su andlisis (ya ademas de la
representatividad de al menos el 25% cuentan con casos en todos los grupos y tablas de
contingencia validas), la tnica titulacion que presenta diferencias estadisticamente
significativas entre el grupo de PE y el de no PE en tasa de insercion es el Grado en
Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicaciéon? (Tabla 13).

Tabla 13. Tasa de ocupacion de las personas egresadas de grado en la UGR del curso 2022-23 que han
realizado PE, que no han realizado PE y el total de la UGR, por area y titulacion

OCUPADOS (A 30/09/2024)
AREAS TITULACIONES

SI PE NO PE UGR

GRADO ARQUITECTURA 43% 54% 48%

GRADO EDIFICACION 86% 88% 87%

GRADO ING. CIVIL 67% 64% 66%

GRADO ING. TECNOLOGIAS TELECOMUNICAC. 97% 57% 77%

GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 75% 64% 67%

TECNICAS

GRADO ING. INFORMATICA 88% 78% 84%

GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 82% 68% 72%

GRADO ING. QUIMICA 88% 50% 59%

GRADO ING. INFORMATICA-ADE 50% 100% 92%

GRADO ING. CIVIL-ADE 0% 0% 0%

TOTAL TECNICAS 81% 70% 75%

SOCIALES Y GRADO ADE-DERECHO 65% 55% 59%

7 Este grado muestra una clara ventaja para quienes realizaron PE, con una diferencia de casi 40 puntos
porcentuales en tasa de insercién. La diferencia es altamente significativa, lo que sugiere que las practicas
tienen un impacto determinante en este perfil técnico. Sin embargo, para el resto de los grados los p-
valores estan todos muy por encima del umbral de 0,05, con un nivel de confianza del 95%, lo que sugiere
que la realizacion de PE no esta asociada a mayores probabilidades de estar ocupado al afio del egreso en
estos grados. Esto no niega el posible valor afiadido individual de las practicas, sino que indica que no se ha
demostrado un efecto generalizable con evidencia estadistica robusta.
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JURIDICAS

GRADO ADE

65%

61%

63%

GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

36%

40%

39%

GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

82%

49%

50%

GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA

0%

46%

46%

GRADO CC POLITICAS Y DE LA ADMON.

48%

41%

42%

GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO

44%

39%

40%

GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL

40%

49%

47%

GRADO CRIMINOLOGIA

0%

30%

30%

GRADO DERECHO

52%

37%

40%

GRADO ECONOMIA

64%

50%

58%

GRADO EDUCACION SOCIAL

78%

67%

70%

GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD

81%

64%

76%

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION

63%

50%

57%

GRADO MARKETING E INVESTIG. MERCADOS

82%

72%

78%

GRADO PEDAGOGIA

38%

42%

41%

GRADO RRLLY RRHH

75%

62%

66%

GRADO SOCIOLOGIA

60%

49%

49%

GRADO TRABAJO SOCIAL

68%

65%

65%

GRADO TURISMO

60%

58%

59%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO

57%

50%

52%

OTAL SOCIALES Y JURIDICAS

64%

50%

54%

SALUD

GRADO ENFERMER{A

75%

89%

89%

GRADO FARMACIA

92%

68%

70%

GRADO FISIOTERAPIA

71%

76%

76%

GRADO LOGOPEDIA

100%

84%

86%

GRADO MEDICINA

50%

91%

91%

GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

50%

65%

64%

GRADO ODONTOLOGIA

100%

86%

86%

GRADO PSICOLOGIA

32%

40%

39%

GRADO TERAPIA OCUPACIONAL

86%

67%

69%

GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA'Y TECNOLOGIA
ALIMENTOS

100%

33%

60%

TOTAL SALUD

62%

76%

75%

EXPERIMENTALES

GRADO BIOLOGIA

46%

30%

32%

GRADO BIOQUIMICA

100%

39%

41%

GRADO BIOTECNOLOGIA

100%

30%

32%

GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

62%

48%

52%

GRADO CIENCIAS AMBIENTALES

60%

57%

57%

GRADO ESTADISTICA

100%

55%

61%

GRADO FISICA

70%

48%

50%

GRADO GEOLOGIA

75%

44%

50%

GRADO MATEMATICAS

86%

50%

55%

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA

100%

99%

99%
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GRADO QUIMICA 100% 45% 48%

GRADO FISICA- MATEMATICAS 100% 50% 52%
TOTAL EXPERIMENTALES 72% 50% 53%

GRADO ARQUEOLOGIA 100% 33% 35%

GRADO BELLAS ARTES 36% 24% 25%

GRADO CONSER. Y REST. BIENES CULTURAL 25% 50% 48%

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0% 33% 33%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES 0% 21% 21%

GRADO ESTUDIOS INGLESES 71% 290% 33%

GRADO FILOLOGIA CLASICA 0% 9% 9%

ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA 100% 24% 25%
HUMANIDADES GRADO FILOSOFIA 100% 19% 22%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION TERRITORIO 0% 33% 33%
GRADO HISTORIA 29% 30% 30%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 27% 30% 30%
GRADO HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA 0% 43% 40%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERAT. 33% 33% 33%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 67% 19% 24%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 50% 30% 33%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 44% 29% 30%
GRADO EDUCACION INFANTIL 53% 47% 48%

GRADO EDUCACION PRIMARIA 36% 41% 41%

MAGISTERIO -

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES 0% 18% 18%
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES 0% 50% 50%
TOTAL MAGISTERIOS 48% 43% 43%
TOTAL GRADOS UGR 66% 52% 55%
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4.2.2 Tasa de demanda de empleo de los egresados de grado

La tasa de demanda de empleo para los egresados de grado del curso 2022-2023 que
habian realizado PE es del 9% en el ano posterior al egreso (Tabla 14).

Tabla 14. Tasa de demanda de empleo de las personas egresadas de grado en la UGR del curso 2022-23
que han realizado PE

TASA DE DEMANDA DE EMPLEO (a 30/09/2024) FRECUENCIA PORCENTAJE
DEMANDANTES DE EMPLEO 117 9%
NO DEMANDANTES DE EMPLEO 1.137 91%
TOTAL GRADO UGR 1.254 100%

La tasa de demanda de empleo en el grupo de no PE es inferior en 1,5 puntos al de PE,
siendo esta diferencia algo mas acusada entre las mujeres (Tabla 15)8. En cuanto al
grupo de PE, las mujeres del grupo de PE presentan mayores tasas de demanda de
empleo que los hombres (+5,1 puntos).

Tabla 15. Tasa de demanda de empleo de las personas egresadas de grado en la UGR del curso 2022-23,
que realizaron y que no realizaron PE, por sexo

TASA DEMANDA DE EMPLEO (a 30/09/2024) HOMBRES MUJERES TOTAL
SI PE 6% 11% 9%
NOPE 6% 9% 8%
TOTAL GRADO UGR 6% 9% 8%

Por area de ensefanza (Grafico 5), los mayores porcentajes de demanda de empleo
entre quienes realizaron PE se observan entre los Magisterios. Ademas, las areas
Sociales y Juridicas, Sanitaria, Artes y Humanidades y Magisterios del grupo de PE
superan a las del grupo de no PE en la tasa de demanda de empleo, mientras que entre
las Técnicas y en las Experimentales sucede al contrariod. También es superior en el
grupo de PE con respecto al total de la UGR en el 4rea juridico-social, el sanitario, Arte
y Humanidades y Magisterios.

8 Sin embargo, tras aplicar el test exacto de Fisher, no se observan diferencias estadisticamente
significativas entre quienes realizaron PE y quienes no en cuanto a su condiciéon de demandante de empleo.
Esto indica que hacer PE no estd asociado con una menor probabilidad de estar registrado como
demandante, al menos en esta muestra.

9 Los resultados del test de Fisher muestran diferencias estadisticamente significativas para los casos de la
Salud y los Magisterios, de modo que entre estos titulados, la probabilidad de estar inscrito como
demandante de empleo es menor entre quienes no realizaron PE.
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Grafico 5. Tasa de demanda de empleo entre las personas egresadas de grado del curso 2022-23, por area

25%
22,%

20%

15%

10%

5%

0%

TECNICAS SOCIALES Y SALUD EXPERIMENTALES ARTEY MAGISTERIOS
JURIDICAS HUMANIDADES

MPE mNOPE mTOTALUGR

Por grados'e (Tabla 16), las mayores tasas de demanda de empleo del grupo de PE se
observan entre los egresados de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (15,4%) y
Economia (15,1%). Por el contrario, el Grado en Arquitectura, Ingenieria Civil, el Doble
Grado de Informéatica y Matemaéticas, Antropologia Social y Cultura, el de Traducciéon e
Interpretacion y Turismo y el de Nutricion Humana con Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos no presentan ningin caso para este indicador.

Tabla 16. Tasa de demanda de empleo entre las personas egresadas de grado en la UGR del curso 2022-23
que han realizado PE, por area, titulacion y sexo

TASA DEMANDA DE EMPLEO
AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 0% 0% 0%
GRADO EDIFICACION 14% 0% 9%
GRADO ING. CIVIL 0% 0% 0%
GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 4,% 0% 3%
. GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 0% 0%
TECNICAS =
GRADO ING. INFORMATICA 3% 6% 3%
GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 0% 0% 0%
GRADO ING. QUIMICA 0% 0% 0%
GRADO ING. INFORMATICA-ADE 0% 0% 0%
GRADO ING. CIVIL-ADE 0% 0% 0%
TOTAL TECNICAS 3% 2% 3%
SOCIALES Y GRADO ADE-DERECHO 0% 6% 3%
JURIDICAS GRADO ADE 11% 8% 9%

10 Entre aquellas que cuentan con suficiente representatividad estadistica y nimero valido de casos.
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GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

0%

0%

0%

GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE

0%

0%

0%

GRADO CC ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE-PRIMARIA

0%

0%

0%

GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON.

0%

13%

9%

GRADO CC POLITICAS Y ADMON-DERECHO

0%

17%

11%

GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL

67%

14%

30%

GRADO CRIMINOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO DERECHO

3,%

16%

12%

GRADO ECONOMIA

10%

19%

15%

GRADO EDUCACION SOCIAL

0%

15%

12%

GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD

14%

4%

8%

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION

0%

33%

25%

GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS

6%

11%

9%

GRADO PEDAGOGIA

0%

19%

18%

GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

11%

12%

11%

GRADO SOCIOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO TRABAJO SOCIAL

50%

25%

27,27%

GRADO TURISMO

0%

0%

0%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO

0%

0%

0%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

8%

12%

11%

SALUD

GRADO ENFERMERIA

0%

0%

0%

GRADO FARMACIA

0%

0%

0%

GRADO FISIOTERAPIA

0%

0%

0%

GRADO LOGOPEDIA

0%

0%

0%

GRADO MEDICINA

0%

0%

0%

GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

0%

0%

0%

GRADO ODONTOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO PSICOLOGIA

43%

24%

28%

GRADO TERAPIA OCUPACIONAL

0%

14%

14%

GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA'Y TECNOLOGIA
ALIMENTOS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

15%

13%

13%

EXPERIMENTALES

GRADO BIOLOGIA

0%

8,%

8%

GRADO BIOQUIMICA

0%

0%

0%

GRADO BIOTECNOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

33%

10%

15%

GRADO CC. AMBIENTALES

0%

10%

7%

GRADO ESTADISTICA

0%

0%

0%

GRADO FISICA

14%

0%

10%

GRADO GEOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO MATEMATICAS

0%

0%

0%

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA

0%

0%

0%

GRADO QUIMICA

0%

0%

0%

GRADO FISICA- MATEMATICAS

0%

0%

0%

TOTAL EXPERIMENTALES

6%

5%

6%

ARTESY

HUMANIDADES

GRADO ARQUEOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO BELLAS ARTES

0%

1%

9%
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GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL

0%

33%

25%

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS INGLESES

0%

0%

0%

GRADO FILOLOGIA CLASICA

0%

0%

0%

GRADO FILOLOGIA HISPANICA

0%

0%

0%

GRADO FILOSOFIiA

0%

0%

0%

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO

0%

0%

0%

GRADO HISTORIA

50%

40%

43%

GRADO HISTORIA DEL ARTE

0%

12%

9%

GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA

0%

0%

0%

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS

0%

67%

67%

GRADO LITERATURAS COMPARADAS

0%

0%

0%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION

0%

3,03%

2,04%

TOTAL ARTE Y HUMANIDADES

8%

11%

10%

MAGISTERIO

GRADO EDUCACION INFANTIL

0%

22%

22%

GRADO EDUCACION PRIMARIA

0%

25%

21%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES

0%

0%

0%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES

0%

0%

0%

TOTAL MAGISTERIOS

0%

23%

22%

TOTAL GRADOS UGR

6%

11%

9%

Los resultados pormenorizados de estos titulos, con las condiciones estadisticas validas
para su comparacion entre el grupo de PE y de no PE, solo ofrecen diferencias
estadisticamente significativas para el caso de Economia a favor del grupo de no PE
(Tabla 17), de modo que los que las realizaron tienen unas tasas de demanda de empleo

significativamente mas altas que los que no las realizaron!.

Tabla 17. Tasa de demanda de empleo de las personas egresadas de grado en la UGR del curso 2022-23
que han realizado PE, que no han realizado PE y el total de la UGR, por area y titulaci6on

TASA DEMANDA DE
AREAS TITULACIONES 410050

PE NO PE UGR

GRADO ARQUITECTURA 0% 4% 2%

GRADO EDIFICACION 10% 12% 11%

GRADO ING. CIVIL 0% 14% 5%

GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 3% 0% 2%

TECNICAS GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 7% 6%

GRADO ING. INFORMATICA

3%

7%

5%

GRADO ING. INFORMATICA/MATEMATICAS

0%

7%

5%

GRADO ING. QUIMICA

0%

7%

6%

GRADO ING. INFORMATICA-ADE

0%

10%

8%

11 p=0,0047. En el resto de los grados considerados, las diferencias no son significativas.
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GRADO ING. CIVIL-ADE 0% 0% 0%
TOTAL TECNICAS 3% 7% 5%
GRADO ADE-DERECHO 3% 6% 5%
GRADO ADE 9% 4% 6%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 0% 14% 9%
GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 0% 6% 6%
GRADO CC ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0% 10% 10%
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 9% 12% 1%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON. DERECHO 11% 6% 7%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 30% 6% 1%
GRADO CRIMINOLOGIA 0% 4% 4%
GRADO DERECHO 12% 9% 10%
i%%ﬁgig GRADO ECONOMIA 15% 0% 9%
GRADO EDUCACION SOCIAL 13% 12% 12%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 8% 14% 10%
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 25% 29% 27%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 9% 5% 7%
GRADO PEDAGOGIA 18% 17% 17%
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 12% 15% 14%
GRADO SOCIOLOGIA 0% 7% 6%
GRADO TRABAJO SOCIAL 27% 22% 23%
GRADO TURISMO 0% 6% 5%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 0% 6% 4%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 1% 10% 10%
GRADO ENFERMERIA 0% 4% 3%
GRADO FARMACIA 0% 4% 3%
GRADO FISIOTERAPIA 0% 3% 2%
GRADO LOGOPEDIA 0% 4% 4%
GRADO MEDICINA 0% 1% 1%
SALUD - -
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 0% 4% 4%
GRADO ODONTOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO PSICOLOGIA 28% 7% 10%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 14% 12% 13%
GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 13% 4% 4%
GRADO BIOLOGIA 8% 1% 1%
GRADO BIOQUIMICA 0% 7% 7%
GRADO BIOTECNOLOGIA 0% 8% 8%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 15% 16% 16%
EXPERIMENTALES
GRADO CC. AMBIENTALES 7% 13% 12%
GRADO ESTADISTICA 0% 10% 8%
GRADO FISICA 10% 1% 2%
GRADO GEOLOGIA 0% 13% 10%
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5%

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA

0%

0%

0%

GRADO QUIMICA

0%

12%

1%

GRADO FISICA-MATEMATICAS

0%

0%

0%

TOTAL EXPERIMENTALES

6%

7%

7%

ARTESY
HUMANIDADES

GRADO ARQUEOLOGIA

0%

9%

9%

GRADO BELLAS ARTES

9%

7%

7%

GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL

25%

28%

28%

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES

0%

15%

15%

GRADO ESTUDIOS INGLESES

0%

8%

8%

GRADO FILOLOGIA CLASICA

0%

9%

9%

GRADO FILOLOGIA HISPANICA

0%

2%

2%

GRADO FILOSOFIA

0%

0%

0%

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO

0%

22%

22%

GRADO HISTORIA

43%

12%

14%

GRADO HISTORIA DEL ARTE

9%

13%

12%

GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA

0%

13%

12%

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS

67%

12%

15%

GRADO LITERATURAS COMPARADAS

0%

3%

3%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION

3%

5%

5%

TOTAL ARTE Y HUMANIDADES

10%

9%

9%

MAGISTERIO

GRADO EDUCACION INFANTIL

22%

11%

12%

GRADO EDUCACION PRIMARIA

21%

8%

8%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES

0%

27%

27%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES

0%

0%

0%

TOTAL MAGISTERIOS

22%

9%

10%

TOTAL GRADOS UGR

9%

8%

8%
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4.2.3 Tasa de paro registrado entre los egresados de grado

La tasa de paro registrado en el aflo posterior al egreso entre el grupo de egresados del
curso 2022-2023 que realizaron PE es del 6,9% (Tabla 18).

Tabla 18. Porcentaje de paro registrado de las personas egresadas de grado de la UGR del curso 2022-23
que han realizado PE

INSCRIPCION EN EL SAE COMO PARADOS
(a 30/09/2024) FRECUENCIA PORCENTAJE
PARADOS REGISTRADOS 86 7%
NO REGISTRADOS COMO PARADOS 1.168 93%
TOTAL 1.254 100%

El grupo de egresados que realizaron PE presentan una tasa de paro registrado superior
al grupo de los que no las realizaron en 1,1 puntos. Por sexo, las mujeres del grupo de
PE presentan una tasa superior a la observada entre los varones en 2,9 puntos. Estas
tasas son también superiores a lo observado para el conjunto de la UGR (Tabla 19).

Tabla 19. Tasa de paro registrado de las personas egresadas de grado en la UGR del curso 2022-23 que
realizaron PE, que no realizaron PE y el total de la UGR

PARO REGISTRADO (a 30/09/2024) HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 5% 8% 7%
NO PE 5% 6% 6%
UGR 5% 7% 6%

Los mayores porcentajes de paro registrado por areas de ensefianza del grupo de PE se
observan entre las personas egresadas de Magisterio (12%) y Sanitario (8,5%). El mas
bajo es para el area Técnica (1,0%). Ademas, estos porcentajes son superiores en las
areas de conocimiento del grupo de PE con respecto al de no PE en Sociales y Juridicas
Salud, Arte y Humanidades, ademas de los ya mencionados de Magisterio, y es inferior
en el area Técnica y en las Experimentales (Grafico 6)3.

2 Aunque la tasa de paro registrado es ligeramente mayor en el grupo de PE, la diferencia no es
estadisticamente significativa entre quienes realizaron PE y quienes no las realizaron.

13 Los resultados del test exacto de Fisher muestran diferencias estadisticamente significativas en el area de
Salud (p=0,0147)), donde los egresados con PE tienen una mayor proporcion de paro registrado. En el
resto de areas, no se observan diferencias concluyentes, lo que sugiere que las practicas extracurriculares
no tienen un impacto uniforme sobre el paro registrado en todas las disciplinas.
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Grafico 6. Porcentaje de paro registrado de las personas egresadas de grado en la UGR del curso 2022-23
que realizaron PE, que no realizaron PE y el total, por area

14%

12%
12%

10%

8%

6%

4%

2% -

0% -

TECNICAS CCSS Y JURIDICAS SALUD EXPERIMENTALES ARTEY MAGISTERIO UGR
HUMANIDADES

ESIPE ENOPE =TOTAL UGR

Entre los grados con representatividad estadistica suficiente (Tabla 20), las mayores
tasas de paro registrado en aquellos que realizaron PE son para Ciencia y Tecnologia de
los Alimentos (15%) y Economia (15%). Son inexistentes en los Grados de Arquitectura,
Ingenieria Civil, Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién, el doble Grado de
Informatica y Matemaéticas, Antropologia Social y Cultural, el doble grado de
Traduccion y Turismo y el de Nutricibn humana con Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos.

Tabla 20. Tasa de paro registrado entre las personas egresadas de grado en la UGR del curso 2022-23 que
han realizado PE, por 4area, grado y sexo

TASA PARO REGISTRADO
AREAS TITULACIONES

HOMBRES | MUJERES |TOTAL

GRADO ARQUITECTURA 0% 0% 0%

GRADO EDIFICACION 7% 0% 5%

GRADO ING. CIVIL 0% 0% 0%

GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%

GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 0% 0%

TECNICAS ;

GRADO ING. INFORMATICA 3% 6% 3%

GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 0% 0% 0%

GRADO ING. QUIMICA 0% 0% 0%

GRADO ING. INFORMATICA-ADE 0% 0% 0%

GRADO ING. CIVIL-ADE 0% 0% 0%

TOTAL TECNICAS 2% 2% 2%

GRADO ADE-DERECHO 0% 13% 6%

SOCIALES Y o o o
JURIDICAS GRADO ADE 8% 8% 8%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 0% 0% 0%
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GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD F{SICA Y DEL DEPORTE 1% 0% 9%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0% 0% 0%
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 13% 13% 13%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 17% 17% 17%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 0% 14% 10%
GRADO CRIMINOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO DERECHO 3% 12% 9%
GRADO ECONOMIA 7% 22% 15%
GRADO EDUCACION SOCIAL 0% 7% 6%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 7% 4% 5%
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 0% 17% 13%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 0% 5% 4%
GRADO PEDAGOGIA 0% 10% 9%
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 6% 9% 8%
GRADO SOCIOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO TRABAJO SOCIAL 50% 5% 9%
GRADO TURISMO 0% 0% 0%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 0% 0% 0%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 6% 9% 8%
GRADO ENFERMERIA 0% 0% 0%
GRADO FARMACIA 0% 0% 0%
GRADO FISIOTERAPIA 0% 0% 0%
GRADO LOGOPEDIA 0% 0% 0%
GRADO MEDICINA 0% 0% 0%
SALUD - -
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 100% 0% 50%
GRADO ODONTOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO PSICOLOGIA 29% 10% 14%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 0% 0% 0%
GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 20% 5% 9%
GRADO BIOLOGIA 0% 17% 15%
GRADO BIOQUIMICA 0% 0% 0%
GRADO BIOTECNOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 33% 10% 15%
GRADO CC. AMBIENTALES 0% 0% 0%
GRADO ESTADISTICA 0% 0% 0%
EXPERIMENTALES -
GRADO FISICA 14% 0% 10%
GRADO GEOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO MATEMATICAS 0% 0% 0%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 0% 0%
GRADO QUIMICA 0% 0% 0%
GRADO FISICA-MATEMATICAS 0% 0% 0%
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TOTAL EXPERIMENTALES

6%

5%

6%

ARTESY
HUMANIDADES

GRADO ARQUEOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO BELLAS ARTES

0%

11%

9%

GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL

0%

33%

25%

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS INGLESES

0%

0%

0%

GRADO FILOLOGIA CLASICA

0%

0%

0%

GRADO FILOLOGIA HISPANICA

0%

0%

0%

GRADO FILOSOFIA

0%

0%

0%

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO

0%

0%

0%

GRADO HISTORIA

50%

20%

29%

GRADO HISTORIA DEL ARTE

0%

25%

18%

GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA

0%

0%

0%

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS

0%

33%

33%

GRADO LITERATURAS COMPARADAS

0%

0%

0%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION

0%

0%

0%

TOTAL ARTE Y HUMANIDADES

8%

8%

8%

MAGISTERIO

GRADO EDUCACION INFANTIL

0%

17%

17%

GRADO EDUCACION PRIMARIA

0%

0%

0%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES

0%

0%

0%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES

0%

0%

0%

TOTAL MAGISTERIOS

0%

13%

12%

TOTAL GRADOS UGR

5%

8%

7%

De otro lado, para aquellos grados que cumplen con las condiciones validas para su
comparacion entre el grupo de PE y de no PE (sombreados en verde en la Tabla 21),
solamente se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre los Grados de
Administracion y Direccién de Empresas y Economia'4, aunque en sentido opuesto. En
ADE, los egresados con PE presentan una mayor tasa de paro registrado que el grupo
de no PE, mientras que en Economia todos los casos de paro registrado se concentran
en el grupo de PE. En el resto de los titulos no se observan diferencias estadisticamente
significativas.

14p=0,0332 y p=0,0047.
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Tabla 21. Tasa de paro registrado entre las personas egresadas de grado en la UGR en el curso 2022-23
que han realizado PE, que no han realizado PE y el total de la UGR, por &area y titulacién

TECNICAS

TASA PARO
TITULACIONES REGISTRADO,
PE | NOPE | UGR
GRADO ARQUITECTURA 0% 7% 4%
GRADO EDIFICACION 5% 6% 6%

GRADO ING. CIVIL

0%

0%

0%

GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION

0%

0%

0%

GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL

0%

4%

3%

GRADO ING. INFORMATICA

3%

3%

3%

GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS

0%

3%

3%

GRADO ING. QUIMICA

0%

4%

3%

GRADO ING. INFORMATICA-ADE

0%

0%

0%

GRADO ING. CIVIL-ADE

0%

0%

0%

TOTAL TECNICAS

2%

3%

3%

SOCIALES Y
JURIDICAS

GRADO ADE-DERECHO

6%

6%

6%

GRADO ADE

8%

2%

5%

GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

0%

19%

13%

GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

9%

6%

6%

GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA

0%

10%

10%

GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON.

13%

6%

7%

GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO

17%

3%

6%

GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL

10%

8%

9%

GRADO CRIMINOLOGIA

0%

4%

4%

GRADO DERECHO

9%

6%

7%

GRADO ECONOMIA

15%

0%

9%

GRADO EDUCACION SOCIAL

6%

5%

6%

GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD

5%

0%

4%

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION

13%

29%

20%

GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS

4%

5%

4%

GRADO PEDAGOGIA

9%

13%

13%

GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

8%

11%

10%

GRADO SOCIOLOGIA

0%

4%

4%

GRADO TRABAJO SOCIAL

9%

1%

10%

GRADO TURISMO

0%

8%

6%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO

0%

6%

4%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

8%

7%

7%

SALUD

GRADO ENFERMERIA

0%

1%

1%

GRADO FARMACIA

0%

6%

6%

GRADO FISIOTERAPIA

0%

4%

3%

GRADO LOGOPEDIA

0%

3%

3%

GRADO MEDICINA

0%

1%

1%
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GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

50%

4%

7%

GRADO ODONTOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO PSICOLOGIA

14%

3%

5%

GRADO TERAPIA OCUPACIONAL

0%

12%

11%

GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

9%

3%

3%

EXPERIMENTALES

GRADO BIOLOGIA

15%

11%

11%

GRADO BIOQUIMICA

0%

2%

2%

GRADO BIOTECNOLOGIA

0%

8%

8%

GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

15%

13%

14%

GRADO CC. AMBIENTALES

0%

7%

6%

GRADO ESTADISTICA

0%

13%

11%

GRADO FISICA

10%

0%

1%

GRADO GEOLOGIA

0%

6%

5%

GRADO MATEMATICAS

0%

4%

3%

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA

0%

0%

0%

GRADO QUIMICA

0%

14%

13%

GRADO FISICA-MATEMATICAS

0%

0%

0%

TOTAL EXPERIMENTALES

6%

6%

6%

ARTES Y
HUMANIDADES

GRADO ARQUEOLOGIA

0%

7%

7%

GRADO BELLAS ARTES

9%

7%

7%

GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL

25%

15%

16%

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES

0%

7%

7%

GRADO ESTUDIOS INGLESES

0%

10%

10%

GRADO FILOLOGIA CLASICA

0%

0%

0%

GRADO FILOLOGIA HISPANICA

0%

0%

0%

GRADO FILOSOFIA

0%

3%

2%

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO

0%

0%

0%

GRADO HISTORIA

29%

7%

9%

GRADO HISTORIA DEL ARTE

18%

10%

11%

GRADO HISTORIAY CC. DE LA MUSICA

0%

11%

10%

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS

33%

13%

15%

GRADO LITERATURAS COMPARADAS

0%

7%

6%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION

0%

3%

3%

TOTAL ARTE Y HUMANIDADES

8%

7%

7%

MAGISTERIO

GRADO EDUCACION INFANTIL

17%

8%

9%

GRADO EDUCACION PRIMARIA

0%

7%

7%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES

0%

9%

9%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES

0%

17%

17%

TOTAL MAGISTERIOS

12%

7%

8%

TOTAL GRADOS UGR

7%

6%

6%
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4.2.4 Condiciones laborales del primer contrato tras el egreso en los
grados

4.2.4.1 Tiempo medio en la obtencion del primer contrato

El tiempo medio para la obtencion del primer contrato post-egreso entre los egresados
de grado de la UGR en la promocion 2022-2023 que realizaron PE ha sido de 151 dias
de promedio (unos 5 meses), con 7 dias menos de promedio en las féminas que en los
varones. Este dato supone 19 dias menos que lo observado para el grupo de no PE y 15
dias menos que en el promedio general de la UGR (Tabla 22)5. Los resultados
muestran que los egresados que realizaron PE tienen una mayor proporcién de
insercion laboral en los primeros 9o dias tras la graduacion. En cambio, quienes no
realizaron PE presentan una distribucién mas extendida, con mayores proporciones en
los rangos de tiempo mas prolongados. Esto podria sugerir un efecto positivo de las
précticas extracurriculares en la rapidez de acceso al mercado laboral.

Tabla 22. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egresadas de grado
de la UGR del curso 2022-23, por sexo

TIEMPO MEDIO OBTENCION CONTRATO (EN DiAS) HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 155 148 151
NO PE 173 168 170
UGR 170 164 166

Por areas de conocimiento, la Tabla 23 nos muestra como los promedios en dias hasta
la obtencién del primer contrato tras el egreso del grupo de PE son inferiores a los del
grupo de no PE en todos los casos*. También son inferiores en el grupo de PE respecto
al total de la UGR. Los promedios mas cortos se dan en el area Sanitaria (126 dias) y los
mas largos entre los Magisterios (153 dias). De otro lado, las mayores diferencias entre
areas del grupo de PE y de no PE se observan entre los Magisterios (42 dias menos) y
las Sanitarias (38 dias menos).

15 Existe una diferencia estadisticamente significativa en la distribucién de los dias hasta la obtencion del
primer contrato entre quienes realizaron pricticas extracurriculares (PE) y quienes no las realizaron.
Quienes realizaron PE accedieron més rapidamente al primer contrato que los que no las realizaron. Esto
indica que el tiempo de insercion laboral podria variar segtn la realizacion o no de practicas.

16 Los resultados de la prueba de Mann-Whitney U muestra que existen diferencias estadisticamente
significativas en el area Juridico y Social junto al area Sanitaria entre quienes realizaron PE y quienes no,
de modo que tardan menos tiempo en firmar su primer contrato los que las realizaron. Existe una
diferencia cercana a la significacién en el area Técnica a favor del grupo de PE, mientras que no se
observan diferencias estadisticamente significativas en los Magisterios y las Experimentales.
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Tabla 23. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egresadas de grado
de la UGR del curso 2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron, y del total, por area

AREAS Media de dias hasta el primer contrato
SI PE NO PE TOTAL

TECNICAS 150 176 163
SOCIALES Y JURIDICAS 151 174 167
SALUD 126 164 162
EXPERIMENTALES 151 170 167
ARTE Y HUMANIDADES 150 192 190
MAGISTERIOS 153 157 157
UGR 150 170 166

No se realizan comparaciones para todas las titulaciones ya que no se cumplen las
condiciones estadisticas necesarias para ello. Por este motivo, solamente podemos
ofrecer resultados para aquellas variables en las que, ademas de contar con al menos un
25% de egresados que realizaron PE en cada grado, se cumplen ademas los criterios
estadisticos de al menos cinco egresados en cada grupo (PE y no PE) y cuentan con
datos disponibles en promedio de dias, movilidad, subempleo, temporalidad y
parcialidad.

Para los grados con suficiente representatividad, la Tabla 24 nos muestra que los
promedios mas cortos son para el doble grado en Nutricion Humana y Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos (87 dias), seguido por la Ingenieria en Tecnologia de la
Comunicacion (123 dias), mientras que los promedios mas altos se observan entre los
egresados de Arquitectura, con 236 dias de promedio.

Tabla 24. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egresadas de grado
de la UGR del curso 2022-23, que han realizado PE, por grado y sexo

3 Media de dias hasta el 1¢* contrato
AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 214 251 236
GRADO EDIFICACION 128 163 136
GRADO ING. CIVIL 182 137 164
GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 131 66 123
TECNICAS GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 97 337 177
GRADO ING. INFORMATICA 148 74 136
GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 129 138 132
GRADO ING. QUIMICA 286 2 215
GRADO ING. INFORMATICA-ADE 0 0 0
TOTAL TECNICAS 153 143 150
GRADO ADE-DERECHO 160 105 127
GRADO ADE 124 157 141
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 0 174 174
SOCIALES Y GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0 0 0
JURIDICAS GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE 90 7 73
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 214 138 173
GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 173 110 138
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 247 140 183
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GRADO CRIMINOLOGIA 0 0 o
GRADO DERECHO 149 149 149
GRADO ECONOMIA 139 113 126
GRADO EDUCACION SOCIAL 2023 149 159
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 189 172 179
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 38 158 128
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 185 169 175
GRADO PEDAGOGIA [ 147 147
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 146 194 178
GRADO SOCIOLOGIA 185 0 185
GRADO TRABAJO SOCIAL 325 122 134
GRADO TURISMO 107 188 182
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 0 154 154
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 152 151 151
GRADO ENFERMERIA 338 133 184
GRADO FARMACIA 149 101 117
GRADO FISIOTERAPIA 361 11 128
GRADO LOGOPEDIA o 142 142
GRADO MEDICINA o o o
SALUD - -
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 41 87 64
GRADO ODONTOLOGIA 0 87 87
GRADO PSICOLOGIA 124 142 138
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 0 87 87
GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOL. ALIMENTOS 0 87 87
TOTAL SALUD 168 115 126
GRADO BIOLOGIA o 316 316
GRADO BIOQUIMICA o 261 261
GRADO BIOTECNOLOGIA 163 0 163
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 125 97 101
GRADO CC. AMBIENTALES 0 74 74
GRADO ESTADISTICA 51 347 248
EXPERIMENTALES -
GRADO FISICA 0 4 4
GRADO GEOLOGIA 325 155 212
GRADO MATEMATICAS 129 170 152
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0 0 0
GRADO QUIMICA o 219 219
GRADO FISICA-MATEMATICAS [ 4 4
TOTAL EXPERIMENTALES 150 151 151
GRADO ARQUEOLOGIA 0 243 243
GRADO BELLAS ARTES 153 241 226
GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL 0 0 0
ARTES Y GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0 0 0
HUMANIDADES | GpaApO ESTUDIOS FRANCESES o o o
GRADO ESTUDIOS INGLESES 247 105 141
GRADO FILOLOGIA CLASICA 0 0 0
GRADO FILOLOGIA HISPANICA o 172 172
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GRADO FILOSOFIA 0 0 o
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 0 0 0
GRADO HISTORIA 0 181 181
GRADO HISTORIA DEL ARTE 332 154 243
GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA 0 251 251
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 0 41 41
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 0 11 11
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 247 141 148
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 159 147 150
GRADO EDUCACION INFANTIL 0 147 147
GRADO EDUCACION PRIMARIA 2 212 177
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES 0 0 0
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES 0 0 0
TOTAL MAGISTERIOS 2 158 153
TOTAL GRADOS UGR 156 147 150

Sin embargo, de entre los grados con suficiente representatividad estadistica y nimero
valido de casos (Tabla 25), Gnicamente se observan diferencias estadisticamente
significativas para el caso de Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion, donde los
egresados con PE accedieron antes al primer contrato en comparaciéon con los que no
realizaron PEv.

Tabla 25. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egresadas de grado
de la UGR del curso 2022-23, que han realizado PE, que no realizaron PE y el total de la UGR

Media de dias hasta el primer
AREAS TITULACIONES contrato
PE NOPE | UGR

GRADO ARQUITECTURA 236 242 238

GRADO EDIFICACION 136 120 128

GRADO ING. CIVIL 164 262 187

GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 123 237 172

TECNICAS GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 177 173 173
GRADO ING. INFORMATICA 136 163 147

GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 132 181 168

GRADO ING. QUIMICA 215 201 205

GRADO ING. INFORMATICA-ADE 0 45 45

TOTAL TECNICAS 150 181 165

GRADO ADE-DERECHO 127 78 109

GRADO ADE 141 136 139

GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 174 176 175

%%%%ngig GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 73 189 173
GRADO CC ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0 177 189

GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 173 165 167

GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 138 168 157

17 p=00114. Para el caso de Ingenieria Civil, aunque la diferencia es notable en magnitud (=98 dias),
aunque no alcanza significacion estadistica, posiblemente por tamafio muestral reducido.
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GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 183 195 192
GRADO CRIMINOLOGIA o} 190 190
GRADO DERECHO 149 183 173
GRADO ECONOMIA 126 203 145
GRADO EDUCACION SOCIAL 159 164 162
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 179 234 195
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 128 166 149
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 175 193 182
GRADO PEDAGOGIA 147 204 196
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 178 176 177
GRADO SOCIOLOGIA 185 176 176
GRADO TRABAJO SOCIAL 134 150 147
GRADO TURISMO 182 150 161
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 154 229 199
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 151 174 167
GRADO ENFERMERIA 184 126 127
GRADO FARMACIA 117 142 140
GRADO FISIOTERAPIA 128 122 122
GRADO LOGOPEDIA 142 191 185
GRADO MEDICINA o 211 211
SALUD - -
GRADO NUTRICION HUMANA'Y DIETETICA 64 190 181
GRADO ODONTOLOGIA 87 144 141
GRADO PSICOLOGIA 138 182 174
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 87 129 122
GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOL. ALIMENTOS 87 (o} 87
TOTAL SALUD 126 164 162
GRADO BIOLOGIA 316 203 213
GRADO BIOQUIMICA 261 215 217
GRADO BIOTECNOLOGIA 163 197 192
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 101 163 141
GRADO CC. AMBIENTALES 74 171 141
GRADO ESTADISTICA 248 126 154
EXPERIMENTALES -
GRADO FISICA 4 182 176
GRADO GEOLOGIA 212 89 150
GRADO MATEMATICAS 152 152 152
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA o 126 126
GRADO QUIMICA 219 204 205
GRADO FISICA-MATEMATICAS 4 185 162
TOTAL EXPERIMENTALES 151 170 167
GRADO ARQUEOLOGIA 243 188 192
GRADO BELLAS ARTES 226 193 196
GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL o 177 177
HUB‘ZE;’%SXDES GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS o 361 361
GRADO ESTUDIOS FRANCESES o 221 221
GRADO ESTUDIOS INGLESES 141 237 223
GRADO FILOLOGIA CLASICA 0 0 0
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GRADO FILOLOGIA HISPANICA 172 186 185
GRADO FILOSOFIA o 234 234
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 0 153 153
GRADO HISTORIA 181 170 171
GRADO HISTORIA DEL ARTE 243 207 214
GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA 251 207 211
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 41 170 164
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 11 167 150
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 148 176 170
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 150 193 191
GRADO EDUCACION INFANTIL 147 145 145
GRADO EDUCACION PRIMARIA 177 164 164
MAGISTERIO —

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES 0 153 153
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES 0 277 277
TOTAL MAGISTERIOS 153 157 157

TOTAL GRADOS UGR 150 170 166
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4.2.4.2 Movilidad geografica

El porcentaje de movilidad geografica para el primer contrato post-egreso de los
egresados de grado de la UGR del curso 2022-23 que realizaron PE es del 74%, siendo
ese porcentaje 5 puntos més elevado entre los hombres que entre las mujeres (Tabla
26). Es también superior respecto al grupo de los que no las realizaron en 8 puntos y al
conjunto de la UGR en 4 puntos. Ademaés, los resultados muestran que existen
diferencias estadisticamente significativas entre los grupos de PE y no PE a favor de los
primeros. Los titulados que realizaron PE muestran una mayor movilidad geografica en
su insercion laborals.

Tabla 26. Porcentaje de movilidad geografica en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR
de la promocién 2022-23 en los grupos de PE, de no PE y el total, por sexo

% MOVILIDAD GEOGRAFICA HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 77% 72% 74%
NO PE 64% 67% 66%
TOTAL GRADOS UGR 67% 68% 68%

Por 4rea de conocimiento (Tabla 27), el grupo de PE obtiene porcentajes més elevados
de movilidad geografica frente al grupo de no PE en todas ellas, con la tinica excepcion
de la Sanitaria, con menor porcentaje, y en Arte y Humanidades, donde coinciden. De
otro lado, las mayores tasas de desplazamiento geografico del grupo de PE son para las
Experimentales (84%) y las més bajas para el area de las Artes y Humanidades (62%).
Sin embargo, solamente se observa una diferencia estadisticamente significativa en el
area de Ciencias Sociales y Juridicas®. Para el resto, aunque hay diferencias en los
conteos absolutos en estas areas, no alcanzan significacion estadistica. De este modo, el
impacto de las PE en la disposicion o necesidad de movilidad geografica para el primer
empleo es especialmente relevante en el area de Ciencias Sociales y Juridicas, donde
quienes hicieron PE muestran mucha mayor movilidad que los que no las hicieron.

Tabla 27. Porcentaje de movilidad geografica del primer contrato post-egreso para los grados de la UGR
de la promocién 2022-23 en los grupos de PE, de no PE y el total, por area

AREAS % MOVILIDAD
SI PE NO PE TOTAL UGR

TECNICAS 70% 65% 68%
SOCIALES Y JURIDICAS 76% 65% 68%
SALUD 65% 74% 73%
EXPERIMENTALES 84% 73% 75%
ARTE Y HUMANIDADES 62% 62% 62%
MAGISTERIOS 76% 58% 59%
TOTAL GRADOS UGR 74% 66% 68%

18 p=0.004. Esto sugiere que realizar practicas extracurriculares esta asociado con una mayor probabilidad
de aceptar un contrato que implica movilidad geogréfica, de modo que las practicas podrian facilitar no
solo la empleabilidad, sino también la disposicién o capacidad para desplazarse por trabajo.

19 p=0,0002.
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Centrandonos ahora en los grados con suficiente representatividad y namero valido de
casos (Tabla 28), destacan los dobles grados de ADE-Derecho y el Grado Ciencia y
Tecnologia Alimentos, con el 100% de movilidad geografica. En el otro lado, el Grado

en Ing. de Tecnologias de la Telecomunicacion, con un 50%, es el mas bajo.

Tabla 28. Porcentaje de movilidad geografica en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR
de la promocién 2022-23 que han realizado PE, por area, grado y sexo

TITULACIONES

% MOVILIDAD

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

TECNICAS

GRADO ARQUITECTURA

25%

83%

60%

GRADO EDIFICACION

86%

100%

89%

GRADO ING. CIVIL

83%

50%

70%

GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION

57%

0%

50%

GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL

100%

100%

100%

GRADO ING. INFORMATICA

80%

25%

71%

GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS

100%

0%

75%

GRADO ING. QUIMICA

100%

100%

100%

GRADO ING. INFORMATICA-ADE

0%

0%

0%

TOTAL TECNICAS

76%

52%

70%

SOCIALES Y
JURIDICAS

GRADO ADE-DERECHO

100%

100%

100%

GRADO ADE

73%

67%

70%

GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

0%

75%

75,%

GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

75%

100%

80%

GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA

0%

0%

0%

GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON.

67%

100%

85%

GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO

100%

100%

100%

GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL

50%

100%

80%

GRADO CRIMINOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO DERECHO

90%

69%

73%

GRADO ECONOMIA

90%

80%

85%

GRADO EDUCACION SOCIAL

100%

76%

79%

GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD

86%

80%

82%

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION

100%

33%

50%

GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS

78%

60%

67%

GRADO PEDAGOGIA

0%

75%

75%

GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

60%

75%

70%

GRADO SOCIOLOGIA

100%

0%

100%

GRADO TRABAJO SOCIAL

100%

56%

59%

GRADO TURISMO

100%

86%

87%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO

0%

75%

75%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

80%

74%

76%

SALUD

GRADO ENFERMERIA

0%

0%

0%

GRADO FARMACIA

33%

33%

33%

GRADO FISIOTERAPIA

0%

100%

67%

GRADO LOGOPEDIA

0%

100%

100%

GRADO MEDICINA

0%

0%

0%

GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

100%

100%

100%
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GRADO ODONTOLOGIA 0% 100% 100%
GRADO PSICOLOGIA 50% 80% 74%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 0% 71% 71%
GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 0% 100% 100%
TOTAL SALUD 40% 71% 65%
GRADO BIOLOGIA 0% 100% 100%
GRADO BIOQUIMICA 0% 0% 0%
GRADO BIOTECNOLOGIA 100% 0% 100%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 100% 100% 100%
GRADO CC. AMBIENTALES 0% 71% 71%
GRADO ESTADISTICA 100% 50% 67%
EXPERIMENTALES -
GRADO FISICA 0% 100% 100%
GRADO GEOLOGIA 100% 100% 100%
GRADO MATEMATICAS 100% 75% 86%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 0% 0%
GRADO QUIMICA 0% 50% 50%
GRADO FiSICA-MATEMATICAS 0% 100% 100%
TOTAL EXPERIMENTALES 100% 80% 84%
GRADO ARQUEOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO BELLAS ARTES 0% 80% 67%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS FRANCESES 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS INGLESES 100% 67% 75%
GRADO FILOLOGIA CLASICA 0% 0% 0%
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA 0% 100% 100%
HUMANIDADES | GpApo FILOSOF{A 0% 0% 0%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 0% 0% 0%
GRADO HISTORIA 0% 50% 50%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 50% 0% 25%
GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA 0% 0% 0%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 0% 100% 100%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 0% 100% 100%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 100% 71% 73%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 78% 73% 75%
GRADO EDUCACION INFANTIL 0% 73,91% 73,91%
GRADO EDUCACION PRIMARIA 100% 80% 83%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES 0% 0% 0%
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES 0% 0% 0%
TOTAL MAGISTERIOS 100% 75% 76%
TOTAL GRADOS UGR 78% 73% 75%
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Sin embargo, no se han encontrado diferencias estadisticamente significativas en la
tasa de movilidad geografica del primer contrato entre el grupo de PE y el de no PE en
ninguno de los grados con representatividad suficiente y casos validos (Tabla 29).

Tabla 29. Porcentaje de movilidad geografica en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR
de la promocién 2022-23 que han realizado PE, que no las realizaron y el total de la UGR, por 4rea y grado

3 % MOVILIDAD
AREAS TITULACIONES

PE | NOPE | UGR

GRADO ARQUITECTURA 60% 50% 57%

GRADO EDIFICACION 89% 60% 74%

GRADO ING. CIVIL 70% 100% 77%

GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 50% 67% 57%

TECNICAS GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 100% 71% 76%
GRADO ING. INFORMATICA 71% 69% 70%

GRADO ING. INFORMATICA-ADE 75% 58% 63%

GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 100% 56% 69%

GRADO ING. QUIMICA 0% 50% 50%

TOTAL TECNICAS 70% 66% 68%

GRADO ADE-DERECHO 100% 67% 88%

GRADO ADE 70% 63% 68%

GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 75% 67% 69%

GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 80% 63% 56%

GRADO CC ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0% 55% 63%

GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 85% 68% 72%

GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 100% 63% 76%

GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 80% 78% 78%

GRADO CRIMINOLOGIA 0% 65% 65%

GRADO DERECHO 73% 69% 70%

3%%%%% GRADO ECONOMIA 85% 92% 87%
GRADO EDUCACION SOCIAL 79% 70% 73%

GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 82% 71% 79%

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 50% 80% 67%

GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 67% 76% 71%

GRADO PEDAGOGIA 75% 52% 56%

GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 70% 64% 66%

GRADO SOCIOLOGIA 100% 63% 64%

GRADO TRABAJO SOCIAL 59% 64% 64%

GRADO TURISMO 87% 61% 70%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 75% 83% 80%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 76% 65% 68%

GRADO ENFERMERIA 0% 78% 76%

GRADO FARMACIA 33% 68% 66%

GRADO FISIOTERAPIA 67% 75% 75%

SALUD GRADO LOGOPEDIA 100% 86% 88%
GRADO MEDICINA 0% 74% 74%

GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 100% 58% 61%

GRADO ODONTOLOGIA 100% 76% 77%
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GRADO PSICOLOGIA 74% 69% 70%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 71% 82% 80%
GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 100% 0% 100%
TOTAL SALUD 65% 74% 73%
GRADO BIOLOGIA 100% 76% 78%
GRADO BIOQUIMICA 0% 69% 65%
GRADO BIOTECNOLOGIA 100% 33% 43%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 100% 86% 91%
GRADO CC. AMBIENTALES 71% 88% 83%
GRADO ESTADISTICA 67% 80% 77%
EXPERIMENTALES -
GRADO FISICA 100% 69% 70%
GRADO GEOLOGIA 100% 67% 83%
GRADO MATEMATICAS 86% 70% 73%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 75% 75%
GRADO QUIMICA 50% 73% 71%
GRADO FISICA-MATEMATICAS 100% 71% 75%
TOTAL EXPERIMENTALES 84% 73% 75%
GRADO ARQUEOLOGIA 0% 50% 47%
GRADO BELLAS ARTES 67% 61% 62%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL 0% 38% 38%
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0% 100% | 100%
GRADO ESTUDIOS FRANCESES 0% 75% 75%
GRADO ESTUDIOS INGLESES 75% 39% 44%
GRADO FILOLOGIA CLASICA 0% 0% 0%
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA 100% 50% 53%
HUMANIDADES | GpApO FILOSOFIA 0% 60% | 60%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 0% 100% | 100%
GRADO HISTORIA 50% 63% 62%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 25% 75% 65%
GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA 0% 63% 57%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 100% 67% 68%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 100% 88% 89%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 73% 65% 67%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 62% 62% 62%
GRADO EDUCACION INFANTIL 74% 57% 58%
GRADO EDUCACION PRIMARIA 83% 59% 59%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES 0% 67% 67%
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES 0% 0% 0%
TOTAL MAGISTERIOS 76% 58% 59%
TOTAL GRADOS UGR 74% 66% 68%
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4.2.4.3 Idoneidad del primer contrato

El grado o porcentaje de subempleo de los egresados de grado de la UGR que realizaron
PE en el primer contrato después del egreso es del 70% (Tabla 30), superior en 9
puntos respecto al grupo de los que no las han realizado (61%) y superior igualmente al
conjunto de la UGR en 7 puntos=°.

Aunque pueda parecer contradictorio que quienes realizaron PE presenten mayores
niveles de subempleo, este fenomeno se explicaria por varios factores propios de la
transicion laboral universitaria: quienes hacen practicas suelen acceder antes al
mercado laboral y, por ello, podrian estar aceptando empleos iniciales menos
cualificados o no ajustados a su campo de estudio. Estas personas también mostrarian
mayor disponibilidad a aceptar cualquier empleo con la finalidad de acumular
experiencia, mientras el mercado laboral juvenil en nuestro pais contintia ofreciendo
oportunidades precarias y desajustadas incluso para universitarios, lo que afectaria
mas a quienes se incorporan mas prematuramente. En conjunto, las practicas facilitan
el acceso rapido al empleo, pero también pueden conducir a ocupaciones iniciales de
menor cualificacion, lo que subraya la importancia de mejorar su disefio y seguimiento
para favorecer una insercién mas acorde con la formacion recibida

Tabla 30. Grado de subempleo en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en la
promocioén 2022-23, por sexo

% SUBEMPLEO HOMBRES | MUJERES TOTAL
SIPE 66% 73% 70%
NO PE 62% 60% 61%
TOTAL GRADOS UGR 63% 63% 63%

Atendiendo a las 4reas de conocimiento, en el caso del grupo de PE, los porcentajes de
subempleo mas elevados se dan en el area de las Ciencias Sociales y Juridicas (85%),
mientras que el mas bajo es para el area de la Salud (29%). En la comparacién entre el
grupo de PE y no PE, el subempleo es superior en el area Sanitaria y la Experimental, es
inferior en el area Técnica, Arte y Humanidades y Magisterios y coincidente en el
Juridico-social (Tabla 31) 21.

Tabla 31. Grado de subempleo en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR del curso
2022-23 que realizaron PE, los que no realizaron PE y el total, por area

) % SUBEMPLEO
AREAS
SI PE NO PE TOTAL UGR
TECNICAS 48% 50% 49%
SOCIALES Y JURIDICAS 85% 85% 85%
SALUD 29% 15% 16%

20 p<0,001. Sin embargo, aplicando modelos de regresion logistica para evaluar el efecto de las PE sobre el
subempleo controlando por area y sexo, se determina que la diferencia observada previamente entre PE y
subempleo se debe probablemente a la composicién del grupo PE (por areas o perfiles), y no a un efecto
causal directo de haber hecho practicas. Las diferencias brutas en subempleo entre PE y no PE se explican
por el area de estudios, no por el hecho de hacer practicas en si.

21 Los resultado del test exacto de Fisher solamente indican diferencias estadisticamente significativas
entre el grupo de PE y de no PE en las areas Sanitarias y los Magisterios, de modo que aquellas personas
egresadas de Magisterio que realizaron PE tienen mayor probabilidad de obtener un contrato ajustado al
nivel de cualificacién académico alcanzado, mientras que en el caso de las Sanitarias la relaciéon es inversa.
En el resto de areas no se encuentran estas diferencias.
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EXPERIMENTALES 57% 49% 50%
ARTE Y HUMANIDADES 75% 83% 83%
MAGISTERIOS 62% 81% 80%
TOTAL GRADOS UGR 73% 61% 63%

Para los titulos con suficiente representatividad y nimero valido de casos, destacan los
grados de Finanzas y Contabilidad, el Doble de Traduccién e Interpretacién y Turismo
con el 100% de sub-empleo (Tabla 32). De otro lado, el Grado en Edificaciéon cuenta con
un 67% de contratacién adecuada al nivel de cualificacién académico.

Tabla 32. Grado de subempleo en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR de la
promocion 2022-23 que han realizado PE, por area, grado y sexo

3 % SUBEMPLEOQO
AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 75% 83% 80%
GRADO EDIFICACION 29% 50% 33%
GRADO ING. CIVIL 50% 50% 50%
GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 36% 0% 31%
TECNICAS GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 50% 0% 33,33%
GRADO ING. INFORMATICA 44% 75% 50%
GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 67% 0% 50%
GRADO ING. QUIMICA 33% 100% 50%
GRADO ING. INFORMATICA-ADE 0% 0% 0%
TOTAL TECNICAS 44% 60% 48%
GRADO ADE-DERECHO 75% 100% 90%
GRADO ADE 91% 92% 91%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 0% 75% 75%
GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 100% 100% 100%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0% 0% 0%
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 83% 100% 92%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 75% 100% 89%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 100% 0% 40%
GRADO CRIMINOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO DERECHO 80% 100% 96%
ﬁ%%ﬁgig GRADO ECONOMIA 85% 80% 82%
GRADO EDUCACION SOCIAL 67% 43% 46%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 100% 100% 100%
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 0% 67% 50%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 67% 73% 71%
GRADO PEDAGOGIA 0% 100% 100%
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 90% 100% 97%
GRADO SOCIOLOGIA 100% 0% 100%
GRADO TRABAJO SOCIAL 0% 69% 65%
GRADO TURISMO 100% 93% 93%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 0% 100% 100%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 84% 85% 85%
SALUD GRADO ENFERMERIA 0% 0% 0%
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GRADO FARMACIA

0%

0%

0%

GRADO FISIOTERAPIA

0%

0%

0%

GRADO LOGOPEDIA

0%

20%

20%

GRADO MEDICINA

0%

0%

0%

GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

0%

0%

0%

GRADO ODONTOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO PSICOLOGIA

100%

60%

68%

GRADO TERAPIA OCUPACIONAL

0%

14%

14%

GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECN. ALIMENTOS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

40%

27%

29%

EXPERIMENTALES

GRADO BIOLOGIA

0%

100%

100%

GRADO BIOQUIMICA

0%

0%

0%

GRADO BIOTECNOLOGIA

100%

0%

100%

GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

100%

86%

87%

GRADO CC. AMBIENTALES

0%

29%

29%

GRADO ESTADISTICA

0%

100%

67%

GRADO FISICA

0%

0%

0%

GRADO GEOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO MATEMATICAS

67%

50%

57%

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA

0%

0%

0%

GRADO QUIMICA

0%

100%

100%

GRADO FISICA-MATEMATICAS

0%

0%

0%

TOTAL EXPERIMENTALES

57%

57%

57%

ARTES Y
HUMANIDADES

GRADO ARQUEOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO BELLAS ARTES

100%

60%

67%

GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS INGLESES

100%

67%

75%

GRADO FILOLOGIA CLASICA

0%

0%

0%

GRADO FILOLOGIA HISPANICA

0%

100%

100%

GRADO FILOSOFIA

0%

0%

0%

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO

0%

0%

0%

GRADO HISTORIA

0%

100%

100%

GRADO HISTORIA DEL ARTE

50%

100%

75%

GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA

0%

100%

100%

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS

0%

100%

100%

GRADO LITERATURAS COMPARADAS

0%

100%

100%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION

0%

86%

80%

TOTAL ARTE Y HUMANIDADES

78%

73%

75%

MAGISTERIO

GRADO EDUCACION INFANTIL

0%

61%

61%

GRADO EDUCACION PRIMARIA

100%

60%

67%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES

0%

0%

0%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES

0%

0%

0%

TOTAL MAGISTERIOS

100%

61%

62%

TOTAL GRADOS UGR

72%

73%

73%
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Sin embargo, los resultados de las pruebas aplicadas no muestran una diferencia
estadisticamente significativa entre los grupos PE y no PE respecto al subempleo en
este conjunto de titulaciones (Tabla 33).

Tabla 33. Grado de subempleo en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en la
promocién 2022-23, que han realizado PE, que no las realizaron y el total de la UGR, por area y grado

) % SUBEMPLEQO
AREAS TITULACIONES
PE NOPE | UGR
GRADO ARQUITECTURA 80% 50% 71%
GRADO EDIFICACION 33% 30% 32%
GRADO ING. CIVIL 50% 33% 46%
GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 31% 58% 43%
TECNICAS GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 33% 50% 47%
GRADO ING. INFORMATICA 49% 49% 49%
GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 50% 50% 50%
GRADO ING. QUIMICA 50% 67% 62%
GRADO ING. INFORMATICA-ADE 0% 50% 50%
TOTAL TECNICAS 48% 49% 49%
GRADO ADE - DERECHO 90% 100% 94%
GRADO ADE 91% 80% 88%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 75% 78% 77%
GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 100% 95% 92%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0% 92% 95%
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 92% 97% 96%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 89% 94% 92%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 40% 67% 61%
GRADO CRIMINOLOGIA 0% 96% 96%
GRADO DERECHO 96% 94% 94%
ﬁ%%giléig GRADO ECONOMIA 82% 85% 83%
GRADO EDUCACION SOCIAL 46% 54% 51%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 100% 100% 100%
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 50% 60% 56%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 71% 59% 66%
GRADO PEDAGOGIA 100% 83% 85%
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 97% 86% 90%
GRADO SOCIOLOGIA 100% 83% 83%
GRADO TRABAJO SOCIAL 65% 73% 72%
GRADO TURISMO 93% 100% 98%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 100% 100% 100%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 85% 84% 85%
GRADO ENFERMERIA 0% 1% 1%
GRADO FARMACIA 0% 1% 10%
GRADO FISIOTERAPIA 0% 4% 4%
SALUD
GRADO LOGOPEDIA 20% 14% 14%
GRADO MEDICINA 0% 1% 1%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 0% 62% 57%
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GRADO ODONTOLOGIA

0%

5%

5%

GRADO PSICOLOGIA

68%

78%

76%

GRADO TERAPIA OCUPACIONAL

14%

9%

10%

GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECN. ALIMENTOS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

29%

15%

16%

EXPERIMENTALES

GRADO BIOLOGiIA

100%

71%

73%

GRADO BIOQUIMICA

0%

81%

76%

GRADO BIOTECNOLOGIA

100%

83%

86%

GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

87%

86%

86%

GRADO CC. AMBIENTALES

29%

75%

61%

GRADO ESTADISTICA

67%

60%

62%

GRADO FISICA

0%

38%

36%

GRADO GEOLOGIA

0%

67%

33%

GRADO MATEMATICAS

57%

33%

38%

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA

0%

5%

5%

GRADO QUIMICA

100%

73%

75%

GRADO FISICA-MATEMATICAS

0%

14%

13%

TOTAL EXPERIMENTALES

57%

49%

50%

ARTES Y
HUMANIDADES

GRADO ARQUEOLOGIA

0%

56%

53%

GRADO BELLAS ARTES

67%

91%

88%

GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL

0%

69%

69%

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES

0%

100%

100%

GRADO ESTUDIOS INGLESES

75%

65%

67%

GRADO FILOLOGIA CLASICA

0%

0%

0%

GRADO FILOLOGIA HISPANICA

100%

94%

94%

GRADO FILOSOFIA

0%

100%

100%

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO

0%

67%

67%

GRADO HISTORIA

100%

84%

86%

GRADO HISTORIA DEL ARTE

75%

100%

95%

GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA

100%

68%

71%

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS

100%

89%

89%

GRADO LITERATURAS COMPARADAS

100%

100%

100%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION

80%

83%

83%

TOTAL ARTE Y HUMANIDADES

75%

83%

83%

MAGISTERIO

GRADO EDUCACION INFANTIL

61%

78%

76%

GRADO EDUCACION PRIMARIA

67%

83%

82%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES

0%

100%

100%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES

0%

50%

50%

TOTAL MAGISTERIOS

62%

81%

80%

TOTAL GRADOS UGR

73%

61%

83%
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4.2.4.4 Calidad del primer contrato

La tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para el conjunto de los
egresados de grado que realizaron PE es del 45% (Tabla 34), inferior en 12 puntos
respecto al grupo de no PE y de 10 puntos respecto al conjunto de la UGR. Ademas, los
varones del grupo de PE presentan mayor proporciéon de contratacion indefinida que
las mujeres (el 67%). Segin los resultados del analisis, existen diferencias
estadisticamente significativas entre quienes realizaron PE con respecto a los que no,
de modo que este grupo cuenta con menor probabilidad de firmar un contrato
temporal22.

Tabla 34. Tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR de la
promocién 2022-23 que han realizado PE, por sexo

TEMPORALIDAD HOMBRES | MUJERES TOTAL
SIPE 33% 52% 45%
NO PE 53% 59% 57%
UGR 49% 57% 55%

En cuanto a las areas de conocimiento, el area Técnica, Social y Juridica, Sanitaria y
Arte y Humanidades presentan una mayor proporcion de contratacion indefinida en el
grupo de PE que en el de no PE (Tabla 35). La inica excepcién se observa en el area de
las Experimentales (aunque bastante parejos) y sobre todo en los Magisterios, donde la
temporalidad es superior para el grupo de PE. El mayor porcentaje de contratacion
indefinida se presenta en el area Técnica del grupo de PE (75%) y la mayor
temporalidad corresponde a los magisterios del grupo de PE (69%)23.

22 p<0,001.

23 Segln los resultados de la misma prueba, pero aplicada a las areas de conocimiento, se observan
diferencias estadisticamente significativas entre el grupo de PE y de no PE en las Sociales y Juridicas y las
Sanitarias, con mayor proporciéon de contrataciéon indefinida para el grupo de PE, mientras que no se
observan diferencias estadisticamente significativas en el area Técnica, Magisterios y Experimentales, pese
a que puedan existir diferencias absolutas en los conteos. De este modo, las PE parecen tener un impacto
diferencial en la estabilidad del primer contrato dependiendo del area.
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Tabla 35. Tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en la
promocién 2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y del total de la UGR, por area

) % TEMPORALIDAD

SI PE NO PE | TOTAL
TECNICAS 25% 34% 29%
SOCIALES Y JURIDICAS 48% 56% 54%
SALUD 49% 67% 65%
EXPERIMENTALES 46% 45% 45%
ARTE Y HUMANIDADES 49% 57% 56%
MAGISTERIOS 69% 56% 56%
UGR 45% 57% 55%

Con respecto a los grados con suficiente representatividad y nimero valido de casos, la
mayor tasa de temporalidad observada para el grupo de los que realizaron PE es para
los egresados en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (62%) y Edificacion (56%). De
otro lado, los mayores porcentajes de contrataciéon indefinida se observan entre las
personas egresadas de egresados de Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion,
con un 88% (Tabla 36).

Tabla 36. Tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en la
promocioén 2022-23 que han realizado PE, por area, grado y sexo

TITULACIONES

% TEMPORALIDAD

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

TECNICAS

GRADO ARQUITECTURA

25%

67%

50%

GRADO EDIFICACION

57%

50%

56%

GRADO ING. CIVIL

33%

75%

50%

GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION

14%

0%

12%

GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL

0%

0%

0%

GRADO ING. INFORMATICA

10%

25%

12%

GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS

0%

100%

25%

GRADO ING. QUIMICA

33%

100%

50%

GRADO ING. INFORMATICA-ADE

0%

0%

0%

TOTAL TECNICAS

17%

48%

25%

SOCIALES Y
JURIDICAS

GRADO ADE-DERECHO

0%

33%

20%

GRADO ADE

39%

44%

42%

GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

0%

50%

50%

GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

50%

100%

60%

GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA

0%

0%

0%

GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON.

67%

86%

77%

GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO

75%

80%

78%

GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL

50%

100,%

80%

GRADO CRIMINOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO DERECHO

50%

54%

53%

GRADO ECONOMIA

40%

0%

40%

GRADO EDUCACION SOCIAL

33%

67%

62%

GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD

71%

40%

53%

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION

100%

33%

50%
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GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 22% 67% 50%
GRADO PEDAGOGIA 0% 37% 37%
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 30% 30% 30%
GRADO SOCIOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO TRABAJO SOCIAL 0% 69% 65%
GRADO TURISMO 100% 43% 47%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 0% 25% 25%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 42% 51% 48%
GRADO ENFERMERIA 0% 100% 75%
GRADO FARMACIA 33% 33% 33%
GRADO FISIOTERAPIA 100% 0% 33%
GRADO LOGOPEDIA 0% 60% 60%
GRADO MEDICINA 0% 0% 0%
SALUD - -
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 0% 0% 0%
GRADO ODONTOLOGIA 0% 100% 100%
GRADO PSICOLOGIA 25% 60% 53%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 0% 57% 57%
GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 30% 54% 49%
GRADO BIOLOGIA 0% 33% 33%
GRADO BIOQUIMICA 0% 100% 100%
GRADO BIOTECNOLOGIA 100% 0% 100%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 100% 57% 62%
GRADO CC. AMBIENTALES 0% 57% 57%
GRADO ESTADISTICA 0% 0% 0%
EXPERIMENTALES -
GRADO FISICA 0% 0% 0%
GRADO GEOLOGIA 100% 100% 100%
GRADO MATEMATICAS 0% 25% 14%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 0% 0%
GRADO QUIMICA 0% 50% 50%
GRADO FISICA-MATEMATICAS 0% 0% 0%
TOTAL EXPERIMENTALES 43% 47% 46%
GRADO ARQUEOLOGIA 0% 100% 100%
GRADO BELLAS ARTES 100% 40% 50%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS FRANCESES 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS INGLESES 0% 67% 50%
ARTES Y GRADO FILOLOGIA CLASICA 0% 0% 0%
HUMANIDADES | pApO FILOLOGIA HISPANICA 0% 0% 0%
GRADO FILOSOFIiA 0% 0% 0%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 0% 0% 0%
GRADO HISTORIA 0% 100% 100%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 0% 0% 0%
GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA 0% 100% 100%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 0% 100% 100%
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GRADO LITERATURAS COMPARADAS 0% 0% 0%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 100% 43% 47%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 42% 52% 49%
GRADO EDUCACION INFANTIL 0% 65% 65%
GRADO EDUCACION PRIMARIA 100% 80% 83%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES 0% 0% 0%
GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES 0% 0% 0%
TOTAL MAGISTERIOS 100% 68% 69%
TOTAL GRADOS UGR 38% 52% 47%

Respecto al conjunto de estos grados, los resultados no muestran diferencias
estadisticamente significativas entre el grupo de PE respeto al de no PE (Tabla 37)24.

Tabla 37. Tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en la
promocioén 2022-23 que han realizado PE, que no las han realizado y el total de la UGR, por area y grado

} % TEMPORALIDAD
AREAS TITULACIONES

PE NO PE UGR

GRADO ARQUITECTURA 50% 25% 43%

GRADO EDIFICACION 56% 50% 53%

GRADO ING. CIVIL 50% 33% 46%

GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 12% 33% 21%

TECNICAS GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 21% 18%
GRADO ING. INFORMATICA 12% 20% 19%

GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 25% 42% 38%

GRADO ING. QUIMICA 50% 44% 46%

GRADO ING. INFORMATICA-ADE 0% 50% 50%

TOTAL TECNICAS 25% 33% 29%

GRADO ADE-DERECHO 20% 17% 19%

GRADO ADE 42% 37% 40%

GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 50% 67% 62%

GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 60% 53% 58%

GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0% 58% 53%

GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 77% 54% 60%

GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 78% 56% 64%

SOCIALES Y GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 80% 56% 61%
JURIDICAS GRADO CRIMINOLOGIA 0% 69% 69%
GRADO DERECHO 53% 57% 56%

GRADO ECONOMIA 40% 46% 42%

GRADO EDUCACION SOCIAL 62% 72% 69%

GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 53% 29% 46%

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 50% 40% 44%

GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 50% 29% 41%

GRADO PEDAGOGIA 37% 57% 54%

24 Aunque el grado de Ingenieria Informatica presenta un p-valor relativamente bajo (0,0900), no alcanza
el umbral de significacion estadistica (0,05).
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GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 30% 62% 52%
GRADO SOCIOLOGIA 0% 46% 45%
GRADO TRABAJO SOCIAL 65% 62% 63%
GRADO TURISMO 47% 45% 46%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 25% 33% 30%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 48% 56% 54%
GRADO ENFERMERIA 75% 66% 66%
GRADO FARMACIA 33% 54% 52%
GRADO FISIOTERAPIA 33% 58% 57%
GRADO LOGOPEDIA 60% 54% 55%
GRADO MEDICINA 0% 98% 98%
SALUD - -
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 0% 42% 39%
GRADO ODONTOLOGIA 100% 19% 23%
GRADO PSICOLOGIA 53% 53% 53%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 57% 44% 46%
GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 49% 67% 65%
GRADO BIOLOGIA 33% 41% 41%
GRADO BIOQUIMICA 100% 56% 59%
GRADO BIOTECNOLOGIA 100% 67% 71%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 62% 64% 64%
GRADO CC. AMBIENTALES 57% 56% 57%
GRADO ESTADISTICA 0% 70% 54%
EXPERIMENTALES -
GRADO FISICA 0% 47% 45%
GRADO GEOLOGIA 100% 33% 67%
GRADO MATEMATICAS 14% 36% 33%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 30% 30%
GRADO QUIMICA 50% 59% 58%
GRADO FISICA-MATEMATICAS 0% 14% 13%
TOTAL EXPERIMENTALES 46% 45% 45%
GRADO ARQUEOLOGIA 100% 63% 65%
GRADO BELLAS ARTES 50% 63% 62%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL 0% 69% 69%
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS FRANCESES 0% 63% 63%
GRADO ESTUDIOS INGLESES 50% 57% 56%
GRADO FILOLOGIA CLASICA 0% 0% 0%
ARTES ¥ GRADO FILOLOGIA HISPANICA 0% 44% 41%
HUMANIDADES | grApo FILOSOFiA 0% 20% 20%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 0% 33% 33%
GRADO HISTORIA 100% 47% 52%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 0% 75% 60%
GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA 100% 74% 76%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 100% 50% 53%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 0% 38% 33%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 47% 56% 54%
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TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 49% 57% 56%

GRADO EDUCACION INFANTIL 65% 55% 56%

GRADO EDUCACION PRIMARIA 83% 56% 57%

MAGISTERIO -

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES 0% 33% 33%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES 0% 100% 100%

TOTAL MAGISTERIOS 69% 56% 56%

TOTAL GRADOS UGR 47% 57% 55%

La tasa de parcialidad para los grados que realizaron PE en el primer contrato post-
egreso es del 30%, lo que supone una diferencia de 11 puntos inferior al grupo de no PE
y de 9 respecto al conjunto total de la UGR (Tabla 38)25. Ademas, las mujeres del grupo
de PE alcanzan una contrataciéon a tiempo completo del 79%, superior en 14 puntos
respecto a los varones del mismo grupo.

Tabla 38. Tasa de parcialidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en la
promocioén 2022-23 que han realizado PE, que nos las realizaron y del total de la UGR, por sexo

PARCIALIDAD HOMBRES MUJERES TOTAL
SI PE 21% 35% 30%
NO PE 33% 45% 41%
UGR 31% 44% 39%

Por area de conocimiento, se observa una tasa de parcialidad mas baja en el grupo de
PE para los casos de las Técnicas, Sociales y Juridicas, Experimentales y Arte y
Humanidades, siendo mas elevadas en este grupo que en el de los no PE en el caso de
las Sanitarias y los Magisterios (Tabla 39)=¢.

Tabla 39. Tasa de parcialidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en la
promocion 2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por area

. % PARCIALIDAD
SI PE NO PE UGR
TECNICAS 10% 14% 12%
CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 32% 43% 39%
SALUD 59% 35% 37%
EXPERIMENTALES 22% 32% 30%
ARTE Y HUMANIDADES 27% 49% 47%
MAGISTERIOS 55% 52% 52%
TOTAL 30% 41% 39%

25 Segtin los resultados del Test exacto de Fisher se encuentran diferencias estadisticamente significativas
entre el grupo de PE y el de no PE, de modo que quienes realizaron PE tienen menor probabilidad de
firmar un contrato a tiempo parcial en su primer empleo, comparado con quienes no las realizaron.

26 Los resultados del test exacto de Fisher muestran diferencias estadisticamente significativas en la tasa de
parcialidad del primer contrato para las areas de Sociales y Juridicas y las Sanitarias a favor del grupo de
PE, mientras que no se encontraron diferencias significativas para el area Técnica, los Magisterios y las
Experimentales. De este modo, el efecto de las PE sobre la reduccion del empleo parcial es especialmente
visible en 4reas como Salud y Ciencias Sociales.
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En lo que respecta a los titulos con representatividad suficiente y un nimero valido de
casos (Tabla 40), observamos tasas de temporalidad muy altas en el caso del Grado en
Antropologia Social y Cultural (50%) y en Finanzas y Contabilidad (47%), mientras que
no se observan casos en los Grados de Ingenieria de Telecomunicacién y en el doble de
Informatica.

Tabla 40. Tasa de parcialidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en la
promocién 2022-23, que han realizado PE, por area, grado y sexo

i % PARCIALIDAD
AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 25% 50% 40%
GRADO EDIFICACION 0% 0% 0%
GRADO ING. CIVIL 17% 25% 20%
GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
TECNICAS GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 0% 0%
GRADO ING. INFORMATICA 10% 0% 8%
GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 0% 0% 0%
GRADO ING. QUIMICA 0% 0% 0%
GRADO ING. INFORMATICA-ADE 0% 0% 0%
TOTAL TECNICAS 7% 16% 9%
GRADO ADE-DERECHO 25% 33% 30%
GRADO ADE 24% 25% 25%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 0% 50% 50%
GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 100% 100% 100%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0% 0% 0%
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 50% 57% 54%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 25% 40% 33%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 0% 67% 40%
GRADO CRIMINOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO DERECHO 20% 46% 40%
3%%‘?)%% GRADO ECONOMIA 20% 30% 25%
GRADO EDUCACION SOCIAL 67% 19% 25%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 29% 60% 47%
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 0% 0% 0%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 33% 33% 33%
GRADO PEDAGOGIA 0% 50% 50%
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 10% 25% 20%
GRADO SOCIOLOGIA 0% 0% 0%
GRADO TRABAJO SOCIAL 0% 44% 41%
GRADO TURISMO 0% 14% 13%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 0% 25% 25%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 27% 34% 32%
GRADO ENFERMERIA 100% 33% 50%
GRADO FARMACIA 67% 50% 56%
SALUD GRADO FISIOTERAPIA 100% 100% 100%
GRADO LOGOPEDIA 0% 60% 60%
GRADO MEDICINA 0% 0% 0%
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GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

0%

0%

0%

GRADO ODONTOLOGIA

0%

100%

100%

GRADO PSICOLOGIA

100%

40%

53%

GRADO TERAPIA OCUPACIONAL

0%

86%

86%

GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

80%

54%

59%

EXPERIMENTALES

GRADO BIOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO BIOQUIMICA

0%

0%

0%

GRADO BIOTECNOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

0%

14%

12%

GRADO CC. AMBIENTALES

0%

71%

71%

GRADO ESTADISTICA

0%

0%

0%

GRADO FISICA

0%

0%

0%

GRADO GEOLOGIA

0%

50%

33%

GRADO MATEMATICAS

0%

0%

0%

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA

0%

0%

0%

GRADO QUIMICA

0%

50%

50%

GRADO FISICA-MATEMATICAS

0%

0%

0%

TOTAL EXPERIMENTALES

0%

27%

22%

ARTESY
HUMANIDADES

GRADO ARQUEOLOGIA

0%

0%

0%

GRADO BELLAS ARTES

0%

40%

33%

GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS INGLESES

0%

33%

25%

GRADO FILOLOGIA CLASICA

0%

0%

0%

GRADO FILOLOGIA HISPANICA

0%

0%

0%

GRADO FILOSOFIA

0%

0%

0%

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO

0%

0%

0%

GRADO HISTORIA

0%

50%

50%

GRADO HISTORIA DEL ARTE

50%

0%

25%

GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA

0%

0%

0%

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS

0%

100%

100%

GRADO LITERATURAS COMPARADAS

0%

0%

0%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION

0%

29%

27%

TOTAL ARTE Y HUMANIDADES

30%

37%

34%

MAGISTERIO

GRADO EDUCACION INFANTIL

0%

61%

61%

GRADO EDUCACION PRIMARIA

100%

20%

33%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES

0%

0%

0%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES

0%

0%

0%

TOTAL MAGISTERIOS

100%

54%

55%

TOTAL GRADOS UGR

26%

36%

33%
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Para este grupo de grados, y a pesar de que en los conteos las diferencias porcentuales
pudieran estar sugiriendo la existencia de diferencias estadisticamente significativas,
los resultados de los analisis no muestran dichas diferencias (Tabla 41), de modo que la
realizacion de PE no parece estar asociada a una menor parcialidad en el grupo de las
personas egresadas que realizaron PE.

Tabla 41. Tasa de parcialidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en la
promocion 2022-23 que han realizado PE, que no han realizado y el total de la UGR, por area y grado

3 % PARCIALIDAD
AREAS TITULACIONES
PE NOPE | UGR
GRADO ARQUITECTURA 40% 25% 36%
GRADO EDIFICACION 0% 20% 11%
GRADO ING. CIVIL 20% 0% 15%
GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 0% 17% 7%
TECNICAS GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 7% 6%
GRADO ING. INFORMATICA 8% 17% 12%
GRADO ING. INFORMATICA-MATEMATICAS 0% 17% 13%
GRADO ING. QUIMICA 0% 0% 0%
GRADO ING. INFORMATICA-ADE 0% 0% 0%
TOTAL TECNICAS 9% 14% 12%
GRADO ADE-DERECHO 30% 17% 25%
GRADO ADE 25% 13% 21%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 50% 33% 38%
GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 100% 32% 58%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE-PRIMARIA 0% 56% 32%
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 54% 43% 46%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 33% 50% 44%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 40% 28% 30%
GRADO CRIMINOLOGIA 0% 62% 62%
GRADO DERECHO 40% 45% 44%
i%%ﬁgig GRADO ECONOMIA 25% 23% 25%
GRADO EDUCACION SOCIAL 25% 31% 29%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 47% 29% 42%
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 0% 60% 33%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 33% 35% 34%
GRADO PEDAGOGIA 50% 57% 56%
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 20% 38% 32%
GRADO SOCIOLOGIA 0% 44% 43%
GRADO TRABAJO SOCIAL 41% 47% 46%
GRADO TURISMO 13% 26% 22%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 25% 17% 20%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 32% 43% 39%
GRADO ENFERMERIA 50% 34% 34%
GRADO FARMACIA 56% 39% 40%
SALUD GRADO FISIOTERAPIA 100% 65% 67%
GRADO LOGOPEDIA 60% 65% 64%
GRADO MEDICINA 0% 3% 3%
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GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

0%

62%

57%

GRADO ODONTOLOGIA

100%

76%

77%

GRADO PSICOLOGIA

53%

48%

48%

GRADO TERAPIA OCUPACIONAL

86%

56%

61%

GRADO NUTRICION HUMANA-CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

59%

35%

37%

EXPERIMENTALES

GRADO BIOLOGIA

0%

50%

46%

GRADO BIOQUIMICA

0%

56%

53%

GRADO BIOTECNOLOGIA

0%

67%

57%

GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

12%

14%

14%

GRADO CC. AMBIENTALES

71%

44%

52%

GRADO ESTADISTICA

0%

30%

23%

GRADO FISICA

0%

19%

18%

GRADO GEOLOGIA

33%

67%

50%

GRADO MATEMATICAS

0%

18%

15%

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA

0%

23%

23%

GRADO QUIMICA

50%

36%

38%

GRADO FISICA-MATEMATICAS

0%

14%

13%

TOTAL EXPERIMENTALES

22%

32%

30%

ARTES Y
HUMANIDADES

GRADO ARQUEOLOGIA

0%

25%

24%

GRADO BELLAS ARTES

33%

54%

52%

GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL

0%

38%

38%

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

0%

0%

0%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES

0%

56%

56%

GRADO ESTUDIOS INGLESES

25%

61%

56%

GRADO FILOLOGIA CLASICA

0%

0%

0%

GRADO FILOLOGIA HISPANICA

0%

44%

41%

GRADO FILOSOFIA

0%

50%

50%

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO

0%

0%

0%

GRADO HISTORIA

50%

63%

62%

GRADO HISTORIA DEL ARTE

25%

56%

50%

GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA

0%

58%

52%

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS

100%

56%

58%

GRADO LITERATURAS COMPARADAS

0%

63%

56%

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION

27%

43%

39%

TOTAL ARTE Y HUMANIDADES

34%

49%

47%

MAGISTERIO

GRADO EDUCACION INFANTIL

61%

57%

57%

GRADO EDUCACION PRIMARIA

33%

49%

49%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES

0%

33%

33%

GRADO EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES

0%

100%

100%

TOTAL MAGISTERIOS

55%

52%

52%

TOTAL GRADOS UGR

33%

41%

39%
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4.3 SITUACION LABORAL DE LOS EGRESADOS DE MASTER OFICIAL

4.3.1 Tasa de insercion de los egresados en Master Oficial

El 73% de los titulados de master oficial de la UGR del curso 2022-23 que habian
realizado PE se encontraban ocupados a fecha de 30 de septiembre de 2024, un afio

después del egreso (Tabla 42).

Tabla g2. Situacién laboral de los egresados de Master Oficial en la UGR en el curso 2022-2023 que han
realizado PE, a 30 de septiembre de 2024

SITUACION LABORAL (a 30/09/2024) FRECUENCIA PORCENTAJE
TRABAJANDO 201 73%
DEMANDANDO EMPLEO 50 12%
SIN TRABAJAR NI DEMANDAR EMPLEO 58 14%
DESCONOCIDA 1 0,2%

Con respecto al grupo de los egresados de master oficial que no realizaron PE, las
diferencias son de 10 puntos porcentuales superiores, y de 8 puntos respecto al
conjunto de la UGR (Tabla 43). Por sexo, los varones del grupo de PE presentan una
tasa de ocupacion superior a las mujeres en 11 puntos porcentuales. Se encuentran
diferencias estadisticamente significativas entre el grupo de PE y el de no PE, de modo
que los egresados de méaster que realizaron PE tienen una mayor probabilidad de estar
trabajando un afio después del egreso.

Tabla 43. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de Master Oficial en la UGR
en el curso 2022-23, que han realizado PE, por sexo, a fecha de 30 de septiembre de 2024

SEXO
OCUPADOS (A 30/09/2024)
HOMBRE MUJER TOTAL
SIPE 79% 68% 73%
NO PE 65% 63% 63%
UGR 66% 63% 65%

Las areas Técnica, Sociales y Juridicas y Arte y Humanidades del grupo de PE superan
a las del grupo de no PE en tasa de insercion en el aho posterior al egreso, mientras que
el 4rea Sanitaria del grupo de no PE y las Experimentales superan al grupo de PE
(Tabla 44). Sin embargo, para este andlisis, los resultados de las pruebas aplicadas
solamente muestran diferencias estadisticamente significativas para las Sociales y
Juridicas, con mayor tasa de empleo en el grupo de PE, de modo que el efecto positivo
de estos programas sobre la ocupacién en masteres se concentra en el ambito de
Ciencias Sociales y Juridicas2’.

27 Para el resto de las areas, aunque pueda haber diferencias numéricas, no son estadisticamente
significativas, lo que sugiere que el efecto de las practicas sobre el empleo no es tan claro en todos los
campos.
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Tabla 44. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de Master Oficial en la UGR
en el curso 2022-23, que han PE, que no han realizado PE y el total de la UGR, por area

AR OCUPADOS (A 30/09/2024)
SI PE NO PE UGR
TECNICAS 87% 84% 86%
SOCIALES Y JURIDICAS 66% 58% 59%
SALUD 73% 77% 77%
EXPERIMENTALES 71% 72% 73%
ARTE Y HUMANIDADES 61% 51% 52%
TOTAL 73% 63% 65%

Entre aquellos masteres oficiales que cuentan con suficiente representatividad
estadistica y un namero valido de casos para poder realizar comparaciones entre
grupos con y sin PE (sombreados en verde en la Tabla 45), destacan el caso del M.U. en
Prevencion de Riesgos Laborales con el 100% de ocupacion, seguido muy de cerca por
el M.U. en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos (94%) y el M.U. en Ciencia de
Datos e Ingenieria de Computadores (94%).

Tabla 45. Situacion laboral de los egresados de Master Oficial de la UGR del curso 2022-23 que han
realizado PE (a 30/09/2024), por area, titulacién de master y género

TASA DE INSERCION (a
AREAS TITULACIONES 30/09/2024)
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 93% 100% 94%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 100% 0% 100%
M.U. ESTRUCTURAS 100% 100% 100%
M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 100% 100%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 83% 50% 75%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ING. INFORMATICA 90% 100% 91%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 100% 100% 100%
TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 100% 75% 94%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 100% 0% 100%
M.U. INGENIERIA QUIMICA 100% 100% 100%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 100% 67%
M.U. ARQUITECTURA 87% 77% 80%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 0% 0% 0%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 100% 0% 100%
M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 100% 100%
M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA N N N
CONSTRUCCION SOSTENIBLE 0% 100% 100%
TOTAL TECNICAS 92% 82% 87%
M.U. ABOGACIA 100% 71% 78%
M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 100% 0% 100%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA 0% 67% 67%
SJ%%‘?)LIESA;{ M.U. AUDITORIA 100% 50% 5%
M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 0% 0%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 50% 0% 33%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 100% 73% 75%
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M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS 0% 0% 0%
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 0% 0%
M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL, 0% 0% 0%
SUPRANACIONAL Y GLOBAL ° ° °
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 0% 0%
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0% 100% 100%
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y 0% 0% 0%
TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 0% 0% 0%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 0% 0% 0%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0% 0% 0%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 0% 50% 50%
M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA 50% 67% 60%
M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA 67% 100% 83%
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 0% 100% 100%
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 100% 100% 100%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 50% 60% 57%
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 100% 80% 83%
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 0% 0% 0%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 100% 50% 67%
M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO 0% 0% 0%
M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S B o B
SOCIALES 0% 75% 60%
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 61% 6a% 62%
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS ° 370 °
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 0% 50% 50%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 86% 40% 67%
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 0% 100% 100%
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, o o o
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL 100% 0% 100%
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA 0% 100% 50%
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION o o o
SOCIOEDUCATIVA 100% 57% 62%
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS 0% 0% 0%
M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y MARKETING 0% 0% 0%
M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL 0% 0% 0%
M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS 0% 100% 100%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 68% 65% 66%
M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 0% 67% 67%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0% 0% 0%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 100% 67% 75%
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA o o o
FISICA 0% 0% 0%
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0% 0% 0%
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES 0% 100% 100%
SALUD DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE 0% 0% 0%
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA ° ° °
M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y EMERGENCIAS 0% 0% 0%
M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS 0% 100% 100%
M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y o o o
ALTERACION FUNCIONAL 0% 100% 100%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR 0% 0% 0%
11\)/%%L IIIgXESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD 0% 0% 0%
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M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

0%

0%

0%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVAY DEL COMPORTAMIENTO

0%

0%

0%

M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR

0%

0%

0%

M.U. NUTRICION HUMANA

0%

0%

0%

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA /
EUROPUBHEALTH

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y
DANO CEREBRAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA

0%

0%

0%

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

100%

100%

100%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

0%

100%

100%

M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

100%

69%

73%

EXPERIMENTALES

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

0%

0%

0%

M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

75%

100%

90%

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS
(BIOENTERPRISE)

100%

50%

67%

M.U. BIOTECNOLOGIA

100%

100%

100%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U.
REHABILITACION ARQUITECTONICA

0%

100%

100%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

100%

100%

100%

M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

100%

100%

100%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD

0%

50%

50%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

0%

0%

0%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

50%

0%

50%

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

0%

0%

0%

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

0%

100%

100%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

50%

0%

33%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
(GEOREC)

0%

0%

0%

M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL

0%

100%

100%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

0%

100%

100%

M.U. MATEMATICAS

0%

100%

100%

M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA

0%

0%

0%

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

50%

33%

40%

TOTAL EXPERIMENTALES

69%

73%

71%

ARTES Y
HUMANIDADES.

M.U. ARQUEOLOGIA

0%

100%

100%

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE
CONTEMPORANEO

0%

0%

0%

M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL

0%

0%

0%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA
Y METODOLOGIA

0%

100%

100%

M.U. ESTUDIOS DE ASTA ORIENTAL

0%

100%

100%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

0%

100%

100%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

0%

100%

100%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

0%

0%

M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS

0%

0%

0%

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

0%

0%

0%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

0%

0%

0%

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

0%

100%

100%

M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO

0%

0%

0%

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

0%

0%

0%
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M.U. LOGICA Y FILOSOFiA DE LA CIENCIA

0%

0%

0%

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

0%

0%

0%

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

0%

67%

50%

M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE
AL-ANDALUS

0%

0%

0%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

83%

33%

67%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS

0%

0%

0%

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

71%

58%

61%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

79%

69%

73%

Sin embargo, cuando analizamos cada uno de estos masteres, solamente el Master en
Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos presenta una diferencia estadisticamente

significativa entre el grupo de PE y el de no PE (Tabla 46)28.

Tabla 46. Situacion laboral de los egresados de Master Oficial de la UGR del curso 2022-23 que han

realizado PE, que no realizaron y el total de la UGR, por 4rea y master

TITULACIONES

TASA DE INSERCION (a

30/09/2024

)

PE

NO PE

UGR

TECNICAS

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES

94%

83%

88%

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE

100%

85%

86%

M.U. ESTRUCTURAS

100%

83%

88%

M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL

100%

100%

100%

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO

75%

100%

87%

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL

0%

100%

100%

M.U. ING. INFORMATICA

91%

100%

94%

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

100%

89%

94%

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

94%

62%

79%

M.U. INGENIERIA DE TELECOM UNICACION

100%

0%

100%

M.U. INGENIER{A QUIMICA

100%

75%

90%

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

67%

100%

80%

M.U. ARQUITECTURA

80%

84%

83%

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA

0%

0%

0%

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS

100%

100%

100%

M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

100%

0%

100%

M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION
SOSTENIBLE

100%

0%

100%

TOTAL TECNICAS

87%

84%

86%

SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. ABOGACIA

78%

61%

64%

M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

100%

91%

92%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

67%

37%

40%

M.U. AUDITORIA

75%

100%

93%

28 p=0,029. En los demdas masteres, las diferencias son pequeias o los tamafios muestrales limitan la
significacién aunque, en general, la tendencia es ligeramente favorable a quienes realizaron PE, aunque sin
alcanzar significacion estadistica en la mayoria de casos.
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M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 40% 39%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 33% 65% 62%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 75% 64% 69%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS 0% 50% 48%
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 75% 75%
M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL, SUPRANACIONAL B N N
0% 62% 62%
Y GLOBAL
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 58% 58%
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 100% 43% 50%
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y o o o
TRANSFRONTERIZO 0% 46% 46%
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 0% 100% 100%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 0% 50% 43%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0% 78% 78%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 50% 60% 57%
M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA 60% 75% 67%
M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA 83% 58% 64%
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 100% 62% 69%
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 100% 73% 79%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 57% 70% 68%
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD 0% 74% 74%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 83% 49% 53%
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE 0% 54% 54%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 67% 71% 71%
M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO 0% 100% 100%
M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S SOCIALES 60% 74% 72%
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 2% % o
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS ° 577 577
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 50% 47% 48%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 67% 86% 74%
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 100% 20% 33%
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, GOBERNANZA Y 100% 0% 6%
LIDERAZGO TERRITORIAL ° 507 5607
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA 50% 55% 53%
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA 62% 61% 61%
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS 0% 50% 50%
M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y MARKETING 0% 71% 63%
M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL 0% 46% 46%
M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS 100% 75% 80%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 66% 58% 59%
M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 67% 63% 63%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0% 60% 60%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 75% 85% 84%
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA FISICA 0% 94% 94%
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0% 76% 76%
SALUD M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL 00% 8% 5%
CRECIMIENTO Y DESARROLLO ° 77 77
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE LAS o% 8% 8%
PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA ° 76% 787
M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y EMERGENCIAS 0% 89% 89%
M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS 100% 83% 84%
M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y ALTERACION B o o
FUNCIONAL 100% 82% 83%
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M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR

0%

57%

57%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

0%

68%

68%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

0%

81%

81%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVAY DEL COMPORTAMIENTO

0%

73%

73%

M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR

0%

70%

64%

M.U. NUTRICION HUMANA

0%

68%

68%

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / EUROPUBHEALTH

0%

100%

100%

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y DANO
CEREBRAL

0%

100%

100%

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA

0%

79%

79%

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

100%

78%

79%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

100%

69%

70%

M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA

0%

100%

100%

M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS

0%

80%

80%

TOTAL SALUD

73%

77%

77%

EXPERIMENTALES

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

0%

64%

64%

M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

90%

67%

75%

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS
(BIOENTERPRISE)

67%

78%

76%

M.U. BIOTECNOLOGIA

100%

71%

74%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U.
REHABILITACION ARQUITECTONICA

100%

0%

100%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

100%

40%

57%

M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

100%

88%

90%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD

50%

68%

67%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

0%

72%

69%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

50%

82%

80%

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y ASTROFISICA

0%

71%

69%

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

100%

65%

66%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

33%

77%

69%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
(GEOREC)

0%

75%

67%

M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL

100%

78%

79%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

100%

62%

64%

M.U. MATEMATICAS

100%

92%

93%

M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA

0%

100%

100%

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

40%

79%

68%

TOTAL EXPERIMENTALES

71%

73%

73%

ARTES Y
HUMANIDADES.
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M.U. ARQUEOLOGIA

100%

64%

66%

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE
CONTEMPORANEO

0%

40%

38%

M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL

0%

46%

44%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA'YY
METODOLOGIA

100%

55%

57%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

100%

14%

20%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

100%

42%

48%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

100%

44%

47%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

43%

43%

M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS

0%

88%

88%

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

0%

29%

29%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS
(EURAME)

0%

44%

44%

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

100%

53%

56%
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M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO

0%

64%

64%

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

0%

31%

29%

M.U. LOGICA Y FILOSOF{A DE LA CIENCIA

0%

67%

67%

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

0%

72%

69%

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

50%

33%

36%

M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE AL-
ANDALUS

0%

68%

63%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

67%

51%

55%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS

0%

100%

100%

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

61%

51%

52%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

73%

63%

65%
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4.3.2 Tasa de demanda de empleo de los egresados en Master Oficial

La tasa de demanda de empleo, un afios después del egreso, entre los egresados de
master oficial en la UGR del curso 2022-23 que realizaron PE es del 12% (Tabla 47).

Tabla 47. Tasa de demanda de empleo de los egresados de Master Oficial de la UGR que han realizado PE
en el curso 2022-23, a 30 de septiembre de 2024

SITUACION LABORAL (a 30/09/2024) FRECUENCIA PORCENTAJE
NO DEMANDANTES DE EMPLEO 353 88%
DEMANDANTES DE EMPLEO 49 12%
TOTAL 402 100%

El grupo de PE aventaja al de no PE en 5 puntos y en 4 puntos al total de la UGR29. Por
sexo, dentro del grupo de PE, las mujeres superan a los varones en 5 puntos (Tabla 48).

Tabla 48. Tasa de demanda de empleo de los egresados de Master Oficial en la UGR en el curso 2022-23
que han realizado PE, que no han realizado y del total de la UGR, por sexo

TASA DE DEMANDA DE EMPLEO (A 30/09/2024) SEXO TOTAL
HOMBRE MUJER
SIPE 9% 14% 12%
NO PE 6% 8% 7%
UGR 7% 9% 8%

Por areas de ensefianza, todas las del grupo de PE presentan tasas de demanda de
empleo mas altas que el grupo de no PE, con la salvedad de las Artes y Humanidades,
donde coinciden (Tabla 49) 3°. Dentro del grupo de PE, las mas elevadas se
corresponden con el area Juridico-social, con el 19% de los casos, siendo las mas bajas
las del 4rea Técnica, con el 2% de tasa de demanda de empleo.

Tabla 49. Tasa de demanda de empleo de los egresados de Méaster Oficial en la UGR del curso 2022-23
que han realizado PE, que no han realizado y el total de la UGR, por area

. DEMANDANTES (A 30/09/2024)
SI PE NO PE UGR
TECNICAS 3% 1% 2%

SOCIALES Y JURIDICAS 19% 9% 10%

SALUD 13% 6% 6%

EXPERIMENTALES 14% 6% 7%

ARTE Y HUMANIDADES 7% 7% 7%

TOTAL 12% 7% 8%

29 Se encuentran diferencias estadisticamente significativas entre el grupo de PE y el de no PE en la tasa de
demanda de empleo (Test de Fisher con p=0,0326), de modo que los egresados de master que realizaron
PE tienen una tasa significativamente mayor de demanda de empleo que quienes no realizaron PE.

30 Las pruebas aplicadas nos muestran diferencias estadisticamente significativas inicamente en el area
Juridico-social con una mayor tasa de demanda de empleo entre quienes realizaron PE.
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La Tabla 50 nos muestra céomo, de entre aquellos masteres que cumplen las
condiciones validas para aplicar los analisis estadisticos pertinentes (sombreados en
verde), destacan el M.U. en Técnicas Cuantitativas de Gestién Empresarial y el M.U. en
Criminalidad e Intervencion Social en Menores, con un 25% de tasa de demanda de
empleo, mientras que en los de Ciencia de Datos e Ingenieria de Computadores,
Gestion y Tecnologias de Procesos de Negocio, Informética, Prevencion de Riesgos
Laborales, Ingenieria de Caminos Canales y Puertos y Avances en Biologia Agraria y
Acuicultura, no se observan casos3!.

Tabla 50. Tasa de demanda de empleo (a 30 de septiembre de 2024) entre las personas egresadas en
master oficial de la UGR en el curso 2022-23 que han realizado PE, por area, master oficial y sexo

3 DEMANDA DE EMPLEO
AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 0% 0% 0%

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 0% 0% 0%

M.U. ESTRUCTURAS 0% 0% 0%

M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 0% 0%

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 0% 50% 12%

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 0% 0%

M.U. ING. INFORMATICA 0% 0% 0%

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 0% 0% 0%

TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 0% 0% 0%

M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%

M.U. INGENIERIA QUIMICA 0% 0% 0%

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 50% 33%

M.U. ARQUITECTURA 0% 4% 2%

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 0% 0% 0%

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 0% 0% 0%

M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%

M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA 0% 0% 0%

CONSTRUCCION SOSTENIBLE ° ° °

TOTAL TECNICAS 0% 6% 3%

M.U. ABOGACIA 0% 0% 0%

M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 0% 0% 0%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE 0% 0% 0%

CONSTRUCCIONISTA ° ° °

M.U. AUDITORIA 0% 0% 0%

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 0% 0%

SOCIALES Y M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 0% 0% 0%
JURIDICAS M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 0% 27% 25%
1;1/1[.}1{\.4 gII\JIIE)’IéURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS 0% 100% 100%

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 0% 0%

M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL, o% 0% 0%

SUPRANACIONAL Y GLOBAL ° o o

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 0% 0%

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0% 0% 0%

31 En todos los casos, los p-valores son altos, 1o que sugiere que la realizacion de PE no esta asociada con
una diferencia clara en el registro como demandante de empleo en el afio posterior al egreso, al menos
dentro de este subconjunto de masteres.

79 I



I 'mpacto de las prdcticas extracurriculares en el empleo: Estudio de la Promocién 2021-22

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y

0, 0, 0,
TRANSFRONTERIZO 0% 0% 0%
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 0% 0% 0%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 0% 0% 0%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0% 0% 0%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA 50% 0% 20%
M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA 0% 0% 0%
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 0% 17% 17%
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 0% 0% 0%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 50% 20% 29%
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 0% 20% 17%
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE 0% 0% 0%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 0% 50% 33%
M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO 0% 0% 0%
g/{dg.l II:IIJ{E)SBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S 100% 0% 60%
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 2a% 10% 20%
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS 3% 970 °
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 0% 25% 25%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 14% 40% 25%
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 0% 0% 0%
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, 0% o% o%
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL ° ° °
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA 100% 0% 50%
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION 0% 20% 2%
SOCIOEDUCATIVA o 976 570
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS 0% 0% 0%
M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y o o o
MARKETING 0% 0% 0%
M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL 0% 0% 0%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 21% 18% 19%
M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 0% 0% 0%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0% 0% 0%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 100% 0% 25%
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA o o o
FISICA 0% 0% 0%
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0% 0% 0%
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES 0% 0% 0%
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO ° ° °
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE 0% 0% 0%
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA ° ° °
M.U. ENFERMERTA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y o% 0% 0%
EMERGENCIAS ° ° °
M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS 0% 0% 0%
SALUD M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y oo % %
ALTERACION FUNCIONAL ° ° °
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y N o o
CELULAR 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD o% 0% 0%
PUBLICA ° ° °
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE o% 0% 0%
MEDICAMENTOS ° ° °
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 0% 0% 0%
M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR 0% 50% 50%
M.U. NUTRICION HUMANA 0% 0% 0%
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / o% 0% 0%
EUROPUBHEALTH ° ° °
M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y o% 0% 0%
DANO CEREBRAL ° ° °
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M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA

0%

0%

0%

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

0%

0%

0%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

0%

0%

0%

M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

50%

8%

13%

EXPERIMENTALES

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

0%

0%

0%

M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

0%

0%

0%

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS
(BIOENTERPRISE)

0%

0%

0%

M.U. BIOTECNOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U.
REHABILITACION ARQUITECTONICA

0%

100%

100%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

0%

100%

50%

M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

0%

0%

0%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA
BIODIVERSIDAD

0%

50%

50%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

0%

100%

100%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

0%

0%

0%

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

0%

0%

0%

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

0%

0%

0%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

50%

0%

33%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

0%

0%

0%

M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. MATEMATICAS

0%

0%

0%

M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA

0%

0%

0%

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

0%

33%

20%

TOTAL EXPERIMENTALES

6,%

18%

14%

ARTES Y
HUMANIDADES.

M.U. ARQUEOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE
CONTEMPORANEO

0%

0%

0%

M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL

0%

0%

0%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA 'Y METODOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

0%

0%

M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS

0%

0%

0%

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

0%

0%

0%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

0%

0%

0%

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO

0%

0%

0%

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

0%

0%

0%

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

0%

0%

0%

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

0%

100%

100%

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

0%

0%

0%

M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE
AL-ANDALUS

0%

20%

20%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

0%

0%

0%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS

0%

0%

0%
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M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS 0% 0% 0%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 0% 8% 7%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 9,% 14% 12%

Los resultados de los andlisis para estos masteres solamente muestran diferencias
estadisticamente significativas para el caso del M.U. en Técnicas Cuantitativas en
Gestion Empresarial (Tabla 51)32.

Tabla 51. Tasa de demanda de empleo (a 30 de septiembre de 2024) entre las personas egresadas en
master oficial de la UGR en el curso 2022-23 que han realizado PE, quienes no las realizaron y el total de la
UGR, por area y méster

i DEMANDA DE EMPLEO
AREAS TITULACIONES
PE NO PE UGR

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 0% 0% 0%

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 0% 6% 6%

M.U. ESTRUCTURAS 0% 0% 0%

M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 0% 0%

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 12% 0% 4%

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 0% 0%

M.U. ING. INFORMATICA 0% 0% 0%

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 0% 10% 6%

TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 0% 0% 0%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%

M.U. INGENIERIA QUIMICA 0% 0% 0%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 33% 0% 14%

M.U. ARQUITECTURA 2% 0% 1%

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 0% 0% 0%

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 0% 0% 0%

M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%

M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA 0% 0% 0%

CONSTRUCCION SOSTENIBLE ° ° °

TOTAL TECNICAS 3% 1% 2%

M.U. ABOGACIA 0% 9% 8%

M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 0% 0% 0%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE o o o
CONSTRUCCIONISTA 0% 6% 6%

M.U. AUDITORIA 0% 0% 0%

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 6% 6%

A 8 o, 0, 0,

SOCIALES Y M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 0% 8% 8%
JURIDICAS M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 25% 6% 13%
I\H/IUI{\}I g{l&)TSURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS 100% 10% 13%

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 0% 0%

M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL, o% 0% 0%
SUPRANACIONAL Y GLOBAL ° ° °
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 13% 13%
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0% 20% 18%

32 p=0,045.
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M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

0%

4%

4%

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

0%

0%

0%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

0%

8%

7%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

0%

0%

0%

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

0%

20%

14%

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA

20%

0%

1%

M.U. GESTION ADMINISTRATIVA'Y ASESORIA JURIDICA DE LA
EMPRESA

0%

5%

4%

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES

17%

26%

24%

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA

0%

8%

6%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

29%

1%

13%

M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION

17%

18%

18%

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE

0%

14%

14%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

33%

18%

20%

M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO

0%

13%

13%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S
SOCIALES

60%

6%

13%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIAY
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

20%

8%

9%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

25%

17%

17%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

25%

0%

13%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

0%

0%

0%

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION,
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL

0%

25%

22%

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA

50%

12%

19%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA

25%

15%

17%

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS

0%

0%

0%

M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y
MARKETING

0%

11%

10%

M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL

0%

12%

12%

M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS

0%

0%

0%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

19%

9%

10%

SALUD

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE

0%

5%

4%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

0%

31%

31%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

25%

11%

13%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICAY TERAPEUTICA'Y
MEDICINA FISICA

0%

0%

0%

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

0%

9%

9%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

0%

3%

3%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA
VIDA

0%

4%

4%

M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y
EMERGENCIAS

0%

0%

0%

M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS

0%

5%

5%

M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y
ALTERACION FUNCIONAL

0%

13%

13%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVAY SALUD
PUBLICA

0%

5%

5%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

0%

6%

6%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL COMPORTAMIENTO

0%

7%

7%

M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR

50%

5%

8%

M.U. NUTRICION HUMANA

0%

5%

5%
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M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA /

0, 0, 0,
EUROPUBHEALTH 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS o o o
Y DANO CEREBRAL 0% 13% 13%
M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA 0% 11% 11%
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0% 4% 3%
M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE 0% 10% 9%
M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA 0% 0% 0%
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 13% 6% 6%
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO 0% 7% 7%
M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 0% 5% 3%
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS 0% 0% 8%
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE) ° N N
M.U. BIOTECNOLOGIA 0% 3% 3%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U. 100% 0% 100%
REHABILITACION ARQUITECTONICA ° ° °
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 50% 33% 38%
M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 0% 12% 10%
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA 0% 10% 14%
BIODIVERSIDAD 507 o 40
M.U. ESTADISTICA APLICADA 100% 6% 9%
EXPERIMENTALES | M.U. FISICA Y MATEMATICAS 0% 3% 3%
M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y 0% 0% 0%
ASTROFISICA
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 0% 3% 3%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 33% 0% 5%
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y 0% 0% 0%
ENERGETICOS (GEOREC) ° ° °
M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL 0% 1% 1%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 0% 13% 12%
M.U. MATEMATICAS 0% 0% 0%
M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA 0% 0% 0%
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 20% 1% 13%
TOTAL EXPERIMENTALES 14% 6% 7%
M.U. ARQUEOLOGIA 0% 5% 5%
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE N P o
CONTEMPORANEO 0% 16% 15%
M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL 0% 3% 3%
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, o% % %
CULTURA Y METODOLOGIA o 37 37
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 0% 27% 26%
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 0% 0% 0%
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 0% 4% 4%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 0% 20% 20%
ARTES Y M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS 0% 0% 0%
HUMANIDADES. M.U. FILOSOFiA CONTEMPORANEA 0% 0% 0%
M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, o o o
CULTURAS (EURAME) 0% 15% 15%
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGAC18110N Y ANALISIS DEL FLAMENCO 0% 13% 13%
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 0% 0% 0%
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 0% 0% 0%
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 100% 8% 12%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 0% 8% 7%
M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE 20% 0% 4%
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AL-ANDALUS
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 0% 7% 6%
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS 0% 0% 0%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 7% 7% 7%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 12% 7% 8%
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4.3.3 Tasa de paro registrado de los egresados de Master Oficial

La tasa de paro registrado entre los egresados de master oficial del curso 2022-2023
que realizaron PE es del 7% (Tabla 52), un ano después del egreso.

Tabla 52. Porcentaje de paro registrado entre las personas egresadas en Master Oficial de la UGR en el
curso 2022-23 que han realizado PE

INSCRIPCION EN EL SAE COMO PARADOS (a 30/09/2024) FRECUENCIA | PORCENTAJE
PARADOS REGISTRADOS 30 7%
NO REGISTRADOS COMO PARADOS 372 93%
TOTAL 402 100%

Este porcentaje es superior en el grupo de PE respecto al de no PE en 2 puntos, y en 1
punto en el conjunto de la UGR (Tabla 53). Por sexo, los hombres del grupo de PE
muestran la tasa de paro registrado mas elevada, aventajando a las mujeres de este
grupo en 1 punto. Sin embargo, aunque la tasa de paro registrado es algo méas alta en el
grupo con PE, la diferencia no es estadisticamente significativass.

Tabla 53. Tasa de paro registrado entre las personas egresadas de Master Oficial en la UGR del curso
2022-23 que han realizado PE, que no han realizado y el total de la UGR, por sexo

PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO (A 30/09/2024) SEXO TOTAL
HOMBRE MUJER
SIPE 8% 7% 7%
NO PE 4% 6% 5%
UGR 5% 6% 6%

Cuando analizamos este indicador por area de conocimiento (Tabla 54), encontramos
como las areas Sociales y Juridicas, las Sanitarias y las Experimentales del grupo de PE
superan al de no PE en el porcentaje de paro registrado, mientras que son idénticos en
el 4rea Técnica e inferior en Arte y Humanidades. Unicamente se encuentran
diferencias estadisticamente significativas entre ambos grupos en el area de las Sociales
y Juridicas, donde los que realizaron PE presentan una tasa de paro registrado
significativamente mas alta que los que no las realizarons4.

Tabla 54. Porcentaje de paro registrado entre las personas egresadas en la UGR del curso 2022-23 que
han realizado PE, que no las realizaron y del total de la UGR, por area

Arrsec PARADOS (A 30/09/2024)
SI PE NO PE UGR

TECNICAS 1% 1% 1%
SOCIALES Y JURIDICAS 13% 6% 7%
SALUD 7% 4% 4%
EXPERIMENTALES 7% 5% 6%
ARTE Y HUMANIDADES 0% 6% 6%
TOTAL 7% 5% 6%

33 p=0.108.
34 p=0,0015.

I 36




Impacto de las prdcticas extracurriculares en el empleo: Estudio de la Promocién 2021-22 [ EIEGzGIIG

Entre los masteres que cumplen con las condiciones necesarias para poder efectuar
comparaciones, las mayores tasa de paro registrado entre quienes realizaron PE
corresponden al M.U. en Técnicas Cuantitativas de Gestion Empresarial (Tabla 55),
mientras que no se observan casos en ninguno de los masteres del area técnica (a
excepcion del M.U. en Arquitectura), ni en el de Avances en Biologia Agraria y

Acuicultura.

Tabla 55. Tasa de paro registrado entre las personas egresadas en master oficial de la UGR en el curso
2022-23 que han realizado PE, por area, master oficial y sexo

TITULACIONES

TASA DE PARO (A 30/09/2024)

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

TECNICAS

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES

0%

0%

0%

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE

0%

0%

0%

M.U. ESTRUCTURAS

0%

0%

0%

M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL

0%

0%

0%

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO

0%

0%

0%

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL

0%

0%

0%

M.U. ING. INFORMATICA

0%

0%

0%

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

0%

0%

0%

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

0%

0%

0%

M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION

0%

0%

0%

M.U. INGENIERIA QUIMICA

0%

0%

0%

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

0%

0%

0%

M.U. ARQUITECTURA

0%

4%

2%

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA

0%

0%

0%

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS

0%

0%

0%

M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

0%

0%

0%

M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION SOSTENIBLE

0%

0%

0%

TOTAL TECNICAS

0%

2%

1%

SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. ABOGACIA

0%

7%

6%

M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

0%

0%

0%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE
CONSTRUCCIONISTA

0%

0%

0%

M.U. AUDITORIA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD

0%

0%

0%

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS

50%

0%

33%

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES

0%

9%

8%

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS

0%

100%

100%

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS

0%

0%

0%

M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL,
SUPRANACIONAL Y GLOBAL

0%

0%

0%

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

0%

0%

0%

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

0%

0%

0%

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

0%

0%

0%

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

0%

0%

0%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

0%

0%

0%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

0%

0%

0%

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

0%

0%

0%

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA

50%

0%

20%

g7 I



I 'mpacto de las prdcticas extracurriculares en el empleo: Estudio de la Promocién 2021-22

M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESOR{A JURIDICA DE LA

EMPRESA 0% 0% 0%
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 0% 0% 0%
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 0% 0% 0%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 50% 0% 14%
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 0% 0% 0%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 0% 50% 33%
M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO 0% 0% 0%
gfldlé.l ;’II“QEOSBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S 0% 25% 20%
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE 19% 9% 13%
IDIOMAS
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 0% 0% 0%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 0% 40% 17%
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 0% 0% 0%
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, 0% 0% 0%
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL ° ° °
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA 100% 0% 50%
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION o o o
SOCIOEDUCATIVA 0% 29% 2%
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS 0% 0% 0%
% g'I;II(I)\IIéOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y 0% 100% 100%
M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL 0% 0% 0%
M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS 0% 0% 0%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 17% 1% 13%
M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 0% 0% 0%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0% 0% 0%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 0% 0% 0%
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y 0% 0% 0%
MEDICINA FiSICA ° ° °
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0% 0% 0%
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES 0% 0% 0%
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO ° ° °
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA 0% 0% 0%
VIDA
M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y o o o
EMERGENCIAS 0% 0% 0%
M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y 0% 0% 0%
ALTERACION FUNCIONAL ° ° °
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y o o o
SALUD CELULAR 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD o o o
PUBLICA 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE 0% 0% 0%
MEDICAMENTOS ° ° °
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 0% 0% 0%
M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR 0% 50% 50%
M.U. NUTRICION HUMANA 0% 0% 0%
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / o o o
EUROPUBHEALTH 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS 0% 0% 0%
Y DANO CEREBRAL ° ° °
M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA 0% 0% 0%
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0% 0% 0%
M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE 0% 0% 0%
M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA 0% 0% 0%
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M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

0%

8%

7%

EXPERIMENTALES

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

0%

0%

0%

M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

0%

0%

0%

M.U. BIOLOQiA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)

0%

0%

0%

M.U. BIOTECNOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U.
REHABILITACION ARQUITECTONICA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

0%

0%

0%

M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

0%

0%

0%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA
BIODIVERSIDAD

0%

0%

0%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

0%

0%

0%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

0%

0%

0%

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

100%

0%

100%

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

0%

0%

0%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

0%

0%

0%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

0%

100%

100%

M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. MATEMATICAS

0%

0%

0%

M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA

0%

0%

0%

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

50%

0%

20%

TOTAL EXPERIMENTALES

13%

4%

7%

ARTESY
HUMANIDADES.

M.U. ARQUEOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE
CONTEMPORANEO

0%

0%

0%

M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL

0%

0%

0%

M.U. ENSENANZA DE ESP{XNOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA Y METODOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

0%

0%

M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS

0%

0%

0%

M.U. FILOSOFiA CONTEMPORANEA

0%

0%

0%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

0%

0%

0%

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGAC181I0ON Y ANALISIS DEL FLAMENCO

0%

0%

0%

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

0%

0%

0%

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

0%

0%

0%

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

0%

0%

0%

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

0%

0%

0%

M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE
AL-ANDALUS

0%

0%

0%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

0%

0%

0%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS

0%

0%

0%

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

0%

0%

0%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

8%

7%

7%
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Sin embargo, los resultados de los analisis con estos mésteres no presentan diferencias
estadisticamente significativas en la tasa de paro registrado entre los grupos con y sin
PE35 (Tabla 56).

Tabla 56. Tasa de paro registrado entre las personas egresadas en méster oficial de la UGR en el curso
2022-23 que han realizado PE, que no han realizado PE y el total de la UGR, por area y méster oficial

3 TASA DE PARO (A 30/09/2024)
AREAS TITULACIONES
PE NO PE UGR

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 0% 4% 2%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 0% 0%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 0% 0% 0%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ING. INFORMATICA 0% 0% 0%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 0% 10% 6%

TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 0% 0% 0%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
M.U. INGENIER{A QUIMICA 0% 0% 0%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. ARQUITECTURA 2% 0% 1%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 0% 0% 0%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA o% 0% 0%
CONSTRUCCION SOSTENIBLE ° ° °

TOTAL TECNICAS 1% 1% 1%

M.U. ABOGACIA 6% 7% 7%
M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 0% 0% 0%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE o o o
CONSTRUCCIONISTA 0% 10% 9%
M.U. AUDITORIA 0% 0% 0%
M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 6% 6%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 33% 6% 8%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 8% 0% 3%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS o o B
HUMANOS 100% 7% 10%

SOCIALES Y

JURIDICAS M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 0% 0%
M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL, 0% 0% 0%
SUPRANACIONAL Y GLOBAL ° ° °
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 0% 0%
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0% 20% 18%
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y 0% 2% %
TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 0% 0% 0%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 0% 0% 0%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0% 0% 0%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 0% 20% 14%

35 p>0,05 en todos los casos.
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M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA

20%

0%

11%

M.U. GESTION ADMINISTRATIVA'Y ASESORIA JURIDICA DE LA
EMPRESA

0%

5%

4%

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES

0%

9%

7%

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA

0%

8%

6%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

14%

5%

7%

M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION

0%

18%

16%

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

0%

8%

8%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

33%

18%

20%

M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO

0%

13%

0%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S
SOCIALES

20%

0%

5%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIAY
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

13%

6%

7%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

0%

7%

7%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

17%

9%

13%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

0%

0%

0%

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION,
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL

0%

13%

11%

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA

50%

6%

14%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA

2%

4%

9%

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS

0%

0%

0%

M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y
MARKETING

100%

0%

10%

M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL

0%

8%

8%

M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS

0%

0%

0%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

13%

6%

7%

SALUD

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE

0%

2%

2%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

0%

8%

8%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

0%

7%

6%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA'Y TERAPEUTICA Y
MEDICINA FISICA

0%

0%

0%

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

0%

13%

13%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

0%

3%

3%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA
VIDA

0%

0%

0%

M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y
EMERGENCIAS

0%

3%

3%

M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y
ALTERACION FUNCIONAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

0%

9%

9%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA'Y SALUD
PUBLICA

0%

9%

9%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

0%

3%

3%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL COMPORTAMIENTO

0%

7%

7%

M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR

50%

9%

13%

M.U. NUTRICION HUMANA

0%

3%

3%

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA /
EUROPUBHEALTH

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS
Y DANO CEREBRAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA

0%

6%

6%

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

0%

0%

0%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

0%

10%

9%
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M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA 0% 0% 0%
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 7% 4% 4%
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO 0% 7% 7%
M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 0% 0% 0%
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS 0% 0% 0%
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE) ° ° °
M.U. BIOTECNOLOGIA 0% 3% 3%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U. 0% 0% 0%
REHABILITACION ARQUITECTONICA ° ° °
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 0% 33% 25%
M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 0% 6% 5%
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA
BIODIVERSIDAD 0% 15% 14%
M.U. ESTADISTICA APLICADA 0% 6% 6%
EXPERIMENTALES | M.U. FISICA Y MATEMATICAS 0% 3% 3%
M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y o o o
ASTROFISICA 100% 4% 7%
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 0% 3% 3%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 0% 0% 0%
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y N o N
ENERGETICOS (GEOREC) 100% 0% 7%
M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL 0% 17% 16%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 0% 6% 6%
M.U. MATEMATICAS 0% 8% 7%
M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA 0% 0% 0%
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 20% 6% 9%
TOTAL EXPERIMENTALES 7% 5% 6%
M.U. ARQUEOLOGIA 0% 0% 0%
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE o o o
CONTEMPORANEO 0% 21% 20%
M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL 0% 6% 6%
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, 0% o %
CULTURA Y METODOLOGIA o 37 3%
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 0% 18% 17%
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 0% 7% 7%
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 0% 0% 0%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 0% 12% 12%
M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS 0% 0% 0%
ARTES Y M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 0% 0% 0%
HUMANIDADES. M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, 0% 12% 12%
CULTURAS (EURAME) ° ° °
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO 0% 13% 13%
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 0% 6% 6%
M.U. LOGICA Y FILOSOFiA DE LA CIENCIA 0% 0% 0%
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 0% 0% 0%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 0% 8% 7%
M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE o o o
AL-ANDALUS 0% 5% 4%
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 0% 7% 6%
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS 0% 0% 0%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 0% 6% 6%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 7% 5% 6%
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4.3.4 Caracterizacion de la primera contratacion tras el egreso de Master
Oficial

4.3.4.1 Tiempo medio en la obtencién del primer contrato

El tiempo medio en la obtenciéon de un primer contrato tras la finalizacién de los
estudios de maéster oficial en el curso 2022-23 para aquellos que realizaron PE es de 142
dias (Tabla 57), con un promedio casi un mes mas para las mujeres que para los
varones. Es el mismo tiempo que el observado en el grupo de no PE y en el de la UGR3®.

Tabla 57. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egresadas de
Master Oficial de la UGR en el curso 2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y del total de la
UGR, por sexo

TIEMPO MEDIO OBTENCION CONTRATO (EN DiAS) HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 124 153 142
NO PE 141 143 142
UGR 145 145 142

Para el area de conocimiento, el grupo de PE presenta un promedio inferior en el
tiempo que transcurre hasta el primer contrato post-egreso respecto al grupo de no PE
en las areas Técnica y en las Artes y Humanidades (Tabla 58), siendo superior en el
restos”. Dentro del grupo de PE, el 4rea que més tiempo invierte en la obtencién de un
contrato son las Experimentales (164 dias), mientras que el mas rapido es el de las
Humanidades (99 dias).

Tabla 58. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egresadas de
Master Oficial de la UGR del curso 2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y del total de la UGR,

por area
i Media de dias hasta el primer contrato
AREAS
SI PE NO PE UGR

TECNICAS 119 135 127
SOCIALES Y JURIDICAS 159 147 149
SALUD 128 125 125
EXPERIMENTALES 164 136 140
HUMANIDADES 101 157 150
TOTAL 142 145 142

36 No existen diferencias estadisticamente significativas entre los grupos de PE y de no PE (prueba
estadistica de Mann-Whitney U con p=0,907).

37 Solo en el area de Arte y Humanidades existen diferencias estadisticamente significativas en el tiempo
medio hasta el primer contrato entre quienes hicieron practicas extracurriculares (PE) y quiénes no
(p=0,0223). En esta area, los egresados con PE accedieron al empleo 56 dias antes en promedio que los
que no hicieron PE.
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Entre los masteres con suficiente representatividad (Tabla 58), el tiempo hasta la
obtenciéon del primer contrato entre quienes realizaron PE varia notablemente: los
egresados del M.U. en Técnicas Cuantitativas de Gestion Empresarial son los maés
tardios (166 dias), seguidos muy de cerca por los del M.U. en Criminalidad e
Intervencion Social en Menores (163 dias), mientras que los méas rapidos en insertarse
laboralmente son los del M.U. en Ciencia de Datos e Ing. de Computadores (59 dias).

Tabla 59. Tiempo medio en el registro del primer contrato entre las personas egresadas de Master Oficial

de la UGR en el curso 2022-23 que han realizado PE, por 4rea, titulacién y sexo

TITULACIONES

PROMEDIO DE DIAS 1°¢r

CONTRATO

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

TECNICAS

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES

57

(0]

57

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE

2

M.U. ESTRUCTURAS

o

M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL

(o)

259

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO

113

113

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL

M.U. ING. INFORMATICA

74

74

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

143

143

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

103

313

156

M.U. INGENIERIA DE TELECOM UNICACION

M.U. INGENIER{A QUIMICA

184

165

169

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

79

81

80

M.U. ARQUITECTURA

143

89

107

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOM{A

289

289

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS

M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION
SOSTENIBLE

TOTAL TECNICAS

103

142

119

SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. ABOGACIA

18

152

133

M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

275

275

M.U. AUDITORIA

236

236

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS

53

53

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES

17

184

163

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

40

40

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS

M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL,
SUPRANACIONAL Y GLOBAL

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

289

289

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

219

219

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA

366

366
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M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA 8o 162 81
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 0 101 101
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 245 o 245
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 337 63 132
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD 0 0 0
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 149 168 164
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 0 0 0
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 62 338 200
M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO 0 0 0
M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S SOCIALES 0 202 202
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 1 6 1en
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS 5 5 5
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 0 158 158
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 145 209 166
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 0 102 102
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, o o o
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA 153 0 153
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTER. SOCIOEDUCATIVA 32 115 94
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS 0 0 0
M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y MARKETING 0 117 117
M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL 0 0 0
M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS 0 57 57
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 138 168 159
M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE o 187 187
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0 0 0
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 62 0 62
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA
P 0] (o] o
FisICA
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0 0 0
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL o 62 62
CRECIMIENTO Y DESARROLLO
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE o o o
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA
M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y EMERGENCIAS 0 0 0
M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS 0 0 0
M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y o o o
ALTERACION FUNCIONAL
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR 0 0 0
SALUD M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD o o o
PUBLICA
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE o o o
MEDICAMENTOS
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVAY DEL COMPORTAMIENTO 0 0 0
M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR 0 256 256
M.U. NUTRICION HUMANA 0 0 0
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA- EUROPUBHEALTH 0 0 0
M.U. INVESTIG. LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y DANO o o o
CEREBRAL
M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA 0 0 0
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0 0 0
M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE 0 0 0
M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA 0 0 0
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 0 0 0
TOTAL SALUD 62 137 128
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M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

142

115

126

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS
(BIOENTERPRISE)

102

102

M.U. BIOTECNOLOGIA

296

342

319

M.U. CIENCIAY TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO-M.U.
REHABILITACION ARQUITECTONICA

81

81

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

217

81

149

M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

74

74

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD

239

239

M.U. ESTADISTICA APLICADA

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

93

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

245

245

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

228

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
(GEOREC)

80

80

M.U. INVESTIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

345

345

M.U. MATEMATICAS

247

247

M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA

M.U. TECNICAS Y CIENCIAS DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

142

247

195

TOTAL EXPERIMENTALES

166

163

164

ARTES Y
HUMANIDADES.

M.U. ARQUEOLOGIA

224

224

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE
CONTEMPORANEO

153

153

M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA
Y METODOLOGIA

13

13

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

254

254

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

347

347

M.U. INVESTIGAC181I0ON Y ANALISIS DEL FLAMENCO

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

15

15

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

37

37

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

70

70

M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE AL-
ANDALUS

34

34

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

95

17

69

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

95

102

101

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

124

153

142
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En cuanto a los resultados de los analisis pertinentes, solamente dos masteres
muestran diferencias estadisticamente significativas en cuanto al promedio de dias
hasta el primer contrato38, y son el M.U en Prevencion de Riesgos Laborales y el M.U.
en Ciencia de Datos e Ingenieria de Computadores. En ambos, los titulados que
realizaron PE acceden al primer contrato entre 35 y 50 dias antes que quienes no las
realizaron (Tabla 60).

Tabla 60. Tiempo medio en el registro del primer contrato entre las personas egresadas de Master Oficial
de la UGR del curso 2022-23 que han realizado PE, que no las realizaron y el total de la UGR, por area y

master

TITULACIONES

PROMEDIO DE DIAS 1°¢r

CONTRATO

PE

NO PE

UGR

TECNICAS

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES

57

104

86

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE

2

197

158

M.U. ESTRUCTURAS

o

305

305

M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL

259

[0}

259

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO

113

116

114

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL

51

51

M.U. ING. INFORMATICA

74

160

131

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

143

129

136

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

156

160

157

M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION

M.U. INGENIERIA QUIMICA

169

169

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

80

8o

M.U. ARQUITECTURA

107

112

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA

289

289

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS

M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION
SOSTENIBLE

TOTAL TECNICAS

119

135

127

SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. ABOGACIA

133

124

126

M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

45

45

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

275

167

177

M.U. AUDITORIA

236

86

111

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD

138

138

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS

53

132

125

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES

163

146

154

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

40

137

127

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS

159

159

M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL,
SUPRANACIONAL Y GLOBAL

200

200

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

130

130

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

40

111

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

273

273

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

191

191

38 p=0,033 y p=0,041.
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M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 289 143 192
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0 116 116
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 219 133 150
M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA 366 117 242
M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA 81 171 154
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 101 132 125
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 245 46 146
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 132 153 150
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD ) 198 198
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 164 141 145
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE ) 116 116
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 200 179 182
M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO o 67 67
M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S SOCIALES 202 143 159
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 1ro L B
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS 5 55 54
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 158 132 135
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 166 156 165
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 102 32 50
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, o 62 62
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA 153 164 162
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION 102 ©
SOCIOEDUCATIVA 94 9 9
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS ) 0 0
M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y MARKETING 117 137 127
M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL ) 272 272
M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS 57 54 56
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 159 147 149

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 187 194 193
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0 148 148
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 62 12 108
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA

" o 128 128
FISICA
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0 170 170
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL 62 108 102
CRECIMIENTO Y DESARROLLO
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE o 1 1
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA 9 9
M.U. ENFERMER{A DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y EMERGENCIAS o 96 96
M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS 0 19 19
M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y o 82 82
ALTERACION FUNCIONAL

SALUD - -

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR 0 157 157
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA ° 171 171
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE o 122 122
MEDICAMENTOS
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 0 110 110
M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR 256 168 181
M.U. NUTRICION HUMANA (o) 154 154
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / EUROPUBHEALTH 0 163 163
M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y o o o
DANO CEREBRAL 7 7
M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA 0 96 96
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0 71 71

99 I



I 'mpacto de las prdcticas extracurriculares en el empleo: Estudio de la Promocién 2021-22

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE o 161 161
M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA o 157 157
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 0 148 148
TOTAL SALUD 128 125 125
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO 0 96 96
M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 126 150 140
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS 102 u "
(BIOENTERPRISE) 5 4
M.U. BIOTECNOLOGIA 319 159 174
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U. 81 o 81
REHABILITACION ARQUITECTONICA
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 149 157 153
M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 74 142 129
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD 239 173 180
M.U. ESTADISTICA APLICADA o 45 45
EXPERIMENTALES | M.U. FISICA Y MATEMATICAS 93 122 117
M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y o 40 40
ASTROFISICA 4 4
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 245 158 165
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 228 104 128
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
80 236 197
(GEOREQ)
M.U. INVESTIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL o 113 113
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 345 90 113
M.U. MATEMATICAS 247 156 186
M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA ) 0 0
M.U. TECNICAS Y CIENCIAS DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 195 179 183
TOTAL EXPERIMENTALES 164 136 140
M.U. ARQUEOLOGIA 224 149 159
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE L 218 20
CONTEMPORANEO 53 5
M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL o 191 191
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA L o 106
Y METODOLOGI{A 3
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL o 310 310
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 254 160 176
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 2 179 149
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 0 166 166
M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS 0 111 111
ARTES Y M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA o 79 79
HUMANIDADES. M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, o N N
CULTURAS (EURAME) 9 9
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 347 120 165
M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO 0 110 110
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 15 233 202
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 0 216 216
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 37 201 188
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 70 253 128
M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE AL- L 201
ANDALUS 34 54
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 69 162 144
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS [0} 111 111
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 101 157 151
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 142 142 142
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4.3.4.2 Movilidad geografica

El porcentaje de movilidad geografica del grupo de PE es del 81%, 14 puntos mas
elevado que el grupo de no PE y 12 puntos superior al conjunto general de la UGR
(Tabla 61)39. De igual forma, se observa como los hombres del grupo de PE se desplazan
con mayor frecuencia que las mujeres del mismo grupo.

Tabla 61. Porcentaje de movilidad geografica del primer contrato entre los egresados de Méster Oficial en
la UGR del curso 2022-23 que han realizado PE, que no las han realizado y del total de la UGR, por sexo

MOVILIDAD GEOGRAFICA EN EL 1er CONTRATO HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 83% 79% 81%
NO PE 68% 67% 67%
UGR 70% 69% 69%

Los egresados de los masteres que realizaron PE presentan tasas de movilidad
superiores a los de no PE en todas las areas de conocimiento (Tabla 62). La mas alta
tasa de movilidad es para el area Sanitaria y Técnica, mientras que la mas baja es en el
de Humanidades. Sin embargo, el unico area donde estas diferencias son
estadisticamente significativas es en el de las Ciencias Sociales y Juridicas entre el
grupo de PE y no PE4°.

Tabla 62. Movilidad geografica del primer contrato entre los egresados de Master Oficial de la UGR en el
curso 2022-23 que han realizado PE, que no las han realizado y del total, por area

i Porcentaje Movilidad
AREA
SI PE NO PE UGR
TECNICAS 88% 76% 82%
SOCIALES Y JURIDICAS 79% 66% 68%
SALUD 89% 75% 74%
EXPERIMENTALES 80% 68% 70%
HUMANIDADES 65% 59% 60%
TOTAL 81% 67% 69%

En cuanto a los maésteres con suficiente representatividad (sombreados en verde) y
numero valido de casos (Tabla 63), los resultados muestran como todos poseen unas
altas tasas de movilidad geografica, especialmente el M.U. en Arquitectura, con un 94%
de los casos desplazandose desde su lugar de residencia.

39 p=0,00015
40 p=0,0131
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Tabla 63. Porcentaje de movilidad geografica del primer contrato entre los egresados de Méster Oficial de

la UGR en el curso 2022-23 que han realizado PE, por area, titulacién y sexo

TITULACIONES

PORCENTAJE DE MOVILIDAD

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

TECNICAS

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES

86%

0%

86%

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE

100%

0%

100%

M.U. ESTRUCTURAS

0%

0%

0%

M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL

0%

100%

100%

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO

100%

0%

100%

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL

0%

0%

0%

M.U. ING. INFORMATICA

0%

0%

0%

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

67%

0%

67%

M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

83%

100%

87%

M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION

0%

0%

0%

M.U. INGENIERIA QUIMICA

100%

75%

80%

M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

100%

100%

100%

M.U. ARQUITECTURA

100%

92%

94%

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA

0%

100%

100%

M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS

0%

0%

0%

M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA

0%

0%

0%

M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION
SOSTENIBLE

0%

0%

0%

TOTAL TECNICAS

88%

76%

88%

SOCIALES Y
JURIDICAS
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M.U. ABOGACIA

100%

67%

71%

M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

0%

0%

0%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

0%

100%

100%

M.U. AUDITORIA

100%

0%

100%

M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD

0%

0%

0%

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS

100%

0%

100%

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES

100%

86%

87%

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

0%

100%

100%

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS

0%

0%

0%

M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL,
SUPRANACIONAL Y GLOBAL

0%

0%

0%

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

0%

0%

0%

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

0%

100%

100%

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

0%

0%

0%

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

0%

0%

0%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

0%

100%

100%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

0%

0%

0%

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

0%

0%

0%

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA

100%

0%

100%

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES

0%

75%

75%

M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA

100%

100%

57%

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA

0%

0%

0%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

100%

33%

50%

M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION

100%

66,67%

75%
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M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

0%

0%

0%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

100%

100%

100%

M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO

0%

0%

0%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S SOCIALES

0%

100%

100%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA'Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

78%

74%

75%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

0%

100%

100%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

100%

50%

83%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

0%

100%

100%

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION,
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL

0%

0%

0%

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA

100%

67%

75%

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS

0%

0%

0%

M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y MARKETING

0%

100%

100%

M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL

0%

0%

0%

M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS

0%

100%

100%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

79%

66%

76%

SALUD

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE

0%

100%

100%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

0%

0%

0%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

100%

0%

100%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA'Y TERAPEUTICA Y MEDICINA
FISICA

0%

0%

0%

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

0%

0%

0%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

0%

100%

100%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA

0%

0%

0%

M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y EMERGENCIAS

0%

0%

0%

M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y
ALTERACION FUNCIONAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA'Y SALUD
PUBLICA

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

0%

0%

0%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVAY DEL COMPORTAMIENTO

0%

0%

0%

M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR

0%

100%

100%

M.U. NUTRICION HUMANA

0%

0%

0%

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / EUROPUBHEALTH

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y
DANO CEREBRAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA

0%

0%

0%

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

0%

0%

0%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

0%

0%

0%

M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

89%

75%

100%

EXPERIMENTALES

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

0%

0%

0%

M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

67%

100%

86%

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS
(BIOENTERPRISE)

0%

0%

0%

M.U. BIOTECNOLOGIA

0%

100%

50%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U.
REHABILITACION ARQUITECTONICA

0%

100%

100%
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M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 100% 100% 100%
M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 0% 100% 100%
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD 0% 100% 100%
M.U. ESTADISTICA APLICADA 0% 0% 0%
M.U. FISICA Y MATEMATICAS 50% 0% 50%
M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y 0% 0% 0%
ASTROFISICA
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 0% 100% 100%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 100% 0% 100%
%EQ%S)LOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS 0% 100% 100%
M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 0% 100% 100%
M.U. MATEMATICAS 0% 0% 0%
M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA 0% 0% 0%
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 100% 100% 100%
TOTAL EXPERIMENTALES 80% 68% 80%
M.U. ARQUEOLOGIA 0% 0% 0%
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE 0% 100% 100%
CONTEMPORANEOQO ° ° °
M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL 0% 0% 0%
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA 0% 100% 100%
Y METODOLOGIA ° ° °
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 0% 100% 100%
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 0% 0% 0%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 0% 0% 0%
M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS 0% 0% 0%
ARTES Y M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 0% 0% 0%
HUMANIDADES. M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, 0% 0% 0%
CULTURAS (EURAME) ° ° °
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 0% 100% 100%
M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO 0% 0% 0%
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 0% 100% 100%
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 0% 0% 0%
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 0% 100% 100%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 0% 0% 0%
M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE AL- 0% 67% 67%
ANDALUS ° ° °
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 100% 100% 100%
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS 0% 0% 0%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 65% 59% 67%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 81% 67% 79%

En cuanto a los masteres con suficiente representatividad y namero valido de casos
(Tabla 64), los resultados no muestran diferencias estadisticamente significativas entre
el grupo de PE y de no PE.
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Tabla 64. Porcentaje de movilidad geografica del primer contrato entre los egresados de Master Oficial de
la UGR en el curso 2022-23 que han realizado PE, que no las realizaron y el total de la UGR, por area 'y

master
PORCENTAJE DE
AREAS TITULACIONES MOVIFID ST
PE NO PE UGR
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 86% 82% 83%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 100% 75% 80%
M.U. ESTRUCTURAS 0% 100% 100%
M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 100% 0% 100%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 100% 50% 80%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ING. INFORMATICA 0% 100% 67%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 67% 100% 83%
TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 87% 80% 85%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
M.U. INGENIERIA QUIMICA 80% 0% 80%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 100% 0% 100%
M.U. ARQUITECTURA 94% 69% 82%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 100% 0% 100%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA 0% 0% 0%
CONSTRUCCION SOSTENIBLE ° ° °
TOTAL TECNICAS 88% 76% 82%
M.U. ABOGACIA 71% 73% 73%
M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 0% 100% 100%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA 100% 70% 73%
M.U. AUDITORIA 100% 80% 83%
M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 93% 93%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 100% 91% 92%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 87% 88% 88%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS 100% 7% 0%
HUMANOS ° 77 707
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 0% 0%
M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL,
0% 40% 40%
SUPRANACIONAL Y GLOBAL
SOCIALES Y M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 50% 50%
JURIDICAS M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 100% 67% 75%
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y 0% 0% 0%
TRANSFRONTERIZO ° 507 507
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 0% 0% 0%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 100% 100% 100%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0% 0% 0%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 0% 25% 20%
M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA 100% 100% 100%
M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA 57% 100% 100%
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 75% 87% 84%
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 0% 100% 50%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 50% 61% 59%
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M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD 0% 67% 67%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 75% 33% 41%
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 0% 57% 57%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 100% 70% 75%
M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO 0% 75% 75%
g/{(.)té.l II:EE)SBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S 100% 63% 0%
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y % 7% 68%
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS 75% 77 °
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 100% 56% 61%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 83% 100% 86%
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 100% 33% 50%
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, 0% 0% 0%
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL ° ° °
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA 0% 40% 33%
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION o o o
SOCIOEDUCATIVA 75% 69% 71%
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS 0% 0% 0%
M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y N o o
MARKETING 100% 0% 50%
M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL 0% 0% 0%
M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS 100% 0% 50%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 76% 66% 68%
M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 100% 90% 92%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0% 67% 67%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 100% 80% 82%
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA % o o
FiSICA 07 1007% 1007%
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0% 80% 80%
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES 100% 88% So%
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO ° ° 97
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE 0% 1% 1%
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA ° 91% 917
M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y o o o
EMERGENCIAS 0% 75% 75%
M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS 0% 100% 100%
M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y
5 0% 73% 73%
ALTERACION FUNCIONAL
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y o o o
CELULAR 0% 78% 78%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
SALUD PUBLICA 0% 57% 57%
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE o o o
MEDICAMENTOS 0% 78% 78%
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 0% 86% 86%
M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR 100% 83% 86%
M.U. NUTRICION HUMANA 0% 20% 29%
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / o 2% 2%
EUROPUBHEALTH 0% 100% 100%
M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y o o o
DANO CEREBRAL 0% 75% 75%
M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA 0% 63% 63%
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0% 50% 50%
M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE 0% 60% 60%
M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA 0% 75% 75%
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 0% 50% 50%
TOTAL SALUD 100% 74% 74%
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO 0% 50% 50%
EXPERIMENTALES | M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 86% 80% 82%
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS 0% o 60%
(BIOENTERPRISE) o 73% 970

BN 106



Impacto de las prdcticas extracurriculares en el empleo: Estudio de la Promocién 2021-22 [ EIEGzGIIG

M.U. BIOTECNOLOGIA

50%

65%

64%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U.
REHABILITACION ARQUITECTONICA

100%

0%

100%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

100%

50%

75%

M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

100%

67%

73%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD

100%

100%

100%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

0%

33%

33%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

50%

50%

50%

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

0%

50%

50%

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

100%

69%

71%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

100%

100%

100%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
(GEOREC)

100%

100%

100%

M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL

0%

67%

67%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

100%

60%

64%

M.U. MATEMATICAS

0%

50%

33%

M.U. OPTOMETRI{A CLINICA Y OPTICA AVANZADA

0%

0%

0%

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

100%

100%

100%

TOTAL EXPERIMENTALES

80%

68%

70%

ARTESY
HUMANIDADES.

M.U. ARQUEOLOGIA

0%

62%

53%

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE
CONTEMPORANEO

100%

75%

80%

M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL

0%

67%

67%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA Y METODOLOGIA

100%

64%

67%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

100%

40%

50%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

0%

40%

33%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

47%

47%

M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS

0%

100%

100%

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

0%

67%

67%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

0%

50%

50%

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

100%

50%

60%

M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO

0%

70%

70%

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

100%

83%

86%

M.U. LOGICA Y FILOSOFiA DE LA CIENCIA

0%

50%

50%

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

100%

73%

75%

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

0%

60%

50%

M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE
AL-ANDALUS

67%

45%

43%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

100%

50%

60%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS

0%

100%

100%

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

67%

59%

60%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

79%

67%

69%
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4.3.4.3 Idoneidad del primer contrato

El grado de subempleo del primer contrato post-egreso para los egresados de master
oficial que realizaron PE es del 50%, superior en 2 puntos al grupo de no PE y de uno
respecto del total de masteres de la UGR (Tabla 65)4.

Tabla 65. Indice de subempleo del primer contrato entre los egresados de Méster Oficial en la UGR del
curso 2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por sexo

SUBEMPLEO HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 42% 55% 50%
NO PE 47% 49% 48%
UGR 46% 50% 49%

Tres de las cinco areas de conocimiento presentan un porcentaje de subempleo mas
elevado en el grupo de PE que en el de no PE (Técnicas, Sociales y Juridicas, Arte y
Humanidades), mientras que las Sanitarias y las Experimentales obtienen valores méas
bajos en el grupo de no PE (Tabla 66). Es precisamente este tltimo grupo el inico que
muestra diferencias estadisticamente significativas, de modo que el subempleo es
notablemente mayor entre quienes realizaron PE42. De otro lado, podemos sefnalar
como el 66% de los egresados del grupo de PE del area Técnica, lo hacen con arreglo a
su nivel de cualificacion en el primer contrato post-egreso.

Tabla 66. Indice de subempleo del 1° contrato entre los egresados de Master Oficial en la UGR del curso
2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por area

o % SUBEMPLEO
AREAS
SI PE NO PE UGR
TECNICAS 34% 39% 36%
SOCIALES Y JURIDICAS 56% 59% 59%
SALUD 44% 27% 26%
EXPERIMENTALES 64% 34% 39%
ARTES Y HUMANIDADES 53% 55% 55%
TOTAL 50% 48% 49%

Para el caso concreto de los masteres que cumplen con los requisitos de
representatividad y nimero valido de casos (Tabla 67), los datos muestran como el
mayor porcentaje de subempleo es para el M.U. en Avances en Biologia Agraria y
Acuicultura (74%), mientras que en M.U. en Ciencia de Datos e Ing. de Computadores
todos los primeros contratos post-egreso son adecuados al nivel formativo alcanzado.

41 No existen diferencias estadisticamente significativas entre los grupos con PE y sin PE en cuanto al
subempleo en el primer contrato.
42 p=0,0068.
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Tabla 67. Indice de subempleo para el 1° contrato post-egreso de master oficial de la UGR del curso
2022-23 que realizaron PE, por area, titulacion y sexo

p % SUBEMPLEO
AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 0% 0% 0%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 100% 0% 100%
M.U. ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 0% 0%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 33,33% 0% 33,33%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ING. INFORMATICA 100% 0% 100%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 33% 0% 33%
TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 16,67% 50% 25%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
M.U. INGENIER{A QUIMICA 0% 75% 60%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 100% 0% 50%
M.U. ARQUITECTURA 33% 33% 33%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 0% 100% 100%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA 0% 0% 0%
CONSTRUCCION SOSTENIBLE ° ° °
TOTAL TECNICAS 28% 43% 34%
M.U. ABOGACIA 0% 83% 71%
M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 0% 0% 0%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA 0% 100% 100%
M.U. AUDITORIA 0% 0% 0%
M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 0% 0%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 100% 0% 100%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 0% 29% 25%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS o o o
HUMANOS 0% 100% 100%
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 0% 0%
M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL, o% 0% 0%
SUPRANACIONAL Y GLOBAL ° ° °
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 0% 0%
SOCIALES Y M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0% 0% 0%
JURIDICAS M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y 0% 0% 0%
TRANSFRONTERIZO ° ° °
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 0% 0% 0%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 0% 100% 100%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0% 0% 0%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 0% 100% 100%
M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA 0% 0% 0%
M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA 100% 100% 57%
M.U. GERONTOLOG{A, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 0% 50% 50%
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENT{FICA 0% 0% 0%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 0% 100% 75%
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 0% 67% 50%
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M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE 0% 0% 0%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 100% 0% 50%
M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO 0% 0% 0%
M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.
SOCIALES 0% 75% 75%
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y o 8% 0%
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS 337 567 507
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 0% 50% 50%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 100% 50% 83%
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 0% 0% 0%
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, 0% 0% 0%
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL ° ° °
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION N N o
SOCIOEDUCATIVA 0% 33,33% 25%
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS 0% 0% 0%
M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y o o N
MARKETING 0% 100% 100%
M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL 0% 0% 0%
M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS 0% 100% 100%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 40% 61% 56%
M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 0% 50% 50%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0% 0% 0%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 100% 0% 100%
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA o o o
FiSICA 0% 0% 0%
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0% 0% 0%
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES 0% 0% 0%
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO ° ° °
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE 0% 0% 0%
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA ° ° °
M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y 0% 0% 0%
EMERGENCIAS ° ° °
M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y 0% 0% 0%
ALTERACION FUNCIONAL ? ° i
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y o o o
CELULAR 0% 0% 0%
SALUD M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD 0% 0% 0%
PUBLICA
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE 0% 0% 0%
MEDICAMENTOS ° ° °
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 0% 0% 0%
M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR 0% 0% 0%
M.U. NUTRICION HUMANA 0% 0% 0%
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / 0% 0% 0%
EUROPUBHEALTH ° ° °
M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y 0% 0% 0%
DANO CEREBRAL ° ° °
M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA 0% 0% 0%
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0% 0% 0%
M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE 0% 0% 0%
M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA 0% 0% 0%
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 100% 25% 44%
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO 0% 0% 0%
M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 67% 75% 71%
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS o o o
EXPERIMENTALES | (B1OENTERPRISE) 0% 0% 0%
M.U. BIOTECNOLOGIA 100% 100% 100%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U. 0% 0% 0%
REHABILITACION ARQUITECTONICA ° ° °
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M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

100%

0%

50%

M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

0%

50%

50%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD

0%

100%

100%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

0%

0%

0%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

50%

0%

50%

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

0%

0%

0%

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

0%

0%

0%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

100%

0%

100%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
(GEOREC)

0%

100%

100%

M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. MATEMATICAS

0%

100%

100%

M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA

0%

0%

0%

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

100%

100%

100%

TOTAL EXPERIMENTALES

78%

56%

64%

ARTESY
HUMANIDADES.

M.U. ARQUEOLOGIA

0%

50%

50%

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE
CONTEMPORANEO

0%

0%

0%

M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL

0%

0%

0%

M.U. ENSENANZA DE ESPAN OL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA Y METODOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

0%

100%

100%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

0%

0%

M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS

0%

0%

0%

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

0%

0%

0%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

0%

0%

0%

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

0%

100%

100%

M.U. INVESTIGAC181ION Y ANALISIS DEL FLAMENCO

0%

0%

0%

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

0%

0%

0%

M.U. LOGICA Y FILOSOFiA DE LA CIENCIA

0%

0%

0%

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

0%

0%

0%

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

0%

50%

50%

M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE
AL-ANDALUS

0%

67%

667%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

100%

100%

100%

M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS

0%

0%

0%

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

100%

50%

53%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

42%

55%

50%

Mas detenidamente, los analisis pertinentes no muestran diferencias estadisticamente
significativas para estos masteres entre quienes realizaron PE y quienes no la realizaron
(Tabla 68)4s.

43 En todos los casos, el p-valor es mayor a 0,05.
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Tabla 68. Indice de subempleo para el 1° contrato post-egreso de master oficial de la UGR del curso
2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y el total de la UGR, por area y master

) % SUBEMPLEQO
AREAS TITULACIONES
PE NO PE UGR
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 0% 27% 0%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 100% 50% 100%
M.U. ESTRUCTURAS 0% 50% 0%
M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 0% 0%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 33% 50% 33%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 100% 0%
M.U. ING. INFORMATICA 100% 100% 100%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 33% 100% 33%
TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 25% 20% 25%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
M.U. INGENIERIA QUIMICA 60% 0% 60%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 50% 0% 50%
M.U. ARQUITECTURA 33% 25% 33%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 100% 0% 100%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERITALES PARA LA 0% 0% 0%
CONSTRUCCION SOSTENIBLE
TOTAL TECNICAS 34% 39% 34%
M.U. ABOGACIA 71% 88% 71%
M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 0% 100% 0%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA | 100% 80% 100%
M.U. AUDITORIA 0% 80% 0%
M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 86% 0%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 100% 55% 100%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 25% 63% 25%
11\{/161{\}[ %BEURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS 100% 6% 100%
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 50% 0%
M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL, 0% 40% 0%
SUPRANACIONAL Y GLOBAL
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 100% 0%
SOCIALES Y M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0% 33% 0%
JURIDICAS M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y 0% 100% 0%
TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 0% 100% 0%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 100% 100% 100%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0% 0% 0%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 100% 75% 100%
M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA 0% 100% 0%
M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA 57% 67% 100%
M.U. GERONTOLOG{A, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 50% 40% 50%
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 0% 100% 0%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 75% 70% 75%
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD 0% 67% 0%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 50% 50% 50%
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M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

0%

71%

0%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

50%

50%

50%

M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO

0%

75%

0%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.
SOCIALES

75%

56%

75%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIAY
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

50%

56%

50%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

50%

31%

50%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

83%

0%

83%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

0%

33%

0%

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION,
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL

0%

100%

0%

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA

0%

40%

0%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA

25%

54%

25%

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS

0%

0%

0%

M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y
MARKETING

100%

100%

100%

M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL

0%

0%

0%

M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS

100%

0%

100%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

56%

59%

56%

SALUD

M.U. ANTROPOLOG{A FiSICA Y FORENSE

50%

60%

50%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

0%

0%

0%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

100%

80%

100%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA'Y TERAPEUTICA Y MEDICINA
FISICA

0%

0%

0%

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

0%

20%

0%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

0%

13%

0%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA

0%

27%

0%

M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y
EMERGENCIAS

0%

0%

0%

M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS

0%

50%

0%

M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y
ALTERACION FUNCIONAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

0%

44%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

0%

29%

0%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

0%

28%

0%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVAY DEL COMPORTAMIENTO

0%

14%

0%

M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR

0%

0%

0%

M.U. NUTRICION HUMANA

0%

29%

0%

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA /
EUROPUBHEALTH

0%

100%

0%

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y
DANO CEREBRAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA

0%

21%

0%

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

0%

13%

0%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

0%

60%

0%

M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS

0%

50%

0%

TOTAL SALUD

44%

26%

40%

EXPERIMENTALES

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

0%

67%

0%

M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

71%

70%

71%

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS
(BIOENTERPRISE)

0%

27%

0%

M.U. BIOTECNOLOGIA

100%

45%

100%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U.
REHABILITACION ARQUITECTONICA

0%

0%

0%
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M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 50% 50% 50%
M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 50% 22% 50%
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD | 100% 33% 100%
M.U. ESTADISTICA APLICADA 0% 33% 0%
M.U. FISICA Y MATEMATICAS 50% 0% 50%
M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y 0% % 0%
ASTROFISICA o 77 o
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 0% 46% 0%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 100% 75% 100%
?ggéggg)mcm APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS | ' o 33% 100%
M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 0% 30% 0%
M.U. MATEMATICAS 100% 0% 100%
M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA 0% 0% 0%
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 100% 43% 100%
TOTAL EXPERIMENTALES 64% 34% 64%
M.U. ARQUEOLOGIA 50% 46% 50%
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE N o o
CONTEMPORANEO 0% 50% 0%
M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL 0% 67% 0%
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, 0% 6% 0%
CULTURA Y METODOLOGIA o 367 o
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 0% 100% 0%
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 0% 40% 0%
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 100% 60% 100%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 0% 53% 0%
M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS 0% 100% 0%
ARTES Y M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 0% 67% 0%
HUMANIDADES. M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, o% 88% 0%
CULTURAS (EURAME) ° ° °
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 100% 75% 100%
M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO 0% 60% 0%
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 0% 50% 0%
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 0% 50% 0%
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 0% 27% 0%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 50% 60% 33%
%LH&;EEE@ DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE 667% 64% 100%
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 100% 58% 100%
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS 0% 50% 0%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 53% 55% 53%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 50% 48% 50%
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4.3.4.4 La calidad del primer contrato de master oficial (temporalidad y
parcialidad)

El indice de temporalidad del grupo de PE de maéster oficial es del 42%, mas bajo entre
el grupo de los varones de este grupo que en el de las mujeres, con una diferencia de 14
puntos entre ambos (Tabla 69). Es, ademas, inferior en 15 puntos en el grupo de PE
respecto al de no PE y en 12 puntos en el total de la UGR. De otro lado, se observan
diferencias estadisticamente significativas entre los grupos con PE y sin PE en cuanto a
la temporalidad del primer contrato, de modo que los egresados que realizaron PE
tienen una mayor proporcion de contratos indefinidos (58%) en comparacion con los
que no las realizaron (43%)4+4.

Tabla 69. Indice de temporalidad del 1¢* contrato entre los egresados en master oficial de la UGR del
curso 2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por sexo

TEMPORALIDAD HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 33% 47% 42%
NO PE 57% 56% 57%
UGR 54% 55% 54%

Por area de conocimiento, todos los egresados que no realizaron PE presentan tasas de
temporalidad méas elevadas que aquellos que si las realizaron (Tabla 70). Asi, el area
con la mayor tasa de temporalidad es la Juridico-social y la que menos, la Técnica, con
un 76% de contratacion indefinida. Sin embargo, el resultado de los analisis no muestra
diferencias estadisticamente significativas por area de conocimiento entre el grupo de
PE y de no PE en cuanto a la tasa de temporalidad entre las distintas areas de
conocimiento4s.

44 Test de Fisher con un p=0,0005.
45 No obstante, en el area Técnica el resultado se acerca al umbral de significacion (p=0.0528), con menor
temporalidad en el grupo PE (24% frente a 43%).
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Tabla 70. Indice de temporalidad del 1°* contrato entre los egresados en méster oficial de la UGR del
curso 2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por area y sexo

i % Temporalidad
AREAS
SI PE NO PE UGR
INGENIERIA Y ARQUITECTURA 24% 43% 33%
SOCIALES Y JURIDICAS 51% 57% 56%
SALUD 40% 56% 56%
EXPERIMENTALES 44% 62% 59%
ARTES Y HUMANIDADES 47% 53% 53%
TOTAL 42% 56% 54%

En cuanto a los masteres que cumplen con las condiciones necesarias para el analisis
estadistico (Tabla 71), el M.U. en Criminalidad e Intervenciéon Social con Menores
presenta la tasa de temporalidad més elevada, mientras que la méas baja es en el M.U.
de Ing. de Caminos, Canales y Puertos.

Tabla 71. Iindice de temporalidad del 1 contrato entre los egresados en master oficial de la UGR del curso
2022-23 que han realizado PE, por area, master y sexo

3 % TEMPORALIDAD
AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 29% 0% 29%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 100% 100%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 0% 0% 0%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ING. INFORMATICA 0% 0% 0%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 0% 0% 0%
TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 17% 0% 12%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
M.U. INGENIERIA QUIMICA 0% 25% 20%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. ARQUITECTURA 33% 42% 39%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 0% 0% 0%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA 0% 0% 0%
CONSTRUCCION SOSTENIBLE ° ° °
TOTAL TECNICAS 17% 33% 24%
M.U. ABOGACIA 0% 83% 71%
M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 0% 0% 0%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE 0% 100% 100%
CONSTRUCCIONISTA ° ° °
1 0, 0, 0,
SOCIALES v M.U. AUDITORIA 100% 0% 100%
JURIDICAS M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 0% 0%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 0% 0% 0%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 100% 86% 87%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS o B B
HUMANOS 0% 100% 100%
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M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS

0%

0%

0%

M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL,
SUPRANACIONAL Y GLOBAL

0%

0%

0%

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

0%

0%

0%

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

0%

100%

100%

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

0%

0%

0%

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

0%

0%

0%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

0%

0%

0%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

0%

0%

0%

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

0%

0%

0%

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA

0%

0%

0%

M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA
EMPRESA

0%

0%

0%

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES

0%

75%

75%

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENT{FICA

0%

0%

0%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

100%

67%

75%

M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION

100%

33%

50%

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

0%

0%

0%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

100%

0%

50%

M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO

0%

0%

0%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S
SOCIALES

0%

0%

0%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA'Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

33%

58%

50%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

0%

50%

50%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

50%

0%

33%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

0%

100%

100%

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION,
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL

0%

0%

0%

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA

0%

100%

75%

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS

0%

0%

0%

M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y
MARKETING

0%

0%

0%

M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL

0%

0%

0%

M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS

0%

0%

0%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

40%

56%

51%

SALUD

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE

0%

0%

0%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

0%

0%

0%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

0%

0%

0%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA'Y TERAPEUTICA Y
MEDICINA FISICA

0%

0%

0%

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

0%

0%

0%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

0%

100%

100%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA
VIDA

0%

0%

0%

M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y
EMERGENCIAS

0%

0%

0%

M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y
ALTERACION FUNCIONAL

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVAY SALUD
PUBLICA

0%

0%

0%
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M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE

MEDICAMENTOS 0% 0% 0%
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 0% 0% 0%
M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR 0% 100% 100%
M.U. NUTRICION HUMANA 0% 0% 0%
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / 0% 0% 0%
EUROPUBHEALTH
M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS 0% 0% 0%
Y DANO CEREBRAL ° ° °
M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA 0% 0% 0%
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0% 0% 0%
M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE 0% 0% 0%
M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA 0% 0% 0%
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 0% 50% 40%
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO 0% 0% 0%
M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 100% 0% 43%
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS o o N
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE) 0% 100% 100%
M.U. BIOTECNOLOGIA 100% 0% 50%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U. 0% 0% 0%
REHABILITACION ARQUITECTONICA ° ° °
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 100% 0% 50%
M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 0% 50% 50%
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA o B B
BIODIVERSIDAD 0% 100% 100%
M.U. ESTADISTICA APLICADA 0% 0% 0%
EXPERIMENTALES | M.U. FISICA Y MATEMATICAS 50% 0% 50%
IAJSERPJE%SCI%ARADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y 0% 0% 0%
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 0% 100% 100%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 0% 0% 0%
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y 0% 0% 0%
ENERGETICOS (GEOREC) ° ° °
M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 0% 100% 100%
M.U. MATEMATICAS 0% 0% 0%
M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA 0% 0% 0%
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 0% 0% 0%
TOTAL EXPERIMENTALES 67% 31% 44%
M.U. ARQUEOLOGIA 0% 50% 50%
I(\I/IO[I{fT %Iﬁggﬁkﬁg é&(l){ABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE 0% 100% 100%
M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL 0% 0% 0%
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, o o o
CULTURA Y METODOLOGIA 0% 100% 100%
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 0% 0% 0%
HUN‘??;?S XDES M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 0% 0% 0%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 0% 0% 0%
M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS 0% 0% 0%
M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 0% 0% 0%
M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, 0% 0% 0%
CULTURAS (EURAME) ° ° °
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO 0% 0% 0%
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M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 0% 100% 100%
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 0% 0% 0%
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 0% 0% 0%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 0% 50% 50%
%LUA;})]EILJI; DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE 0% 33% 33%
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 50% 100% 67%
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS 0% 0% 0%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 50% 44% 47%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 33% 47% 42%

Ademas, los resultados de los analisis solamente muestran la existencia de diferencias
estadisticamente significativas entre el grupo de PE y el de no PE para el caso del
Master en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos4® (Tabla 72), donde los egresados
con PE tienen una tasa de temporalidad mucho menor (12%) frente a los que no
hicieron PE (80%).

Tabla 72. indice de temporalidad del 1°* contrato entre los egresados en master oficial de la UGR del curso
2022-23 que han realizado PE, que no las realizaron y el total de la UGR, por area y méster

% TEMPORALIDAD
AREAS TITULACIONES
PE NO PE UGR
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 29% 45% 39%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 0% 50% 40%
M.U. ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 100% 0% 100%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 0% 50% 20%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 100% 100%
M.U. ING. INFORMATICA 0% 0% 0%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 0% 33% 17%
TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 12% 80% 38%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
M.U. INGENIERIA QUIMICA 20% 0% 20%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. ARQUITECTURA 39% 38% 38%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 0% 0% 0%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION 0% 0% 0%
SOSTENIBLE
TOTAL TECNICAS 24% 43% 33%
M.U. ABOGACIA 71% 58% 61%
M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 0% 100% 100%
SOCIALES Y M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA 100% 40% 45%
JURIDICAS M.U. AUDITORIA 100% 20% 33%
M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 71% 71%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 0% 55% 50%
46 p=0,0319.
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M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES

87%

50%

69%

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

100%

78%

80%

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS

0%

50%

50%

M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL,
SUPRANACIONAL Y GLOBAL

0%

80%

80%

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

0%

100%

100%

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

100%

100%

100%

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

0%

100%

100%

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

0%

0%

0%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

0%

100%

67%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

0%

100%

100%

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

0%

50%

40%

M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA

0%

100%

50%

M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA

0%

0%

0%

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES

75%

73%

74%

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA

0%

0%

0%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

75%

57%

59%

M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD

0%

67%

67%

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION

50%

56%

55%

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

0%

57%

57%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

50%

50%

50%

M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO

0%

50%

50%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S SOCIALES

0%

56%

45%

M.U. PROFESORADO DE ED}JCACI()N SECUNDARIA OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

50%

54%

54%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

50%

69%

67%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

33%

0%

29%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

100%

33%

50%

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, GOBERNANZA'Y
LIDERAZGO TERRITORIAL

0%

0%

0%

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA

0%

80%

67%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA

75%

62%

65%

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS

0%

0%

0%

M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y MARKETING

0%

0%

0%

M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL

0%

100%

100%

M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS

0%

100%

50%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

51%

57%

56%

SALUD
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M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE

0%

40%

33%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

0%

33%

33%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

0%

70%

64%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA FISICA

0%

100%

100%

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

0%

80%

80%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

100%

50%

56%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE LAS
PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA

0%

73%

73%

M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRIiTICOS, URGENCIAS Y EMERGENCIAS

0%

50%

50%

M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS

0%

50%

50%

M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y ALTERACION
FUNCIONAL

0%

73%

73%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR

0%

67%

67%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

0%

29%

29%
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M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

0%

56%

56%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL COMPORTAMIENTO

0%

57%

57%

M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR

100%

67%

71%

M.U. NUTRICION HUMANA

0%

57%

57%

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / EUROPUBHEALTH

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y DANO
CEREBRAL

0%

50%

50%

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA

0%

58%

58%

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

0%

63%

63%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

0%

40%

40%

M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

40%

56%

56%

EXPERIMENTALES

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

0%

33%

33%

M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

43%

80%

65%

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS
(BIOENTERPRISE)

100%

67%

69%

M.U. BIOTECNOLOGIA

50%

55%

55%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U.
REHABILITACION ARQUITECTONICA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

50%

100%

75%

M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

50%

56%

55%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD

100%

56%

60%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

0%

33%

33%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

50%

83%

79%

M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y ASTROFISICA

0%

58%

58%

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

100%

62%

64%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

0%

50%

40%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
(GEOREC)

0%

33%

25%

M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL

0%

33%

33%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

100%

70%

73%

M.U. MATEMATICAS

0%

100%

67%

M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA

0%

0%

0%

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

0%

86%

67%

TOTAL EXPERIMENTALES

44%

62%

59%

ARTES Y
HUMANIDADES.

M.U. ARQUEOLOGIA

50%

46%

47%

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE
CONTEMPORANEO

100%

75%

80%

M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL

0%

33%

33%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA Y
METODOLOGIA

100%

50%

53%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

0%

60%

50%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

0%

80%

67%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

67%

67%

M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS

0%

0%

0%

M.U. FILOSOFiA CONTEMPORANEA

0%

50%

50%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS
(EURAME)

0%

50%

50%

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO

0%

60%

60%

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

100%

83%

86%
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M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 0% 50% 50%
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 0% 45% 42%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 50% 100% 57%
M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE AL- 33% 64% 86%
ANDALUS
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 67% 42% 47%
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS 0% 0% 0%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 47% 53% 53%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 42% 56% 54%

En lo que respecta a la tasa de parcialidad, el 23% de las personas egresadas de
master oficial que realizaron PE obtienen un contrato a tiempo parcial, siendo mas
elevado entre mujeres que entre hombres en 9 puntos (Tabla 73). Es inferior al grupo
de no PE en 13 puntos y en 11 puntos con respecto al del conjunto de la UGR%7,

observandose diferencias estadisticamente significativas entre el grupo de PE y de no
PE.

Tabla 73. Indice de parcialidad del 1°* contrato entre los egresados en méster oficial de la UGR del curso
2022-23, POr SeX0

PARCIALIDAD HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 17% 26% 23%
NO PE 27% 42% 36%
UGR 26% 39% 34%

Por area de conocimiento, la tasa de parcialidad es inferior en el grupo de PE para en
todos los casos, con la excepcion del area Técnica, que es practicamente idéntica (Tabla
74). Ademas, es especialmente inferior en los casos del drea Experimental y en el de
Arte y Humanidades, con mas de 15 puntos de diferencia. Sin embargo, los resultados
de las pruebas estadisticas no muestran diferencias estadisticamente significativas

entre quienes realizaron PE y quienes no en cuanto a la parcialidad del primer contrato
en ningun area.

Tabla 74. Indice de parcialidad del 1¢* contrato entre los egresados en master oficial de la UGR del curso
2022-23 que han realizado PE, por area y sexo

3 % PARCIALIDAD
AREAS
SI PE NO PE UGR

TECNICAS 8% 7% 7%
SOCIALES Y JURIDICAS 36% 41% 40%
SALUD 20% 37% 35%
EXPERIMENTALES 8% 24% 22%
ARTES Y HUMANIDADES 23% 40% 37%
TOTAL 23% 36% 34%

47 p=0,0004. Los egresados que realizaron PE tienen menor tasa de contratos a jornada parcial (23%) que
los que no las realizaron (36%).
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En cuanto a los masteres con suficiente representatividad estadistica y con ntimero
valido de casos (Tabla 75), no se observan casos de parcialidad para el M.U. en Ciencia
de Datos e Ingenieria de Computadores, mientras que afecta al 14% de los casos en el
M.U. en Avances en Biologia Agraria y Acuicultura.

Tabla 75. indice de parcialidad del primer contrato entre los egresados en master oficial de la UGR del
curso 2022-23 que han realizado PE, por area, master oficial y sexo

3 % PARCIALIDAD
AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 0% 0% 0%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 0% 0%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 0% 0% 0%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ING. INFORMATICA 0% 0% 0%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 0% 0% 0%

TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 0% 50% 12%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
M.U. INGENIERIA QUIMICA 0% 0% 0%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. ARQUITECTURA 17% 8% 1%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 0% 100% 100%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA 0% 0% 0%
CONSTRUCCION SOSTENIBLE ° ° °

TOTAL TECNICAS 3% 14% 8%

M.U. ABOGACIA 0% 17% 14%
M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 0% 0% 0%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE o o o
CONSTRUCCIONISTA 0% 100% 100%
M.U. AUDITORIA 0% 0% 0%
M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 0% 0%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 100% 0% 100%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 0% 14% 12%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS o B o
HUMANOS 0% 0% 0%
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 0% 0%
M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL, o 2% o

SOCIALES Y SUPRANACIONAL Y GLOBAL 0% 0% 0%

JURIDICAS M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 0% 0%
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0% 0% 0%
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y 0% 0% 0%
TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 0% 0% 0%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 0% 100% 100%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0% 0% 0%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 0% 100% 100%
M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA 0% 0% 0%
M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA 0% 33% 14%
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 0% 50% 50%
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M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 100% 0% 100%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 0% 33% 25%
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE 0% 0% 0%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 0% 100% 50%
M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO 0% 0% 0%
gldlcji i}l}é)sBLEMAs SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S 0% 25% 25%
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 2% % %
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS o 537% 437
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 0% 50% 50%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 50% 0% 33%
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 0% 0% 0%
M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION, 0% 0% 0%
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL ° ° °
M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA 100% 0% 100%
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION o o o
SOCIOEDUCATIVA 0% 67% 50%
M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS 0% 0% 0%
% I}‘E’II\‘II(I)\IICA;OGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y 0% 100% 100%
M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL 0% 0% 0%
M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS 0% 0% 0%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 28% 39% 36%
M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE 0% 50% 50%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0% 0% 0%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 0% 0% 0%
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA o N o
FISICA 0% 0% 0%
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0% 0% 0%
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES 0% 0% 0%
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO ° ° °
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE 0% 0% 0%
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA ° ° °
M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y o B o
EMERGENCIAS 0% 0% 0%
M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y 0% 0% 0%
ALTERACION FUNCIONAL ° ° °
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y o N o
CELULAR 0% 0% 0%
SALUD M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD 0% 0% 0%
PUBLICA
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE o B o
MEDICAMENTOS 0% 0% 0%
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 0% 0% 0%
M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR 0% 0% 0%
M.U. NUTRICION HUMANA 0% 0% 0%
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / o B o
0% 0% 0%
EUROPUBHEALTH
M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS 0% 0% 0%
Y DANO CEREBRAL ° ° °
M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA 0% 0% 0%
M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA 0% 0% 0%
M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE 0% 0% 0%
M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA 0% 0% 0%
M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 0% 25% 20%
EXPERIMENTALES | M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO 0% 0% 0%
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M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 33% 0% 14%
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS 0% 0% 0%
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE) ° ° i
M.U. BIOTECNOLOGIA 0% 0% 0%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U. 0% 0% 0%
REHABILITACION ARQUITECTONICA ? N N
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 100% 0% 50%
M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 0% 0% 0%
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA o B o
BIODIVERSIDAD 0% 0% 0%
M.U. ESTADISTICA APLICADA 0% 0% 0%
M.U. FISICA Y MATEMATICAS 0% 0% 0%
M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y 0% 0% 0%
ASTROFISICA
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 0% 0% 0%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 0% 0% 0%
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y 0% 0% 0%
ENERGETICOS (GEOREC) ° ° °
M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 0% 0% 0%
M.U. MATEMATICAS 0% 0% 0%
M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA 0% 0% 0%
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 0% 0% 0%
TOTAL EXPERIMENTALES 22% 0% 8%
M.U. ARQUEOLOGIA 0% 0% 0%
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE 0% 0% 0%
CONTEMPORANEO ° ° °
M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL 0% 0% 0%
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, o o o
CULTURA Y METODOLOGIA 0% 100% 100%
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 0% 0% 0%
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 0% 0% 0%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 0% 0% 0%
M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS 0% 0% 0%
ARTES Y M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 0% 0% 0%
HUMANIDADES. | M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, 0% 0% 0%
CULTURAS (EURAME) ° ° °
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 0% 0% 0%
M.U. INVESTIGAC18110N Y ANALISIS DEL FLAMENCO 0% 0% 0%
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 0% 0% 0%
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 0% 0% 0%
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 0% 0% 0%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 0% 0% 0%
M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE o o o
AL-ANDALUS 0% 337 337
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 50% 100% 67%
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS 0% 0% 0%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 50% 19% 23%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 17% 26% 23%

Centrandonos en estos cinco masteres, los resultados de los analisis no muestran la
existencia de diferencias significativas entre quienes realizaron PE y lo que no (Tabla
76).
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Tabla 76. Indice de parcialidad del 1°* contrato entre los egresados en master oficial de la UGR del curso
2022-23 que han realizado PE, que no las realizaron y el total de la UGR, por area de y master

} % PARCIALIDAD
AREAS TITULACIONES
PE NO PE UGR
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 0% 0% 0%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% 0% 0%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 0% 0% 0%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ING. INFORMATICA 0% 0% 0%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 0% 0% 0%
TECNICAS M.U. INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 12% 0% 8%
M.U. INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
M.U. INGENIER{A QUIMICA 0% 0% 0%
M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. ARQUITECTURA 1% 19% 15%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ECONOMIA 100% 0% 100%
M.U ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS / M.U.ESTRUCTURAS 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS / M.U. REHABILITACION ARQUITECTONICA 0% 0% 0%
M.U. TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION 0% 0% 0%
SOSTENIBLE ° ° °
TOTAL TECNICAS 8% 7% 7%
M.U. ABOGACIA 14% 35% 30%
M.U. ADE Y DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 0% 100% 100%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA 100% 40% 45%
M.U. AUDITORIA 0% 0% 0%
M.U. CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0% 43% 43%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 100% 36% 42%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 12% 38% 25%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS 0% 56% 50%
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 50% 50%
M.U. DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA NACIONAL, 0% 0% 0%
SUPRANACIONAL Y GLOBAL o 407 407
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0% 50% 50%
A A 8 (9 0, 0,
SOCIALES Y M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0% 33% 25%
JURIDICAS M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y 0% 0% 0%
TRANSFRONTERIZO ° ° °
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 0% 0% 0%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 100% 50% 67%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0% 100% 100%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 100% 75% 80%
M.U. ASESORIA LABORAL, FISCALY JURIDICA DE LA EMPRESA 0% 0% 0%
M.U. GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA EMPRESA 14% 0% 14%
M.U. GERONTOLOG{A, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 50% 53% 53%
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 100% 0% 50%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 25% 48% 44%
M.U. INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD 0% 33% 33%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 0% 39% 32%
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M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

0%

54%

54%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

50%

40%

42%

M.U.POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO

0%

0%

0%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGR.S SOCIALES

25%

44%

40%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA'Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

43%

39%

40%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

50%

56%

56%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

33%

0%

290%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

0%

33%

25%

M.U. ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO:PLANIFICACION,
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL

0%

0%

0%

M.U. NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO MULTIMEDIA

100%

60%

67%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA

50%

38%

41%

M.U. ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS

0%

0%

0%

M.U. TENOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y MARKETING

100%

100%

100%

M.U. PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL

0%

100%

100%

M.U. AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS

0%

0%

0%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

36%

41%

40%

SALUD

M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE

50%

30%

33%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

0%

17%

17%

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

0%

20%

18%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA'Y TERAPEUTICA Y MEDICINA
FISICA

0%

0%

0%

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

0%

30%

30%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL
CRECIMIENTO Y DESARROLLO

0%

25%

22%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA

0%

91%

91%

M.U. ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y EMERGENCIAS

0%

13%

13%

M.U. ING. TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS

0%

50%

50%

M.U. INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DEL MOVIMIENTO Y
ALTERACION FUNCIONAL

0%

93%

93%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR

0%

11%

11%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVAY SALUD
PUBLICA

0%

43%

43%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

0%

17%

17%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL COMPORTAMIENTO

0%

43%

43%

M.U. NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR

0%

50%

43%

M.U. NUTRICION HUMANA

0%

43%

43%

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / EUROPUBHEALTH

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS DEGENERATIVOS Y
DANO CEREBRAL

0%

50%

50%

M.U. INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA PERSONALIZADA

0%

8%

8%

M.U. PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

0%

38%

38%

M.U. PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

0%

10%

10%

M.U. CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA

0%

75%

75%

M.U. CIENCIAS ODONTOLOGICAS

0%

100%

100%

TOTAL SALUD

20%

35%

35%

EXPERIMENTALES

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

0%

83%

83%

M.U. AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

14%

20%

18%

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS
(BIOENTERPRISE)

0%

13%

13%

M.U. BIOTECNOLOGIA

0%

30%

27%

M.U. CIENCIA'Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO / M.U.
REHABILITACION ARQUITECTONICA

0%

0%

0%
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M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 50% 50% 50%
M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 0% 1% 9%
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD 0% 33% 30%
M.U. ESTADISTICA APLICADA 0% 50% 50%
M.U. FISICA Y MATEMATICAS 0% 8% 7%
M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y o o o
ASTROFISICA 0% 0% 0%
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 0% 15% 14%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 0% 75% 60%
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS o o o
(GEOREC) 0% 0% 0%
M.U. INVETIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL 0% 33% 33%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 0% 20% 18%
M.U. MATEMATICAS 0% 0% 0%
M.U. OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA 0% 0% 0%
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 0% 29% 22%
TOTAL EXPERIMENTALES 8% 24% 22%
M.U. ARQUEOLOGIA 0% 15% 13%
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO ARABE o o B
CONTEMPORANEO 0% 25% 20%
M.U. DIBUJO — ILUSTRACION, COMIC Y CREACION AUDIOVISUAL 0% 33% 33%
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA o o o
Y METODOLOG{A 100% 43% 47%
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 0% 0% 0%
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 0% 40% 33%
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 0% 40% 33%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 0% 47% 47%
M.U. FILOLOGIA Y TRADICCION CLASICAS 0% 100% 100%
ARTES Y M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 0% 50% 50%
HUMANIDADES. | M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, 0% 0% 0%
CULTURAS (EURAME) o 507 507
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 0% 50% 40%
M.U. INVESTIGAC181I0N Y ANALISIS DEL FLAMENCO 0% 30% 30%
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 0% 67% 57%
M.U. LOGICA Y FILOSOFiA DE LA CIENCIA 0% 0% 0%
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 0% 64% 58%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 0% 40% 43%
M.U. TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL LEGADO DE AL-
ANDALUS 33% 45% 29%
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 67% 17% 27%
M.U. LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS 0% 50% 50%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 23% 40% 38%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 23% 36% 34%
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4.4 SITUACION LABORAL DE LOS EGRESADOS DOCTORES

4.4.1 Tasa de insercion de los egresados doctores

El 97% de los egresados doctores en el curso 2022-2023 que habian realizado PE se
encontraban ocupados un afio después del egreso (a 30 de septiembre de 2024),
alcanzando al 100% de los varones y con una distancia de 32 puntos a favor del grupo
de no PE (Tabla 77). Existen diferencias estadisticamente significativas entre ambos
grupos, de modo que los doctores que realizaron PE tienen una probabilidad mucho
mayor de estar trabajando un ano después del egreso48. Es la tasa de ocupacion mas
elevada de todos los niveles educativos. Con respecto al total de la UGR la diferencia es
de 18 puntos4.

Tabla 77. Situacion Laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados doctores de la UGR del curso
2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y del total de la UGR, por sexo

% OCUPACION (a 30/09/2024) HOMBRES MUJERES TOTAL
SI PE 100% 95% 97%
NO PE 67% 63% 65%
UGR 79% 80% 79%
48 p=0,000.

49 En el caso de los doctores se prescinde de la comparacién por area de conocimiento y master ya que el
ntmero de casos es bastante limitado (solo 39 doctores con PE frente a 441 sin PE en total). Al desagregar
por area de conocimiento muchos grupos obtienen frecuencias inferiores a 5 observaciones por lo que las
pruebas (Chi cuadrado de Pearson y Test de Fisher), o bien pierden validez o su potencia disminuye.

I 1 30



Impacto de las prdcticas extracurriculares en el empleo: Estudio de la Promocién 2021-22 [ EIEGzGIIG

4.4.2 Tasa de demanda de empleo de los egresados doctores

La tasa de demanda de empleo entre el colectivo de los egresados doctores que habian
participado en algiin programa de PE, a 30 de septiembre de 2024, es del 5% (Tabla
78), sin ningln caso entre los varones, mientras que en el de las mujeres alcanza al
10%, la mas alta de todos los niveles educativos analizados. Supone una diferencia de 2
puntos superiores respecto al grupo de no PE, que obtiene el mismo valor que para el
conjunto de la UGR. Aunque el porcentaje de doctores demandantes de empleo es algo
mayor entre quienes realizaron PE, la diferencia no es estadisticamente significativa. Es
decir, no se puede afirmar que exista una relacion entre la realizaciéon de practicas y la
inscripcidon como demandante de empleo en este colectivose.

Tabla 78. Tasa de demanda de empleo entre los egresados doctores de la UGR del curso 2022-23, que
realizaron PE, que no las realizaron y del total de la UGR, por sexo

DOCTORES DEMANDANTES DE EMPLEO (a 30/09/2024)

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

SI PE

0%

10%

5%

NO PE

1%

6%

3%

UGR

1%

6%

3%

50 p=0,64.

131




I 'mpacto de las prdcticas extracurriculares en el empleo: Estudio de la Promocién 2021-22

4.4.3 Tasa de paro registrado de los egresados doctores en la UGR

La tasa de paro registrado para los egresados doctores que participaron en algin
programa de PE es del 5%, no observindose ninglin caso para los varones de este
colectivo mientras que las mujeres promedian un 10% (Tabla 79). Con respecto al
grupo de no PE es superior en 2 puntos, igual que con el conjunto general de la UGR.
Nuevamente no se observan diferencias estadisticamente significativas en la tasa de
paro registrado entre los doctores que realizaron practicas extracurriculares y los que

nost,

Tabla 79. Tasa de paro registrado entre los egresados doctores de la UGR del curso 2022-23 que
realizaron PE, que no las realizaron y del total de la UGR, por sexo

PARO REGISTRADO DOCTORES DE LA UGR (a 30/09/2024)

HOMBRES

MUJERES

TOTAL

SI PE

0%

10%

5%

NO PE

2%

4%

3%

UGR

2%

5%

3%

5 p=0,379.

I 1 32




Impacto de las prdcticas extracurriculares en el empleo: Estudio de la Promocién 2021-22 [ EIEGzGIIG

4.4.4 Caracterizacion de la primera contratacion post-egreso de los

doctores

4.4.4.1 Tiempo transcurrido hasta el primer contrato

El tiempo medio en la obtencion de un contrato después del egreso entre los doctores
con PE se sitia en los 131 dias de promedio, unos 4 meses y 12 dias (Tabla 80). Las
mujeres promedian 58 dias mas que los hombres (casi 2 meses). Ademas, es superior
en 11 dias respecto al grupo de los que no realizaron PE, y de 9 dias con respecto al
general de la UGR. Asi las cosas, aunque el grupo que realiz6 practicas presenta un
promedio ligeramente mayor de dias hasta conseguir su primer contrato, la diferencia
no es estadisticamente significativas2. Es decir, no se puede afirmar que las practicas
hayan tenido un impacto claro sobre el tiempo hasta la contratacion en este colectivo.

Tabla 80.Tiempo medio (en dias) en el registro del 1¢r contrato entre los doctores de la UGR del curso

2022-23 que realizaron PE, que no las realizaron y del total de la UGR, por sexo.

SEXO
TIEMPO MEDIO OBTENCION CONTRATO (EN DIAS)
Hombres Mujeres TOTAL
SIPE 102 160 131
NO PE 112 130 120
UGR 111 135 122

52 p=0,6992.
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4.4.4.2 Movilidad geografica en el primer contrato

Tres de cada cuatro egresados doctores que realizaron PE y que resultaron contratados
tras la finalizacion de estos estudios tienen que desplazarse a otra localidad para acudir
a su centro de trabajo, apreciandose una diferencia de 30 puntos por género, siendo en
este caso las mujeres las que mas tendrian que desplazarse (Tabla 81). Del mismo
modo, este porcentaje es superior al observado en el conjunto de los que no realizaron
PE y al de la UGR en 2 puntos, no observindose diferencias estadisticamente
significativas entre ambos grupos (PE versus no PE)s3. Es decir, la realizacion de
précticas extracurriculares no se asocia con cambios relevantes en la probabilidad de
trabajar fuera del entorno habitual.

Tabla 81. Porcentaje de movilidad geogréafica del 1¢r contrato entre los egresados doctores de la UGR del
curso 2022-23 que han realizado PE, que no las han realizado y del total de la UGR, por sexo

SEXO
MOVILIDAD GEOGRAFICA EN EL 1e*r CONTRATO
Hombres Mujeres TOTAL
SIPE 60% 90% 75%
NO PE 78% 67% 73%
UGR 75% 71% 73%

53 p=1,000.
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4.4.4.3 Idoneidad del primer contrato

No se observa ninguna situaciéon de subempleo entre el colectivo de doctores que
realizaron PE para el primer contrato post-egreso, frente al 9% del grupo de no PE y el
7% del total de la UGR (Tabla 82). Sin embargo, los resultados no muestran diferencias
estadisticamente significativas entre ambos gruposs4.

Tabla 82. Indice de sobre-cualificacién del primer contrato entre los egresados doctores en la UGR del
curso 2022-23, que realizaron PE, que no las realizaron y del total de la UGR, por sexo

SEXO
PORCENTAJE SUBEMPLEO DOCTORES
Hombres Mujeres TOTAL
SIPE 0% 0% 0%
NO PE 10% 7% 9%
UGR 9% 5% 7%

54 Aunque ningin doctor con précticas aparece como subempleado, frente a un 9 % en el grupo sin
précticas, esta diferencia no alcanza significacién estadistica, probablemente debido al bajo ntimero de
casos en el grupo con PE (p=0,3526).
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4.4.4.4 La calidad del primer contrato (temporalidad y parcialidad)

La tasa de temporalidad del primer contrato entre los egresados doctores que habian
realizado PE es del 75% (Tabla 83). Se observa una diferencia por sexo de 10 puntos a
favor de los hombres, que alcanzan el 80% de temporalidad. Superan al grupo de no PE
en 13 puntos y en 11 al conjunto de la UGR. Sin embargo, aunque el porcentaje de
contratos temporales es mayor entre los doctores que realizaron PE, la diferencia no es
estadisticamente significativass. No se puede afirmar con base en estos datos que las
practicas estén asociadas a una mayor o menor temporalidad del primer contrato.

Tabla 83. Indice de temporalidad del primer contrato entre los egresados doctores de la UGR del curso
2022-23 que han realizado PE, que no las han realizado y del total, por sexo

SEXO
PORCENTAJE TEMPORALIDAD DOCTORES
Hombres Mujeres TOTAL
SIPE 80% 70% 75%
NO PE 57% 69% 62%
UGR 60% 69% 64%

En lo que respecta a la tasa de parcialidad, el 15% de los doctores que realizaron PE
obtienen un contrato a tiempo parcial, lo que significa un 85% a tiempo completo
(Tabla 84), similar al grupo de doctores sin PE y al total de la UGR. Las mujeres del
grupo de PE concentran todos los casos de parcialidad (30%) sin ningtin caso para los
varones. Los niveles de contratacién a tiempo parcial son casi idénticos entre los
doctores que realizaron practicas y los que no. El andlisis estadistico confirma que no
hay una relacion significativa entre la participacion en practicas extracurriculares y la
parcialidad del contratos®.

Tabla 84. Indice de parcialidad del primer contrato entre los egresados doctores de la UGR del curso
2022-23 que han realizado PE, que no las han realizado y del total, por sexo

SEXO
PORCENTAJE PARCIALIDAD DOCTORES
Hombres Mujeres TOTAL
SIPE 0% 30% 15%
NO PE 9% 22% 15%
UGR 7% 24% 15%

55 p=0,3181.
56 p=1,0000.
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5 ANEXOS

Anexo 1. Distribucion del colectivo de egresados de Grado de la UGR
durante el curso 2022-2023 que han realizado PE, por area, titulacion y

S€xXo.
) EGRESADOS
AREAS TITULACIONES
Hombres | Mujeres | Total
GRADO EN ARQUITECTURA 11 17 28
GRADO EN EDIFICACION 14 7 21
GRADO EN INGENIERIA CIVIL 19 8 27
GRADO EN ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 25 4 29
TECNICAS GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL 7 1 8
GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA 107 17 124
GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA Y MATEMATICAS 9 2 11
GRADO EN INGENIERIA QUIMICA 6 2 8
GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA-ADE 2 o 2
TOTAL TECNICAS 200 58 258
GRADO EN ADE- DERECHO 15 16 31
GRADO EN ADE 75 79 154
GRADO EN ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 0 11 11
GRADO EN CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 9 2 11
GRADO EN CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE- PRIMARIA 0 0 0
GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION 8 15 23
GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA ADMINIST.-DERECHO 6 12 18
GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL 3 7 10
GRADO EN CRIMINOLOGIA 0 0 0
GRADO EN DERECHO 32 68 100
CIEN%’*%SD?SAL;‘LES Y | GRADO EN ECONOM{A 29 37 66
GRADO EN EDUCACION SOCIAL 5 27 32
GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD 14 23 37
GRADO EN INFORMACION Y DOCUMENTACION 2 6 8
GRADO EN MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 18 37 55
GRADO EN PEDAGOGIA 1 21 22
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 18 34 52
GRADO EN SOCIOLOGIA 3 2 5
GRADO EN TRABAJO SOCIAL 2 20 22
GRADO EN TURISMO 3 22 25
GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION-TURISMO 0 7 7
TOTAL CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 243 446 689
GRADO EN ENFERMER{A 1 3 4
GRADO EN FARMACIA 5 7 12
GRADO EN FISIOTERAPIA 2 5 7
CIENCIAS DELA | GRADO EN LOGOPEDIA o 6 6
GRADO EN MEDICINA 2 0 2
GRADO EN NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 2 2 4
GRADO EN ODONTOLOGIA 1 1 2
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GRADO EN PSICOLOGIA

29

36

GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL

GRADO EN NUTRICION HUMANA'Y DIETETICA-CIENCIA Y
TECNOLOGIA ALIMENTOS

TOTAL CIENCIAS DE LA SALUD

62

82

CIENCIAS
EXPERIMENTALES

GRADO EN BIOLOGIA

12

13

GRADO EN BIOQUIMICA

GRADO EN BIOTECNOLOGIA

GRADO EN CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

10

13

GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

10

15

GRADO EN ESTADISTICA

GRADO EN FiSICA

10

GRADO EN GEOLOGIA

GRADO EN MATEMATICAS

22

GRADO EN OPTICA Y OPTOMETRIA

GRADO EN QUIMICA

GRADO EN FiSICA-MATEMATICA

TOTAL CIENCIAS EXPERIMENTALES

89

GRADO EN ARQUEOLOGIA

GRADO EN BELLAS ARTES

11

GRADO EN CONSERVAC. Y RESTAURAC. DE BIENES CULTURALES

GRADO EN ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

GRADO EN ESTUDIOS FRANCESES

GRADO EN ESTUDIOS INGLESES

GRADO EN FILOLOGIA CLASICA

GRADO EN FILOLOGIA HISPANICA

GRADO EN FILOSOFIA

GRADO EN GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO

GRADO EN HISTORIA

GRADO EN HISTORIA DEL ARTE

GRADO EN HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA

GRADO EN LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS

GRADO EN LITERATURAS COMPARADAS

GRADO EN TRADUCCION E INTERPRETACION

33

34

TOTAL ARTE Y HUMANIDADES

73

86

MAGISTERIO

GRADO EN EDUCACION INFANTIL

36

36

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

12

14

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS FRANCESES

GRADO EN EDUCACION PRIMARIA-ESTUDIOS INGLESES

TOTAL MAGISTERIOS

48

50

TOTAL GRADOS

509

745

1254
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Anexo 2. Distribucion del colectivo de egresados de Master Oficial de la
UGR del curso 2022-2023 que han realizado PE, por area, master y sexo.

) EGRESADOS
AREAS TITULACIONES
Hombres | Mujeres TOTAL

M.U. EN CIENCIA DE DATOS E INGENIER{A DE COMPUTADORES 14 2 16
M.U. EN DESARROLLO DEL SOFTWARE 1 0 1
M.U. EN ESTRUCTURAS 1 1 2
M.U. EN ELECTRONICA INDUSTRIA (UGR) 0 2 2
M.U. EN GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 6 2 8
M.U. EN HIDRAULICA AMBIENTAL 0 0 0
M.U. EN INGENIERIA INFORMATICA 10 1 11
M.U. EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 6 1 7

TECNICAS M.U. EN INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 12 4 16
M.U. EN INGENIERIA DE TELECOMUNICACION 3 o 3
M.U. EN INGENIERIA QUIMICA 1 5 6
M.U. EN REHABILITACION ARQUITECTONICA 1 2 3
M.U. EN ARQUITECTURA 15 26 41
M.U. EN INGENIERTA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS/M.U. EN o L L
ECONOMIA
M.U. EN INGENIERIA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS/M.U. EN L o L
ESTRUCTURAS
M.U. EN ESTRUCTURAS/M.U. EN REHABILITACION o L L
ARQUITECTONICA

M.U. EN TECNOLOGIAS AVANZADAS DE MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION SOSTENIBLE

TOTAL TECNICAS 7 49 120
M.U. EN ABOGACIA 4 14 18
M.U. EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y DIRECCION DE L o L
RECURSOS HUMANOS (UGR)
M.U. EN ARTES VISUALES Y EDUCACION. UN ENFOQUE o
CONSTRUCCIONISTA 3 3
M.U. EN AUDITOR{A 2 2 4
M.U. EN CIENCIAS CRIMINOLOGICAS Y SEGURIDAD 0 1 1
M.U. EN COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION PUBLICA Y DE 5 L
LAS ONGS 3
M.U. EN CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL EN MENORES 1 11 12
M.U. EN CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y o L L
DERECHOS HUMANOS
M.U. EN DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0 0 0

M.U. EN DERECHOS FUNDAMENTALES EN PERSPECTIVA

NACIONAL, SUPRANACIONAL Y GLOBAL 0 0 0
M.U. EN DIDACTICA DE LA MATEMATICA ) 0 0
CIENCIAS - ——

SOCIALES Y M.U. EN DIRECCION Y GESTION PUBLICA 0 1 1

JURIDICAS
M.U. EN DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE o o o
MULTIDISCIPLINAR Y TRANSFRONTERIZO
M.U. EN ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS o o [
M.U. EN ECONOMIA/ECONOMICS 0 1 1
M.U. EN EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA o o o
MULTIDISCIPLINAR
M.U. EN EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 0 2 2
M.U. EN ASESORIA LABORAL, FISCAL Y JURIDICA DE LA EMPRESA 2 3 5
M.U. EN GESTION ADMINISTRATIVA Y ASESORIA JURIDICA DE LA 6
EMPRESA 3 3
M.U. EN GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS o 6 6
MAYORES
M.U. EN INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 1 2 3
M.U. EN INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 2 5 7
M.U. EN INNOVACION Y MEJORA EN ATENCION A LA DIVERSIDAD
(UGR) 0 0 0
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M.U. EN INVESTIGACION E INNOVACION EN CURRICULUM Y
FORMACION

M.U. EN INVESTIGACION EN ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

M.U. EN MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

M.U. EN POLITICAS TERRITORIALES DE EMPLEO.

M.U. EN PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y GESTION DE
PROGRAMAS SOCIALES

M.U. EN PROFESORADO DE ENSENANZA SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y
ENSENANZA DE IDIOMAS

74

M.U. EN PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

M.U. EN TECNICAS CUANTITATIVAS EN GESTION EMPRESARIAL

12

M.U. ERASMUS MUNDUS EN ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE
GENERO

M.U. EN ANALISIS Y GESTION DEL TERRITORIO: PLANIFICACION,
GOBERNANZA Y LIDERAZGO TERRITORIAL

M.U. EN NUEVOS MEDIOS INTERACTIVOS Y PERIODISMO
MULTIMEDIA

M.U. EN INVESTIGACION, DESARROLLO SOCIAL E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA

M.U. EN ALTOS ESTUDIOS INTERNACIONALES Y EUROPEOS

M.U. EN TECNOLOGIAS PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS Y
MARKETING

M.U. EN PENSAMIENTO ESTRATEGICO Y SEGURIDAD GLOBAL

M.U. EN AVANCES EN CIENCIAS GASTRONOMICAS

TOTAL CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

CIENCIAS DE LA
SALUD

M.U. EN ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE

M.U. EN ATENCION FARMACEUTICA (EUROPHARMNES)

M.U. EN AVANCES EN CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

M.U. EN AVANCES EN RADIOLOGIA DIAGNOSTICA'Y TERAPEUTICA
Y MEDICINA FISICA

M.U. EN BIOMEDICINA REGENERATIVA

M.U. EN CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y
AMBIENTALES DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

M.U. EN CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS
DEL FIN DE LA VIDA

M.U. EN ENFERMERIA DE CUIDADOS CRITICOS, URGENCIAS Y
EMERGENCIAS.

M.U. EN INGENIERIA TISULAR Y TERAPIAS AVANZADAS

M.U. EN INVESTIGACION DE LOS TRASTORNOS DE MOVIMIENTO Y
ALTERACION FUNCIONAL (UGR)

M.U. EN INVESTIGACION Y AVANCES EN INMUNOLOGIA
MOLECULAR Y CELULAR

M.U. EN INVESTIGACION Y AVANCES EN MEDICINA PREVENTIVA
Y SALUD PUBLICA

M.U. EN INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION
DE MEDICAMENTOS

M.U. EN NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL COMPORTAMIENTO

M.U. EN NEUROCIENCIAS BASICAS, APLICADAS Y DOLOR

M.U. EN NUTRICION HUMANA

M.U. ERASMUS MUNDUS EN EXCELENCIA EN SALUD PUBLICA /
EUROPUBHEALTH

M.U. EN INVESTIGACION LOGOPEDICA EN TRASTORNOS
DEGENERATIVOS Y DANO CEREBRAL

M.U. EN INVESTIGACION TRASLACIONAL Y MEDICINA
PERSONALIZADA

M.U. EN PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

M.U. EN PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

M.U. EN CIRUGIA BUCAL E IMPLANTOLOGIA

M.U. EN CIENCIAS ODONTOLOGICAS

TOTAL CIENCIAS DE LA SALUD

15

CIENCIAS
EXPERIMENTALES

M.U. EN ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. EN AVANCES EN BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

10

M.U. EN BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)

141 I



I 'mpacto de las prdcticas extracurriculares en el empleo: Estudio de la Promocién 2021-22

M.U. EN BIOTECNOLOGIA

M.U. EN CIENCIA'Y TECNOLOGIA EN PATRIMONIO .
ARQUITECTONICO/M.U. EN REHABILITACION ARQUITECTONICA

M.U. EN CIENCIA Y TECNOLOGIA EN PATRIMONIO
ARQUITECTONICO

M.U. EN CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

M.U. EN CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA
BIODIVERSIDAD

M.U. EN ESTADISTICA APLICADA

M.U. EN FISICA Y MATEMATICAS

M.U. EN FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS
Y ASTROFISICA

M.U. EN GENETICA Y EVOLUCION

M.U. EN GEOFISICA Y METEOROLOGIA

M.U. EN GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. EN INVESTIGACION EN OPTOMETRIA Y OPTICA VISUAL

M.U. EN INVESTIGACION Y AVANCES EN MICROBIOLOGIA

M.U. EN MATEMATICAS

M.U. EN OPTOMETRIA CLINICA Y OPTICA AVANZADA

M.U. EN TECNICAS Y CIENCIAS DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

TOTAL CIENCIAS EXPERIMENTALES

ARTESY
HUMANIDADES

M.U. EN ARQUEOLOGIA

M.U. EN CULTURAS ARABE Y HEBREA: AL-ANDALUS Y MUNDO
ARABE CONTEMPORANEO

M.U. EN DIBUJO - ILUSTRACION, COMIC Y CREACION
AUDIOVISUAL

M.U. EN ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA:
LENGUA, CULTURA Y METODOLOGIA

M.U. EN ESTUDIOS DE ASTA ORIENTAL

M.U. EN ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

M.U. EN ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

M.U. EN ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

M.U. EN FILOLOGIA Y TRADICION CLASICAS

M.U. EN FILOSOFIA CONTEMPORANEA

M.U. EN HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES,
PODERES, CULTURAS (EURAME)

M.U. EN INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

M.U. EN INVESTIGACION Y ANALISIS DEL FLAMENCO

M.U. EN LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

M.U. EN LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

M.U. EN PATRIMONIO MUSICAL

M.U. EN PRODUCCION E INVESTIGACION EN ARTE

M.U. EN TUTELA DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO. EL
LEGADO DE AL-ANDALUS

M.U. EN TRADUCCION PROFESIONAL

M.U. EN LENGUAS Y CULTURAS MODERNAS

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

23

30

TOTAL MASTER

159

242

401

I 1 42
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Anexo 3. Descripcion general del colectivo de egresados en Doctores de la
UGR del curso 2022-2023 que han realizado PE, por area y sexo

TITULACIONES

EGRESADOS

Hombres

Mujeres

TOTAL

CIENCIAS

PROG. DE DOCTORADO EN BIOLOGIA FUNDAMENTALY DE
SISTEMAS

1

3

PROG. DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA TIERRA

o

PROG. DE DOCTORADO EN FISICA Y CIENCIAS DEL ESPACIO

PROG. DE DOCTORADO EN FISICA Y MATEMATICAS

PROG. DE DOCTORADO EN MATEMATICAS

PROG. DE DOCTORADO EN QUIMICA

PROG. OFICIAL DE DOCTORADO EN ESTADISTICA MATEMATICA
Y APLICADA

TOTAL CIENCIAS

CIENCIAS SOCIALES
Y JURIDICAS

PROG. DE DOCTORADO EN CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

PROG. DE DOCTORADO EN CIENCIAS JURIDICAS

PROG. DE DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES

PROG. DE DOCTORADO EN ESTUDIOS DE LAS MUJERES,
DISCURSOS Y PRACTICAS DE GENERO

PROG. DE DOCTORADO EN ESTUDIOS MIGRATORIOS

OTAL CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

ARTESY
HUMANIDADES

PROG. DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

PROG. DE DOCTORADO EN FILOSOFiA

PROG. DE DOCTORADO EN HISTORIA Y ARTES

PROG. DE DOCTORADO EN LENGUAS, TEXTOS Y CONTEXTOS

PROG. DE DOCTORADO EN CRIMINOLOGIA

PROG. OFICIAL DE DOCTORADO EN ARTES Y EDUCACION

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

CIENCIAS DE LA
SALUD

PROG. DE DOCTORADO EN BIOMEDICINA

PROG. DE DOCTORADO EN BIOQUIMICA'Y BIOLOGIA
MOLECULAR

PROG. DE DOCTORADO EN FARMACIA

PROG. DE DOCTORADO EN MEDICINA CLINICA Y SALUD
PUBLICA

PROG. DE DOCTORADO EN NUTRICION Y CIENCIAS DE LOS
ALIMENTOS

PROG. DE DOCTORADO EN PSICOLOGIA

TOTAL CIENCIAS DE LA SALUD

INGENIERIA Y
ARQUITECTURA

PROG. DE DOCTORADO EN INGENIER{A CIVIL

PROG. DE DOCTORADO EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LA COMUNICACION

PROG. DE DOCTORADO EN CIUDAD, TERRITORIO Y
PLANIFICACION SOSTENIBLE

TOTAL INGENIERIA Y ARQUITECTURA

10

TOTAL DOCTORADO

20

19

39

143 I
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