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1. INTRODUCCION

Las practicas extracurriculares han sido consideradas tradicionalmente un elemento
clave en el proceso de incorporacién al mercado laboral para los egresados universitarios;
asimismo, son distinguidas como uno de los temas que mas interés generan en torno a las
politicas universitarias de empleo, tal y como avalan la profusién de estudios y trabajos
realizados tanto por parte de las Universidades como por parte de administracionesy en-
tidades de caracter privado.

Gran parte de estos trabajos se han centrado en recoger informaciéon procedente
directamente de los propios egresados participantes en estos programas de practicas
(Fuentes de informacién subjetiva), focalizando parte de los esfuerzos en el conocimiento
e incidencia que su desarrollo tiene en las trayectorias profesionales descritas por entre
aquellos que las desarrollan, lo cual ha propiciado un importante cuerpo de conocimiento
empirico sobre la temdtica. Sin embargo, es muy escasa la realizaciéon de trabajos que se
apoyen directamente en datos de caracter objetivo que den consistencia y avalen los re-
sultados obtenidos mediante otras fuentes de explotacion.

Por estos motivos, con la clara vocaciéon de mejorar la calidad de los servicios de em-
pleo universitarios y en aras de una mayor optimizacién de los recursos disponibles, he-
mos llevado a cabo un trabajo que combina la explotacion de los datos procedentes de
dos fuentes de datos de cardcter administrativo:

« Deun lado, los datos procedentes de los servicios publicos de empleo con respec-
to a los egresados de una determinada promocion, gracias al convenio de colabo-
racion firmado por las universidades andaluzas y el Servicio Andaluz de Empleo,

e Y, de otro, los procedentes del Portal de Gestién de Practicas en Empresay Em-
pleo icaro, mas concretamente con la de aquellos que, dentro de esa promocién
de egresados, habian participado en los programas de Practicas extracurriculares
de la Universidad de Granada.

Con estos datos hemos llevado a cabo un analisis de la situacién laboral de los titula-
dos del curso 2014-2015 que habian realizado practicas extracurriculares frente a aque-
llos que no las habian desarrollado, con el objetivo de conocer, a través de datos objetivos
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y contrastables, la incidencia real que tiene la realizacion de practicas sobre la insercion
laboral de los egresados.

Finalmente, consideramos la pertinenciay la notoriedad de este tipo de trabajos al ser
perfectamente extrapolables al conjunto de las universidades de la comunidad auténoma
de Andalucia, asi como al de aquellas otras que hayan incorporado una plataforma de ges-
tion de practicas y que, en paralelo, vengan trabajando con datos de empleo procedentes
de los registros administrativos.
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2. ASPECTOS METODOLOGICOS

Este trabajo parte del informe sobre la situacién laboral en el afio 2016 de los titu-
lados por la Universidad de Granada, en concreto del curso 2014-2015, un ano después
del egreso (11.490 egresos), procedentes del envio que el Observatorio Argos efectia de
manera desagregada a nuestra universidad y que el Observatorio de Empleo transforma
y explota en los correspondientes informes anuales ( “Situacion laboral de los egresados en
la Universidad de Granada en 2016: estudios de sequimiento de las promociones 2014-2015
y 2013-2014").

En este sentido, conviene recordar que la informacion contenida en estos informes
se articula en torno a una serie de indicadores consensuados para cada uno de los niveles
educativos (grado y posgrado), que enumeramos a continuacion:

 La tasa de insercion, basada en la situacion laboral del alumnado al afio de su
egreso, que queda definida como el nimero de personas cuya situacion, a 30 de
septiembre de 2016, era la de trabajador asalariado, trabajador auténomo, traba-
jador agrario, funcionario o becario de investigacion, es decir, ocupado.

e Latasade demanda de empleo, que se define como el niUmero de personas gra-
duadas que a 30 de septiembre de 2016 constaban como demandantes de em-
pleo en el Servicio Andaluz de Empleo (SAE), con mas de un mes de inscripcién de
la demanda, dividido entre el total de personas graduadas'.

e El porcentaje de paro registrado, definido como el nUmero de personas gradua-
das que, a 30 de septiembre de 2016 constaban como demandantes de empleo
en el SAE y eran clasificados como parados registrados, dividido entre el total de
personas graduadas. Puede decirse que es un subconjunto de la anterior, si bien
no exactamente, ya que en este caso no se impone la condicion de tiempo de ins-
cripcién de la demanda.

1. La denominacién de esta tasa debe siempre entenderse desde la ldgica de los registros administrativos, es decir, se refiere al
porcentaje de personas egresadas que estan inscritas como demandantes de empleo. Se podria usar una expresién mas correcta como
“tasa de inscripcion como demandantes”, pero se ha optado por otra mas sencilla.

17 I
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Ademas, para el caso de las personas egresadas en el curso académico mas recien-
te (el 2014-2015), se analizan las caracteristicas del primer contrato registrado tras el
egreso (entre el 1 de octubre de 2015y el 30 de septiembre de 2016)2 Asi, dentro de este
indicador, se consideran:

1) Eltiempo transcurrido hasta el registro del primer contrato.

2) La movilidad geograFica.

3) Laadecuacion entre la ocupacion del primer contrato y la titulacion obtenida
(sobrecualificacion/subempleo).

4) Calidad del primer contrato (temporalidad y parcialidad).

5) Las caracteristicas de las empresas que realizan el primer contrato, segin su
actividad econdmica, tamano y tipologia juridica.

Todos estos indicadores se presentan desagregados en los correspondientes analisis
a nivel de area de conocimiento, ciclo de carrera3, titulaciéon y sexo para cada uno de los
niveles educativos revisados.

De otro lado, con los documentos identificadores de estos egresados (D.N.l.) se pro-
cede al cruce con la base de datos del Portal de Gestién de Practicas y Empleo icaro, del
cual extraemos quienes de estos egresados del curso 2014-2015 habian participado con
anterioridad a la finalizacién de sus correspondientes estudios en alguno de los progra-
mas de Practicas Extracurriculares destinados a alumnos: Plan Propio, Plan de la Junta de
Andalucia (PRAEM), Plan de Formacién Interna y Becas Santander.

De este proceso, han resultado un total de 2.423 egresados del curso 2014-2015 que
han realizado practicas extracurriculares (21,1% del total), repartidos, segin recoge la Fi-
gura 1, en: 1.094 personas pertenecientes al primer y segundo ciclo universitario (28,5%
del total de egresados de primer y segundo ciclo —-PSC-); 919 egresados de grado (18,5%
del total de egresados de grado); 371 personas egresadas de master oficial (15,7% de
egresados de master oficial) y; 39 doctores (12,3% de egresados doctores).

2. No se incluyen los casos del personal funcionario, becario ni de las personas contratadas y residentes en otras Comunidades
Auténomas o el extranjero

3. Unicamente para los casos pertinentes como los relativos al primer y segundo ciclo universitarios.

I 18
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Figura 1. Distribucion de egresados durante el curso académico 2014-15 que han realizado
practicas extracurriculares y del total, por niveles

TOTAL EGRESADOS UGR

11.490

-  PSC:3.844

- GRADO: 4.974
—  MASTER OFICIAL: 2.356
DOCTORES: 316

Egresados que
realizaron PE:

2.423

- PSC:1.094 (28,5%)

- GRADO: 919 (18,5%)

- MASTER OFICIAL: 371 (15,7%)
- DOCTORES: 39 (12,3%)

En paralelo, se elaboran y editan las correspondientes tablas con las personas egre-
sadas en este curso académico que no han participado en ninguno de estos programas de
practicas mencionados al objeto de poder efectuar comparaciones en cada uno de los indi-

cadores descritos con aquellos que si las desarrollaron (Grupo de no PE), y con el conjunto
de egresados de la Universidad de Granada.

De este modo, con la informacién resultante se procede a la ejecucién del presente

informe que, tal y como venimos exponiendo, mantiene el formato y estructura de los
trabajos previos sobre el seguimiento de egresados (Figura 2).
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Figura 2. Grupos de analisis y principales indicadores contemplados en el informe

3 grupos: 4 INDICADORES (un aiio después del egreso):
1. Grupo PE 1. Tasade insercion (a 30 de septiembre de 2916)
2 G PE 2. Tasade demanda de empleo (a 30 de septiembre de 2016)
: ILRC N0 3. Tasade paro registrado (a 30 de septiembre de 2016)
3. Total UGR 4. Caracteristicas del primer contrato:

4.1. Tiempo medio

4.2. Movilidad geografica

4.3. Sobre-cualificacion

4.4. Temporalidad

4.5, Parcialidad

4.6. Caracteristicas empresas contratantes

Tampoco se producen cambios en la fForma de agrupacién de las titulaciones anterio-
res al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), de modo que se siguen consideran-
do las diferentes areas de Conocimiento convencionalmente establecidas, a saber: Area
Técnica, Experimental, Ciencias de la Salud, Humanidades y Sociales y Juridicas (separan-
do en esta area a las diferentes especialidades de Magisterio).

Para los casos del primer y segundo ciclo universitarios, se tiene en cuenta el ciclo de
carrera (ciclo cortoy ciclo largo), con la excepcion de las carreras del area de Humanidades
donde no existe tal sub-clasificacién. Con estas condiciones nos encontramos con 6 Areas
de Conocimientoy 10 Ciclos de Carrera. De otro lado, en el caso de los grados, contaremos
con 6 areas de conocimiento, sin division por ciclos.

Ademads, como ya sucede en nuestros trabajos de seguimiento de egresados, y a dife-
rencia del realizado por el Observatorio Argos para el conjunto de las universidades anda-
luzas, consideramos el andlisis separado de los grados con respecto al primer y sequndo
ciclo universitarios, al entender que se trata de programas curriculares formativos con
metodologias docentes, duraciones e incluso programaciones diferentes (aundndose o
desapareciendo algunas carreras).










Conclusiones
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3. CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos nos muestran, en términos generales, que existen unas con-
diciones laborales ciertamente mas ventajosas en el afo posterior al egreso para aquellos
egresados que participaron en los programas de practicas extracurriculares frente a los
que no las desarrollaron, con tasas de insercién mas altas, una transicién al primer empleo
mas rapida y menores tasas de temporalidad y parcialidad, y esto a pesar de presentar
unas tasas de demanda de empleo, paro registrado y sobre-cualificacion algo mas eleva-
das. De forma mas detallada, las principales conclusiones a las que hemos llegado son las
siguientes:

1. El21% del total de egresados del curso 2014-2015 de la Universidad de Granada
ha participado en algin programa de practicas extracurriculares con anterioridad
a la finalizacion de sus estudios. Este porcentaje es mas elevado en el caso de los
titulados de los extintos primer y segundo ciclo universitarios (PSC), con el 28,5%
de los casos.

2. Las mujeres tienen una participacion mas elevada que los varones, con un 58,6%
frente al 41,4 % en el cdmputo global de la Universidad de Granada, asi como a
través de los distintos niveles educativos (PSC, grado y posgrado), con la Unica
excepcién de los doctores.

3. Losegresadosdelcurso2014-2015 que realizaron practicas extracurriculares (PE)
obtienen unas tasas de insercion mas elevadas que los que no las realizaron (no
PE) y que el conjunto general de la UGR, con independencia del nivel educativo.
Asi, conforme se incrementa el nivel de cualificacion académico, se incrementan
las diferencias a favor del grupo de PE frente al de no PE, alcanzando los 19,4 pun-
tos en el caso de los doctores, frente a los 7,3 puntos de distancia de los grados y
los 10,1 puntos de master oficial.

4. El tiempo medio en acceder al empleo tras el egreso se acorta en el caso de los
que han realizado PE. De este modo, tanto entre el PSC, como en los grados 'y en
master oficial, los beneficiarios de los programas de PE han reducido el tiempo de
acceso al primer empleo respecto de los que no las realizaron entre 15y 20 dias.

25 I
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La Unica salvedad la constituyen los doctores, que ven incrementado este periodo
en 43 dias de promedio.

Los porcentajes de movilidad en el primer contrato post-egreso son mas elevados
en el grupo de los que realizaron PE que entre los que nos las han realizado, sin
apenas incidencia del nivel educativo.

En paralelo, los indices de sobre-cualificacién en el primer contrato post-egreso,
que descienden significativamente a medida que se incrementa el nivel de forma-
cién alcanzado, son superiores en todos los niveles educativos del grupo de PE,
con la Unica excepcion del colectivo de doctores.

Una posible explicacion a estas circunstancias podria encontrarse en variadas cau-
sas relacionadas entre si. Una de ellas guarda relacién con el hecho de que el
grupo de las no PE es bastante mas numeroso que el grupo de PE, con mayores
dificultades para la inserciéon laboral (menores tasas de insercién en el ano pos-
terior al egreso), lo que conlleva, por tanto, que quienes acceden a un empleo lo
hacen de manera cuantitativa y cualitativamente distinta a los que realizaron PE.
De otro lado, la importancia o centralidad asociada al trabajo como consecuencia
de la realizacion previa de unas practicas, el conocimiento mas certero de la rea-
lidad laboral y de las dificultades que supone acceder al empleo en un contexto
econémico como el actual, llevaria a la aceptacién por parte de aquellos que rea-
lizan PE, de un mayor rango de trabajos ofertados, muchos de ellos con menor
nivel de cualificaciéon que el adquirido. Sin embargo, el estado inicial en el que se
encuentran este tipo de trabajos como el que estamos desarrollando, las carac-
teristicas de la metodologia empleada y la amplitud de variables determinantes
en el acceso al empleo, nos impide abordary profundizar en esta circunstancia de
una manera mas precisa de lo deseado, lo que nos anima a seqguir indagando en

esta cuestion a la par que abre un interesante debate.

Las tasas de temporalidad de los primeros contratos son inferiores en el grupo de
PE de todos los PSC, grado y master oficial, sobre todo entre los primeros, donde
se alcanza el 16,8% de contratacién indefinida. Sin embargo, la Gnica excepcién a
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este resultado la ofrecen los doctores, quienes, ademas de presentar la tasa de
temporalidad mas elevada, el grupo de PE supera al de no PE.

En cuanto a la parcialidad, esta es sensiblemente inferior en todos los niveles
educativos del grupo de PE, especialmente entre los doctores y los egresados de
PSC, con un 91.3% y un 65,3% de contratacion a tiempo completo en el primer
contrato respectivamente.

Por el contrario, las tasas de demanda de empleoy paro registrado son inferiores
en el grupo de los no PE que entre el grupo de PE y el global de la UGR en todos
los niveles educativos, excepto entre los doctores, que disminuyen considerable-
mente la tasa de paro registrado de su grupo de PE.
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4. ESTUDIO DE LA PROMOCION 2014-2015

4.1. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO

El nimero total de egresados/as en la UGR de primer y segundo ciclos universitarios
(PSQC), de grado y de posgrado durante el curso académico 2014-2015 que han realizado
practicas extracurriculares asciende a 2.423, sobre un total de 11.490 egresos, lo que re-
presenta el 21,1% de la poblacién egresada universitaria.

De entre todos los niveles (Tabla 1), el mas numeroso es el extinto PSC, a quien le
corresponden igualmente el mayor porcentaje de egresados con practicas extracurricula-
res realizadas (28,5%). Le siguen, en proporcion, los grados (18,5%) y, a mas distancia, los
menos NUMerosos, esto es, los masteres oficiales (15,7%) y los doctores (12,3%).

Tabla 1. Distribucion egresados durante el curso académico 2014-15, que han realizado prac-
ticas extracurriculares, por niveles y género

CURSO 2014-15

NIVELES EN EDUCACION SUPERIOR

UNIVERSITARIA

2).

HOMBRES MUJERES AMBOS SEXOS PORCENTAJE
PRIMERY SEGUNDO CICLO 454 640 1.094 28,5%
GRADO 384 535 919 18,5%
MASTER OFICIAL 145 226 371 15,7%
DOCTORES 21 18 39 12,3%
TOTAL UGR 1.004 1.419 2.423 21,1%

Por sexo, decir que las mujeres tienen mayor presencia en los programas de practicas
extracurriculares que los varones en todos los niveles, excepto entre las doctoras (Tabla
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Tabla 2. Distribucion del colectivo de egresados de PSC del curso 2014-2015 que han
realizado PE, por género

CURSO 2014-15

NIVELES EN EDUCACION SUPERIOR

UNIVERSITARIA
HOMBRES MUJERES PORCENTAJE
PRIMER Y SEGUNDO CICLO 41,5% 58,5% 28,5%
GRADO 41,8% 58,2% 18,5%
MASTER OFICIAL 39,1% 60,9% 15,7%
DOCTORES 53,8% 46,2% 12,3%
TOTAL UGR 41,4% 58,6% 21,1%

Casi el 60% de los egresados de este curso del PSC que han realizado practicas ex-
tracurriculares pertenecen al area de las Ciencias Sociales y Juridicas. El segundo grupo
en representatividad es el drea Técnica, con el 25,2% de los casos, y a mayor distancia se
encuentran el drea Experimental (5,5%), las Humanidades (4,9%), las Sanitarias (1,3%) y

los Magisterios, con un 0,46%.

Tabla 3. Distribucion del colectivo de egresados de PSC durante el curso 2014-15, que han
realizado practicas de empresa, en funcion del area de ensefanza

AREAS FRECUENCIA PORCENTAJE
TECNICAS 309 25,24%
SOCIALES Y JURIDICAS 652 59,60%
SALUD 14 1,28%
EXPERIMENTALES 60 5,48%
HUMANIDADES 54 4,94%
MAGISTERIOS 5 0,46%
TOTAL UGR PSC 1.094 100%
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En el caso de los grados, la Tabla 4 muestra una situacion ligeramente distinta, con un
area claramente diferenciada del resto, el juridico-social, aunque no de forma tan rotunda
como en el caso anterior, con el 45% de los casos. Le siguen el area Técnica (23,8%) y a mas
distancia, las Artes y las Humanidades (12,5%). Por Gltimo, con mas representacion que
en PSC, se encuentran las Sanitarias (8,3%), los Magisterios (5,7%) y las Experimentales
(4,8%).

Tabla 4. Distribucion del colectivo de egresados de grado durante el curso 2014-15, que han
realizado practicas extracurriculares, en funcién del area de ensefianza

AREAS FRECUENCIA PORCENTAJE
TECNICAS 219 23,8%
SOCIALES Y JURIDICAS 413 44,9%
SALUD 76 8,3%
EXPERIMENTALES 44 4,8%
ARTE Y HUMANIDADES 115 12,5%
MAGISTERIOS 52 5,7%
TOTAL GRADOS UGR 919 100%

La Tabla 5 muestra la distribucion del sexo por areas de conocimiento en el PSC, sien-
do las mujeres mayoria en todas las areas, especialmente entre las titulaciones de Huma-
nidades, donde mas de 7 de 10 egresados que han realizado practicas son mujeres. La Uni-
ca excepcion es el drea Técnica, donde la proporcién es mayor entre los varones (6,18%).
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Tabla 5. Distribucion del colectivo de egresados de PSC por area de estudio y sexo durante
el curso 2014-15, que han realizado practicas extracurriculares, en frecuencias

AREA Y CICLO SEXO

HOMBRE MUJER TOTAL

TECNICAS 191 118 309

SOCIALES Y JURIDICAS 224 428 652

SALUD 6 8 14

EXPERIMENTALES 16 44 60

HUMANIDADES 15 39 54

MAGISTERIOS 2 3 5

TOTAL PSC UGR 454 640 1.094

En el caso de los grados (Tabla 6), se mantiene la misma tendencia con las mujeres que
han realizado PE, siendo mayoria en todas las dreas de conocimiento excepto en el area
Técnica. La mayor proporcion para este género se observa en el caso de las Sanitarias con
un 78,9%. Por el contrario, entre los hombres la proporcion es de 78,5% en el drea Técnica.

Tabla 6. Distribucion del colectivo de egresados de grado por area de estudio y sexo durante
el curso 2014-15, que han realizado practicas extracurriculares, en frecuencias
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AREAS SEXO
HOMBRES MUJERES TOTAL
TECNICAS 172 47 219
SOCIALES Y JURIDICAS 136 277 413
SALUD 16 60 76
EXPERIMENTALES 20 24 44
ARTE Y HUMANIDADES 26 89 115
MAGISTERIOS 14 38 52
TOTAL GRADOS UGR 384 535 919
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Entre los masteres oficiales, sucede lo mismo que lo observado en el grado y en el
PSC, con mayor presencia femenina en todas las areas, especialmente en el juridico-social,
y con la excepcién del drea Técnica. Donde ademas la proporcién es mas favorable para las
mujeres es en el area Sanitaria, con casi el 77% de participacién (Tabla 7).

Tabla 7. Distribucion del colectivo de egresados de master oficial por area de estudio y sexo
durante el curso 2014-15, que han realizado practicas extracurriculares, en frecuencias

, SEXO
AREAS
HOMBRES MUJERES TOTAL
TECNICAS 36 25 61
SOCIALES Y JURIDICAS 64 113 177
SALUD 12 40 52
EXPERIMENTALES 23 27 50
ARTE Y HUMANIDADES 10 21 31
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 145 226 371

La Tabla 8 recoge la distribucién de egresados de PSC del curso 2014-2015 que reali-
zaron practicas extracurriculares (PE), donde se puede observar como las tres titulaciones
que mas se repiten son Administracién y Direccion de Empresas, con el 17% de los casos,
Derecho, con el 9,7% de participacion y Arquitectura, con el 8,7% del total. También des-
tacan Economia (7,3%) e Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos (6,8%),
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Tabla 8. Distribucion del colectivo de egresados de PSC del curso 2014-15, que han realizado
practicas extracurriculares, por area de conocimiento y titulacion

CICLOS TITULACIONES TOTAL | PORCENTAJE

ARQUITECTO 95 8,68%

ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 74 6,76%

] ING. TELECOMUNICACION 27 2,47%
CI-IC-EE:)NLI,iQ(S] o ING. ELECTRONICA 4 037%
ING. INFORMATICA 36 3,29%

ING. QUIMICO 30 2,74%

TOTAL CICLO LARGO TECNICAS 266 24,31%

ARQUITECTURA TECNICA 36 3,29%

TECNICAS .. INFORMATICA DE GESTION 6 0,55%
CICLO CORTO I.T. INFORMATICA DE SISTEMAS 1 0,09%
TOTAL CICLO CORTO TECNICAS 43 3,93%

TOTAL TECNICAS 309 28,24%

LIC. ADE-DERECHO 54 4,94%

LIC. ADE 186 17%

LIC. CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 7 0,64%

LIC. CIENCIAS DEL TRABAJO 29 2,65%

LIC. CC POLITICAS Y ADMON. 22 2,01%

LIC. CC POLITICAS Y ADMON.- DERECHO 10 0,91%

LIC. COMUNICACION AUDIOVISUAL 0 0%

SOCIALES Y JURIDICAS ~ LIC. DERECHO 106 9,69%
CICLO LARGO LIC. DOCUMENTACION 10 0,91%
LIC. ECONOMIA 80 731%

LIC. INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADO 3 0,27%

LIC. PEDAGOGIA 14 1,28%

LIC. PSICOLOGIA 12 1,10%

LIC. PSICOPEDAGOGIA 4 0,37%

LIC. SOCIOLOGIA 8 0,73%
TOTAL CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 545 49,82%
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DIPL. BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION 1 0,09%
DIPL. CIENCIAS EMPRESARIALES 62 5,67%

) DIPL. EDUCACION SOCIAL 0 0%
SOC'CAILCEL%YCJOUF;QT'g'CAS DIPL. RELACIONES LABORALES 37 3,38%
DIPL. TRABAJO SOCIAL 3 0,27%
DIPL. TURISMO 4 0,37%
TOTAL CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 107 9,78%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 652 59,60%
LIC. FARMACIA 8 0,73%
SALUD LIC. ODONTOLOGIA 1 0,09%
CICLO LARGO LIC. MEDICINA 3 0,27%
TOTAL CICLO LARGO SALUD 12 1,10%

DIPL. ENFERMERIA 0 0%

DIPL. FISIOTERAPIA 0 0%

a CI?SIEZ%DRTO DIPL. LOGOPEDIA 0 0%
DIPL. TERAPIA OCUPACIONAL 2 0,18%
TOTAL CICLO CORTO SALUD 2 0,18%
TOTAL SALUD 14 1,28%
LIC. BIOLOGIA 16 1,46%
LIC. BIOQUIMICA 2 0,18%
LIC. CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 3 0,27%
LIC. CIENCIAS AMBIENTALES 18 1,65%

EXPERIMENTALES LIC. CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS 0 0%
CICLO LARGO LIC. FisICA 6 0,55%
LIC. GEOLOGIA 2 0,18%
LIC. MATEMATICAS 2 0,18%
LIC. QUIMICA 8 0,73%
TOTAL CICLO LARGO EXPERIMENTALES 57 5,21%
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DIPL. ESTADISTICA 1 0,09%
EXPERIMENTALES DIPL. NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 1 0,09%
CICLO CORTO DIPL. OPTICA Y OPTOMETRIA 1 0,09%
TOTAL CICLO CORTO EXPERIMENTALES 3 0,27%
TOTAL EXPERIMENTALES 60 5,48%
LIC. ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 1 0,09%
LIC. BELLAS ARTES 8 0,73%
LIC. FILOLOGIA ARABE 1 0,09%
LIC. FILOLOGIA CLASICA 1 0,09%
LIC. FILOLOGIA ESLAVA 0 0%
LIC. FILOLOGIA FRANCESA 2 0,18%
LIC. FILOLOGIA HISPANICA 2 0,18%
LIC. FILOLOGIA INGLESA 9 0,82%
HUMANIDADES LIC. FILOLOGIA ITALIANA 0 0%
LIC. FILOLOGIA ROMANICA 0 0%
LIC. FILOSOFIA 1 0,09%
LIC. GEOGRAFIA 0 0%
LIC. HISTORIA 2 0,18%
LIC. HISTORIA DEL ARTE 12 1,10%
LIC. HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA 1 0,09%
LIC. TEORIA LITERATURA Y LIT. COMPARADA 0 0%
LIC. TRADUCCION E INTERPRETACION 14 1,28%
TOTAL HUMANIDADES 54 4,94%
MAGISTERIO AUDICION Y LENGUAJE 0 0%
MAGISTERIO EDUCACION ESPECIAL 1 0,09%
MAGISTERIO EDUCACION FiSICA 0 0%
MAGISTERIO MAGISTERIO EDUCACION INFANTIL 1 0,09%

MAGISTERIO EDUCACION MUSICAL 0 0%

MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA 3 0,27%

MAGISTERIO LENGUA EXTRANJERA 0 0%
TOTAL MAGISTERIO 5 0,46%

TOTAL PSC UGR 1.094 100%
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Entre los grados (Tabla 9), las 3 carreras que cuentan con la mayor participacion en los
programas de PE han sido, en primer lugar, Administracion y Direccién de Empresas, con
el 16% del total, seguido, con menos de la mitad de los casos que ésta, por el Grado en
Informatica (7,1%) y, posteriormente, por el de Ingenieria Civil (6,1%). A continuacién se
encuentran el Grado en Traduccién e Interpretacion (5,7%), Economia (4,9%) y Edificaciéon

(4,3%).

Tabla 9. Distribucion del colectivo de egresados de grado del curso 2014-15, que han realiza-

do practicas extracurriculares, por area de conocimiento y titulacion

AREAS TITULACIONES | TOTAL | PORCENTAJE
GRADO ARQUITECTURA 7 0,76%
GRADO EDIFICACION 40 4,35%
GRADO ING. CIVIL 56 6,09%
TECNICAS GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 37 4,03%
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 3 0,33%
GRADO ING. INFORMATICA 65 7,07%
GRADO ING. QUIMICA 11 1,20%
TOTAL TECNICAS 219 23,83%
GRADO ADE - DERECHO 7 0,76%
GRADO ADE 147 16%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 9 0,98%
SOCIALES Y GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 3 0,33%
JURIDICAS GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 20 2,18%
GRADO DERECHO 22 2,39%
GRADO ECONOMIA 45 4,90%
GRADO EDUCACION SOCIAL 16 1,74%
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GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 19 2,07%

GRADO GESTION Y ADMON. PUBLICA 0 0%
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 16 1,74%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 29 3,16%

SOCIALES Y : 0
JURIDICAS GRADO PEDAGOGIA 13 1,41%
GRADO RRLL Y RRHH 32 3,48%
GRADO SOCIOLOGIA 1 0,11%
GRADO TRABAJO SOCIAL 20 2,18%
GRADO TURISMO 14 1,52%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 413 44,94%
GRADO ENFERMERIA 6 0,65%
GRADO FARMACIA 3 0,33%
GRADO FISIOTERAPIA 17 1,85%
GRADO LOGOPEDIA 7 0,76%

SALUD - -
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 6 0,65%
GRADO ODONTOLOGIA 2 0,22%
GRADO PSICOLOGIA 33 3,59%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 2 0,22%
TOTAL SALUD 76 8,27%
GRADO BIOLOGIA 9 0,98%
GRADO BIOQUIMICA 2 0,22%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 3 0,33%
GRADO CIENCIAS AMBIENTALES 7 0,76%
GRADO ESTADISTICA 4 0,44%
EXPERIMENTALES -

GRADO FisICA 5 0,54%

GRADO GEOLOGIA 0 0%
GRADO MATEMATICAS 6 0,65%
GRADO OPTICAY OPTOMETRIA 5 0,54%
GRADO QUIMICA 3 0,33%
TOTAL EXPERIMENTALES 44 4,79%

I 40



Incidencia de las practicas extracurriculares en el empleo. Estudio de la Promocion 2014-2015 I

GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 4 0,44%
GRADO BELLAS ARTES 14 1,52%
GRADO CONSERVACION Y RESTAURAC. BIENES CULTURAL 1 0,11%
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 3 0,33%

GRADO ESTUDIOS FRANCESES 0 0%
GRADO ESTUDIOS INGLESES 9 0,98%

GRADO FILOLOGIA CLASICA 0 0%
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA 5 0,54%
HUMANIDADES  GRADO FILOSOFiIA 1 0,11%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 6 0,65%
GRADO HISTORIA 6 0,65%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 7 0,76%
GRADO HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA 1 0,11%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 5 0,54%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 1 0,11%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 52 5,66%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 115 12,51%
GRADO EDUCACION INFANTIL 30 3,26%

MAGISTERIO

GRADO EDUCACION PRIMARIA 22 2,39%
TOTAL MAGISTERIOS 52 5,66%
TOTAL GRADOS UGR | 919 | 100%

La mayor participacion de egresados de masteres oficiales del curso 2014-2015 que
han realizado PE es, con diferencia para los que cursaron el master Universitario de For-
macién del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefnanza de Idiomas (Tabla 10), con el 23,7% de participacion sobre el to-
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tal. El resto, con entre 10 y 15 egresados que realizaron PE, se reparten entre el M.U. en
Biomedicina Regenerativa (4%), el M.U. en Biologia Molecular Aplicada a Empresas Biotec-
noldgicas (3,2%), el M.U. en Gestién y Tecnologias de Procesos de Negocio (3%) y el M.U.
en Gestion y Seguridad Integral en la Edificacion (2,7%).

Tabla 10. Distribucion del colectivo de egresados de master oficial del curso 2014-15, que
han realizado PE, por area de conocimiento y titulacion

TITULACIONES | TOTAL | PORCENTAJE
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 2 0,54%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 3 0,81%
M.U. ESTRUCTURAS 5 1,35%
M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL EN LA EDIFICACION 10 2,7%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 11 2,96%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 4 1,08%
TECNICAS M.U. ING. ACUSTICA 1 0,27%
M.U. ING. INFORMATICA 1 0,27%
M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES 4 1,08%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 9 2,43%
M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES 5 1,35%
M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA 0 0%
M.U. URBANISMO 6 1,62%
TOTAL TECNICAS 61 16,44%
M.U. ABOGACIA 3 0,81%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA 2 0,54%
M.U. AUDITORIA 2 0,54%
SJ?JE'{S'I'CEZ;( M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 0 0%
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 4 1,08%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS 1 0,27%
M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO 1 0,27%
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M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 5 1,35%
M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RRII 3 0,81%
M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA'Y DERECHO A SALUD EN LA U.E 2 0,54%
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0 0%
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 8 2,16%
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y 0 0%
TRANSFRONTERIZO °
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 6 1,62%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 4 1,08%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0 0%
M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y DESARROLLO PROFESIONAL 3 0,81%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 1 0,27%
M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENAC!ON DEL TERRITORIO. 5 0.54%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GEOGRAFICA e
SOCIALES Y M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL INMIGRACION, DESARROLLO Y 6 1.62%
JURIDICAS GRUPOS VULNERABLES 10e7
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 4 1,08%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 1 0,27%
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 6 1,62%
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA'Y DEPORTE 1 0,27%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 7 1,89%
M.U. PROBLEMAS SOCIALES, DIRECCION Y GESTION DE PROGRAMAS SOCIALES 3 0,81%
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 88 23 729
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS here
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 4 1,08%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 5 1,35%
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 3 0,81%
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 2 0,54%
M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE PROFESIONALES DE LA FORMACION 0 0%
(MUNDUSFOR) °
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 177 47,71%
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M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO 0 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE 0 0%
LABORATORIO °
M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE 3 0,81%
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0 0%
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 8 2,16%
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA FiSICA 0 0%
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 15 4,04%
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES DEL 5 0.549%
CRECIMIENTO Y DESARROLLO e
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE LAS s 1.35%
PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA 1227
M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD, LA DEPENDENCIA Y EL FINAL DE
0 0%

LA VIDA

SALUD M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD 3 0,81%
M.U. ING. TISULAR 1 0,27%
M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA 0 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR 2 0,54%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA 2 0,54%
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE 4 1 08%
MEDICAMENTOS e
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 6 1,62%
M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR 1 0,27%
M.U. NUTRICION HUMANA 0 0%
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / EUROPUBHEALTH 0 0%
M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE LA SALUD, EVALUACION Y 0 0%
TRATAMIENTO PSICOLOGICO ?
M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD 0 0%

TOTAL SALUD 52 14,02%

I 44



Incidencia de las practicas extracurriculares en el empleo. Estudio de la Promocion 2014-2015 I

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 0 0%
M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 0 0%
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS 1 3.23%
(BIOENTERPRISE) '
M.U. BIOTECNOLOGIA 7 1,89%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 3 0,81%
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD 6 1,62%
M.U. ESTADISTICA APLICADA 3 0,81%
M.U. FISICA Y MATEMATICAS 2 0,54%
M.U. FiSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y ASTROFISICA 1 0,27%
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 2 0,54%
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 2 0,54%
EXPERIMENTALES M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS 0 0%
(GEOREC)
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS RECURSOS HIDRICOS 2 0,54%
M.U. GEOLOGIA 0 0%
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 3 0,81%
M.U. MATEMATICAS 1 0,27%
M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA 1 0,27%
M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA 1 0,27%
M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 0 0%
M.U. QUIMICA 0 0%
M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA DE
LOS MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN INFORMATICS AND MEDIA 0 0%
TECHNOLOGY (CIMET)
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 4 1,08%
TOTAL EXPERIMENTALES 50 13,48%
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M.U. ARQUEOLOGIA 1 0,27%
M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA 0 0%
M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO 0 0%
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y PRESENTE 3 0,81%
M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION 3 0,81%
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA Y 5 0.54%

METODOLOGIA
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 1 0,27%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 4 1,08%
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 2 0,54%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y TRADICION CLASICAS 1 0,27%
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 3 0,81%
ARTES Y : p
HUMANIDADES M-U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 1 0.27%
M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y TUTELA DEL PATRIMONIO 5 0.54%
HISTORICO =
M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, CULTURAS
0 0%
(EURAME)
M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 0 0%
M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO ESPANOL Y LA EUROPA 0 0%
BARROCA °
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 0 0%
M.U. LOGICA Y FILOSOF|A DE LA CIENCIA 0 0%
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 0 0%
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 7 1,89%
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 1 0,27%
M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION 0 0%
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 31 8,36%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR | 371 | 100%

En cuanto a la edad de los egresados de PSC del curso 2014-2015 que realizaron PE, el
rango oscila entre los 23 anos a los 45 anos, siendo el valor mas repetido el de los 25 anos,
situdndose la media en torno a los 27 anos (26,97 afnos). El rango en el que se concentra el
75,6% de los casos es el de los 25 a los 35 afnos, seguido por el de los menores de 25 anos,
que agrupa al 19,8% (Grafico 1).
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Grafico 1. Distribucion de la edad entre los egresados de PSC de la promocion 2014-15 que
han realizado practicas extracurriculares
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En cuanto a los grados (Grafico 2), el rango oscila entre los 21 hasta los 44 anos, la
media es de 23,9 anos, y el valor mas repetido es el de los 23 anos. El rango en el que se
concentra el 74,4% de los casos es de los menores de 25 anos, seguido por el de los 25 a
los 34 anos, con el 24,9% de los casos.
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Grafico 2. Distribucion de la edad entre los egresados de grado de la promocion 2014-15,
que han realizado PE
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Los egresados de master oficial del curso 2014-15 tienen una media de edad de 26,8
anos, el rango oscila entre los 22 a los 41 anos, siendo el valor mas repetido el de los 25
anos (Grafico 3). Por rangos, el 68,2% agrupa a las edades comprendidas entre los 25 a los
34 anos, seguido por el rango de los menores de 25 anos, con el 27,5% de los casos.
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Grafico 3. Distribucion de la edad entre los egresados de master oficial de la promocion
2014-15, que han realizado practicas extracurriculares a 30 de septiembre de 2016
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Finalmente, los 314 egresados doctores del curso 2014-15 promedian una edad de
29,5 anos, con un rango que va desde los 24 hasta los 43 anos. El valor mas repetido es
el de los 29 anos. Por rangos, el que oscila entre los 25 a los 35 anos, agrupa al 87,2% del
total de los doctores, seguido por el que oscila entre los 35 a los 44 anos, con el 10,3% de

los casos (Grafico 4).
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Grafico 4. Distribucion de la edad entre los egresados doctores de la promocion 2014-15 que
han realizado PE
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4.2. SITUACION LABORAL DE LOS EGRESADOS DE PRIMER Y SEGUNDO CICLO UNI-
VERSITARIO

4.2.1. Tasa de ocupacion en el primer y segundo ciclo universitarios

La tasa de ocupacién de los egresados de PSC del curso 2014-2015 que realizaron PE
es del 54,3% (Tabla11).
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Tabla 11. Situacion laboral de los egresados de PSC en la UGR, que han realizado practicas
extra-curriculares en el curso 2014-15, a 30 de septiembre de 2016

SITUACION LABORAL (a 30/09/2016) FRECUENCIA PORCENTAJE
TRABAJANDO 589 54,29%
DEMANDANDO EMPLEO 183 16,87%
SIN TRABAJAR NI DEMANDAR EMPLEO 313 28,85%
DESCONOCIDA 9 0,83%

Este dato supone una diferencia de 6,42 puntos porcentuales superior con respecto a
los que no participaron en ningdn programa de PE, y de 4,5 puntos respecto al total de la
UGR (Tabla 12).

Tabla 12. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de PSC en la
UGR en el curso 2014-15 que han realizado PE, por sexo, a 30 de septiembre de 2016

SEXO
OCUPADOS (A 30/09/2016)
HOMBRE MUJER TOTAL
SIPE 56,67% 52,60% 54,29%
NO PE 46,63% 48,93% 47,87%
TOTAL PSC UGR 49,72% 49,88% 49,81%

La Tabla 13 nos muestra la tasa de ocupacién de los egresados de PSC del curso 2014-
2015, donde se observa como los egresados/as que realizaron PE obtienen porcentajes
mas elevados en todas las areas de conocimiento, con la Unica excepcién de los Magiste-
rios, sensiblemente mas baja que entre los que no realizaron PE y el conjunto de la UGR.
De este modo, las diferencias oscilan entre los 3,8 p.p. de las Técnicas hasta los 14,5 pun-
tos de las juridico-sociales. Sin embargo, a nivel de ciclo, el grupo de los que no realizaron
PE superan al de los que si las realizaron en el ciclo corto de las Técnicas y el ciclo largo de
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las Sanitarias. Destacan el caso del ciclo largo da la Salud junto al corto de las Experimen-
tales con el 100% de ocupacion.

Tabla 13. Situacién laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de PSC en la UGR
en el curso 2014-15, por realizacion o no de PE, area y ciclo (a 30 de septiembre de 2016)

AREAS | CICLOS SIPE NO PE TOTAL
CICLO LARGO TECNICAS 53,46%  46,63%  49,66%

TECNICA CICLO CORTO TECNICAS 53,49%  61,18%  58,59%
TOTAL TECNICAS 53,47%  49,64%  51,26%

CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 54,24%  39,74%  44,89%
SOCIALES Y JURIDICAS CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 66,36%  63,04%  64,82%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 56,24%  41,713%  47,19%

CICLO LARGO SALUD 75% 75,37%  75,36%

SALUD CICLO CORTO SALUD 100% 73,33%  76,47%

TOTAL SALUD 78,57%  7529%  75,40%

CICLO LARGO EXPERIMENTALES 45,61%  34,65%  37,07%

EXPERIMENTALES CICLO CORTO EXPERIMENTALES 100% 84,62%  87,50%
TOTAL EXPERIMENTALES 48,33%  37,67% 40%

TOTAL HUMANIDADES 37,04%  3299%  33,62%

TOTAL MAGISTERIOS 40% 56,52%  55,67%

TOTAL PSC UGR | 54,29% | 47,87% | 49,81%

Las titulaciones con egresados que realizaron PE que obtienen las tasas de insercion
mas elevadas un ano después del egreso (y con suficiente representatividad estadistica al
contar con al menos 20 casos) son, por orden (Tabla 17°): Ingenieria Informatica (86,1%),
la Diplomatura en Ciencias Empresariales (71%), Ingenieria de Telecomunicacién (77,8%),
Administracion y Direccién de Empresas (63,8%) y la diplomatura en Relaciones Laborales
(62,2%), todas ellas por encima de la media de la UGR para este colectivo.
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Tabla 14. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de PSC universi-
tarios que han realizado PE, por sexo y titulacion (a 30 de septiembre de 2016)

OCUPADOS (A 30/09/2016)

CICLOS TITULACIONES
Hombres | Mujeres | TOTAL
ARQUITECTO 30,77%  38,46%  35,16%
ING CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 39,22%  66,67%  47,22%
) ING TELECOMUNICACION 81,82% 60% 77,78%
cEgNLI/chS; o ING ELECTRONICA 100% - 100%
ING INFORMATICA 85,29% 100%  86,11%
ING QUIMICO 66,67%  52,38%  56,67%
TOTAL CICLO LARGO TECNICAS 5597%  49,50%  53,46%
ARQUITECTURA TECNICA 60,87%  30,77% 50%
TECNICAS I. T. INFORMATICA DE GESTION 80% 0% 66,67%
CICLO CORTO I. T. INFORMATICA DE SISTEMAS - 0% 100%
TOTAL CICLO CORTO TECNICAS 67,86% 26,67% 53,49%
TOTAL TECNICAS 57,75%  46,55% 53,47%
LIC. ADE-DERECHO 38,46% 55% 50,94%
LIC. ADE 63,24%  64,10%  63,78%
LIC. CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 100% 100% 100%
LIC. CIENCIAS DEL TRABAJO 50% 60% 58,62%
LIC. CC POLITICAS Y DE LA ADMON. 22,22%  46,15%  36,36%
LIC. CC POLITICAS Y DE LA ADMON. Y DERECHO 75% 33,33% 50%
LIC. COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
SOCIALES Y JURIDICAS  LIC. DERECHO 4839%  43,24%  44,76%
CICLO LARGO LIC. DOCUMENTACION 3333%  57,14% 50%
LIC. ECONOMIA 56,41%  53,66% 55%
LIC. INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADO 100% 50% 66,67%
LIC. PEDAGOGIA 33,33%  18,18%  21,43%
LIC. PSICOLOGIA 0% 4545%  41,67%
LIC. PSICOPEDAGOGIA 100%  33,33% 50%
LIC. SOCIOLOGIA - 50% 50%
TOTAL CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 55,74%  53,48% 54,24%
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DIP. BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION - 0% 0%
DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES 68% 72,97%  70,97%
) DIP. EDUCACION SOCIAL - - -
SOC'CAILCEL%YCJc;JRRT'g'CAS DIP. RELACIONES LABORALES 50% 68%  62,16%
DIP. TRABAJO SOCIAL 0% 0% 0%
DIP. TURISMO 100% 100% 100%
TOTAL CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 60,98% 69,70%  66,36%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 56,70% 56% 56,24%
LIC. FARMACIA 50% 66,67%  62,50%
SALUD LIC. ODONTOLOGIA 100% - 100%
CICLO LARGO LIC. MEDICINA 100% 100% 100%
TOTAL CICLO LARGO SALUD 80% 71,43% 75%
DIP. ENFERMERIA - - -
DIP: FISIOTERAPIA - - -
a CES\LC%DRTO DIP. LOGOPEDIA - - -
DIP. TERAPIA OCUPACIONAL 100% 100% 100%
TOTAL CICLO CORTO SALUD 100% 100% 100%
TOTAL SALUD 83,33% 75% 78,57%
LIC. BIOLOGIA 100% 3571%  43,75%
LIC. BIOQUIMICA 0% 100% 50%
LIC. CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 66,67%  66,67%
LIC. CIENCIAS AMBIENTALES 50% 41,67%  44,44%
EXPERIMENTALES  LIC. CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS - - -
CICLO LARGO LIC. FisICA 0% 66,67%  33,33%
LIC. GEOLOGIA 100% 0% 50%
LIC. MATEMATICAS 100% - 100%
LIC. QUIMICA 0% 42,86%  37,50%
TOTAL CICLO LARGO EXPERIMENTALES 50% 43,90%  45,61%
DIP. ESTADISTICA - 100% 100%
EXPERIMENTALES DIP. NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - 100% 100%
CICLO CORTO DIP. OPTICA Y OPTOMETRIA - 100% 100%
TOTAL CICLO CORTO EXPERIMENTALES - 100% 100%
TOTAL EXPERIMENTALES 50% 47,73%  48,33%
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LIC. ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - 0% 0%
LIC. BELLAS ARTES 100% 50% 62,50%
LIC. FILOLOGIA ARABE 0% - 0%
LIC. FILOLOGIA CLASICA 100% - 100%
LIC. FILOLOGIA ESLAVA - - -
LIC. FILOLOGIA FRANCESA - 50% 50%
LIC. FILOLOGIA HISPANICA - 0% 0%
LIC. FILOLOGIA INGLESA 0% 50% 44,44%
HUMANIDADES LIC. FILOLOGIA ITALIANA - - -
LIC. FILOLOGIA ROMANICA - - -
LIC. FILOSOFIA 0% - 0%
LIC. GEOGRAFIA - - -
LIC. HISTORIA 0% - 0%
LICENCIADO EN HISTORIA DEL ARTE 66,67%  22,22%  33,33%
LIC. HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA - 100% 100%
LIC. TEORIA LITERATURA Y LIT. COMPARADA - - -
LIC. TRADUCCION E INTERPRETACION 0% 40% 28,57%
TOTAL HUMANIDADES 33,33% 38,46% 37,04%
MAESTRO AUDICION Y LENGUAJE - - -
MAESTRO EDUCACION ESPECIAL 100% - 100%
MAESTRO EDUCACION FiSICA - - -
MAGISTERIO MAESTRO EDUCACION INFANTIL - 0% 0%
MAESTRO EDUCACION MUSICAL - - -
MAESTRO EDUCACION PRIMARIA 100% 0% 33,33%
MAESTRO LENGUA EXTRANJERA - - -
TOTAL MAGISTERIO 100% 0% 40%

TOTAL PSC UGR

| 56,67%

52,60%

54,29%
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Grafico 5. Porcentaje de personas afiliadas a la Seguridad Social para las 10 titulaciones de
PSC del curso 2014-2015 con mayor nimero de egresados con participacion en los progra-
mas de PE (a 30 de septiembre de 2016)
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4.2.2. Tasa de demanda de empleo para el primer y segundo ciclo

La tasa de demanda de empleo de este colectivo alcanza el 15,5%, sensiblemente mas
alta entre las mujeres que entre los hombres (Tablas 18y 19), con 8,1 puntos de diferencia.

Tabla 15. Tasa de demanda de empleo para personas egresadas de la UGR de PSC en el curso
2014-2015 que han realizado PE, a 30 de septiembre de 2016

TASA DE DEMANDA DE EMPLEO (a 30/09/2016) FRECUENCIA PORCENTAJE
NO DEMANDANTES DE EMPLEO 924 84,46%
DEMANDANTES DE EMPLEO 170 15,54%
TOTAL PSC UGR 1.094 100%
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La tasa de demanda de empleo entre las personas de la promocién 2014-2015 que
han realizado PE es superior a la tasa de demanda de empleo de las personas de esa mis-
ma promocién que no las han realizado (+4,6 puntos) y a la tasa de demanda de empleo
promedio de la UGR (+3,3 puntos).

Tabla 16. Tasa de demanda de empleo entre las personas egresadas de PSC en la UGR en el
curso 2014-2015 que han realizado PE, por sexo

TASA DEMANDA DE EMPLEO (A 30/09/2016) HOMBRES MUJERES TOTAL
SI PE UGR 10,79% 18,91% 15,54%

NO PE UGR 11,34% 16,61% 10,95%

TOTAL PSC UGR 11,31% 12,99% 12,25%

Todas las areas de conocimiento de los que realizaron PE presentan tasas de demanda
de empleo en el afo posterior al egreso superiores a las de aquellos que no las realizaron
(Tabla 20). La Unica excepcién son las carreras Técnicas. De otro lado, las mayores tasas
de desempleo entre los estudiantes que han realizado PE se observan en el drea de las
Humanidades (24,07%), mientras que entre los que no las realizaron se encuentran en el
area de las Experimentales (igual que en la poblacién general). Las tasas mas bajas entre
los que realizaron PE las encontramos en el drea de las Sanitarias (7,1%), del mismo modo
que entre los que no las han realizado y la media general de la UGR.
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Tabla 17. Tasa de demanda de empleo de las personas egresadas de PSC en la UGR del curso
2014-2015 que realizaron y no realizaron PE, por area de conocimiento y sexo

AREASYCICLOS | TITULACIONES | sipe | Nnope | TOTAL

CICLO LARGO TECNICAS 12,78%  13,83%  13,38%

TECNICAS CICLO CORTO TECNICAS 13,95% 10% 11,28%
TOTAL TECNICAS 12,94%  13,04% 13%

CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 15,60% 12,60% 13,6%
SOCIALES Y JURIDICAS CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 16,82% 12,77% 14,93%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 15,80% 12,62%  13,75%
CICLO LARGO SALUD 8,33% 2,52% 2,66%
SALUD CICLO CORTO SALUD 0% 0% 0%

TOTAL SALUD 7,14% 2,44% 2,57%

CICLO LARGO EXPERIMENTALES 19,30% 17,84% 18,15%

EXPERIMENTALES CICLO CORTO EXPERIMENTALES 33,33% 7,14% 11,76%
TOTAL EXPERIMENTALES 20% 17,18% 17,77%
TOTAL HUMANIDADES 24,07% 10,97% 12,87%
TOTAL MAGISTERIOS 20% 9,57% 10,10%
TOTAL PSC UGR | 15,54% 10,95% | 12,25%

Entre las titulaciones que realizaron PE (Tabla 21), la tasa de demanda de empleo
mds elevada es para la Diplomatura en Relaciones Laborales (24,3%) y la Licenciatura en
Ciencias del Trabajo (24,1%), ambas titulaciones muy relacionadas, junto a Arquitectura
(21%)".

1. Teniendo en cuenta a aquellas con suficiente representatividad estadistica al contar con al menos 20 casos.
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Tabla 18. Tasa de demanda de empleo (a 30 de septiembre de 2016) entre las personas egre-
sadas de PSC en la UGR del curso 2014-2015 que han realizado PE, por area de conocimiento,
titulacion y sexo

DEMANDANTES DE EMPLEO

CICLOS TITULACIONES
Hombres | Mujeres | TOTAL
ARQUITECTO 16,67%  24,53% 21,05%
ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 9,62%  22,73% 13,51%
ING. TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
TECNICAS - N i N
CICLO LARGO ING. ELECTRONICA 0% 0%
ING. INFORMATICA 0% 0% 0%
ING. QUIMICO 0% 19,05% 13,33%
TOTAL CICLO LARGO TECNICAS 736%  21,36% 12,78%
ARQUITECTURA TECNICA 17,39%  1538% 16,67%
TECNICAS I. T. INFORMATICA DE GESTION 0% 0% 0%
CICLO CORTO I. T. INFORMATICA DE SISTEMAS - 0% 0%
TOTAL CICLO CORTO TECNICAS 14,29%  13,33% 13,95%
TOTAL TECNICAS 8,38%  20,34% 12,94%
LIC. ADE-DERECHO 1538% 17,07% 16,67%
LIC. ADE 10,29%  14,41% 12,90%
LIC. CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 0% 0% 0%
SOCIALES Y
JURIDICAS LIC. CIENCIAS DEL TRABAJO 25% 24%  24,14%
CICLO LARGO p .
LIC. CC POLITICAS Y DE LA ADMON. 11,11%  15,38% 13,64%
LIC. CC POLITICAS Y ADMON. Y DERECHO 0% 16,67%  10%

LIC. COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
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LIC. DERECHO 12,90% 20%  17,92%
LIC. DOCUMENTACION 33,33% 28,57%  30%
LIC. ECONOMIA 17,95%  14,63% 16,25%
LIC. INVESTIG. Y TECNICAS DE MERCADO 0% 0% 0%
SOCIALES Y .
JURIDICAS LIC. PEDAGOGIA 0% 27.27% 21,43%
CICLO LARGO -
LIC. PSICOLOGIA 0% 9,09%  8,33%
LIC. PSICOPEDAGOGIA 0% 0% 0%
LIC. SOCIOLOGIA - 25% 25%
TOTAL CICLO LARGO CCSS Y JURIDICAS 12,57% 17,13% 15,60%
DIP. BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION - 0% 0%
DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES 8% 18,92%  14,52%
DIP. EDUCACION SOCIAL - - -
SOCIALES Y
JURIDICAS DIP. RELACIONES LABORALES 25% 24%  24,32%
CICLO CORTO
DIP. TRABAJO SOCIAL 0% 0% 0%
DIP. TURISMO 0% 0% 0%
TOTAL CICLO CORTO CCSS Y JURIDICAS 12,20%  19,70% 16,82%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 12,50%  17,52% 15,80%
LIC. FARMACIA 0% 0% 0%
SALUD LIC. ODONTOLOGIA 0% - 0%
CICLO LARGO LIC. MEDICINA 50% 0%  33,33%
TOTAL CICLO LARGO SALUD 20% 0% 8,33%
DIP. ENFERMERIA - - -
DIP: FISIOTERAPIA - - -
SALUD
CICLO CORTO DIP. LOGOPEDIA - - -
DIP. TERAPIA OCUPACIONAL 0% 0% 0%
TOTAL CICLO CORTO SALUD 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 16,67% 0% 7.14%
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LIC. BIOLOGIA 0% 28,57%  25%
LIC. BIOQUIMICA 0% 0% 0%
LIC. CIENCIA Y TEC. DE LOS ALIMENTOS - 33,33% 33,33%
LIC. CIENCIAS AMBIENTALES 16,67% 16,67% 16,67%
EXPERIMENTALES  LIC. CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS - - -
CICLOLARGO | c Fisica 0% 0% 0%
LIC. GEOLOGIA 100% 0% 50%
LIC. MATEMATICAS 0% - 0%
LIC. QUIMICA 0% 28,57%  25%
TOTAL CICLO LARGO EXPERIMENTALES 12,50%  21,95% 19,30%
DIP. ESTADISTICA - 100%  100%
EXPERIMENTALES PP NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - 0% 0%
CICLO CORTO DIP. OPTICA Y OPTOMETRIA - 0% 0%
TOTAL CICLO CORTO EXPERIMENTALES - 33,33% 33,33%
TOTAL EXPERIMENTALES 12,50%  22,73%  20%
LIC. ANTROPOL. SOCIAL Y CULTURAL - 0% 0%
LIC. BELLAS ARTES 0% 16,67% 12,50%
LIC. FILOLOGIA ARABE 0% - 0%
LIC. FILOLOGIA CLASICA 0% - 0%
HUMANIDADES  LIC. FILOLOGIA ESLAVA - - -
LIC. FILOLOGIA FRANCESA - 100%  100%
LIC. FILOLOGIA HISPANICA - 100%  100%
LIC. FILOLOGIA INGLESA 0% 37,50% 33,33%

LIC. FILOLOGIA ITALIANA
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LIC. FILOLOGIA ROMANICA - } .
LIC. FILOSOFIA 100% - 100%
LIC. GEOGRAFIA - ; .

LIC. HISTORIA 50% - 50%
HUMANIDADES
LIC. HISTORIA DEL ARTE 0% 22,22% 16,67%
LIC. HISTORIA' Y CIENCIAS MUSICA - 0% 0%
LIC. TEORIA LITERATURA Y LIT. COMPARADA - - -
LIC. TRADUCCION E INTERPRETACION 0% 10% 7,14%
TOTAL HUMANIDADES 13,33%  2821% 24,07%
MAGISTERIO AUDICION Y LENGUAJE - - -
MAGISTERIO EDUCACION ESPECIAL 0% - 0%
MAGISTERIO EDUCACION FiSICA - - -
MAGISTERIO MAGISTERIO EDUCACION INFANTIL - 0% 0%
MAGISTERIO EDUCACION MUSICAL - - -
MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA 0% 50%  33,33%
MAGISTERIO LENGUA EXTRANJERA - - -
TOTAL MAGISTERIO 0% 33,33%  20%

TOTAL PSC UGR | 10,79% | 18,91% | 15,54%

El Grafico 6 recoge la tasa de demanda de empleo de entre las diez titulaciones con
mayor representacion de egresados del curso 2014-2015 que han realizado PE, destacan-
do de nuevo la diplomatura en Relaciones Laborales (24,3%) junto a Arquitectura (21%).
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Grafico 6. Tasa de demanda de empleo para las 10 titulaciones de PSC del curso 2014-2015
con mayor proporcion de egresados que realizaron PE, a 30 de septiembre de 2016
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4.2.3. Tasa de paro registrado del Primer y Segundo Ciclo universitario

La tasa de paro registrado observada entre el colectivo de egresados de PSC del curso
2014-2015 que habian realizado PE es del 15,2% (Tabla 22), lo que la sitGa 4,1 puntos por
encima de aquellos que no participaron en ningln programa de PEy 29,9 puntos superior
al promedio de la UGR. Sorprende en esta ocasién, al igual que en el anterior indicador,
coémo esta tasa es sensiblemente inferior entre el colectivo de los que no tuvieron unas
PE, por debajo incluso de la poblacién de la UGR.
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Tabla 19. Porcentaje de paro registrado, a 30 de septiembre de 2016, entre las personas
egresadas en PSC de la UGR en el curso 2014-2015 que han realizado PE

INSCRIPCION EN EL SAE COMO PARADOS

(A 30/09/2016) FRECUENCIA PORCENTAJE
S| PE 166 15,17%
NO PE 305 11,09%

TOTAL PSC UGR 471 12,25%

Las mujeres del curso académico analizado que realizaron PE duplican a los hombres
en la tasa de paro registrado, con diferencias mucho mas pronunciadas que con respecto
al conjunto de los que no las realizaron y al conjunto global de la UGR (Tabla 23).

Tabla 20. Tasa de paro registrado, a 30 de septiembre de 2016, entre las personas egresadas
de PSC en la UGR que han realizado practicas extra-curriculares en el curso 2014-2015

PORCENTAJE PARO REGISTRADO (A 30/09/2016) HOMBRES MUJERES TOTAL UGR
SI PE 9,47% 19,22% 15,17%
NO PE 10,38% 11,68% 11,09%
TOTAL PSCUGR 10,25% 13,83% 12,25%

Al igual que sucedia con el anterior indicador, la tasa de paro registrado es superior
en todas las area de conocimiento de los que realizaron practicas extracurriculares con
respecto a los que no las realizaron, con la Gnica salvedad de las Ciencias de la Salud, don-
de el paro registrado no presenta ninguna incidencia. Ademas, la mayor diferencia entre
los que participan de estos programas con respecto a los que no lo hacen se observa en el
caso de los Magisterios. De otro lado, entre los que realizan PE, |la tasa de paro registrado
mds elevada es para las Humanidades, 10,6 puntos superior a la media de la UGR (Tabla
24).
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Tabla 21. Tasa de paro registrado, a 30 de septiembre de 2016, entre las personas egresadas
de PSC del curso 2014-2015 han realizado PE, por area de conocimiento, ciclo y sexo

AREA | cicLo | sipe | NoPE | uGR

, CICLO LARGO TECNICAS 13,16% 14,41% 13,87%
TECNICA ,

CICLO CORTO TECNICAS 18,60% 6,67% 10,53%

TOTAL TECNICAS 13,92% 12,81% 13,.27%

CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 14,86% 13,16% 13,73%
CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 14,95% 12,77% 13,93%

SOCIALES Y JURIDICAS

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 14,88% 13,12% 13,75%
CICLO LARGO SALUD 0% 1,89%  1,84%
SALUD

CICLO CORTO SALUD 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 0% 1,83% 1,78%
CICLO LARGO EXPERIMENTALES 19,30% 15,49% 16,3%

EXPERIMENTALES

CICLO CORTO EXPERIMENTALES 0% 7,14%  5,88%
TOTAL EXPERIMENTALES 18,33% 14,98% 15,68%
TOTAL HUMANIDADES 25,93% 13,48% 15,28%
TOTAL MAGISTERIO 20% 8,51% 9,09%

TOTAL PSC UGR | 15.17% | 11,09% | 12,25%

A nivel de titulaciones (Tabla 25), se repite la misma situacion que en el anterior in-
dicador, con los porcentajes mas elevados para la Diplomatura en Relaciones Laborales
(24,3%), la Licenciatura en Ciencias del Trabajo (24,1%) y en Arquitectura (21%).
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Tabla 22. Porcentaje de paro registrado, a 30 de septiembre de 2016, entre las personas
egresadas de PSC en el curso 2014-2015 que han realizado PE, por area de conocimiento,
ciclo, titulacion y sexo

PARADO
CICLOS TITULACIONES
Hombres | Mujeres | TOTAL
ARQUITECTO 19,05%  22,64% 21,05%
ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 11,54% 18,18% 13,51%
ING. TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
CIEELE)NL'E’Qé o ING. ELECTRONICA 0% - 0%
ING. INFORMATICA 0% 0% 0%
ING. QUIMICO 0% 23,81% 16,67%
TOTAL CICLO LARGO TECNICAS 8,59%  20,39% 13,16%
ARQUITECTURA TECNICA 17,39%  23,08% 19,44%
TECNICAS I. T. INFORMATICA DE GESTION 20% 0%  16,67%
CICLO CORTO I. T. INFORMATICA DE SISTEMAS - 0% 0%
TOTAL CICLO CORTO TECNICAS 17,86%  20%  18,60%
TOTAL TECNICAS 9,95%  20,34% 13,92%
LIC. ADE-DERECHO 7,69%  21,95% 18,52%
LIC. ADE 588%  14,41% 11,29%
) LIC. CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 0% 0% 0%
Soc'éch_%YLi%'gg'CAs LIC. CIENCIAS DEL TRABAJO 25% 24%  24,14%
LIC. CC POLITICAS Y LA ADMON. 11,11%  1538% 13,64%
LIC. CC POLITICAS Y LA ADMON.-DERECHO 0% 16,67%  10%

LIC. COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
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LIC. DERECHO 6,45%  21,33% 16,98%
LIC. DOCUMENTACION 66,67% 1429%  30%
LIC. ECONOMIA 7,69%  17,07% 12,50%
LIC. INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADO 0% 0% 0%
SOC'SLCEL%YLi%Fgg'CAS LIC. PEDAGOGIA 0%  4545% 3571%
LIC. PSICOLOGIA 0% 18,18% 16,67%
LIC. PSICOPEDAGOGIA 0% 0% 0%
LIC. SOCIOLOGIA - 12,50%  12,50%
TOTAL CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 7,65%  18,51% 14,86%
DIP. BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION - 0% 0%
DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES 4% 13,51%  9,68%
DIP. EDUCACION SOCIAL - - -
SOC'S"CEL%YCJS’F;%'CAS DIP. RELACIONES LABORALES 3333%  20%  24,32%
DIP. TRABAJO SOCIAL 50% 0% 33,33%
DIP. TURISMO 0% 0% 0%
TOTAL CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 14,63% 1515% 14,95%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 8,93%  17,99% 14,88%
LIC. FARMACIA 0% 0% 0%
SALUD LIC. ODONTOLOGIA 0% - 0%
CICLO LARGO LIC. MEDICINA 0% 0% 0%
TOTAL CICLO LARGO SALUD 0% 0% 0%
DIP. ENFERMERIA - - -
DIP: FISIOTERAPIA - - -
a cféLc%DRTo DIP. LOGOPEDIA - - -

DIP. TERAPIA OCUPACIONAL

0%

0%

0%

TOTAL CICLO CORTO SALUD

0%

0%

0%

TOTAL SALUD

0%

0%

0%
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EXPERIMENTALES
CICLO LARGO

LIC. BIOLOGIA

0%

28,57%

25%

LIC. BIOQUIMICA

0%

0%

0%

LIC. CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS

33,33%

33,33%

LIC. CIENCIAS AMBIENTALES

16,67%

25%

22,22%

LIC. CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS

LIC. FiSICA

0%

0%

0%

LIC. GEOLOGIA

0%

0%

0%

LIC. MATEMATICAS

0%

0%

LIC. QUIMICA

0%

28,57%

25%

TOTAL CICLO LARGOEXPERIMENTALES

6,25%

24,39%

19,30%

EXPERIMENTALES
CICLO CORTO

DIP. ESTADISTICA

0%

0%

DIP. NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

0%

0%

DIP. OPTICA Y OPTOMETRIA

0%

0%

TOTAL CICLO CORTO EXPERIMENTALES

0%

0%

TOTAL EXPERIMENTALES

6,25%

22,73%

18,33%

HUMANIDADES

LIC. ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

100%

100%

LIC. BELLAS ARTES

0%

16,67%

12,50%

LIC. FILOLOGIA ARABE

0%

0%

LIC. FILOLOGIA CLASICA

0%

0%

LIC. FILOLOGIA ESLAVA

LIC. FILOLOGIA FRANCESA

50%

50%

LIC. FILOLOGIA HISPANICA

100%

100%
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LIC.

FILOLOGIA INGLESA

100%

37,50%

44,44%

LIC.

FILOLOGIA ITALIANA

LIC.

FILOLOGIA ROMANICA

LIC.

FILOSOFIA

100%

100%

LIC.

GEOGRAFIA

LIC.

HISTORIA

50%

50%

LIC.

EN HISTORIA DEL ARTE

0%

22,22%

16,67%

LIC.

HISTORIA'Y CIENCIAS DE LA MUSICA

0%

0%

LIC.

TEORIA LITERATURA Y LIT. COMPARADA

LIC.

TRADUCCION E INTERPRETACION

0%

10%

7,14%

TOTAL HUMANIDADES

20%

28,21%

25,93%

MAGISTERIO AUDICION Y LENGUAJE

MAGISTERIO EDUCACION ESPECIAL

0%

0%

MAGISTERIO EDUCACION FiSICA

MAGISTERIO MAGISTERIO EDUCACION INFANTIL

0%

MAGISTERIO EDUCACION MUSICAL

MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA

0%

33,33%

MAGISTERIO LENGUA EXTRANJERA

TOTAL MAGISTERIO

TOTAL PSC UGR

0%

| 9,47%

33,33%

19,22%

20%

15,17%

El Grafico 7, donde se representan las titulaciones con mayor representacion en los
programas de PE junto al porcentaje de paro registrado a ellas asociado, reproduce total-
mente lo comentado en el parrafo anterior. De este modo, se puede concluir que parece
existir una tendencia que muestra como las titulaciones con mayor grado de participacion
en los programas de PE son, asimismo, las titulaciones con mayores tasas de demanda de
empleo y de paro registrado.
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Grafico 7. Tasa paro registrado para las 10 titulaciones de PSC del curso 2014-2015 con
mayor proporcion de egresados que realizaron PE, a 30 de septiembre de 2016

RRLL I 24,32%
ARQUITECTO I 21,05%
ARQUITECTURATECNICA I 19,44%
ADE Y DERECHO I 13,52%
DERECHO I 16,98%
ING. DE CAMINOS, CANALESY PUERTOS [N 13.51%
ECONOMIA I 12,50%
ADE I 11,29%
CCEE N 9,68%
ING. EN INFORMATICA = 0,00%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

4.2.4. Caracterizacion de la primera contratacion tras el egreso para los egresados de PSC

4.2.4.1. Tiempo medio en la obtencion del primer contrato

Eltiempo medio en la obtencién del primer contrato post-egreso entre el colectivo de
egresados de PSC del curso 2014-2015 que han realizado PE es de 137 dias (unos 4 meses
y 17 dias). Supone una diferencia de 15 dias menos con respecto a los que no participaron
de estos programas y de 10 dias menos con respecto al total de la UGR (Tabla 26). Ademas,
entre los que las realizaron, no se observan diferencias en este promedio para el sexo.
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Tabla 23. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas
egresadas de PSC de la UGR en el curso 2014-2015, que han realizado PE, que NO las
realizaron y el total de la UGR, por sexo

TIEMPO MEDIO OBTENCION CONTRATO (EN DIAS) HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 138 137 137
NO PE 148 155 152
TOTAL PSC UGR 144 149 147

Todas las dreas de conocimiento de los que no realizaron PE parecen tardar mas tiem-
po en la obtencién del primer contrato post-egreso que aquellos que si las realizaron, con
la salvedad de los Magisterios (Tabla 27). El 4&rea mas resuelta en la obtencién de este pri-
mer contrato ha sido la de Ciencias Experimentales (121 dias), seguida muy de cerca por la
Salud (121 dias). Atendiendo al ciclo, se observan algunas variaciones a lo antes comenta-
do. Asi, ademas de los Magisterios, los ciclos cortos de las Técnicas, de las Juridico-sociales
y de las Experimentales de los que no realizaron PE, han promediado menos dias que
entre los que si las realizaron del mismo ciclo y drea. Sin embargo, la escasa representati-
vidad de alguna de estas areas (especialmente las Experimentales) nos obliga a ser cautos
con la interpretacion de estos resultados.

Tabla 24. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas
egresadas de PSC de la UGR en el curso 2014-2015, que han realizado PE, que no las
realizaron y del total, por areas de conocimiento, ciclo y sexo

Media de dias hasta el primer contrato

AREAS Y CICLOS

TOTAL UGR
CICLO LARGO TECNICAS 133 146 140
CICLO CORTO TECNICAS 156 133 141
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TOTAL TECNICAS 136 143 140

CICLO LARGO CCSS Y JURIDICAS 144 147 146
CICLO CORTO CCSS Y JURIDICAS 116 94 107
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 139 142 140
CICLO LARGO SALUD 116 189 187
CICLO CORTO SALUD 140 148 145
TOTAL SALUD 123 188 186

CICLO LARGO EXPERIMENTALES 116 148 140
CICLO CORTO EXPERIMENTALES 183 89 113
TOTAL EXPERIMENTALES 121 143 138
TOTAL HUMANIDADES 124 157 147
TOTAL MAGISTERIOS 209 114 127
TOTAL PSC UGR 137 152 147

Sin embargo, desagregando por titulaciones con suficiente representatividad esta-
distica, los datos nos muestran una situacién diferente (Tabla 28), donde los egresados
de la diplomatura en Ciencias Empresariales son los que menos tiempo invierten en la
obtencién del primer contrato, con 107 dias de promedio, sequido, muy de cerca, por los
egresados de las titulaciones del area Técnica, como la Ingenieria de Telecomunicaciones
(108 dias), la Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos (11 dias) o la diplomatura en Rela-
ciones Laborales (112 dias).
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Tabla 25. Tiempo medio en el registro del primer contrato entre las personas egresadas de
PSC de la UGR en el curso 2014-2015 que han realizado PE, por areas, ciclo, titulacion y sexo

Media dias hasta primer contrato

AREA Y CICLO TITULACIONES
Hombres | Mujeres | TOTAL

ARQUITECTO 97 173 153
ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 105 120 111
) ING. TELECOMUNICACION 112 86 108
CIEE(C)NLIES(SJ o ING ELECTRONICA 215 - 215
ING. INFORMATICA 124 125 124
ING. QUIMICO 179 160 168
TOTAL CICLO LARGO TECNICAS 122 150 133
ARQUITECTURA TECNICA 161 154 158
TECNICAS .T. INFORMATICA DE GESTION 124 - 124
CICLO CORTO I.T. INFORMATICA DE SISTEMAS 224 - 224
TOTAL CICLO CORTO TECNICAS 157 154 156
TOTAL TECNICAS 128 150 136
LIC. ADE-DERECHO 191 146 160
LIC. ADE 145 137 141

LIC. CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 72 - 72
LIC. CIENCIAS DEL TRABAJO 217 204 207
LIC. CC POLITICAS Y ADMON. 133 99 120
LIC. CC POLITICAS Y ADMON.- DERECHO 139 136 138

LIC. COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
SOCIALES Y LIC. DERECHO 134 135 135

JURIDICAS -

CICLO LARGO LIC. DOCUMENTACION 3 50 27
LIC. ECONOMIA 164 113 141

LIC. INVESTIGACION Y TECNICAS MERCADO - - -
LIC. PEDAGOGIA 186 84 104
LIC. PSICOLOGIA - 179 179
LIC. PSICOPEDAGOGIA - 351 351
LIC. SOCIOLOGIA - 239 239
TOTAL CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 148 141 144
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DIP. BIBLIOTEC. Y DOCUMENTACION - - -

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES 85 119 107

SOCIALES Y DIP. EDUCACION SOCIAL - - -
JURIDICAS DIP. RELACIONES LABORALES 71 139 112
CICLO CORTO DIP. TRABAJO SOCIAL 112 - 112
DIP. TURISMO 238 197 210
TOTAL CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 88 133 116
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 138 140 139

LIC. FARMACIA 1 114 86

SALUD LIC. ODONTOLOGIA - - -
CICLO LARGO LIC. MEDICINA 240 - 240
TOTAL CICLO LARGO SALUD 121 114 116

DIP. ENFERMERIA - - -

DIP. FISIOTERAPIA - - -

q cféLC%DRTo DIP. LOGOPEDIA - - -
DIP. TERAPIA OCUPACIONAL 275 5 140
TOTAL CICLO CORTO SALUD 275 5 140
TOTAL SALUD 172 87 123
LIC. BIOLOGIA 127 60 68
LIC. BIOQUIMICA - 197 197

LIC. CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 65 65
LIC. CIENCIAS AMBIENTALES 337 134 156

EXPERIMENTALES  LIC. CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS - - -
CICLO LARGO LIC. FiSICA - 16 16
LIC. GEOLOGIA 223 - 223
LIC. MATEMATICAS 262 - 262
LIC. QUIMICA - 110 110
TOTAL CICLO LARGO EXPERIMENTALES 237 94 116

DIP. ESTADISTICA - - -
EXPERIMENTALES  DIP. NUTRICION HUMANA'Y DIETETICA - 120 120
CICLO CORTO DIP. OPTICA Y OPTOMETRIA - 245 245
TOTAL CICLO CORTO EXPERIMENTALES - 183 183
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TOTAL EXPERIMENTALES 237 101 121
LIC. ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - 82 82
LIC. BELLAS ARTES 218 275 256
LIC. FILOLOGIA ARABE - - -
LIC. FILOLOGIA CLASICA 46 - 46
LIC. FILOLOGIA ESLAVA - - -
LIC. FILOLOGIA FRANCESA - - -
LIC. FILOLOGIA HISPANICA - - -
LIC. FILOLOGIA INGLESA - 56 56
HUMANIDADES  LIC. FILOLOGIA ITALIANA - - -
LIC. FILOLOGIA ROMANICA - - -
LIC. FILOSOFIA - - -
LIC. GEOGRAFIA - - -
LIC. HISTORIA 11 - 11
LIC. HISTORIA DEL ARTE - 142 142
LIC. HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA - 146 146
LIC. TEORIA LITERATURA Y LIT. COMPARADA - - -
LIC. TRADUCCION E INTERPRETACION 268 103 136
TOTAL HUMANIDADES 136 121 124

MAGISTERIO

MAGISTERIO AUDICION Y LENGUAJE - - -

MAGISTERIO EDUCACION ESPECIAL - - -

MAGISTERIO EDUCACION FiSICA - - -

MAGISTERIO EDUCACION INFANTIL - 306 306
MAGISTERIO EDUCACION MUSICAL - - -
MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA 348 91 176
MAGISTERIO LENGUA EXTRANJERA - - -
TOTAL MAGISTERIO 348 162 209
TOTAL PSC UGR | 138 | 137 | 137
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4.2.4.2. Movilidad geografica

El porcentaje de egresados con movilidad geogréfica en el primer contrato después
del egreso entre aquellos que realizaron PE es del 64,2%, superior al conjunto de la Uni-
versidad de Granada y superior también al de los que no realizaron PE (Tabla 29), quienes,
a su vez, ofrecen el mas bajo de los tres grupos. Asimismo, los varones del grupo de PE
aventajan a las mujeres en este porcentaje en 8,1 puntos porcentuales.

La explicacion a esta circunstancia podria encontrarse en una mayor predisposicion a
la movilidad entre aquellos que realizaron PE, conocedores de la importancia de estar dis-
puestos a aceptar ofertas de empleo de diferentes ubicaciones geograficas, lo cual estaria
incidiendo favorablemente en su empleabilidad.

Tabla 26. Porcentaje de movilidad geografica del primer contrato entre los egresados de
PSC en la UGR del curso 2014-2015 que han realizado PE, por sexo

MOVILIDAD GEOGRAFICA EN EL PRIMER CONTRATO HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 68,91% 60,77% 64,24%

NO PE 60% 60,17% 60,09%

TOTAL PSC UGR 63,07% 60,38% 61,56%

Todas las areas de conocimiento del grupo de PE presentan tasas de movilidad geo-
grafica superiores al grupo de no PE, con la Unica excepcién de las Experimentales, siendo
la mas elevada de todas las de los Magisterios, con el 75% (Tabla 30). Por ciclos, el corto
de la Salud, con el 80%, ofrece la mas elevada del grupo de PE, aunque sin suficiente re-
presentatividad estadistica.
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Tabla 27. Movilidad geografica del primer contrato entre los egresados de PSC de la UGR en
el curso 2014-2015 que realizaron PE, por area de conocimiento y ciclo

AREA Y CICLO

Porcentaje Movilidad

SI PE

NO PE

| ToTAL UGR

TECNICAS CICLO LARGO 75,47% 65,57% 70,18%
TECNICAS CICLO CORTO 57,89% 58,33% 58,18%
TOTAL TECNICAS 72,80% 63,92% 67,84%
SOCIALES Y JURIDICAS CICLO LARGO 66,07% 58,16% 61,66%
SOCIALES Y JURIDICAS CICLO CORTO 40,43% 60,61% 48,75%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 61,62% 58,41% 59,93%
SALUD CICLO LARGO 80% 67,66% 68,02%
SALUD CICLO CORTO 50% 25% 33,33%
TOTAL SALUD 71,43% 66,67% 66,85%
EXPERIMENTALES CICLO LARGO 53,85% 63,64% 61,17%
EXPERIMENTALES CICLO CORTO 50% 50% 50%
TOTAL EXPERIMENTALES 53,57% 62,65% 60,36%
TOTAL HUMANIDADES 55,56% 43,01% 45,05%
TOTAL MAGISTERIOS 75% 68% 68,97%
TOTAL PSC UGR | 64,24% | 60,09% | 61,56%

En cuanto a las titulaciones de PSC que realizaron PE y que cuentan con suficiente
representatividad estadistica, destaca Ingenieria Quimica con el 100% de los casos. Este
porcentaje también es elevado para el caso de los Ingenieros Informaticos, con un 85% de

movilidad geografica para el primer contrato después del egreso (Tabla 31).
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Tabla 28. Porcentaje de movilidad geografica del primer contrato entre los egresados de
PSC de la UGR en el curso 2014-2015 que realizaron PE, por area de conocimiento, ciclo,
titulacion y sexo

Porcentaje Movilidad

AREA Y CICLO TITULACIONES
Hombres | Mujeres TOTAL
ARQUITECTO 57,14% 65% 62,96%
ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 80% 66,67% 75%
) ING. TELECOMUNICACION 80% 0% 66,67%
CI1C-ELgNI_I§lI§20 ING. ELECTRONICA 66,67% - 66,67%
ING. INFORMATICA 89,47% 0% 85%
ING. QUIMICO 100% 100% 100%
TOTAL CICLO LARGO TECNICAS 81,25%  66,67%  75,47%
ARQUITECTURA TECNICA 44,44% 66,67% 53,33%
TECNICAS .. INFORMATICA DE GESTION 100% - 100%
CICLO CORTO I.T. INFORMATICA DE SISTEMAS 0% - 0%
TOTAL CICLO CORTO TECNICAS 53,85%  66,67%  57,89%
TOTAL TECNICAS 76,62%  66,67%  72,80%
LDO. ADE-DERECHO 83,33% 61,54% 68,42%
LIC. ADE 68,75% 66,67% 67,50%
LIC. CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 0% - 0%
LIC. CIENCIAS DEL TRABAJO 33,33% 80% 69,23%
LIC. CC POLITICAS Y ADMON. 80% 66,67% 75%
LIC. CC POLITICAS Y A ADMON.- DERECHO 100% 50% 80%
LIC. COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
SOCIALES Y JURIDICAS LIC. DERECHO 86,67% 61,29% 69,57%
CICLO LARGO LIC. DOCUMENTACION 100% 0% 50%
LIC. ECONOMIA 50% 61,54% 55,17%
LIC. INVESTIGACION Y TECNICAS MERCADO - - -
LIC. PEDAGOGIA 50% 87,50% 80%
LIC. PSICOLOGIA - 50% 50%
LIC. PSICOPEDAGOGIA - 100% 100%
LIC. SOCIOLOGIA - 50% 50%
TOTAL CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 67,44%  6522%  66,07%
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DIP. BIBLIOTEC. Y DOCUMENTACION

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES 62,50% 40% 47,83%
) DIP. EDUCACION SOCIAL - - -
SOC'S'EELSOYCJCEJ%'?)'CAS DIP. RELACIONES LABORALES 25% 33,33% 30%
DIP. TRABAJO SOCIAL 100% - 100%
DIP. TURISMO 100% 0% 33,33%
TOTAL CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 50% 34,48%  40,43%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 64,42%  59,88%  61,62%
LIC. FARMACIA 0% 100% 75%
SALUD LIC. ODONTOLOGIA - - -
CICLO LARGO LIC. MEDICINA 100% - 100%
TOTAL CICLO LARGO SALUD 50% 100% 80%
DIP. ENFERMERIA - - -
DIP. FISIOTERAPIA - - -
G CESLCUODRTO DIP. LOGOPEDIA - - -
DIP. TERAPIA OCUPACIONAL 100% 0% 50%
TOTAL CICLO CORTO SALUD 100% 0% 50%
TOTAL SALUD 66,67% 75% 71,43%
LIC. BIOLOGIA 100% 37,50% 44,44%
LIC. BIOQUIMICA - 100% 100%
LIC. CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 100% 100%
LIC. CIENCIAS AMBIENTALES 0% 50% 44,44%
EXPERIMENTALES  LIC. CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS - - -
CICLO LARGO LIC. FiSICA - 100% 100%
LIC. GEOLOGIA 100% - 100%
LIC. MATEMATICAS 0% - 0%
LIC. QUIMICA - 0% 0%
TOTAL CICLO LARGO EXPERIMENTALES 50% 54,55%  53,85%
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EXPERIMENTALES
CICLO CORTO

DIP. ESTADISTICA

DIP. NUTRICION HUMANA Y DIETETICA

0%

0%

DIP. OPTICA Y OPTOMETRIA

100%

100%

TOTAL CICLO CORTO EXPERIMENTALES

50%

50%

TOTAL EXPERIMENTALES

50%

54,17%

53,57%

HUMANIDADES

LIC. ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

0%

0%

LIC. BELLAS ARTES

100%

50%

66,67%

LIC. FILOLOGIA ARABE

LIC. FILOLOGIA CLASICA

0%

0%

LIC. FILOLOGIA ESLAVA

LIC. FILOLOGIA FRANCESA

LIC. FILOLOGIA HISPANICA

LIC. FILOLOGIA INGLESA

LIC. FILOLOGIA ITALIANA

LIC. FILOLOGIA ROMANICA

LIC. FILOSOFIA

LIC. GEOGRAFIA

LIC. HISTORIA

0%

LIC. HISTORIA DEL ARTE

50%

50%

LIC. HISTORIA'Y CIENCIAS DE LA MUSICA

100%

100%

LIC. TEORIA LITERATURA Y LIT. COMPARADA

LIC. TRADUCCION E INTERPRETACION

100%

75%

80%

TOTAL HUMANIDADES

50%

57,14%

55,56%

MAGISTERIO

MAGISTERIO AUDICION Y LENGUAJE

MAGISTERIO EDUCACION ESPECIAL

MAGISTERIO EDUCACION FiSICA

MAGISTERIO EDUCACION INFANTIL

0%

0%

MAGISTERIO EDUCACION MUSICAL

MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA

100%

100%

100%

MAGISTERIO LENGUA EXTRANJERA

TOTAL MAGISTERIO
TOTAL PSC UGR

100%
| 68,91%

66,67%
60,77%

75%
64,24%
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4.2.4.3. Idoneidad del primer contrato

Uno de los resultados que mas sorprenden es el relativo a la sobre-cualificacion del
primer contrato obtenido después del egreso, pues este porcentaje es sensiblemente su-
perior en el grupo de los que realizaron PE que en el de los que no las realizaron (el 78,1%
de los que si realizaron PE frente al 61% de los que no), siendo ademads, en este ultimo
caso, inferior al de la UGR (Tabla 32).

Asi mismo, las mujeres presentan mayor indice de sobre-cualificacién que los varones
del grupo de PE, con una diferencia de 6,4 puntos porcentuales.

Tabla 29. indice de sobre-cualificacién del primer contrato entre los egresados de PSC en la
UGRY en el conjunto de las universidades andaluzas del curso 2014-2015

SOBRE-CUALIFICACION PRIMER EMPLEO POST-EGRESO HOMBRES MUJERES TOTAL
SI PE 75,13% 81,54% 78,81%

NO PE 68,68% 65,62% 60,98%

TOTAL PSC UGR 70,91% 71,23% 71,09%

La Tabla 33 recoge la tasa de sobre-cualificacion entre los egresados que realizaron
PE por areas. Asi, excluyendo a las que carecen de suficiente representatividad estadisti-
ca, destaca el areajuridico-social, con un 10,7% de adecuacién, muy por debajo del prome-
dio general de la UGR.
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Tabla 30. indice de sobre-cualificacién del primer contrato entre los egresados de PSC en la
UGR del curso 2014-2015 que realizaron PE, por ciclo, area de conocimiento y sexo

% Sobre-cualificacién

AREAS Y CICLOS |

SIPE NO PE | TOTAL

TECNICAS CICLO LARGO 63,21% 66,39% 64,91
TECNICAS CICLO CORTO 63,16% 86,11% 78,18
TOTAL TECNICAS 63,20% 70,89% 67,49
SOCIALES Y JURIDICAS CICLO LARGO 88,39% 87,07% 87,07
SOCIALES Y JURIDICAS CICLO CORTO 93,62% 87,88% 91,25
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 89,30% 87,16% 88,15
SALUD CICLO LARGO 0% 13,17% 12,79

SALUD CICLO CORTO 0% 50% 33,33

TOTAL SALUD 0% 14,04% 13,48
EXPERIMENTALES CICLO LARGO 80,77% 81,82% 81,55

EXPERIMENTALES CICLO CORTO 50% 16,67% 25

TOTAL EXPERIMENTALES 78,57% 77,11% 77,48
TOTAL HUMANIDADES 55,56% 73,12% 70,27
TOTAL MAGISTERIOS 100% 84% 86,21
TOTAL PSC UGR | 78,81% | 66,98% | 71,09

Entre las titulaciones de PSC que realizaron PE (Tabla 33)2, el mayor grado de ade-
cuacion en el primer contrato es para los egresados en Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos, con el 62,5%, junto a los de Ingenieria de Telecomunicacién (58,3%).

2. Con suficiente representatividad estadistica.
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Tabla 31. indice de sobre-cualificacién del primer contrato entre los egresados de la UGR del

curso 2014-2015 que realizaron PE, por area de conocimiento, ciclo, titulacion y sexo

% Sobre-cualificacion

AREAY CICLO TITULACIONES
Hombres | Mujeres | TOTAL
ARQUITECTO 71,43% 85% 81,48%
ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 40% 33,33%  37,50%
) ING. TELECOMUNICACION 40% 50% 41,67%
CIIZE%NLIES(S] o ING. ELECTRONICA 66,67% - 66,67%
ING. INFORMATICA 73,68% 100% 75%
ING. QUIMICO 100% 8571%  91,67%
TOTAL CICLO LARGO TECNICAS 59,38% 69,05%  63,21%
ARQUITECTURA TECNICA 66,67% 66,67%  66,67%
TECNICAS .T. INFORMATICA DE GESTION 66,67% - 66,67%
CICLO CORTO .T. INFORMATICA DE SISTEMAS 0% - 0%
TOTAL CICLO CORTO TECNICAS 61,54% 66,67%  63,16%
TOTAL TECNICAS 59,74% 68,75%  63,20%
LDO. ADE-DERECHO 66,67% 92,31%  84,21%
LIC. ADE 87,50% 93,75%  91,25%
LIC. CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 100% - 100%
LIC. CIENCIAS DEL TRABAJO 100% 90% 92,31%
LIC. CC POLITICAS Y ADMON. 100% 66,67%  87,50%
LIC. CC POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 100% 50% 80%
LIC. COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
SOCIALES Y LIC. DERECHO 80% 93,55%  89,13%
JURIDICAS -
CICLO LARGO LIC. DOCUMENTACION 100% 0% 50%
LIC. ECONOMIA 87,50% 84,62%  86,21%
LIC. INVESTIGACION Y TECNICAS MERCADO - - -
LIC. PEDAGOGIA 100% 75% 80%
LIC. PSICOLOGIA - 100% 100%
LIC. PSICOPEDAGOGIA - 100% 100%
LIC. SOCIOLOGIA - 75% 75%
TOTAL CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 87,21% 89,13%  88,39%
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DIP. BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION - - -

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES 100% 86,67%  91,30%
SOCIALES Y DIP. EDUCACION SOCIAL - - -
JURIDICAS DIP. RELACIONES LABORALES 87,50% 100% 95%
CICLO CORTO DIP. TRABAJO SOCIAL 100% - 100%
DIP. TURISMO 100% 100% 100%
TOTAL CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 94,44% 93,10%  93,62%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 88,46% 89,82%  89,30%
LIC. FARMACIA 0% 0% 0%
SALUD LIC. ODONTOLOGIA - - -
CICLO LARGO LIC. MEDICINA 0% - 0%
TOTAL CICLO LARGO SALUD 0% 0% 0%
DIP. ENFERMERIA - - -
DIP. FISIOTERAPIA - - -
cl CEéLCUODRTO DIP. LOGOPEDIA - - -
DIP. TERAPIA OCUPACIONAL 0% 0% 0%
TOTAL CICLO CORTO SALUD 0% 0% 0%
TOTAL SALUD 0% 0% 0%
LIC. BIOLOGIA 0% 87,50%  77,78%
LIC. BIOQUIMICA - 100% 100%
LIC. CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 66,67%  66,67%
LIC. CIENCIAS AMBIENTALES 100% 100% 100%
EXPERIMENTALES  LIC. CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS - - -
CICLO LARGO LIC. FiSICA - 0% 0%
LIC. GEOLOGIA 100% - 100%
LIC. MATEMATICAS 100% - 100%
LIC. QUIMICA - 0% 0%
TOTAL CICLO LARGO EXPERIMENTALES 75% 81,82%  80,77%
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DIP. ESTADISTICA - - -

EXPERIMENTALES  DIP. NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - 100% 100%
CICLO CORTO DIP. OPTICA Y OPTOMETRIA - 0% 0%
TOTAL CICLO CORTO EXPERIMENTALES - 50% 50%
TOTAL EXPERIMENTALES 75% 7917%  78,57%
LIC. ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - 0% 0%
LIC. BELLAS ARTES 0% 100%  66,67%
LIC. FILOLOGIA ARABE - - -
LIC. FILOLOGIA CLASICA 100% - 100%

LIC. FILOLOGIA ESLAVA . B }
LIC. FILOLOGIA FRANCESA N i }
LIC. FILOLOGIA HISPANICA - . .
LIC. FILOLOGIA INGLESA - 50% 50%
HUMANIDADES LIC. FILOLOGIA ITALIANA y . .
LIC. FILOLOGIA ROMANICA . . .

LIC. FILOSOFIA - - -
LIC. GEOGRAFIA - - -
LIC. HISTORIA 100% - 100%
LIC. HISTORIA DEL ARTE - 50% 50%
LIC. HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA - 0% 0%
LIC. TEORIA A LITERATURA Y LIT. COMPARADA - - -
LIC. TRADUCCION E INTERPRETACION 100% 50% 60%
TOTAL HUMANIDADES 75% 50% 55,56%

MAGISTERIO AUDICION Y LENGUAJE - - -
MAGISTERIO EDUCACION ESPECIAL - - -
MAGISTERIO EDUCACION FiSICA - - -

MAGISTERIO MAGISTERIO EDUCACION INFANTIL - 100% 100%
MAGISTERIO EDUCACION MUSICAL - - -

MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA 100% 100% 100%
MAGISTERIO LENGUA EXTRANJERA - - -

TOTAL MAGISTERIO 100% 100% 100%

TOTAL PSC UGR 75,13% 81,54% 78,81%
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4.2.4.4. Calidad del primer contrato

A tenor de los datos obtenidos, el indice de temporalidad de la primera contrataciéon
tras el egreso es del 83,2% entre el grupo de PE, inferior en 5,3 puntos con respecto al gru-
po de no PE (la mas alta de todas), y de 3,5 puntos respecto al total de la UGR, lo que viene
a suponer un 16,8% de contratacion indefinida entre aquellos que habian participado en
alguno de estos programas formativos (Tabla 34).

Por género, las mujeres del grupo de PE y del grupo de no PE presentan indices de
temporalidad mas elevados que los varones, sobre todo en el de las no PE.

Tabla 32. indice de temporalidad de la primera contratacion entre los egresados en la UGR y
en el conjunto de las universidades andaluzas para la promocién 2014-2015, por género

TEMPORALIDAD HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 81,87% 84,23% 83,22%
NO PE 86,32% 90,36% 88,56%
TOTAL PSC UGR 84,84% 88,20% 86,73%

El mayor grado de adecuacién por area de entre los egresados que realizaron PE se da
en el drea Técnica, con un 24,7%, especialmente entre su ciclo largo (Tabla 35).

Comparandolo con el grupo de no PE, todas las dreas presentan menor indice de tem-
poralidad en el caso de los que si realizan PE. La Unica excepcioén, aunque sin representa-
tividad suficiente es el drea de los Magisterios. Por ciclos, la tendencia es similar, con la
salvedad del ciclo largo del 4rea Técnica y el ciclo corto del drea de Salud, este ultimo ciclo
sin representatividad suficiente.
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Tabla 33. indice de temporalidad de la primera contratacion entre los egresados de PSC por

la UGR en el curso 2014-2015 que realizaron PE, por area de conocimiento, ciclo y género

% Temporalidad

AREAY CICLO
NO PE

TECNICAS CICLO LARGO 74,53% 72,13% 73,25%
TECNICAS CICLO CORTO 78,95% 86,11% 83,64%
TOTAL TECNICAS 75,20% 75,32% 75,27%
SOCIALES Y JURIDICAS CICLO LARGO 85,71% 89,12% 87,67%
SOCIALES Y JURIDICAS CICLO CORTO 85,11% 93,94% 88,75%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 85,61% 89,60% 87,81%
SALUD CICLO LARGO 80% 94,61% 94,19%

SALUD CICLO CORTO 100% 100% 100%
TOTAL SALUD 85,71% 94,74% 94,38%
EXPERIMENTALES CICLO LARGO 92,31% 90,91% 91,26%

EXPERIMENTALES CICLO CORTO 50% 83,33% 75%
TOTAL EXPERIMENTALES 89,29% 90,36% 90,09%
TOTAL HUMANIDADES 88,89% 92,47% 91,89%
TOTAL MAGISTERIOS 100% 96% 96,55%
TOTAL PSC UGR | 83,22% | 88,56% | 86,73%

El mayor porcentaje de contratacion indefinida del grupo de PE es para la Ingenieria

Informatica, con un 55% (Tabla 36).
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Tabla 34. indice de temporalidad de la primera contratacién entre los egresados por la UGR
en el curso 2014-2015 que realizaron PE, por area de conocimiento, duracién del cicloy

titulacion
AREAY CICLO TITULACIONES 8 et =
Hombres | Mujeres | TOTAL
ARQUITECTO 85,71% 90% 88,89%
ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 80% 100%  87,50%
) ING. TELECOMUNICACION 60% 100%  66,67%
CI-IC-EgNLI,iQéO ING. ELECTRONICA 33,33% - 33,33%
ING. INFORMATICA 47,37% 0% 45%
ING. QUIMICO 60% 85,71% 75%
TOTAL CICLO LARGO TECNICAS 64,06% 90,48%  74,53%
ARQUITECTURA TECNICA 100%  83,33%  93,33%
TECNICAS .T. INFORMATICA GESTION 0% - 0%
CICLO CORTO |.T. INFORMATICA SISTEMAS 100% - 100%
TOTAL CICLO CORTO TECNICAS 76,92% 83,33%  78,95%
TOTAL TECNICAS 66,23% 89,58%  75,20%
LIC. ADE- DERECHO 100%  69,23%  78,95%
LIC. ADE 87,50% 79,17%  82,50%
LIC. CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 100% - 100%
LIC. CIENCIAS DEL TRABAJO 33,33%  100%  84,62%
LIC. CIENCIAS POLITICAS Y ADMON. 80% 100% 87,50%
LIC. CIENCIAS POLITICAS Y ADMON.- DERECHO 100% 100% 100%
LIC. COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
SOCIALES Y JURIDICAS LIC. DERECHO 100%  83,87%  89,13%
CICLO LARGO LIC. DOCUMENTACION 100% 100% 100%
LIC. ECONOMIA 87,50% 84,62%  86,21%
LIC. INVESTIGACION Y TECNICAS MERCADO - - -
LIC. PEDAGOGIA 100%  87,50% 90%
LIC. PSICOLOGIA - 100% 100%
LIC. PSICOPEDAGOGIA - 0% 0%
LIC. SOCIOLOGIA - 100% 100%
TOTAL CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 89,53% 83,33% 85,71%
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DIP. BIBLIOTEC. Y DOCUMENTACION

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES 100%  73,33%  82,61%
) DIP. EDUCACION SOCIAL - - -
SOC'SLCEL%YCJgSg'CAS DIP. RELACIONES LABORALES 100%  75% 85%
DIP. TRABAJO SOCIAL 100% - 100%
DIP. TURISMO 100% 100% 100%
TOTAL CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 100%  75,86% 85,11%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 91,35% 82,04% 85,61%
LIC. FARMACIA 100%  66,67% 75%
SALUD LIC. ODONTOLOGIA - - -
CICLO LARGO LIC. MEDICINA 100% - 100%
TOTAL CICLO LARGO SALUD 100%  66,67% 80%
DIP. ENFERMERIA TOTAL - - -
DIP. FISIOTERAPIA - - -
cl cEéLc%DRTo DIP. LOGOPEDIA - - -
DIP. TERAPIA OCUPACIONAL 100% 100% 100%
TOTAL CICLO CORTO SALUD 100% 100% 100%
TOTAL SALUD 100% 75% 85,71%
LIC. BIOLOGIA 100%  87,50%  88,89%
LIC. BIOQUIMICA - 100% 100%
LIC. CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 66,67%  66,67%
LIC. CIENCIAS AMBIENTALES 100% 100% 100%
EXPERIMENTALES  LIC. CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS - - -
CICLO LARGO LIC. FisICA - 100% 100%
LIC. GEOLOGIA 100% - 100%
LIC. MATEMATICAS 100% - 100%
LIC. QUIMICA - 100% 100%
TOTAL CICLO LARGO EXPERIMENTALES 100% 90,91%  92,31%
DIP. ESTADISTICA - - -
EXPERIMENTALES  DIP. NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - 100% 100%
CICLO CORTO DIP. OPTICA Y OPTOMETRIA - 0% 0%
TOTAL CICLO CORTO EXPERIMENTALES - 50% 50%
TOTAL EXPERIMENTALES 100%  87,50%  89,29%
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LIC. ANTROPOL. SOCIAL Y CULTURAL - 100% 100%
LIC. BELLAS ARTES 100% 50% 66,67%
LIC. FILOLOGIA ARABE - - -
LIC. FILOLOGIA CLASICA 100% - 100%
LIC. FILOLOGIA ESLAVA - - -
LIC. FILOLOGIA FRANCESA - - -
LIC. FILOLOGIA HISPANICA - - -
LIC. FILOLOGIA INGLESA - 100% 100%
HUMANIDADES LIC. FILOLOGIA ITALIANA - - -
LIC. FILOLOGIA ROMANICA - - -
LIC. FILOSOFIA - - -
LIC. GEOGRAFIA - - -
LIC. HISTORIA 100% - 100%
LIC. HISTORIA DEL ARTE - 100% 100%
LIC. HISTORIA Y CIENCIAS MUSICA - 100% 100%
LIC. TEORIA LITERATURA Y LIT. COMPARADA - - -
LIC. EN TRADUCCION E INTERPRETACION 100% 75% 80%
TOTAL HUMANIDADES 100%  85,71%  88,89%
MAGISTERIO AUDICION Y LENGUAJE - - -
MAGISTERIO EDUCACION ESPECIAL - - -
MAGISTERIO EDUCACION FiSICA - - -
MAGISTERIO MAGISTERIO EDUCACION INFANTIL - 100% 100%
MAGISTERIO EDUCACION MUSICAL - - -
MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA 100% 100% 100%
MAGISTERIO LENGUA EXTRANJERA - - -
TOTAL MAGISTERIO 100% 100% 100%
TOTAL PSC UGR 81,87% | 84,23% | 83,22%
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En cuanto a la tasa de parcialidad, el grupo de PE presenta la mas alta proporcién de
contratacion a jornada completa en el primer empleo tras el egreso, donde mas de tres
de cada cinco nuevas contrataciones de este colectivo son en esta modalidad (Tabla 37),
superior en 6,4 puntos al grupo de no PE.

De otro lado, las mujeres superan a los varones en este indice de temporalidad en mas
de 13 puntos porcentuales, distancia incluso superior a la observada entre el grupo de no
PE (que es de 10,9 puntos).

Tabla 35. indice de parcialidad de la primera contratacién entre los egresados de la UGR del
curso 2014-2015, por area de conocimiento y ciclo

PARCIALIDAD HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 26,94% 40,38% 34,66%

NO PE 35% 45,91% 41,07%
TOTAL UGR PSC 32,4% 43,96% 38,9%

Si nos centramos en el drea del grupo de PE (Tabla 38), las Humanidades alcanzan la
mayor tasa de parcialidad de todas (64,9%), mientras que el mayor porcentaje de contra-

tacion a tiempo completo recae en las carreras Técnicas (76%), sobre todo en el ciclo largo
(78,3%).
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Tabla 36. Tasa de parcialidad de la primera contratacion entre los egresados de la UGR del
curso 2014-2015, por area de conocimiento y ciclo

AREA Y CICLO % Parcialidad
NO PE
TECNICAS CICLO LARGO 21,7% 28,69% 25,44%
TECNICAS CICLO CORTO 36,84% 55,56% 49,09%
TOTAL TECNICAS 24% 34,81% 30,04%
SOCIALES Y JURIDICAS CICLO LARGO 35,71% 49,66% 43,74%
SOCIALES Y JURIDICAS CICLO CORTO 38,30% 42,42% 40%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 36,16% 48,93% 43,24%
SALUD CICLO LARGO 0% 17,96% 17,44%
SALUD CICLO CORTO 100% 100% 100%
TOTAL SALUD 28,57% 19,88% 20,22%
EXPERIMENTALES CICLO LARGO 50% 33,77% 37,86%
EXPERIMENTALES CICLO CORTO 0% 16,67% 12,5%
TOTAL EXPERIMENTALES 46,43% 32,53% 36,04%
TOTAL HUMANIDADES 61,11% 65,59% 64,86%
TOTAL MAGISTERIOS 75% 60% 62,07%
TOTAL UGR 34,66% 41,07% 38,90%

Por ultimo, entre los egresados del grupo de PE, y centrandonos en la titulacién, los
ingenieros de Telecomunicacién contratados durante el afio posterior al egreso consiguen
un empleo a tiempo completo (Tabla 39).
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Tabla 37. Tasa de parcialidad de la primera contratacion entre los egresados la UGR que rea-

lizaron PE, por area de conocimiento, ciclo y titulacion

% Parcialidad

AREAY CICLO TITULACIONES
Hombres | Mujeres | TOTAL
ARQUITECTO 28,57% 60%  51,85%
ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 15% 25%  18,75%
) ING. TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
CIEEE)NL'/&QE o ING. ELECTRONICA 0% - 0%
ING. EN INFORMATICA 5,26% 0% 5%
ING. QUIMICO 40% 0% 16,67%
TOTAL CICLO LARGO TECNICAS 12,50% 3571% 21,70%
ARQUITECTURA TECNICA 11,11%  83,33%  40%
TECNICAS I.T. INFORMATICA GESTION 0% - 0%
CICLO CORTO .T. INFORMATICA SISTEMAS 100% - 100%
TOTAL CICLO CORTO TECNICAS 1538%  83,33% 36,84%
TOTAL TECNICAS 12,99% 41,67%  24%
LIC. ADE- DERECHO 33,33%  1538% 21,05%
LIC. ADE 34,38%  3542%  35%
LIC. CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 66,67% - 66,67%
LIC. CIENCIAS DEL TRABAJO 0% 40%  30,77%
LIC. CIENCIAS POLITICAS Y ADMON. 60% 0% 37,50%
LIC. CIENCIAS POLITICAS Y ADMON.-DERECHO 33,33% 0% 20%
LIC. COMUNICACION AUDIOVISUAL - - -
SOCIALES Y JURIDICAS  LIC. DERECHO 33,33%  29,03% 30,43%
CICLO LARGO LIC. DOCUMENTACION 100% 0% 50%
LIC. ECONOMIA 25% 38,46% 31,03%
LIC. INVESTIGACION Y TECNICAS MERCADO - - -
LIC. PEDAGOGIA 100% 75% 80%
LIC. PSICOLOGIA - 75% 75%
LIC. PSICOPEDAGOGIA - 0% 0%
LIC. SOCIOLOGIA - 75% 75%
TOTAL CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 36,05%  35,51% 35,71%

93 I



I Incidencia de las practicas extracurriculares en el empleo. Estudio de la Promocién 2014-2015

DIP. BIBLIOTEC. Y DOCUMENTACION - - -

DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES 12,50%  46,67% 34,78%
) DIP. EDUCACION SOCIAL - - -
SOC'S'EEL%YCJ(;JRRT'g'CAS DIP. RELACIONES LABORALES 37,50%  41,67%  40%
DIP. TRABAJO SOCIAL 0% - 0%
DIP. TURISMO 100% 50%  66,67%
TOTAL CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 27,78%  44,83% 38,30%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 34,62%  37,13% 36,16%
LIC. FARMACIA 0% 0% 0%
SALUD LIC. ODONTOLOGIA - - -
CICLO LARGO LIC. MEDICINA 0% - 0%
TOTAL CICLO LARGO SALUD 0% 0% 0%
DIP. ENFERMERIA - - -
DIP. FISIOTERAPIA - - -
q cfg"CUODRTO DIP. LOGOPEDIA - - -
DIP. TERAPIA OCUPACIONAL 100% 100%  100%
TOTAL CICLO CORTO SALUD 100% 100%  100%
TOTAL SALUD 33,33% 25%  28,57%
LIC. BIOLOGIA 100%  37,50% 44,44%
LIC. BIOQUIMICA - 100% 100%
LIC. CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 33,33% 33,33%
LIC. CIENCIAS AMBIENTALES 0% 62,50% 55,56%
EXPERIMENTALES LIC. CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS - - -
CICLO LARGO LIC. FiSICA - 0% 0%
LIC. GEOLOGIA 100% - 100%
LIC. MATEMATICAS 0% - 0%
LIC. QUIMICA - 100%  100%
TOTAL CICLO LARGO EXPERIMENTALES 50% 50% 50%
DIP. ESTADISTICA - - -
EXPERIMENTALES DIP. NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - 0% 0%
CICLO CORTO DIP. OPTICA Y OPTOMETRIA - 0% 0%
TOTAL CICLO CORTO EXPERIMENTALES - 0% 0%

I 94



Incidencia de las practicas extracurriculares en el empleo. Estudio de la Promocion 2014-2015 I

TOTAL EXPERIMENTALES

50%

45,83%

46,43%

HUMANIDADES

LIC. ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

0%

0%

LIC. BELLAS ARTES

0%

50%

33,33%

LIC. FILOLOGIA ARABE

LIC. FILOLOGIA CLASICA

100%

100%

LIC. FILOLOGIA ESLAVA

LIC. FILOLOGIA FRANCESA

LIC. FILOLOGIA HISPANICA

LIC. FILOLOGIA INGLESA

LIC. FILOLOGIA ITALIANA

LIC. FILOLOGIA ROMANICA

LIC. FILOSOFIA

LIC. GEOGRAFIA

LIC. HISTORIA

100%

LIC. HISTORIA DEL ARTE

100%

100%

LIC. HISTORIA'Y CIENCIAS MUSICA

100%

100%

LIC. TEORIA LITERATURA Y LIT. COMPARADA

LIC. TRADUCCION E INTERPRETACION

0%

25%

20%

TOTAL HUMANIDADES

50%

64,29%

61,11%

MAGISTERIO

MAGISTERIO AUDICION Y LENGUAJE

MAGISTERIO EDUCACION ESPECIAL

MAGISTERIO EDUCACION FiSICA

MAGISTERIO EDUCACION INFANTIL

100%

100%

MAGISTERIO EDUCACION MUSICAL

MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA

100%

50%

66,67%

MAGISTERIO LENGUA EXTRANJERA

TOTAL MAGISTERIO

100%

66,67%

75%

TOTAL UGR

26,94%

40,38%

34,66%
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4.2.5. Caracteristicas de las empresas contratantes en el primer contrato tras el egreso

El 57,6% de los egresados del grupo de PE que obtuvieron un primer contrato tras el
egreso lo hacen en entidades cuya tipologia juridica es la de sociedades limitadas, seguido
por las sociedades anénimas (18,1%) vy las personas fisicas (11%), en la misma linea que lo
observado para el conjunto de la UGR (Gréfico 8).

Grafico 8. Tipologia juridica de las empresas contratantes tras el egreso en PSC del curso
2014-2015, entre los egresados que han realizado PE

ORGANISMO SOCIEDAD COMUNIDAD DE
AUTONOMO DE LA COOPERATIVA BIENES
ADMON 1,99% 1,99% RESTO DE
155% TIPOLOGIAS
ASOCIACION Y 1,55%

OTROS

3,53%

SOCIEDAD

ANONIMA
18,10%

_ PERSONAFISICA
O 11,08% 4

CORPORACION
LOCAL
2,87%

/

Por actividad econémica (CNAE), las entidades relacionadas con las actividades pro-
fesionales, cientificas y técnicas, agrupan al 18,8% del total de los egresados con primer
contrato del grupo de PE (Tabla 40). Le secundan en proporcion las entidades de comercio
(14,8%). A mas distancia y muy proximas entre si, la Hosteleria (8,8%), la Informaciény las
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comunicaciones (8,8%) y las actividades Administrativas y de servicios auxiliares (con el

8,6%).

Tabla 38. Actividad econémica de las entidades contratantes de las personas egresadas en

PSC de la UGR del curso 2014-2015 tras la Fecha de Finalizacion, que han realizado PE

SECCION DE ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

%
18,8%

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

14,8%

HOSTELERIA

8,8%

INFORMACION Y COMUNICACIONES

8,8%

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXLIARES

8,6%

CONSTRUCCION

7,1%

EDUCACION

6,8%

INDUSTRIA MANUFACTURERA

5,5%

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS

4,2%

AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y PESCA

4,2%

ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES

2,9%

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL OBLIGATORIA

2,6%

ACTIVIDADES ARTISTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRENIMIENTO

2,4%

OTROS SERVICIOS

1,3%

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS

1,1%

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO

0,9%

SUMINISTRO AGUA, ACTIV. SANEAMIENTO, GEST. RESIDUOS Y DESCONTAMINACION

0,7%

ACTIV. DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMESTICO

0,2%

SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO

0,2%

TOTAL PSC UGR

100%

El 37,5% de las empresas contratantes son micro-empresas, al contar con menos de
10 trabajadores, seguidas por las empresas de entre 10 y 49 trabajadores, que agrupan
al 28,3% de la contratacion, por lo que podemos afirmar que es la pequefay la mediana

empresa la que contrata al 65,8% de estos egresados (grafico 9).
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Grafico 9. Volumen de contratacion en funcion del tamaino de la empresa para el PSC del cur-
s0 2014-2015, que han realizado practicas PE

13,25%

B Sin empleo, asalariado
37,53%

19,87% B Menos de 10 Trabajadores

M Entre 10y 49 trabajadores

M Entre 50y 249 trabajadores

M 250 o mas trabajadores

4.3. SITUACION LABORAL DE LOS EGRESADOS DE GRADO

4.3.1. Tasa de insercion de los egresados de grado

La situacion laboral o tasa de insercién de los egresados de grado del curso 2014-
2015 que realizaron PE, a 30 de septiembre de 2016, es del 43,06% (Tabla 45). Supone una
diferencia de -9,2 p.p. con respecto a la media de los egresados para el PSC.
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Tabla 39. Situacion laboral de los egresados de grado en la UGR, en el curso 2014-15, a 30 de
septiembre de 2016, que han realizado PE.

SITUACION LABORAL (a 30/09/2016) FRECUENCIA PORCENTAJE
TRABAJANDO 388 43,06%
DEMANDANDO EMPLEO 164 18,2%
SIN TRABAJAR NI DEMANDAR EMPLEO 349 38,73%
DESCONOCIDA 18 2%

Si se compara con el grupo que no hizo PE, la diferencia es de 6,8 puntos para los que
si las desarrollaron, y superior al promedio general del grado en 5,4 puntos (Tabla 46).
Por sexo, los datos muestran cémo, en la misma fecha, las mujeres presentan una tasa de
ocupacion inferior a los hombres en 6,8 puntos.

Tabla 40. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de grado en la
UGR, en el curso 2014-15, por sexo, a fecha de 30 de septiembre de 2016

OCUPADOS SEXO
(2 30 de septiembre de 2016) HOMBRE MUJER TOTAL
SIPE 47,06% 40,23% 43,06%
NO PE 34,79% 37,21% 36,3%
TOTAL GRADO UGR 49,75% 49,85% 37,7%

Las tasas de ocupacién mas elevadas por areas entre el grupo de PE es para las carre-
ras sanitarias, con el 56,4%, lo que supone una diferencia de 18,7 puntos porcentuales por
encima de la media de la UGR (Tabla 47). Le secundan los grados del area Técnica (50,5%).

En cuanto a los grupos de PE y de no PE, los primeros aventajan a los segundos en
todas las areas de conocimiento, a excepcién de los Magisterios y las Humanidades. Las
diferencias mas acusadas se observan entre las Técnicas, donde el grupo de PE, aventaja

al de no PE en casi 15 puntos (14,94 p.p.).
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Tabla 41. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de grado en la
UGR en el curso 2014-15 que realizaron PE, por area de ensefianza, a de 30 de septiembre de

2016
OCUPADOS (A 30/09/2016)
SI PE NO PE TOTAL UGR
TECNICAS 50,47% 37,53% 42,29%
SOCIALES Y JURIDICAS 43,77% 34,74% 37,72%
SALUD 56,39% 49,86% 50,44%
EXPERIMENTALES 40,91% 31,8% 33,03%
ARTE Y HUMANIDADES 23,89% 24,6% 24,45%
MAGISTERIOS 32,69% 33,33% 33,3%
TOTAL GRADOS UGR 43,06% 36,31% 37,70%

En linea con lo anterior, cuando nos centramos en aquellos grados con suficiente re-
presentatividad estadistica (Tabla 48), dos de los tres con mejores tasa de insercién en el
ano posterior al egreso pertenecen al area Técnica, donde destaca la titulacién de Inge-
nieria en Tecnologias de Telecomunicacion (73%). Fuera del area Técnica se encuentra el
grado en Marketing e Investigacion de Mercados (65,5%), seguido muy de cerca por Inge-
nieria Informatica (64,6%).
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Tabla 42. Situacion laboral basada de los egresados de grado en la UGR en el curso 2014-15
que han realizado PE, por area de ensefanza, sexo y titulacion, a 30 de septiembre de 2016.

TITULACIONES

OCUPADOS (A 30/09/2016)

HOMBRES | MUJERES | TOTAL

GRADO ARQUITECTURA 40% 0% 28,57%
GRADO EDIFICACION 39,13% 56,25%  46,15%
GRADO ING. CIVIL 25% 40% 28%
TECNICAS GRADO ING. TECNOLOGIAS TELECOMUNICAC. 78,13% 40% 72,97%
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 66,67% - 66,67%
GRADO ING. INFORMATICA 64,41% 66,67%  64,62%
GRADO ING. QUIMICA 25% 14,29%  18,18%
TOTAL TECNICAS 52,41% 43,48%  50,47%
GRADO ADE - DERECHO 75% 33,33%  57,14%
GRADO ADE 44,23% 4574%  4521%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 25% 60% 44,44%
GRADO CC POLITICAS Y DE LA ADMON. 0% 0% 0%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 50% 58,33% 55%
GRADO DERECHO 40% 4545%  42,86%
GRADO ECONOMIA 35,71% 29,03%  31,11%
GRADO EDUCACION SOCIAL 0% 57,14% 50%
icL)szliAolch/SA;( GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 71,43% 50%  57,89%
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 20% 36,36%  31,25%
GRADO MARKETING E INVESTIG. MERCADOS 100% 50% 65,52%
GRADO PEDAGOGIA 50% 45,45%  46,15%
GRADO RRLL Y RRHH 44,44% 40,91%  41,94%
GRADO SOCIOLOGIA - 0% 0%
GRADO TRABAJO SOCIAL 0% 33,33%  26,32%
GRADO TURISMO 33,33% 27,27%  28,57%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 45,52% 4291%  43,77%

101 I



I Incidencia de las practicas extracurriculares en el empleo. Estudio de la Promocién 2014-2015

GRADO ENFERMERIA 50% 50% 50%
GRADO FARMACIA 100% 100% 100%
GRADO FISIOTERAPIA 75% 69,23%  70,59%
GRADO LOGOPEDIA 50% 80% 71,43%
SALUD GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 100% 20% 33,33%
GRADO ODONTOLOGIA - 50% 50%
GRADO PSICOLOGIA 80% 34,78%  42,86%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL - 100% 100%
TOTAL SALUD 73,33% 51,79%  56,34%
GRADO BIOLOGIA 75,00% 40% 55,56%
GRADO BIOQUIMICA 0% 100% 50%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 0% 5% 33,33%
GRADO CIENCIAS AMBIENTALES 0% 0% 0%
GRADO ESTADISTICA 50% 0% 25%
EXPERIMENTALES -
GRADO FiSICA 25% 100% 40%
GRADO GEOLOGIA - - -
GRADO MATEMATICAS 0% 25% 16,67%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 100% 100% 100%
GRADO QUIMICA 100% 50% 66,67%
TOTAL EXPERIMENTALES 35,00% 4583%  40,91%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 0% 0% 0%
GRADO BELLAS ARTES 40% 44,44%  42,86%
GRADO CONSER. Y REST. BIENES CULTURAL - 100% 100%
U GEIIIIESZDES GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -
GRADO ESTUDIOS INGLESES - 33,33%  33,33%

GRADO FILOLOGIA CLASICA - B} _
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GRADO FILOLOGIA HISPANICA 0% 33,33% 25%
GRADO FILOSOFIA 100% 100%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION TERRITORIO 0% 0% 0%
GRADO HISTORIA 50% 0% 16,67%
ARTES Y GRADO HISTORIA DEL ARTE 50% 20% 28,57%
HUMANIDADES ° ° 207
GRADO HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA - 100% 100%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERAT. - 0% 0%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS - 0% 0%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 0% 25,58% 21,57%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 20% 25% 23,89%
GRADO EDUCACION INFANTIL 0% 34,48% 33,33%
MAGISTERIO -
GRADO EDUCACION PRIMARIA 38,46% 22,22% 31,82%
TOTAL MAGISTERIOS 35,71% 31,58%  32,69%
TOTAL GRADOS UGR | a706% | 4023% | 4306%

4.3.2. Tasa de demanda de empleo de los egresados de grado

La tasa de demanda de empleo para los egresados de grado del curso 2014-15 que

curso 2014-15 que han realizado PE, a 30 de septiembre de 2016.

habian realizado PE es del 14,7% (Tabla 49). Este dato la sitia por debajo de la observada
para el PSC en 0,8 décimas porcentuales.

Tabla 43. Tasa de demanda de empleo entre las personas egresadas de grado en la UGR en el

TASA DE DEMANDA DE EMPLEO (a 30/09/2016) FRECUENCIA PORCENTAJE
DEMANDANTES DE EMPLEO 135 14,7%
NO DEMANDANTES DE EMPLEO 784 85,31%
TOTAL GRADO UGR 919 100%
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Por sexo, las mujeres del grupo de PE presentan mayores tasas de demanda de em-
pleo que los hombres (+7,8 puntos). De otro lado, la tasa de demanda de empleo en el
grupo de no PE es inferior al de PE (tanto en hombres como en mujeres) en 3,4 puntos,
similar a lo observado en el PSC para el mismo indicador (Tabla 50).

Tabla 44. Tasa de demanda de empleo entre las personas egresadas de grado en la UGR en el
curso 2014-15, por realizacion o no de PE y por sexo.

TASA DEMANDA DE EMPLEO (a 30/09/2016) HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 10,16% 17,94% 14,69%

NO PE 9,29% 12,52% 11,29%

TOTAL GRADO UGR 9,46% 13,48% 11,92%

Por area de ensenanza (Gréafico 10), los mayores porcentajes se observan entre los
Magisterios y las Sociales y Juridicas. Ademas, todas las areas del grupo de PE superan a
las del grupo de no PE en la tasa de demanda de empleo, con la Gnica excepcién del drea
Técnica. También es superior en el grupo de PE con respecto al total de la UGR en todas
las dreas.
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Grafico 10. Tasa de demanda de empleo entre las personas egresadas de grado durante el
curso 2014-15, por area de ensefanza
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Por grados? (Tabla 51), las mayores tasas de demanda de empleo del grupo de PE se
observan entre los egresados de Relaciones Laborales y Recursos Humanos (34,4%) vy los
de Magisterio en Educacién Infantil (23,3%). Por el contrario, el Grado en Ingenierias de
Tecnologias de Telecomunicacién, no presenta ningln caso para este indicador.

3. Entre aquellas que cuentan con suficiente representatividad estadistica.

105 I



I Incidencia de las practicas extracurriculares en el empleo. Estudio de la Promocién 2014-2015

Tabla 45. Tasa de demanda de empleo entre las personas egresadas de grado en la UGR en el
curso 2014-15 que han realizado PE, por area de conocimiento, titulacion y sexo

ITULACIONES TASA DEMANDA DE EMPLEO
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 0% 50% 14,29%
GRADO EDIFICACION 13,04% 11,76%  12,5%
GRADO ING. CIVIL 8,7% 40% 14,29%
TECNICAS GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL - - 0%
GRADO ING. INFORMATICA 5,08% 0% 4,62%
GRADO ING. QUIMICA 0% 14,29%  9,09%
TOTAL TECNICAS 5,81% 17,02%  8,22%
GRADO ADE - DERECHO 0% 33,33%  14,29%
GRADO ADE 9,43% 23,4%  18,37%
GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 25% 0% 11,11%
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 0% 0% 0%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 25% 8,33% 15%
GRADO DERECHO 0% 8,33% 4,55%
GRADO ECONOMIA 35,71% 12,9% 20%
GRADO EDUCACION SOCIAL 50% 28,57%  31,25%
SJ?JchiglflcEig GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 0% 16,67%  10,53%
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 20% 27,27% 25%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 0% 10% 6,9%
GRADO PEDAGOGIA 50% 9,09%  15,38%
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 20% 4091%  34,38%
GRADO SOCIOLOGIA - 0% 0%
GRADO TRABAJO SOCIAL 0% 18,75% 15%
GRADO TURISMO 66,67% 18,18%  28,57%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 14,71% 19,86%  18,16%
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GRADO ENFERMERIA 0% 25% 16,67%
GRADO FARMACIA 0% 50% 33,33%
GRADO FISIOTERAPIA 0% 7,69% 5,88%
GRADO LOGOPEDIA 50% 0% 14,29%
SALUD GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 0% 20% 16,67%
GRADO ODONTOLOGIA - 0% 0%
GRADO PSICOLOGIA 16,67% 18,52%  18,18%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL - 0% 0%
TOTAL SALUD 12,5% 15% 14,47%
GRADO BIOLOGIA 0% 20% 1,11%
GRADO BIOQUIMICA 0% 0% 0%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS 0% 0% 0%
GRADO CC. AMBIENTALES 25% 33,33%  28,57%
GRADO ESTADISTICA 0,00% 50% 25%
EXPERIMENTALES -
GRADO FiSICA 0% 0% 0%
GRADO GEOLOGIA - - -
GRADO MATEMATICAS 50% 25% 33,33%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 0% 0%
GRADO QUIMICA 0% 0% 0%
TOTAL EXPERIMENTALES 10% 16,67%  13,64%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 0% 66,67% 50%
GRADO BELLAS ARTES 0% 33,33%  21,43%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL - 0% 0%
HUS&LESZDES GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -
GRADO ESTUDIOS INGLESES - 22,22%  22,22%

GRADO FILOLOGIA CLASICA
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GRADO FILOLOGIA HISPANICA 0% 0% 0%
GRADO FILOSOFIA 0% - 0%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 25% 0% 16,67%
GRADO HISTORIA 50% 0% 16,67%
HUQELIIEES; AoEs  GRADO HISTORIA DEL ARTE 0% 0% 0%
GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA - 0% 0%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS - 0% 0%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS - 100% 100%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 12,5% 9,09% 9,62%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 11,54% 13,48%  13,04%
MAGISTERIO GRADO EDUCACI(:)N INFANTIL 0% 24,14%  23,33%
GRADO EDUCACION PRIMARIA 15,38% 11,11%  13,64%
TOTAL MAGISTERIOS 14,29% 21,05%  19,23%
TOTAL GRADOS UGR | 10,16% 17,94% | 14,69%

4.3.3. Tasa de paro registrado entre los egresados de grado

La tasa de paro registrado entre el grupo de egresados del curso 2014-2015 que reali-
zaron PE es del 18,45%. Este dato es practicamente similar al observado para el PSC.

Tabla 46. Porcentaje de paro registrado entre las personas egresadas de grado de la UGR en
el curso 2014-15 que han realizado PE.

INSCRIPCION EN EL SAE COMO PARADOS

(a 30/09/2016) FRECUENCIA PORCENTAJE
PARADOS REGISTRADOS 142 15,45%
NO REGISTRADOS COMO PARADOS 77 84,55%
TOTAL GRADOS UGR 919 100%
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Por sexo, las mujeres de este grupo presentan una tasa superior a la observada entre
los varones, con una diferencia de algo mas de 8 puntos y de 4,77 puntos con respecto a la
media universitaria (Tabla 53).

Tabla 47. Tasa de paro registrado entre las personas egresadas de grado en la UGR en el
curso 2014-15 para el grupo de PE, el de no PE y el total

PARO REGISTRADO (a 30/09/2016) HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 10,68% 18,88% 15,45%

NO PE 10,39% 12,6% 11,76%

TOTAL GRADOS UGR 10,45% 13,7% 12,44%

Los mayores porcentajes de paro registrado por areas de ensenanza del grupo de
PE se observan entre las personas egresadas de Ciencias Sociales y Juridicas (19,6%) y
Magisterio (19,2%). Ademas, estos porcentajes son superiores en todas las drea de cono-
cimiento del grupo de PE con respecto al de no PE, con la Unica salvedad de las Ciencias
Experimentales (Grafico 11).
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Grafico 11. Porcentaje de paro registrado entre las personas egresadas de grado en la
UGR del curso 2014-15 que realizaron PE, que no realizaron PE y el total, por area de
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son para el grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos (34,4%) junto a Economia
(24,4%) y Magisterio de Educacion Infantil (23,3%). En el otro lado, al igual que sucedia en

el anterior indicador, se encuentra el Grado de Ingenieria de Tecnologias de Telecomuni-

cacién, con ningln caso (Tabla 54).
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Tabla 48. Tasa de paro registrado entre las personas egresadas de grado en la UGR del curso
2014-15 que han realizado PE, por area de conocimiento, grado y sexo

TITULACIONES

TASA PARO REGISTRADO

Hombres | Mujeres |TOTAL

GRADO ARQUITECTURA 0% 50% 14,29%
GRADO EDIFICACION 17,39% 11,76% 15%
GRADO ING. CIVIL 0% 40% 7,14%
TECNICAS GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 0% 0% 0%
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% - 0%
GRADO ING. INFORMATICA 13,56% 0% 12,31%
GRADO ING. QUIMICA 0% 14,29%  9,09%
TOTAL TECNICAS 6,98% 17,02% 9,13%
GRADO ADE - DERECHO 0% 33,33%  14,29%
GRADO ADE 13,21% 22,34%  19,05%
GRADO CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 25% 20% 22,22%
GRADO CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 0% 0% 0%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 12,5% 16,67% 15%
GRADO DERECHO 0% 833%  4,55%
GRADO ECONOMIA 28,57% 22,58%  24,44%
GRADO EDUCACION SOCIAL 100% 14,29% 25%
SJ?JEI@%CEZJ GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 0% 33,33%  21,05%
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 20% 27,27% 25%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 0% 10% 6,90%
GRADO PEDAGOGIA 50% 27,27% 31%
GRADO RRLL Y RRHH 20% 4091%  34,38%
GRADO SOCIOLOGIA - 0% 0%
GRADO TRABAJO SOCIAL 0% 12,5% 10%
GRADO TURISMO 66,67% 18,18%  28,57%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 1544%  21,66% 19,61%
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GRADO ENFERMERIA 0% 25% 16,67%
GRADO FARMACIA 0% 0% 0%
GRADO FISIOTERAPIA 0% 7,69% 5,88%
GRADO LOGOPEDIA 50% 0% 14,29%
SALUD y .
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 0% 0% 0%
GRADO ODONTOLOGIA - 0% 0%
GRADO PSICOLOGIA 0% 22,22%  18,18%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL - 0% 0%
TOTAL SALUD 6,25% 13,33% 11,84%
GRADO BIOLOGIA 0% 20% 11,11%
GRADO BIOQUIMICA 0% 0% 0%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 0% 0% 0%
GRADO CC. AMBIENTALES 25% 0% 14,29%
GRADO ESTADISTICA 0% 50% 25%
EXPERIMENTALES -
GRADO FiSICA 0% 0% 0%
GRADO GEOLOGIA - - -
GRADO MATEMATICAS 50% 0% 16,67%
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 0% 0% 0%
GRADO QUIMICA 0% 0% 0%
TOTAL EXPERIMENTALES 10% 833%  9,09%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 0% 33,33% 25%
GRADO BELLAS ARTES 20% 44,44%  35,71%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL - 0% 0%
HUS&LESZDES GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 0% 0% 0%
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -
GRADO ESTUDIOS INGLESES - 11,11%  11,11%

GRADO FILOLOGIA CLASICA - B} B}
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GRADO FILOLOGIA HISPANICA 0% 0% 0%
GRADO FILOSOFIA 0% - 0%
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 50% 0% 33,33%
GRADO HISTORIA 0% 0% 0%
HU,@ZLE;XDES GRADO HISTORIA DEL ARTE 0% 20%  14,29%
GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA - 0% 0%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS - 20% 20%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS - 100% 100%
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 0% 13,64%  11,54%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 11,54%  16,85% 15,65%
MAGISTERIO GRADO EDUCACI(:)N INFANTIL 0% 24,14%  23,33%
GRADO EDUCACION PRIMARIA 15,38% 11,11%  13,64%
TOTAL MAGISTERIOS 14,29%  21,05% 19,23%
TOTAL GRADOS UGR | 10,68% | 18,88% | 15,45%

4.3.4. Condiciones laborales del primer contrato tras el egreso en los grados

4.3.4.1. Tiempo medio en la obtencion del primer contrato

El tiempo medio para la obtencién del primer contrato post-egreso entre los egre-
sados de grado de la UGR en la promocién 2014-2015 que realizaron PE ha sido de 145
dias de promedio, algo menos de 5 meses (menos 5 dias), sin diferencias por sexo, lo que
supone una diferencia de 11 dias de promedio menos que lo observado para el promedio
general de la UGR para este curso y de casi medio mes menos (14 dias) que entre aquellos
que no realizaron PE (Tabla 55).
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Tabla 49. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egre-
sadas de grado de la UGR en el curso 2014-2015, por sexo

TIEMPO MEDIO OBTENCION CONTRATO (EN DIiAS) HOMBRES MUJERES TOTAL
SI PE 144 dias 145 dias 145 dias

NO PE 160 dias 159 dias 159 dias

TOTAL GRADOS UGR 157 dias 156 dias 156 dias

Por areas (Tabla 56), los promedios en dias hasta la obtencién del primer contrato tras
el egreso del grupo de PE son inferiores a los del grupo de no PE, con la Gnica excepcion
del area juridico-social. Las mayores diferencias se observan entre las careras Técnicas y
las Artes y Humanidades, siendo estas precisamente las que menos tiempo promedian,
con un total de 134y 135 dias respectivamente, 11y 12 dias menos que el promedio de la
UGR. En el lado opuesto, las Ciencias de la Salud, con 152 dias de promedio, son las mas
tardias.

Tabla 50. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egre-
sadas de grado de la UGR en el curso 2014-2015 que realizaron PE, que no las realizaron, y
del total, por area

Media de dias hasta el primer contrato

AREAS SI PE NO PE TOTAL
TECNICAS 135 176 158
SOCIALES Y JURIDICAS 150 148 149
SALUD 152 161 160
EXPERIMENTALES 149 155 154
ARTE Y HUMANIDADES 134 181 173
MAGISTERIOS 138 154 153
TOTAL GRADOS UGR 145 159 156

I 114



Incidencia de las practicas extracurriculares en el empleo. Estudio de la Promocion 2014-2015 I

Para los grados con suficiente representatividad, la Tabla 57 nos muestra que los pro-
medios mas cortos son para el grado en Ingenieria Civil, con 63 dias, mientras que los
promedios mas altos se observan entre los egresados de Ingenieria Informatica, con 177
dias de promedio.

Tabla 51. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas
egresadas de grado de la UGR en el curso 2014-2015, que han realizado practicas
extracurriculares, por grado y sexo

Media de dias hasta el primer

TITULACIONES contrato
Hombres | Mujeres | TOTAL

GRADO ARQUITECTURA

GRADO EDIFICACION 78 173 149

GRADO ING. CIVIL 110 23 63

TECNICAS GRADO ING. TECNOLOGIAS TELECOMUNICACION 99 54 94
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 73 - 73

GRADO ING. INFORMATICA 163 296 177

GRADO ING. QUIMICA - 45 45

TOTAL TECNICAS 135 134 135

GRADO ADE-DERECHO 341 157 218

GRADO ADE 126 137 133

GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 105 72 86

GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 276 - 276

SJ?J%AD%CE% GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 192 131 146
GRADO DERECHO 234 111 173

GRADO ECONOMIA 154 182 175

GRADO EDUCACION SOCIAL - 127 127

GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 80 108 98
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GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 113 227 18

GRADO MARKETING E INVESTIGACION MERCADOS 145 180 166

SOCIALES Y GRADO PEDAGOGIA 245 197 201

JURIDICAS GRADO RRLL Y RRHH 158 170 167
GRADO SOCIOLOGIA - - -

GRADO TRABAJO SOCIAL 221 124 140

GRADO TURISMO 20 174 149

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 149 150 150

GRADO ENFERMERIA - 261 261

GRADO FARMACIA 75 - 75

GRADO FISIOTERAPIA 176 107 124

GRADO LOGOPEDIA - 219 219

SALUD - -
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -

GRADO ODONTOLOGIA - . B}

GRADO PSICOLOGIA 264 151 167
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL - 68 68
TOTAL SALUD 189 144 152
GRADO BIOLOGIA 58 129 115
GRADO BIOQUIMICA - 58 58
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 230 230
GRADO CC AMBIENTALES 97 - 97
GRADO ESTADISTICA 327 1 164
EXPERIMENTALES -
GRADO FIiSICA 124 25 75
GRADO GEOLOGIA - - -
GRADO MATEMATICAS - - -
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 282 194 223
GRADO QUIMICA - 275 275
TOTAL EXPERIMENTALES 178 136 149
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GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

GRADO BELLAS ARTES 214 163 173
GRADO CONSER. Y RESTAURACION BIENES CULTURAL

GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS

GRADO ESTUDIOS FRANCESES

GRADO ESTUDIOS INGLESES - 151 151
GRADO FILOLOGIA CLASICA -
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA - 206 206

HUMANIDADES  GRADO FILOSOFiA -
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO -

GRADO HISTORIA - 161 161
GRADO HISTORIA DEL ARTE 62 103 95
GRADO HISTORIA Y CC DE LA MUSICA - 111 111
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS - 141 141

GRADO LITERATURAS COMPARADAS -
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION - 114 114
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 138 134 134
GRADO EDUCACION INFANTIL - 146 146

MAGISTERIO :

GRADO EDUCACION PRIMARIA 91 141 124
TOTAL MAGISTERIOS 91 144 138
TOTAL GRADOS UGR | 157 | a5 | aas

4.3.4.2. Movilidad geografica

El porcentaje de movilidad geografica para el primer contrato post-egreso de los
egresados de grado de la UGR del curso 2014-2015 que realizaron PE es del 62,8%, siendo
ese porcentaje entre los hombres casi 11 puntos mas elevado que entre las mujeres (Tabla
58). Esinferior con respecto al grupo de los que no las realizaron en 1,1 puntosy al conjun-
to dela UGR en casi un punto.
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Tabla 52. Porcentaje de movilidad geografica en el primer contrato post.-egreso para los
grados de la UGR en la promocion 2014-2015 que han realizado PE, que no las realizaron y el
total, por sexo

% MOVILIDAD GEOGRAFICA HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 69,9% 59% 62,8%

NO PE 62,2% 64,9% 63,9%

TOTAL GRADOS UGR 63,84% 63,59% 63,68%

En cuanto a las areas (Tabla 59), el grupo de PE obtiene porcentajes mas elevados
en el drea Técnica, Social y Juridicay en las Artes y Humanidades, y mas bajos en el resto
de areas (Salud, Experimental y Magisterio). De otro lado, las mayores tasas de desplaza-
miento geografico del grupo de PE son para las Artes y Humanidades (72,4%), seguidas
por el drea Técnica (69,1%). Por el contrario, las sanitarias ofrecen los mas bajos porcen-
tajes de movilidad (47,1%).

Tabla 53. Porcentaje de movilidad geograFfica en el primer contrato post.-egreso para los
grados de la UGR de la promocion 2014-2015 que han realizado PE, que no las han realizado
y el total, por area de conocimiento

% Movilidad

AREAS
SI PE NO PE TOTAL UGR

TECNICAS 69,1% 66% 67,55%
SOCIALES Y JURIDICAS 62,1% 57,9% 59,44%
SALUD 47,1% 69,4% 67,24%
EXPERIMENTALES 56,3% 70% 67,92%
ARTE Y HUMANIDADES 72,4% 61% 62,84%
MAGISTERIOS 62,5% 63,4% 63,33%
TOTAL GRADOS UGR 62,8% 63,9% 63,68%
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En cuanto a los grados (Tabla 60), destacan Ingenieria Civil e Ingenieria Informatica,
conel 81,8%y el 73,3% respectivamente con los mas altos valores de movilidad geografi-
ca, mientras que en el otro lado, el Grado en Ingenieria de Tecnologias de la Telecomuni-
cacion obtiene el mas bajo (37,5%).

Tabla 54. Porcentaje de movilidad geografica en el primer contrato post-egreso para los gra-

dos de la UGR en la promocion 2014-2015, que han realizado PE, por area, grado y sexo

TITULACIONES

GRADO ARQUITECTURA

% Movilidad

Hombres

Mujeres

GRADO EDIFICACION 66,7% 77,8% 75%
GRADO ING. CIVIL 100% 66,7%  81,8%
TECNICAS GRADO ING. TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 28,6% 100% 37,5%
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 100% - 100%
GRADO ING. INFORMATICA 85,3% 0% 76,3%
GRADO ING. QUIMICA - 50% 50%
TOTAL TECNICAS 72,4% 60,9%  69,1%
GRADO ADE-DERECHO 100% 100% 100%
GRADO ADE 81% 59,5%  66,7%
GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA 'Y DEPORTE 33,3% 25% 28,6%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 0% - 0%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 100% 66,7% 75%
i%ﬁ'{;ﬁgig GRADO DERECH? 60% 80% 70%
GRADO ECONOMIA 66,7% 56,3%  59,1%
GRADO EDUCACION SOCIAL - 57,1%  57,1%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 50% 71,4%  63,6%
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 100% 25% 50%
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GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 83,3% 44,4% 60%
GRADO PEDAGOGIA 100% 66,7% 70%
SOCIALES Y GRADO RRLL Y RRHH 75% 53,8%  58,8%
JURIDICAS GRADO SOCIOLOGIA - - -
GRADO TRABAJO SOCIAL 50% 60% 58,3%
GRADO TURISMO 0% 60% 50%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 71,2% 583%  62,1%
GRADO ENFERMERIA - 100% 100%
GRADO FARMACIA 0% - 0%
GRADO FISIOTERAPIA 33,3% 444%  41,7%
SALUD GRADO LOGOPEI?IA ) - 50% 50%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -
GRADO ODONTOLOGIA - - -
GRADO PSICOLOGIA 50% 50% 50%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL - 50% 50%
TOTAL SALUD 33,3% 50% 47,1%
GRADO BIOLOGIA 0% 50% 40%
GRADO BIOQUIMICA - 0% 0%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 0% 0%
GRADO CC. AMBIENTALES 100% - 100%
GRADO ESTADISTICA 100% 100% 100%
EXPERIMENTALES GRADO FISICA 0,0% 100% 50%
GRADO GEOLOGIA - - -
GRADO MATEMATICAS - - -
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 100% 50% 66,7%
GRADO QUIMICA - 100% 100%
TOTAL EXPERIMENTALES 60,0% 545%  56,3%
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GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - - -
GRADO BELLAS ARTES 100% 75% 80%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION DE BIENES CULTURAL - - -
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS - - -
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -

GRADO ESTUDIOS INGLESES - 75% 75%
GRADO FILOLOGIA CLASICA - B }
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA - 100% 100%

HUMANIDADES  GRADO FILOSOFIA - - -
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO - - -

GRADO HISTORIA - 100% 100%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 0% 100% 80%

GRADO HISTORIA Y CC. DE LA MUSICA - 100% 100%

GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS - 50% 50%

GRADO LITERATURAS COMPARADAS - - -

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION - 62,5%  62,5%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 50% 741%  72,4%

GRADO EDUCACION INFANTIL - 66,7%  66,7%

MAGISTERIO -

GRADO EDUCACION PRIMARIA 100% 333%  55,6%
TOTAL MAGISTERIOS 100% 571%  62,5%
TOTAL GRADOS UGR 69,9% 59% 62,8%

4.3.4.3. Idoneidad del primer contrato

El grado o porcentaje de sobre-cualificacién de los egresados de grado de la UGR
que realizaron PE en el primer contrato después del egreso es del 80,9% (Tabla 61), supe-
rior en 11,4 puntos respecto al grupo de los que no las han realizado (69,5%) y superior
igualmente al conjunto de la UGR en 8,9 puntos, repitiéndose la misma tendencia que lo
observado en el PSC.
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Tabla 55. Grado de Sobre-cualificacion en el primer contrato post-egreso para los grados de
la UGR en la promocion 2014-2015, por sexo

% Sobre-cualificacion HOMBRES MUJERES TOTAL
SIPE 78,9% 81,9% 80,9%
NO PE 72% 68% 69,5%
TOTAL GRADOS UGR 73,44% 71,12% 71,95%

Las areas Técnica, Sanitaria, Experimental y Magisterio del grupo de PE superan a los
del Grupo de no PE en el porcentaje de sobre-cualificaciéon (Tabla 62), mientras que la
Social y Juridica (esta levemente) y las Artes y Humanidades del grupo de PE presentan
un porcentaje inferior al de las no PE. Ademas, entre el grupo de PE, el mayor porcentaje
de sobre-cualificacion es para las Sociales y Juridicas (la mds numerosa de todas) y el mas
bajo para la Salud.

Tabla 56. Grado de Sobre-cualificacion en el primer contrato post-egreso para los grados
de la UGR en la promocion 2014-2015 que realizaron PE, que no las realizaron y el total, por
area de conocimiento

% Sobre-cualificacion

SI PE NOPE  TOTALUGR
TECNICAS 76,5% 72,6% 73,94%
SOCIALES Y JURIDICAS 91,4% 91,8% 91,65%
SALUD 50% 35% 36,47%
EXPERIMENTALES 68,8% 55,6% 57,55%
ARTE Y HUMANIDADES 58,6% 67,5% 66,12%
MAGISTERIOS 87,5% 83,4% 83,62%
TOTAL GRADOS UGR 80,9% 69,5% 71,95%
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Para los titulos con suficiente representatividad, destacan dos grados con el total de
su primera contratacion post-egreso en situacién de sobre-cualificacién: Relaciones Labo-
rales y Recursos Humanosy Trabajo Social. Es también elevado en el caso de Magisterio en
Educacién Infantil (93,3%). Contrastan con el 87,5% de adecuacién en el primer contrato
de Traduccién e Interpretacién (Tabla 63).

Tabla 57. Grado de Sobre-cualificacion en el primer contrato post-egreso para los grados de
la UGR en la promocion 2014-2015, que han realizado PE, por area, grado y sexo

TITULACIONES

GRADO ARQUITECTURA

% Sobre-cualificacion

Hombres | Mujeres | TOTAL

GRADO EDIFICACION 100% 66,7% 75%
GRADO ING. CIVIL 40% 66,7%  54,5%
TECNICAS GRADO ING. TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 57,1% 0% 50%
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 50% - 50%
GRADO ING. INFORMATICA 94,1% 100%  94,7%
GRADO ING. QUIMICA - 100% 100%
TOTAL TECNICAS 79,3% 69,6%  76,5%
GRADO ADE - DERECHO 0% 100%  66,7%
GRADO ADE 85,7% 92,9%  90,5%
GRADO CC. ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 100% 100%  100%
GRADO CC. POLITICAS Y ADMON. 100% - 100%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 50% 83,3% 75%
SOCIALES Y GRADO DERECHO 60% 100% 80%
JURIDICAS GRADO ECONOMIA 83,3% 93,8%  90,9%
GRADO EDUCACION SOCIAL - 100%  100%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 100% 100%  100%
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 100% 100% 100%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION MERCADOS 83,3% 100%  93,3%
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GRADO PEDAGOGIA 0% 88,9% 80%
GRADO RRLL Y RRHH 100% 100%  100%
SJCL’J%AD%CEig GRADO SOCIOLOGIA - - -
GRADO TRABAJO SOCIAL 100% 100%  100%
GRADO TURISMO 100% 80% 83,3%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 83,1% 95%  91,4%
GRADO ENFERMERIA - 0% 0%
GRADO FARMACIA 0% - 0%
GRADO FISIOTERAPIA 33,3% 333%  33,3%
SALUD GRADO LOGOPEI?IA ' - 50% 50%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -
GRADO ODONTOLOGIA - - -
GRADO PSICOLOGIA 100% 75% 78,6%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL - 0% 0%
TOTAL SALUD 50% 50% 50%
GRADO BIOLOGIA 100% 75% 80%
GRADO BIOQUIMICA - 100% 100%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 100%  100%
GRADO CC AMBIENTALES 100% - 100%
GRADO ESTADISTICA 0% 100% 50%
EXPERIMENTALES -
GRADO FISICA 0% 100% 50%
GRADO GEOLOGIA - - -
GRADO MATEMATICAS - - -
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 100% 0% 33,3%
GRADO QUIMICA - 100% 100%
TOTAL EXPERIMENTALES 60% 72,7%  68,8%
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GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - - -
GRADO BELLAS ARTES 100% 100% 100%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION BIENES CULTURAL - - -
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS - - -
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -

GRADO ESTUDIOS INGLESES - 25% 25%
GRADO FILOLOGIA CLASICA - . }
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA - 100% 100%

HUMANIDADES  GRADO FILOSOFIA - - -
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO - - -

GRADO HISTORIA - 100%  100%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 0% 100%  80%
GRADO HISTORIA Y CC DE LA MUSICA - 0% 0%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS - 100%  100%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS - - -
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION - 12,5%  12,5%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 50%  593%  58,6%
GRADO EDUCACION INFANTIL - 933%  933%
MAGISTERIO )
GRADO EDUCACION PRIMARIA 100%  667%  77,8%
TOTAL MAGISTERIOS 100%  857%  87,5%
TOTAL GRADOS UGR | 789% | 81,9% | 80,9%

4.3.4.4. Calidad del primer contrato

La tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para el conjunto de los
egresados de grado que realizaron PE es del 89% (Tabla 64), inferior en 5,2 puntos respec-
to al grupo de no PE y de 4,05 puntos respecto al conjunto de la UGR. Ademas, los varones
del grupo de PE presentan mayor proporcién de contratacion indefinida que las mujeres
(el 20,3%).
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Tabla 58. Tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR
en la promocién 2014-2015, que han realizado PE, por sexo

TEMPORALIDAD HOMBRES MUJERES TOTAL

SIPE 79,7% 94% 89%
NO PE 93,3% 94,7% 94,2%
TOTAL GRADOS UGR 90,40% 94,53% | 93,05%

La tendencia anterior no se repite en las areas de conocimiento, donde el grupo de
no PE aventaja al grupo de PE en temporalidad en el primer contrato post-egreso en las
carreras Técnicas, Sociales y Juridicas y Salud, y coincidiendo en los Magisterios (Tabla 65).
De otro lado, el area Técnica del grupo de PE es la que mayor porcentaje de contratacion
indefinida en el primer contrato ofrece (27,2%).

Tabla 59. Tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR
en la promocion 2014-2015 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por area de
conocimiento

% Temporalidad

AREAS SI PE NOPE TOTAL
TECNICAS 72,8% 90,6% | 82,98%
SOCIALES Y JURIDICAS 92,9% 93,1% | 93,04%
SALUD 91,2% 95,3% | 94,87%
EXPERIMENTALES 93,8% 88,9% | 89,62%
ARTE Y HUMANIDADES 96,6% 95,5% | 95,63%
MAGISTERIOS 95,8% 95,8% | 95,84%
TOTAL GRADOS UGR 89% 94,2%  93,05%
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Con respecto a los grados, la mayor tasa de temporalidad observada para el grupo
de los que realizaron PE es para los egresados en Edificacién, Trabajo Social y Traduccién
e Interpretacién, con el 100% de los casos. También es elevada en el caso de Magisterio
en Educacion Infantil (93,3%). De otro lado, los mayores porcentajes de contratacién in-
definida, por el contrario, son para los egresados de Ingenieria Informatica, con un 36,8%

(Tabla 66).

Tabla 60. Tasa de temporalidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR
en la promocion 2014-2015 que han realizado PE, por area, grado y sexo

% Temporalidad

AREAS TITULACIONES
Hombres Mujeres TOTAL
GRADO ARQUITECTURA -

GRADO EDIFICACION 100% 100% 100%
GRADO ING. CIVIL 40% 100% 72,7%

TECNICAS GRADO ING. TECNOLOGIAS TELECOMUNIC. 71,4% 100% 75%

GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 50% 50%
GRADO ING. INFORMATICA 58,8% 100% 63,2%

GRADO ING. QUIMICA 100% 100%
TOTAL TECNICAS 62,1% 100%  72,8%

GRADO ADE-DERECHO 100% 100% 100%
GRADO ADE 95,2% 857%  88,9%

GRADO CC ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 100% 100% 100%

GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 100% 100%
SOCIALES Y GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 50% 100% 87,5%
JURIDICAS GRADO DERECHO 100% 100% 100%
GRADO ECONOMIA 100% 93,8%  955%

GRADO EDUCACION SOCIAL - 100% 100%
GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 100% 71,4%  81,8%

GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA
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GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 100% 75% 83,3%

GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 83,3% 100% 93,3%

GRADO PEDAGOGIA 100% 100% 100%

38&;3%:5\( GRADO RRLLY RRI-)IH 75% 100% 94,1%
GRADO SOCIOLOGIA - - -

GRADO TRABAJO SOCIAL 100% 100% 100%

GRADO TURISMO 100% 100% 100%

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 932%  92,8%  92,9%

GRADO ENFERMERIA - 100% 100%

GRADO FARMACIA 100% - 100%

GRADO FISIOTERAPIA 66,7% 889%  83,3%

GRADO LOGOPEDIA - 100% 100%

SALUD y :

GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -
GRADO DONTOLOGIA - - -

GRADO PSICOLOGIA 100% 100% 100%

GRADO TERAPIA OCUPACIONAL - 50% 50%

TOTAL SALUD 833%  929%  91,2%

GRADO BIOLOGIA 100% 100% 100%

GRADO BIOQUIMICA - 100% 100%

GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 100% 100%

GRADO CC AMBIENTALES 100% - 100%

GRADO ESTADISTICA 100% 100% 100%

EXPERIMENTALES -
GRADO FIiSICA 100% 100% 100%

GRADO GEOLOGIA - . .

GRADO MATEMATICAS - - -

GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 100% 50% 66,7%
GRADO QUIMICA - 100% 100%
TOTAL EXPERIMENTALES 100% 90,9%  93,8%
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GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - - -
GRADO BELLAS ARTES 100% 100% 100%
GRADO CONSER. Y RESTAURACION BIENES CULTURAL - - -
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS - - -
GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -

GRADO ESTUDIOS INGLESES - 100% 100%
GRADO FILOLOGIA CLASICA - - )
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA - 100% 100%

HUMANIDADES  GRADO FILOSOFIA - - -
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO - - -

GRADO HISTORIA - 100% 100%
GRADO HISTORIA DEL ARTE 100% 75% 80,0%
GRADO HISTORIA Y CC DE LA MUSICA - 100% 100%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS - 100% 100%
GRADO LITERATURAS COMPARADAS - - -

GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION - 100% 100%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 100% 96,3%  96,6%
MAGISTERIO GRADO EDUCACICi)N INFANTIL - 933%  93,3%
GRADO EDUCACION PRIMARIA 100% 100% 100%
TOTAL MAGISTERIOS 100% 952%  95,8%

TOTAL GRADOS UGR 79,7% 94% 89%

La tasa de parcialidad para los grados que realizaron PE en el primer contrato post-
egreso es del 46,6%, lo que supone una diferencia de 13,5 puntos inferior al grupo de no
PEyde 10,5 respecto al conjunto total de la UGR (Tabla 67). Ademas, los varones del grupo
de PE alcanzan una contratacion indefinida significativamente superior a las mujeres (el
65,4% frente al 47%).
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Tabla 61. Tasa de parcialidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en
la promocion 2014-2015 que han realizado PE, que nos las realizaron y del total, por sexo

PARCIALIDAD HOMBRES MUJERES TOTAL GRADOS UGR
SI PE 34,6% 53% 46,6%
NO PE 52,9% 64,2% 60,1%
TOTAL GRADOS UGR 48,96% 61,7% 57,13%

Sin embargo, si nos centramos en las dreas de conocimiento, se observan algunas de
ellas donde el grupo de PE obtiene tasa de parcialidad mas altas que el grupo de no PE,
como es el caso de las Sanitarias, Arte y Humanidades y los Magisterios, mientras que en
el resto la contratacién a tiempo completo es superior, caso de las Técnicas, Sociales y Ju-
ridicas, y Experimentales (Tabla 68).

Tabla 62. Tasa de parcialidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR
en la promocion 2014-2015 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por areas de
conocimiento

% Parcialidad

NO PE TOTAL UGR

TECNICAS 25,9% 32,1% 29,26%

CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS 43,9% 62,2% 55,07%
SALUD 64,7% 59% 59,54%
EXPERIMENTALES 37,5% 38,9% 38,68%

ARTE Y HUMANIDADES 75,9% 64,9% 66,67%
MAGISTERIOS 83,3% 70,1% 70,9%

TOTAL GRADOS UGR 46,6% 60,1% 57,13%

En lo que respecta a los titulos, observamos tasas de temporalidad muy altas en el
caso de Magisterio en Educacion Infantil, con el 100% de los casos, junto a Psicologia, con
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el 71,4%. En el otro lado, el mayor porcentaje de contratacion a tiempo completo es para
la Ingenieria Informatica, con un 94,7% (Tabla 69).

Tabla 63. Tasa de parcialidad en el primer contrato post-egreso para los grados de la UGR en

la promocion 2013-2014, que han realizado PE, por area, grado y sexo

TITULACIONES

GRADO ARQUITECTURA

Hombres | Mujeres |

% Parcialidad

GRADO EDIFICACION 66,7% 44,4% 50%
GRADO ING. CIVIL 60% 0% 27,3%
TECNICAS GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 71,4% 0% 62,5%
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 0% - 0%
GRADO ING. INFORMATICA 5,9% 0% 53%
GRADO ING. QUIMICA - 0% 0%
TOTAL TECNICAS 29,3% 174%  259%
GRADO ADE-DERECHO 0% 50% 33,3%
GRADO ADE 33,3% 357%  34,9%
GRADO CC LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 33,3% 75% 57,1%
GRADO CC POLITICAS Y ADMON. 0% - 0%
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 50% 333%  37,5%
GRADO DERECHO 40% 40% 40%
GRADO ECONOMIA 33,3% 37,5%  36,4%
GRADO EDUCACION SOCIAL - 429%  42,9%
SOCIALESY -0 ADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 25%  571%  455%
JURIDICAS : R ! '
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - - -
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 50% 50% 50%
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 50% 44,4%  46,7%
GRADO PEDAGOGIA 100% 77,8% 80%
GRADO RRLL Y RRHH 25% 53,8%  47,1%
GRADO SOCIOLOGIA - - -
GRADO TRABAJO SOCIAL 100% 60% 66,7%
GRADO TURISMO 0% 60% 50%
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 373%  468%  43,9%
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GRADO ENFERMERIA - 0% 0%
GRADO FARMACIA 100% - 100%
GRADO FISIOTERAPIA 33,3% 66,7%  58,3%
SALUD GRADO LOGOPEI?IA ) - 75% 75%
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA - - -
GRADO ODONTOLOGIA - - -
GRADO PSICOLOGIA 50% 75% 71,4%
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL - 50% 50%
TOTAL SALUD 50% 679%  64,7%
GRADO BIOLOGIA 0% 25% 20%
GRADO BIOQUIMICA - 0% 0,0%
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA ALIMENTOS - 0% 0,0%
GRADO CC AMBIENTALES 100% - 100%
GRADO ESTADISTICA 0% 100% 50%
EXPERIMENTALES -
GRADO FiSICA 0% 100% 50%
GRADO GEOLOGIA - - -
GRADO MATEMATICAS - - -
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 100% 0% 33,3%
GRADO QUIMICA - 100% 100%
TOTAL EXPERIMENTALES 40,0%  364%  37,5%
GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL - - -
GRADO BELLAS ARTES 100% 50% 60%
GRADO CONSERV. Y RESTAURACION BIENES CULTURAL - - -
ARTES Y GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS - - -
HUMANIDADES ~ GRADO ESTUDIOS FRANCESES - - -
GRADO ESTUDIOS INGLESES - 100% 100%
GRADO FILOLOGIA CLASICA - - -
GRADO FILOLOGIA HISPANICA - 100% 100%
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GRADO FILOSOFIA -

GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO -
GRADO HISTORIA - 100%  100%
ARTES Y GRADO HISTORIA DEL ARTE 0% 75% 60%
HUMANIDADES  GRADO HISTORIA Y CC DE LA MUSICA - 100% 100%
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS - 100%  100%

GRADO LITERATURAS COMPARADAS -
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION - 62,5%  62,5%
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 500%  77,8%  759%
GRADO EDUCACION INFANTIL - 100%  100%

MAGISTERIO :

GRADO EDUCACION PRIMARIA 333%  667%  556%
TOTAL MAGISTERIOS 333%  90,5%  83,3%
TOTAL GRADOS UGR | 3a6% | s3% | 466%

4.3.5. Caracter de las empresas contratantes para los egresados de grado

En cuanto a la tipologia juridica de las empresas contratantes en el primer empleo
tras el grado de los egresados que realizaron PE (Grafico 12), un 54,7% son Sociedades
Limitadas. Le siguen por orden, Sociedades Andénimas, absorbiendo al 20,4% junto a las
Personas Fisicas (11%). A mas distancia se ubican los Organismos Auténomos de la Admi-
nistraciény las Asociaciones y Otros, con el 3,1%. Las Sociedades Cooperativas dan cober-
tura al 2,6% de los titulados de grado de este curso que realizaron PE, mientras que las
Corporaciones Locales alcanzan tan solo al 1,6% del total de las primeras contrataciones.

El resto de tipologias se reparten el 3,4%.
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Grafico 12. Tipologia juridica de las empresas contratantes de los egresados de grado del
curso académico 2014-2015, que han realizado practicas extracurriculares

ASOCIACIONY  SOCIEDAD CORPORACION
OTROS COOPERATIVA LOCAL RESTO DE
3,14% 2,62% 1,57% TIPOLOGIAS
3,40%
ORGANISMO
AUTONOMO DE LA
ADMON.
3,14%
SOCIEDAD LIMITADA
54,71%
SOCIEDAD
ANONIMA
20,42%

Por sector de actividad economica (Grafico 13), el 13,9% de la contratacion de los
graduados se concentra en el sector del Comercio, seguido muy de cerca por el de la Edu-
cacion (13,6%), la Informacion y las Comunicaciones (12,8%), las Actividades profesiona-
les, Cientificas y Técnicas (12,6%) y algo mas alejado la Hosteleria (10,2%). En sexto lugar
se posicionan las Actividades Sanitarias y de Servicios Sociales (7,3%).
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Tabla 64. Sector de Actividad econémica (CNAE) de las empresas contratantes de los egresa-

dos de grado del curso académico 2014-2015, que han realizado PE.

SECCION DE ACTIVIDAD ECONOMICA %

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

EDUCACION

INFORMACION Y COMUNICACIONES

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

HOSTELERIA

ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES

INDUSTRIA MANUFACTURERA

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXLIARES

ACTIVIDADES ARTISTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRENIMIENTO

ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS

AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y PESCA

CONSTRUCCION

TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO

OTROS SERVICIOS

ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL OBLIGATORIA

ACTIVIDADES DE LOS HOGARES COMO EMPLEADORES DE PERSONAL DOMESTICO

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS

SUMINISTRO DE ENERGIA ELECTRICA, GAS, VAPOR Y AIRE ACONDICIONADO
TOTAL GRADOS UGR

13,9%
13,6%
12,8%
12,6%
10,2%
7,3%
6,5%
5,8%
4,7%
2,6%
2,4%
2,1%
1,8%
1,6%
1,3%
0,3%
0,3%
0,3%
100%

Por ultimo, en cuanto al tamano de la empresa contratante de titulados de grado que
han realizado PE (Grafico 13), el 81,1% se incorporan en la pequena y mediana empresa
(entre 1 a 249 trabajadores), mientras que un 16% de contratos se producen en grandes

empresas (de 250 o mas trabajadores).
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Grafico 13. Tamano de las empresas contratantes de los egresados de grado del curso aca-
démico 2014-2015, que han realizado PE

2,88%

15,97%

B Sin empleo, asalariado
35,86%

18,59% B Menos de 10 Trabajadores

M Entre 10y 49 trabajadores

B Entre 50y 249 trabajadores

M 250 0 mas trabajadores

4.4. SITUACION LABORAL DE LOS EGRESADOS DE MASTER OFICIAL

4.4.1. Tasa de insercion de los egresados en Master Oficial

El 62,9% de los titulados de master oficial de la UGR del curso 2014-2015 que habian
realizado PE se encontraban ocupados a fecha de 30 de septiembre de 2016, un ano des-
pués del egreso (Tabla 71).
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Tabla 65. Situacion laboral de los egresados de Master Oficial en la UGR durante el curso
2014-15 que han realizado PE, a 30 de septiembre de 2016

SITUACION LABORAL (a 30/09/2016) FRECUENCIA PORCENTAJE
TRABAJANDO 232 62,87%
DEMANDANDO EMPLEO 62 16,80%
SIN TRABAJAR NI DEMANDAR EMPLEO 75 20,33%
DESCONOCIDA 2 0,54%

Con respecto al grupo de los egresados de master oficial que no realizaron PE, las di-
ferencias son de 9,1 puntos porcentuales superiores, y de 8,3 puntos respecto al conjunto
de la UGR (Tabla 72). Por sexo, los varones presentan una tasa de ocupacion superior a las
mujeres en 6,2 puntos porcentuales.

Tabla 66. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de Master OFfi-
cial en la UGR en el curso 2014-15, que han realizado PE, por sexo, a fecha de 30 de septiem-

bre de 2016
SEXO
OCUPADOS (A 30/09/2016)
HOMBRE MUJER TOTAL
S| PE 66,67% 60,44% 62,87%
NO PE 53,72% 52,13% 53,72%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 55,94% 53,67% 54,60%

Todas las areas de conocimiento de master oficial del grupo de PE superan a las del
grupo de no PE y al conjunto de la UGR, aunque estas diferencias son mas ajustadas en
el drea de la Artes y las Humanidades, y mas holgadas en el caso de las Técnicas, donde
ademads se observan los porcentajes mas elevados del grupo de PE, con el 77% (Tabla 73)%.

4. Dada la escasa representatividad estadistica de algunos de los masteres oficiales analizados hemos estimado mas pertinente con-
siderar los datos relativos a las areas de conocimiento.
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Tabla 67. Situacion laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados de Master OFfi-
cial en la UGR en el curso 2014-15, que han PE, por sexo y area de conocimiento, a fecha de

30 de septiembre de 2016

OCUPADOS (A 30/09/2016)

NO PE TOTAL UGR
TECNICAS 77,05% 59,55% 66,67%
SOCIALES Y JURIDICAS 57,06% 49,94% 51,15%
SALUD 75% 67,99% 68,95%
EXPERIMENTALES 70% 58,19% 60,79%
ARTEY HUMANIDADES 34,48% 34,25% 34,27%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 62,87% 52,79% 54,60%

Tabla 68. Situacion laboral de los egresados de Master Oficial de la UGR que han realizado

PE en el curso 2014-2015 (a 30/09/2016), por area, master y género

TASA DE INSERCION

AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 100% - 100%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 100% 100% 100%
M.U. ESTRUCTURAS 75% 0% 60%
M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA EDIFICACION 85,71% 66,67% 80%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 66,67% 60% 63,64%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 50% 100% 75%
TECNICAS M.U. ING. ACUSTICA 0% - 0%
M.U. ING. INFORMATICA 100% - 100%
M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES 100% 100% 100%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 100% 66,67%  77,78%
M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES 100% 100% 100%
M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -
M.U. URBANISMO 50% 100% 66,67%
TOTAL TECNICAS 77,78% 76% 77,05%
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SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. ABOGACIA

50%

0%

33,33%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE
CONSTRUCCIONISTA

100%

100%

M.U. AUDITORIA

100%

100%

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION PUBLICA Y DE LAS
ONGS

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES

75%

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS

0%

0%

M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO

100%

100%

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS

100%

33,33%

60%

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES INTERNACIONALES

66,67%

66,67%

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y DERECHO A LA SALUD LA
UNION EUROPEA

100%

100%

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

0%

71,43%

62,50%

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

33,33%

0%

16,67%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

0%

50%

25%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y DESARROLLO
PROFESIONAL

66,67%

66,67%

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

100%

100%

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENACION DEL TERRITORIO.
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

100%

100%

100%

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL INMIGRACION,
DESARROLLO Y GRUPOS VULNERABLES

50%

50%

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA

100%

100%

100%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

0%

0%

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION

100%

66,67%

83,33%

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

0%

0%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

75%

66,67%

71,43%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y GESTION DE
PROGRAMAS SOCIALES

0%

50%

33,33%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

586%

52,63%

54,55%
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SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

100%

100%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

50%

0%

20%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

50%

100%

66,67%

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS
MAYORES

0%

0%

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE PROFESIONALES DE LA
FORMACION (MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

53,98%

57,06%

SALUD

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES ANALISIS BIOLOGICO Y
DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE

0%

100%

66,67%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

100%

50%

62,50%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y
MEDICINA FiSICA

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

66,67%

91,67%

86,67%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y
AMBIENTALES DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

100%

100%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS
DEL FIN DE LA VIDA

100%

50%

60%

M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD, LA DEPENDENCIAYY
EL FINAL DE LA VIDA

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y
SALUD

33,33%

33,33%

M.U. ING. TISULAR

0%

0%

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

0%

100%

50%
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SALUD

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

50%

50%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

100% 100%

100%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'Y DEL COMPORTAMIENTO

100% 100%

100%

M.U. NEUROCIENCIAY DOLOR

- 100%

100%

M.U. NUTRICION HUMANA

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA /
EUROPUBHEALTH

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE LA SALUD,
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD

TOTAL SALUD

EXPERIMENTALES

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)

71,43% 80%

75%

M.U. BIOTECNOLOGIA

100% 50%

57,14%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

100% 100%

100%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA
BIODIVERSIDAD

100% 60%

66,67%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

100% 50%

66,67%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

0% -

0%

M.U. FiSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

100% -

100%

M.U. GENETICA'Y EVOLUCION

0% 100%

50%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

50% -

50%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS RECURSOS
HIDRICOS

100% 0%

50%

M.U. GEOLOGIA
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EXPERIMENTALES

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

100%

100%

100%

M.U. MATEMATICAS

100%

100%

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA

100%

100%

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA

100%

100%

M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

M.U. QUIMICA

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA Y LA
TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN
INFORMATICS AND MEDIA TECHNOLOGY (CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

66,67%

100%

75%

TOTAL EXPERIMENTALES

69,57%

70,37%

70%

ARTES Y
HUMANIDADES

M.U. ARQUEOLOGIA

100%

100%

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y PRESENTE

100%

50%

66,67%

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION

0%

0%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA Y METODOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

0%

66,67%

50%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

0%

100%

50%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y TRADICION CLASICAS

0%

0%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

0%

0%

M.U. FILOSOFiA CONTEMPORANEA

0%

0%

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y TUTELA DEL
PATRIMONIO HISTORICO

0%

100%

50%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO ESPANOLY LA
EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA
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M.U. PATRIMONIO MUSICAL - -

ARTES Y

HUMANIDADES M- PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 50% 40% 42,86%
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL - 0% 0%
M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION - -
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 33,33% 35% 34,48%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR | e667% | co44% |e2.87%

4.4.2. Tasa de demanda de empleo de los egresados en Master Oficial

La tasa de demanda de empleo, a 30 de septiembre de 2016, entre los egresados de
master oficial en la UGR del curso 2014-2015 que realizaron PE es del 16,2% (Tabla 75),
superior en 1,5 puntos respecto al grado y en 1,6 puntos respecto del PSC.

Tabla 69. Tasa de demanda de empleo de los egresados de Master Oficial en la UGR que han
realizado PE, en el curso 2014-2015, a 30 de septiembre de 2016

SITUACION LABORAL (a 30/09/2016) FRECUENCIA PORCENTAJE
NO DEMANDANTES DE EMPLEO 311 83,83%
DEMANDANTES DE EMPLEO 60 16,17%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 371 100%

Por sexo, encontramos diferencias a favor de las mujeres en el grupo de PE, superan-
do a los varones en 9,6 puntos y al conjunto de la UGR en 3,7 puntos (Tabla 76). Ademas, al
igual que sucede en PSCy en los grados, la tasa de demanda de empleo del grupo de PE es
superior a la del grupo de no PE, pero solo en el caso de las mujeres, ya que los hombres
del grupo de PE presentan una tasa inferior a los del grupo de no PE.
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Tabla 70. Tasa de demanda de empleo de los egresados de Master Oficial en la UGR en el
curso 2014-15, que han realizado PE, por sexo, a fecha de 30 de septiembre de 2016

TASA DE DEMANDA DE EMPLEO (A 30/09/2016) SO
HOMBRE MUJER
SI PE 10,34% 19,91% 16,17%
NO PE 12,08% 13,37% 12,85%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 11,82% 14,43% 13,37%

Por areas de ensenanza, todas las del grupo de PE presentan tasas de demanda de
empleo mas altas que el grupo de no PE, con la salvedad de las Experimentales y las Artes
y Humanidades (Tabla 77)°. Dentro del grupo de PE, las mas elevadas se corresponden con
el drea juridico-social, con el 23,2% de los casos, siendo las mas bajas las del area Experi-
mental, con el 6%.

Tabla 71. Tasa de demanda de empleo de los egresados de Master Oficial en la UGR en el
curso 2014-15 que han realizado PE, por sexo y area de conocimiento, a fecha de 30 de sep-

tiembre de 2016
DEMANDANTES (A 30/09/2016)
SI PE NO PE TOTAL UGR
TECNICAS 11,48% 10,62% 10,92%
SOCIALES Y JURIDICAS 23,16% 15,78% 16,91%
SALUD 11,54% 8,44% 8,80%
EXPERIMENTALES 6% 9,18% 8,56%
ARTE Y HUMANIDADES 9,68% 12,33% 12,07%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 16,17% 12,85% 13,37%

5 Recordar, llegados a este punto que, dada la escasa representatividad estadistica de algunos de los masteres oficiales analizados,
solo consideramos para este analisis los datos relativos a las areas de conocimiento.
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Tabla 72. Tasa de demanda de empleo (a 30 de septiembre de 2016) entre las personas
egresadas en master oficial de la UGR en el curso 2014-2015 que han realizado PE, por area,

master oficial y sexo

TITULACIONES

DEMANDA DE EMPLEO

TECNICAS

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES

| HomBRrEs | MusERES | TOTAL

0%

0%

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE

0%

0%

0%

M.U. ESTRUCTURAS

0%

0%

0%

M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL EN LA EDIFICACION

14,29%

0%

10%

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO

33,33%

40%

36,36%

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL

50%

0%

25%

M.U. ING. ACUSTICA

0%

0%

M.U. ING. INFORMATICA

0%

0%

M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES

0%

0%

0%

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

0%

16,67%

11,11%

M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES

0%

0%

0%

M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA

M.U. URBANISMO

0%

0%

0%

TOTAL TECNICAS

11,11%

12%

11,48%

SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. ABOGACIA

0%

0%

0%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE
CONSTRUCCIONISTA

0%

0%

M.U. AUDITORIA

0%

0%

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION PUBLICA Y DE
LAS ONGS

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES

0%

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS

0%

0%

M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO

0%

0%

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS

0%

0%

0%

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES
INTERNACIONALES

0%

0%

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y DERECHO A LA SALUD LA
UNION EUROPEA

0%

0%
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SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

100%

14,29%

25%

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

66,67%

100%

83,33%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

50%

0%

25%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y DESARROLLO
PROFESIONAL

0%

0%

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

0%

0%

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENACION DEL
TERRITORIO. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL INMIGRACION,
DESARROLLO Y GRUPOS VULNERABLES

33,33%

33,33%

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA

0%

0%

0%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

0%

0%

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

0%

0%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

25%

33,33%

28,57%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y GESTION DE
PROGRAMAS SOCIALES

0%

50%

33,33%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

9,68%

35,09%

26,14%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

0%

0%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

50%

66,67%

60%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE
GENERO

0%

0%

0%

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS
MAYORES

100%

100%

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE PROFESIONALES DE LA
FORMACION (MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

14,06%

28,32%

23,16%
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SALUD

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES ANALISIS BIOLOGICO Y
DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE

100%

50%

66,67%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

0%

16,67%

12,50%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y
MEDICINA FiSICA

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

0%

8,33%

6,67%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y
AMBIENTALES DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

0%

0%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS
DEL FIN DE LA VIDA

0%

25%

20%

M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD, LA DEPENDENCIA'YY
EL FINAL DE LA VIDA

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES PSICOLOGIA
Y SALUD

33,33%

33,33%

M.U. ING. TISULAR

0%

0%

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

0%

0%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

0%

0%

0%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'YY DEL COMPORTAMIENTO

0%

0%

0%

M.U. NEUROCIENCIAY DOLOR

0%

0%

M.U. NUTRICION HUMANA

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA /
EUROPUBHEALTH

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE LA SALUD,
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD

TOTAL SALUD

8,33%

12,50%

11,54%
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EXPERIMENTALES

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)

0%

0%

0%

M.U. BIOTECNOLOGIA

0%

16,67%

14,29%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

0%

0%

0%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA
BIODIVERSIDAD

0%

20%

16,67%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

0%

0%

0%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

0%

0%

M.U. FiSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

0%

0%

M.U. GENETICA'Y EVOLUCION

0%

0%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

0%

0%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS RECURSOS
HIDRICOS

0%

100%

50%

M.U. GEOLOGIA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. MATEMATICAS

0%

0%

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA

0%

0%

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA

0%

0%

M.U. CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

M.U. QUIMICA

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICAY LA
TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN
INFORMATICS AND MEDIA TECHNOLOGY (CIMET)

M.U. TECNICAS Y CIENCIAS DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

0%

0%

0%

TOTAL EXPERIMENTALES

0%

11,11%

6%
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ARTES Y
HUMANIDADES

M.U. ARQUEOLOGIA

0%

0%

M.U. CIENCIAS DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y PRESENTE

0%

0%

0%

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION

0%

0%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA Y METODOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

100%

100%

100%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y TRADICION
CLASICAS

0%

0%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

50%

33,33%

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

0%

0%

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y TUTELA DEL
PATRIMONIO HISTORICO

0%

0%

0%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO ESPANOL Y LA
EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

0%

0%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

0%

0%

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

10,34%

9,52%
19,91%

9,68%
16,17%
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4.4.3. Tasa de paro registrado de los egresados de Master Oficial

La tasa de paro registrado entre los egresados de master oficial del curso 2014-2015
que realizaron PE es del 15,6% (Tabla 79).

Tabla 73. Porcentaje de paro registrado, a 30 de septiembre de 2016, entre las personas
egresadas en Master Oficial de la UGR en el curso 2014-2015 que han realizado PE

INSCRIPCION EN EL SAE COMO PARADOS

(a 30/09/2016) FRECUENCIA PORCENTAJE
PARADOS REGISTRADOS 58 15,63%
NO REGISTRADOS COMO PARADOS 313 84,37%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 371 100%

Este porcentaje es superior al observado en el grupo de no PE en 2,5 puntos, y en 2,1
puntos en el conjunto de la UGR (Tabla 70). Por sexo, las mujeres del grupo de PE aven-
tajan a los hombres en 8,7 puntos, diferencia mucho mas abultada que entre hombres y
mujeres del grupo de no PE.

Tabla 74. Tasa de paro registrado, a 30 de septiembre de 2016, entre las personas egresadas
de Master Oficial en la UGR en el curso 2014-2015 que han realizado PE

PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO (A 30/09/2016) SEXO
HOMBRE
SI PE 10,34% 19,03% 15,63%
NO PE 12,70% 13,46% 13,15%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 12,34% 14,36% 13,54%

La tendencia anterior se repite cuando analizamos este indicador por drea de conoci-
miento. Asi, el grupo de PE supera al de no PE en el porcentaje de paro registrado en todas
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las areas, con la excepcidon de las Experimentales y de las Artes y Humanidades (Grafico
14), donde los que realizaron PE muestran valores mas bajos. De otro lado, los mayores
porcentajes de paro registrado por areas de conocimiento entre los egresados de master
oficial los ofrecen las Ciencias Sociales y Juridicas (22%), mientras que los mas bajos apa-
recen entre los de las Experimentales (4%).

Grafico 14. Porcentaje de paro registrado, a 30 de septiembre de 2016, entre las personas
egresadas en PSC en la UGR durante el curso 2014-2015 que han realizado PE, que no las
realizaron y del total, por area de ensefanza

25%
22%
20%
opeil® 15,6%
14,8% 16,1% g 14,8%
0
— 12,6% 13%2,79% | 13:2%13,5% 12,6%
11,5% 1019 11,5%
9,6% 1%, 97%
0,
10% 7 99 8:1%
5(% 4%
0%
TECNICAS SOCIALES Y SALUD EXPERIMENTALES ARTE Y MAGISTERIOS TOTAL MASTER
JURIDICAS HUMANIDADES OFICIAL UGR

SIPE ®NOPE TOTAL
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Tabla 75. Tasa de paro registrado (a 30 de septiembre de 2016) entre las personas egresadas
en master oficial en la UGR en el curso 2014-2015 que han realizado PE, por area, master

oficial y sexo

TITULACIONES

TASA DE PARO

TOTAL

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES

HOMBRES | MUJERES

0%

0%

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE

0%

0%

0%

M.U. ESTRUCTURAS

0%

0%

0%

M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA EDIFICACION 14,29% 33,33% 20%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 33,33% 40% 36,36%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 50% 0% 25%

TECNICAS M.U. ING. ACUSTICA 100% - 100%
M.U. ING. INFORMATICA 0% - 0%
M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES 0% 0% 0%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 0% 16,67%  11,11%
M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES 0% 0% 0%
M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -
M.U. URBANISMO 0% 0% 0%

TOTAL TECNICAS 13,89% 16% 14,75%

M.U. ABOGACIA 0% 0% 0%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE 0% i 0%
CONSTRUCCIONISTA
M.U. AUDITORIA 0% - 0%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION PUBLICA Y DE LAS i i i

SOCIALES Y ONGS -

JURIDICAS M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES - 0% 0%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS 0% ) 0%
HUMANOS
M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO 0% - 0%
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 0% 0%
M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES INTERNACIONALES - 33,33%  33,33%
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SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y DERECHO A LA SALUD LA
UNION EUROPEA

0%

0%

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

100%

14,29%

25%

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

33,33%

100%

66,67%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

50%

0%

25%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y DESARROLLO
PROFESIONAL

0%

0%

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

0%

0%

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENACION DEL TERRITORIO.
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL INMIGRACION,
DESARROLLO Y GRUPOS VULNERABLES

33,33%

33,33%

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA

0%

0%

0%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

100%

100%

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FIiSICA Y DEPORTE

0%

0%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

25%

33,33%

28,57%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y GESTION DE
PROGRAMAS SOCIALES

0%

50%

33,33%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

9,68%

28,07%

21,59%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

0%

0%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

50%

66,67%

60%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

50%

0%

33,33%

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS
MAYORES

100%

100%

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE PROFESIONALES DE LA
FORMACION (MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

14,06%

26,55%

22,03%
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CCDE LASALUD

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES ANALISIS BIOLOGICO Y
DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE

0%

0%

0%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

0%

33,33%

25%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y
MEDICINA FiSICA

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

0%

8,33%

6,67%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y
AMBIENTALES DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

0%

0%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS
DEL FIN DE LA VIDA

0%

25%

20%

M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD, LA DEPENDENCIAYY
EL FINAL DE LA VIDA

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y
SALUD

33,33%

33,33%

M.U. ING. TISULAR

0%

0%

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

0%

0%

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

0%

0%

0%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVAY DEL COMPORTAMIENTO

0%

0%

0%

M.U. NEUROCIENCIAY DOLOR

0%

0%

M.U. NUTRICION HUMANA

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA /
EUROPUBHEALTH

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE LA SALUD,
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD

TOTAL SALUD

0%

12,50%

9,62%
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EXPERIMENTALES

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)

0%

0%

0%

M.U. BIOTECNOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

0%

0%

0%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA
BIODIVERSIDAD

0%

20%

16,67%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

0%

0%

0%

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

0%

0%

M.U. FiSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

0%

0%

M.U. GENETICAY EVOLUCION

0%

0%

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

0%

0%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS RECURSOS
HIDRICOS

0%

100%

50%

M.U. GEOLOGIA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. MATEMATICAS

0%

0%

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA

0%

0%

M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA

0%

0%

M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

M.U. QUIMICA

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA'Y LA
TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN
INFORMATICS AND MEDIA TECHNOLOGY (CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

0%

0%

0%

TOTAL EXPERIMENTALES

0%

7,41%

4%
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ARTESY
HUMANIDADES

M.U. ARQUEOLOGIA

0%

0%

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEQO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y PRESENTE

0%

0%

0%

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION

0%

0%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA Y METODOLOGIA

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

0%

0%

0%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

100%

0%

50%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y TRADICION CLASICAS

0%

0%

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

50%

33,33%

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

0%

0%

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y TUTELA DEL
PATRIMONIO HISTORICO

0%

0%

0%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO ESPANOL Y LA
EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION EN ARTE

20%

14,29%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

0%

0%

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES

TOTAL MASTER OFICIAL UGR

9,52%

9,68%
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4.4.4. Caracterizacion de la primera contratacion tras el egreso de Master Oficial

4.4.4.1. Tiempo medio en la obtencion del primer contrato

El tiempo medio en la obtencién de un primer contrato tras la finalizaciéon de los es-
tudios de master oficial en el curso 2014-2015 para aquellos que realizaron PE es de 119
dias, sin diferencias por género (Tabla 82). Este promedio es inferior en 19 dias respecto a
lo que tarda el grupo de egresados de la misma promocion que no realizaron PE.

Tabla 76. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egre-
sadas de Master Oficial de la UGR en el curso 2014-2015 que realizaron PE, que no las reali-
zaron y del total, por sexo

TIEMPO MEDIO OBTENCION CONTRATO (EN DIAS) HOMBRES MUJERES TOTAL
SI PE 120 dias 119 dias 119 dias

NO PE 138 dias 138 dias 138 dias

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 134 dias 133 dias 133 dias

El grupo de no PE presentan un promedio inferior al primer contrato post-egreso en
las dreas Técnica, Juridico-social y Experimental, y superior en las Sanitarios y en las Artes
y Humanidades (Tabla 82). Ademas, el drea del grupo de PE que mas tiempo invierte en la
obtencién de un contrato son las Humanidades (144 dias), mientras que el mas rapido es
el de las Técnicas (102 dias).
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Tabla 77. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre las personas egre-
sadas de Master OfFicial de la UGR en el curso 2014-2015 que realizaron PE, que no las reali-
zaron y del total, por areas de conocimiento

Media de dias hasta el primer contrato

SI PE NO PE TOTAL

TECNICAS 102 dias 146 dias 124 dias
SOCIALES Y JURIDICAS 120 dias 150 dias 143 dias
SALUD 128 dias 118 dias 116 dias
EXPERIMENTALES 117 dias 127 dias 129 dias
HUMANIDADES 144 dias 126 dias 129 dias

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 119 dias 138 dias 133 dias

Tabla 78. Tiempo medio en el registro del primer contrato entre las personas egresadas de
Master Oficial de la UGR en el curso 2014-2015 que han realizado PE, por areas, ciclo, titula-
cion y sexo

PROMEDIO DiAS PRIMER

TITULACIONES CONTRATO
HOMBRES | MUJERES | TOTAL

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 107 - 107
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 34 5 20

. M.U. ESTRUCTURAS 275 - 275

TECNICAS - -

M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA EDIFICACION 38 123 75
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 182 108 158
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 152 30 91
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M.U. ING. ACUSTICA 62 - 62
M.U. ING. INFORMATICA - - }
M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES 54 1 28
TECNICAS M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 20 64 55
M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES 145 275 210
M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -
M.U. URBANISMO 173 104 127
TOTAL TECNICAS 112 91 102
M.U. ABOGACIA 28 - 28
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE 1 i 1
CONSTRUCCIONISTA
M.U. AUDITORIA 192 - 192
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION PUBLICA Y DE LAS i i i
ONGS
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES - 177 177
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS i i i
HUMANOS
M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 250 143 179
M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES INTERNACIONALES - 79 79
M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y DERECHO A LA SALUD LA i 1 1
SOCIALES Y UNION EUROPEA
JURIDICAS M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA - - -
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA - 232 232
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y i ) )
TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 30 - 30
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 89 - 89
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR - - -
M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y DESARROLLO i 4 4
PROFESIONAL
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 170 - 170
M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENACION DEL TERRITORIO. 55 ) .
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GEOGRAFICA
M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL INMIGRACION, i 175 175

DESARROLLO Y GRUPOS VULNERABLES
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M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 30 93 62
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA - - -
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 30 215 153
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE - 339 339
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 38 43 40
M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y GESTION DE i 256 256
PROGRAMAS SOCIALES
SOCIALES Y M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
JURIDICAS Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE 132 111 120
IDIOMAS
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL - 48 48
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 47 - 47
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO - - -
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS i 62 62
MAYORES
M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE PROFESIONALES DE LA i ) )
FORMACION (MUNDUSFOR)
TOTAL CC SOCIALES Y JURIDICAS 109 127 120
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO - - -
M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE 275 140 185
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES - - -
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 154 195 178
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y i i i
MEDICINA FiSICA
SALUD M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 189 168 170
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y i 109 109
AMBIENTALES DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA
AUTONOMIA DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS 142 66 91
DEL FIN DE LA VIDA
M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y
- 46 46
SALUD
M.U. DISENOS Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD - 19 19
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SALUD

M.U. ING. TISULAR

32

32

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

14

14

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVAY DEL COMPORTAMIENTO

126

114

M.U. NEUROCIENCIAY DOLOR

35

35

M.U. NUTRICION HUMANA

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA /
EUROPUBHEALTH

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE LA SALUD,
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD

TOTAL SALUD

165

119

128

EXPERIMENTALES

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

M.U. BIOLOQiA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)

85

63

78

M.U. BIOTECNOLOGIA

76

240

199

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

158

55

123

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA
BIODIVERSIDAD

27

78

69

M.U. ESTADISTICA APLICADA

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

M.U. FiSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

124

124

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

M.U. GEOFISICA' Y METEOROLOGIA

93

93

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS RECURSOS
HIDRICOS

M.U. GEOLOGIA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

78

78
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M.U. MATEMATICAS - 337 337
M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA - 13 13
M.U. OPTICA Y OPTOMETRIA AVANZADA - 285 285
M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA - - -
EXPERIMENTALES MU, QUIMICA - - -
M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA Y LA
TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN - - -
INFORMATICS AND MEDIA TECHNOLOGY (CIMET)
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 219 - 219
TOTAL EXPERIMENTALES 109 123 117
M.U. ARQUEOLOGIA 155 - 155
M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA - - -
M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEQ - - -
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y PRESENTE - - -
M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION - 23 23
M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, i 19 19
CULTURA Y METODOLOGIA
M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL - - -
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION - 56 56
HU ,ﬁmf; XDES M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES - - -
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y TRADICION CLASICAS - - -
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA - 184 184
M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA - - -
M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y TUTELA DEL 185 922 204

PATRIMONIO HISTORICO

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO ESPANOL Y LA
EUROPA BARROCA
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M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS -
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA -

ARTES Y M.U. PATRIMONIO MUSICAL -
HUMANIDADES .y, PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 362 197 238
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL - 13 13

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION -
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 234 116 144
TOTAL MASTER OFICIAL UGR | 120 | 119 | 119

4.4.4.2. Movilidad geografica

El porcentaje de movilidad geografica del grupo de PE es de 64,5%, 8 décimas mas
elevado que el grupo de no PE y 6 décimas superior al conjunto general de la UGR (Tabla
84). De igual forma, se observa como los hombres del grupo de PE se desplazan con mayor
frecuencia que las mujeres del mismo grupo.

Tabla 79. Porcentaje de movilidad geograFfica del primer contrato entre los egresados de
Master Oficial en la UGR del curso 2014-2015 que han realizado PE, que no las han realizado
y del total, por sexo

MOVILIDAD GEOGRAFICA EN EL PRIMER CONTRATO HOMBRES MUJERES TOTAL
SI PE 68,6% 62,1% 64,5%

NO PE 64,3% 63,4% 63,7%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 65,20% 62,91% 63,85%

Siatendemos ala comparacién por dreas de conocimiento del grupo de PE conrelacién
al de no PE, los egresados de master oficial de las Sociales y Juridicas y las Experimentales,
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presentan mayor movilidad, mientras que en el resto es inferior (Tabla 85). El valor mas
alto le corresponde al drea Experimental (75%) y el mas bajo es para las Humanidades).

Tabla 80. Movilidad geografica del primer contrato entre los egresados de Master Oficial de
la UGR en el curso 2014-2015 que han realizado PE, que no las han realizado y del total, por
area de conocimiento

Porcentaje Movilidad

NO PE
TECNICAS 65,6% 70,6% 68,18%
SOCIALES Y JURIDICAS 63% 61,6% 61,87%
SALUD 62,5% 70% 68,24%
EXPERIMENTALES 75% 63,2% 66,67%
HUMANIDADES 53,8% 59,7% 58,75%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 64,5% 63,7% 63,85%

Tabla 81. Porcentaje de movilidad geografica del primer contrato entre los egresados de
Master Oficial de la UGR en el curso 2014-2015 que han realizado PE, por area de conoci-
miento, ciclo, titulacion y sexo

PORCENTAJE DE MOVILIDAD

TITULACIONES
| HomBres |MusEres| ToTAL

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 100% - 100%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 100% 100% 100%
TECNICAS M.U. ESTRUCTURAS 100% - 100%
M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA EDIFICACION 50% 33,3% 42,9%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 75% 100% 83,3%
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M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 100% 0% 50%
M.U. ING. ACUSTICA 0% - 0%
M.U. ING. INFORMATICA - - -
. M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES 100% 0% 50%
TECNICAS -
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 100% 50% 60%
M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES 100% 100% 100%
M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -
M.U. URBANISMO 100% 50% 66,7%
TOTAL TECNICAS 76,5% 53,3% 65,6%
M.U. ABOGACIA 100% - 100%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA 0% - 0%
M.U. AUDITORIA 100% - 100%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION PUBLICA Y DE LAS i i i
ONGS
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES - 50% 50%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS i i i
HUMANOS
M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 100% 100% 100%
SOCIALES Y M.U. DERECHO INTERNACIONAI: Y RELACIONES INTERNACIONALES - 100% 100%
JURIDICAS M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y DERECHO A LA SALUD LA i 0% 0%
UNION EUROPEA
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA - - -
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA - 66,7% 66,7%
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y i i i
TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 100% - 100%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 100% - 100%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR - - -
M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y DESARROLLO i 0% 0%
PROFESIONAL
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 0% - 0%
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SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENACION DEL TERRITORIO.
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

0%

0%

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL INMIGRACION, DESARROLLO Y
GRUPOS VULNERABLES

33,3%

33,3%

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA

0%

100%

50%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION

0%

0%

0%

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

100%

100%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

66,7%

100%

80%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y GESTION DE PROGRAMAS
SOCIALES

50%

50%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

61,1%

72,7%

67,5%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

100%

100%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

100%

100%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES

0%

0%

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE PROFESIONALES DE LA
FORMACION (MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

60,6%

64,6%

63%

SALUD

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. ANTROPOLOGIA FISICA Y FORENSE

100%

50%

66,7%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

100%

0%

40%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA
Fisica

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

100%

75%

77,8%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

100%

100%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA
VIDA

100%

50%

66,7%

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y
SALUD

0%

0%

M.U. DISENOS Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD

0%

0%
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SALUD

M.U. ING. TISULAR

100%

100%

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

50%

50%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'YY DEL COMPORTAMIENTO

100%

66,7%

75%

M.U. NEUROCIENCIAY DOLOR

0%

0%

M.U. NUTRICION HUMANA

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA /
EUROPUBHEALTH

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE LA SALUD,
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD

TOTAL SALUD

100%

53,8%

62,5%

EXPERIMENTALES

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

M.U. BIOLOQiA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)

75%

50%

66,7%

M.U. BIOTECNOLOGIA

0%

66,7%

50%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

50%

100%

66,7%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA
BIODIVERSIDAD

100%

100%

100%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

M.U. FiSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

0%

0%

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

100%

100%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS RECURSOS HIDRICOS

100%

100%

M.U. GEOLOGIA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

50%

50%

M.U. MATEMATICAS

100%

100%
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EXPERIMENTALES

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA

100%

100%

M.U. OPTICA'Y OPTOMETRIA AVANZADA

100%

100%

M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

M.U. QUIMICA

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA
DE LOS MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN INFORMATICS AND
MEDIA TECHNOLOGY (CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

100%

100%

TOTAL EXPERIMENTALES

63,6%

82,4%

75%

ARTES Y
HUMANIDADES

M.U. ARQUEOLOGIA

100%

100%

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y PRESENTE

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION

0%

0%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA Y METODOLOGIA

100%

100%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

50%

50%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y TRADICION CLASICAS

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

100%

100%

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y TUTELA DEL PATRIMONIO
HISTORICO

0%

50%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO ESPANOL Y LA EUROPA
BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

M.U. PATRIMONIO MUSICAL

M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE

66,7%

50%

M.U. TRADUCCION PROFESIONAL

0%

0%

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION

TOTAL ARTES Y HUMANIDADES
TOTAL MASTER OFICIALUGR

50%
62,1%

53,8%
64,5%
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4.4.4.3. Idoneidad del primer contrato

El grado de sobre-cualificaciéon del primer contrato post-egreso para los egresados de
master oficial que realizaron PE es del 55,4%. Si bien es significativamente mas bajo que
el observado para los casos del PSCy del Grado, es mas elevado en 6,5 puntos respecto al
grupo de los que no las realizaron, y en 5 puntos con respecto al conjunto de la UGR (Tabla
87).

Tabla 82. indice de sobre-cualificacién del primer contrato entre los egresados de Master
Oficial en la UGR del curso 2014-2015 que realizaron PE, que no las realizaron y del total,

por sexo
SOBRE-CUALIFICACION HOMBRES MUJERES
SIPE 54,3% 56% 55,4%
NO PE 45,8% 51,2% 48,9%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 47,65% 52,28% 50,38%

De nuevo, tres de las cinco dreas de conocimiento presentan un porcentaje de sobre-
cualificacion mas elevado en el grupo de PE que en el de no PE (Sociales y Juridicas, Salud
y sobre todo las Experimentales), mientras que las Técnicas, junto a las Artes y Humanida-
des, obtienen valores mas bajos (Tabla 88). De otro lado, podemos senalar como el 53,1%
de los egresados del grupo de la Salud contratados posteriormente que habian realizado
PE, lo hacen con arreglo a su nivel de cualificacién.
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Tabla 83. indice de sobre-cualificacién del primer contrato entre los egresados de Master
Oficial en la UGR del curso 2014-2015 que realizaron PE, que no las realizaron y del total,
area de conocimiento

% Sobre-cualificacion

SIPE NOPE TOTAL

TECNICAS 53,1% 559% | 54,55%
SOCIALES Y JURIDICAS 60,5% 54,3% | 55,56%
SALUD 46,9% 40,8% | 41,22%
EXPERIMENTALES 53,6% 24,6% | 35,56%
ARTES Y HUMANIDADES 53,8% 55,2% 55%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 55,4% 48,9% | 50,38%

Tabla 84. indice de sobre-cualificacién para el primer contrato pos-egreso de master oficial
de la UGR del curso 2015-2015 que realizaron PE, por area de conocimiento titulacién y sexo

% SOBRE-CUALIFICACION

AREAS TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 0% - 0%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 100% 100% 100%
) M.U. ESTRUCTURAS 0% - 0%
TECNICAS - "
M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA EDIFICACION 50% 100% 71,4%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 75% 50% 66,7%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 0% 0% 0%
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TECNICAS

M.U. ING. ACUSTICA

100%

100%

M.U. ING. INFORMATICA

M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES

0%

0%

0%

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

100%

75%

80%

M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES

0%

0%

0%

M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA

M.U. URBANISMO

100%

0%

33,3%

TOTAL TECNICAS

52,9%

53,3%

53,1%

SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. ABOGACIA

100%

100%

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA

100%

100%

M.U. AUDITORIA

100%

100%

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION PUBLICA Y DE LAS
ONGS

M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES

0%

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS

M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS

100%

66,7%

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES INTERNACIONALES

50%

50%

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y DERECHO A LA SALUD LA UNION
EUROPEA

100%

100%

M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA

M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA

100%

100%

M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

0%

0%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS

100%

100%

M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR

M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y DESARROLLO
PROFESIONAL

50%

50%

M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL

100%

100%
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SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENACION DEL TERRITORIO.
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

0%

0%

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL INMIGRACION, DESARROLLO Y
GRUPOS VULNERABLES

33,3%

33,3%

M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA

0%

100%

50%

M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION

0%

50%

33,3%

M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE

100%

100%

M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

66,7%

100%

80%

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y GESTION DE PROGRAMAS
SOCIALES

100%

100%

M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

50%

59,1%

55%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

50%

50%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

100%

100%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES

100%

100%

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE PROFESIONALES DE LA
FORMACION (MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

54,5%

64,6%

60,5%

SALUD

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE

100%

0%

33,3%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

50%

66,7%

60%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA
Fisica

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

0%

62,5%

55,6%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

50%

50%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA
VIDA

0%

50%

33,3%

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y
SALUD

0%

0%

M.U. DISENOS Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD

100%

100%

M.U. ING. TISULAR

0%

0%
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M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

50%

50%

SALUD M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 0% 66,7% 50%
M.U. NEUROCIENCIA'Y DOLOR - 0% 0%
M.U. NUTRICION HUMANA - - -
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / i i i
EUROPUBHEALTH
M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE LA SALUD, i i i
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO
M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD - - -

TOTAL SALUD 33,3% 50% 46,9%

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - - -
?Q.ILCJ). EB'\Iﬁr)IéCR)SQ?SrI\EA)OLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS 750 0% 0%
M.U. BIOTECNOLOGIA 0% 66,7% 50%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 50% 100% 66,7%
nB/:gbf\?Erggxgch, GESTION Y RESTAURACION DE LA 100% 80% 83,3%
M.U. ESTADISTICA APLICADA - - -
M.U. FISICA Y MATEMATICAS - - -

EXPERIMENTALES

M.U. FiSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

0%

0%

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

100%

100%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS RECURSOS HIDRICOS

0%

0%

M.U. GEOLOGIA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

50%

50%
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EXPERIMENTALES

M.U. MATEMATICAS

0%

0%

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA

0%

0%

M.U. OPTICA' Y OPTOMETRIA AVANZADA

0%

0%

M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

M.U. QUIMICA

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA
DE LOS MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN INFORMATICS AND
MEDIA TECHNOLOGY (CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

100%

100%

TOTAL EXPERIMENTALES

63,6%

53,6%

ARTES Y
HUMANIDADES

M.U. ARQUEOLOGIA

100%

100%

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y PRESENTE

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION

100%

100%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA Y METODOLOGIA

100%

100%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

50%

50%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y TRADICION CLASICAS

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

0%

0%

M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y TUTELA DEL PATRIMONIO
HISTORICO

0%

50%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO ESPANOL Y LA
EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS

M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA
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M.U. PATRIMONIO MUSICAL

ARTES Y M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 0% 66,7% 50%
HUMANIDADES M u. TRADUCCION PROFESIONAL 0% 0%
M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION -
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 66,7% 50% 53,8%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 54,3% 56% 55,4%

4.4.4.4. La calidad del primer contrato de master oficial (temporalidad y parcialidad)

El indice de temporalidad del grupo de PE de master oficial es del 86,6%, 3,6 puntos
mds elevado entre las mujeres que entre los hombres (Tabla 90). Es, ademds mas bajo que
en el caso del grupo de no PE en 5,5 puntos, y en 4,2 respecto del total de la UGR.

Tabla 85. indice de temporalidad del primer contrato entre los egresados en master oficial
de la UGR del curso 2014-2015 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por sexo

TEMPORALIDAD HOMBRES MUJERES TOTAL

SIPE 84,3% 87,9% 86,6%

NO PE 90,8% 93,0% 92,1%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 89,34% 91,76% 90,77%

Las areas Sociales y Juridicas, Sanitarias, Experimentales y de Arte y Humanidades
(cuatro de las cinco) presentan tasas de temporalidad inferiores en el grupo de PE res-
pecto del grupo de los que no las realizaron (Tabla 91). Asi, por ejemplo, el grupo de las
Experimentales tiene el mayor porcentaje de contratacién indefinida de todas (17,9%).
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Tabla 86. indice de temporalidad del primer contrato entre los egresados en master oficial
de la UGR del curso 2014-2015 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por area
de conocimiento y sexo

% Temporalidad

SIPE NO PE TOTAL

INGENIERIA Y ARQUITECTURA 84,4% 61,8% 72,73%
SOCIALES Y JURIDICAS 87,7% 93,3% 92,17%
SALUD 87,5% 93,3% 91,89%
EXPERIMENTALES 82,1% 93,0% 90,00%
ARTES Y HUMANIDADES 92,3% 98,5% 97,50%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 86,6% 92,1% 90,77%

Tabla 87. indice de temporalidad del primer contrato entre los egresados en master oficial
de la UGR del curso 2014-2015 que han realizado PE, por area de conocimiento, mastery
sexo

% TEMPORALIDAD
TITULACIONES

HOMBRES | MUJERES |TOTAL

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 100% - 100%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 100% 0% 50%
M.U. ESTRUCTURAS 100% - 100%
M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA EDIFICACION 100% 100% 100%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 50% 100% 66,7%
ARQL'J';'TGE'CYTUR A MU HIDRAULICA AMBIENTAL 100% 100% 100%
M.U. ING. ACUSTICA 100% - 100%
M.U. ING. INFORMATICA - - -
M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES 0% 100% 50%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 100% 100% 100%
M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES 0% 100% 50%
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ING. Y M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -
ARQUITECTURA My, URBANISMO 100% 100% 100%
TOTAL TECNICAS 76,5% 93,3% 84,4%
M.U. ABOGACIA 100% - 100%
2/1(.)u'\i :TRR-I—UECS c\ﬁ)SILngl%iSY EDUCACION: UN ENFOQUE 100% ) 100%
M.U. AUDITORIA 100% - 100%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION PUBLICA Y DE LAS ) ) i
ONGS
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES - 50% 50%
M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS ) ) i
HUMANOS
M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 50% 33,3%
M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES INTERNACIONALES - 100% 100%
mfb?\lEESESSEsAANWAmo, BIOETICA Y DERECHO A LA SALUD LA ) 100% 100%
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA - - -
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA - 100% 100%
SOCIALES Y M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
JURIDICAS TRANSFRONTERIZO ; ; .
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 100% - 100%
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 100% - 100%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR - - -
M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y DESARROLLO i 100% 100%

PROFESIONAL
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 100% - 100%

M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO XEN LA ORDENACION DEL
TERRITORIO. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GEOGRAFICA

M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL INMIGRACION, DESARROLLO

100% - 100%

- 66,7% 66,7%

Y GRUPOS VULNERABLES
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 100% 0% 50%
M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA - - -
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 100% 50% 66,7%
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE - 100% 100%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 66,7% 100% 80%
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SOCIALES Y
JURIDICAS

M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y GESTION DE PROGRAMAS
SOCIALES

50%

50%

M.U. PROFESORADO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA
Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE
IDIOMAS

94,4%

95,5%

95%

M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

100%

100%

M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL

100%

100%

M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO

M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS
MAYORES

100%

100%

M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE PROFESIONALES DE LA
FORMACION (MUNDUSFOR)

TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS

90,9%

85,4%

87,7%

SALUD

M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO

M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE

0%

100%

66,7%

M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

50%

100%

80%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y
MEDICINA FiSICA

M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA

100%

87,5%

88,9%

M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO

100%

100%

M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA
VIDA

100%

100%

100%

M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y
SALUD

100%

100%

M.U. DISENOS Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD

0%

0%

M.U. ING. TISULAR

100%

100%

M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y
CELULAR

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD
PUBLICA

M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE
MEDICAMENTOS

100%

100%

M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA'YY DEL COMPORTAMIENTO

100%

100%

M.U. NEUROCIENCIAY DOLOR

100%

100%

M.U. NUTRICION HUMANA
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SALUD

M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA /
EUROPUBHEALTH

M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE LA SALUD,
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD

TOTAL SALUD

66,7%

92,3%

87,5%

EXPERIMENTALES

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA

M.U. BIOLOQiA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS
BIOTECNOLOGICAS (BIOENTERPRISE)

100%

100%

100%

M.U. BIOTECNOLOGIA

100%

100%

100%

M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO

50%

0%

33,3%

M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA
BIODIVERSIDAD

100%

100%

100%

M.U. ESTADISTICA APLICADA

M.U. FISICA Y MATEMATICAS

M.U. FiSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA

100%

100%

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

0%

0%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS RECURSOS
HIDRICOS

100%

100%

M.U. GEOLOGIA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

50%

50%

M.U. MATEMATICAS

100%

100%

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA

100%

100%

M.U. OPTICA'Y OPTOMETRIA AVANZADAS TOTAL

0%

0%

M.U. CC. Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

M.U. QUIMICA

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA
DE LOS MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN INFORMATICS AND
MEDIA TECHNOLOGY (CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC. DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

100%

100%

TOTAL EXPERIMENTALES

81,8%

82,4%

82,1%
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M.U. ARQUEOLOGIA 100% - 100%
M.U. CC. DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA - - -
M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO - - -
M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y PRESENTE - - -

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION - 100% 100%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA Y METODOLOGIA

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL - - -

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION - 50% 50%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES - - -

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y TRADICION CLASICAS - - -

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA - 100% 100%
ARTESY

HUMANIDADES M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA - - -

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y TUTELA DEL
PATRIMONIO HISTORICO

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS - - -

M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO ESPANOLY LA
EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS - - -
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA - - -
M.U. PATRIMONIO MUSICAL - - -
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 100% 100% 100%
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL - 100% 100%

M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION - ; _
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 100% 90% 92,3%

- 100% 100%

100% 100% 100%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR | 84,3% | 87,9% | 86,6%

En lo que respecta a la tasa de parcialidad, el 47,3% de los egresos en master oficial
obtienen un contrato a tiempo parcial, siendo mas elevado entre mujeres que entre hom-
bres en 11,7 puntos (Tabla 92). Es inferior al grupo de no PE en 3,3 puntos y en 2,4 puntos
con respecto al del conjunto de la UGR.
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Tabla 88. indice de parcialidad del primer contrato entre los egresados en master oficial de
la UGR del curso 2014-2015, por sexo

PARCIALIDAD HOMBRES MUJERES TOTAL

SIPE 40% 51,7% 47,3%

NO PE 48,2% 52,3% 50,6%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 46,39% 52,06% 49,74%

Sin embargo, si atendemos al area de conocimiento de los grupo de PE y de no PE
(Tabla 93), se observa que la tasa de parcialidad es inferior en tan solo dos de las cinco
areas (Técnicas y Sociales y Juridicas), mientras que en el resto de las areas es superior.
Encontramos, de otro lado, la mayor proporcién de contratacién a tiempo completo en el

area Técnica (78,1%).

Tabla 89. indice de parcialidad del primer contrato entre los egresados en master oficial de

la UGR del curso 2014-2015 que han realizado PE, por area de conocimiento y sexo

% Parcialidad

NO PE
TECNICAS 21,9% 29,4% 25,76%
SOCIALES Y JURIDICAS 55,6% 60,3% 59,34%
SALUD 43,8% 40% 39,86%
EXPERIMENTALES 46,4% 19,3% 30%
ARTES Y HUMANIDADES 69,2% 61,2% 62,50%
TOTAL MASTER OFICIAL UGR 47,3% 50,6% 49,74%
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Tabla 90. indice de parcialidad del primer contrato entre los egresados en master oficial de
la UGR del curso 2014-2015 que han realizado PE, por area de conocimiento, master oficial y
sexo

% PARCIALIDAD

cicLos TITULACIONES
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 0% - 0%
M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 0% 0% 0%
M.U. ESTRUCTURAS 0% - 0%
M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL LA EDIFICACION 25% 333%  28,6%
M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 0% 0% 0%
M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 100% 0% 50%
ARQUIECTURA MU.ING. ACUSTICA 0% : 0%
M.U. ING. INFORMATICA - - -
M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES 0% 0% 0%
M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 100% 50% 60%
M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES 0% 0% 0%
M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA - - -
M.U. URBANISMO 0% 50% 33,3%
TOTAL TECNICAS 17,6% 26,7%  219%
M.U. ABOGACIA 0% - 0%
M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA  100% - 100%
M.U. AUDITORIA 50% - 50%
M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GESTION PUBLICA Y DE LAS ) ) )
ONGS
M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES - 100% 100%

M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS
SOCIALES Y HUMANOS .

JURIDICAS M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO - - -
M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 0% 50% 33,3%
M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RELACIONES INTERNACIONALES - 50% 50%
M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA'Y DERECHO A LA SALUD LA UNION 100% 100%
EUROPEA
M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA - - .
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA - 66,7% 66,7%
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M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y
TRANSFRONTERIZO

M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

0%

0%

M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 100% - 100%
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR - - -
rl\)AéLcJ).FEEDSlIJOCﬁXILON SOCIAL: INVESTIGACION Y DESARROLLO ) 100% 100%
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 0% - 0%
M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO XEN LA ORDENACION DEL TERRITORIO. 100% ) 100%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GEOGRAFICA ° °
M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL INMIGRACION, DESARROLLO Y i 33 3% 33 30
GRUPOS VULNERABLES 127 =7
M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 0% 0% 0%
SOCIALES Y M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA - - -
JURIDICAS . . ; .
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 0% 100% 66,7%
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE - 100% 100%
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 0% 50% 20%
M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y GESTION DE PROGRAMAS 0 0
SOCIALES ; 50% 50%
M.U. PROFESORADO DE ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 55 6% 63.6% 60%
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS o o ?
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL - 50% 50%
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 100% - 100%
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO - - -
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES - 0% 0%
M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE PROFESIONALES DE LA i i i
FORMACION (MUNDUSFOR)
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 45,5% 62,5% 55,6%
M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO - - -
M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE 100% 50% 66,7%
SALUD M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES - - -

M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA

50%

0%

20%

M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA
Fisica
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M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 0% 25% 22,2%
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES 100% 100%
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO ° °
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA
DE LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA 0% 50% 33,3%
VIDA
M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y i 100% 100%
SALUD
M.U. DISENOS Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD - 100% 100%
M.U. ING. TISULAR - 0% 0%
M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA - - -
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y ) ) )
SALUD CELULAR
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD ) ) )
PUBLICA
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE ) 0% 0%
MEDICAMENTOS ° °
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 0% 66,7% 50%
M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR - 100% 100%
M.U. NUTRICION HUMANA - - -
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / ) ) )
EUROPUBHEALTH
M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE LA SALUD, ) ) )
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO
M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD - - -
TOTAL SALUD 33,3% 46,2% 43,8%
M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA - - -
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS o . o
(BIOENTERPRISE) 25% 0% 33,3%
M.U. BIOTECNOLOGIA 0% 33,3% 25%
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 100% 0% 66,7%
EXPERIMENTALES - - z
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA 100% 80% 83,3%

BIODIVERSIDAD

M.U. ESTADISTICA APLICADA -

M.U. FISICA Y MATEMATICAS -

M.U. FiSICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y
ASTROFISICA
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EXPERIMENTALES

M.U. GENETICA Y EVOLUCION

M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA

0%

0%

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y
ENERGETICOS (GEOREC)

M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS RECURSOS HIDRICOS

0%

0%

M.U. GEOLOGIA

M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA

50%

50%

M.U. MATEMATICAS

100%

100%

M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA

0%

0%

M.U. OPTICAY OPTOMETRIA AVANZADAS TOTAL

0%

0%

M.U. CC. Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA

M.U. QUIMICA

M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA
DE LOS MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN INFORMATICS AND
MEDIA TECHNOLOGY (CIMET)

M.U. TECNICAS Y CC. DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA)

100%

100%

TOTAL EXPERIMENTALES

45,5%

47,1%

46,4%

ARTES Y
HUMANIDADES

M.U. ARQUEOLOGIA

100%

100%

M.U. CC. DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEQ

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y PRESENTE

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION

100%

100%

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA,
CULTURA Y METODOLOGIA

100%

100%

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL

M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION

50%

50%

M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y TRADICION CLASICAS

M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA

100%

100%

M.U. FILOSOFiA CONTEMPORANEA

M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y TUTELA DEL PATRIMONIO
HISTORICO

100%

100%

M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES,
CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS
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M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO ESPANOL Y LA
EUROPA BARROCA

M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS - -
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

ARTES Y
HUMANIDADES M.U. PATRIMONIO MUSICAL
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 100% 33,3% 50%
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL - 0% 0%
M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 100% 60% 69,2%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR | 51,7% | 47,3%

4.4.5. Caracteristicas de las empresas contratantes

El 48,8% de los egresados de master oficial que realizaron PE y que obtienen un pri-
mer contrato en el afo posterior al egreso lo hacen en Sociedades Limitadas (Grafico 15).
A mayor distancia se ubican las Sociedades Anénimas (14,6%), las Personas Fisicas (13,4%)
y las Asociaciones y Otros (11,6%).

I 186



Incidencia de las practicas extracurriculares en el empleo. Estudio de la Promocion 2014-2015 IS

Grafico 15. Tipologia juridica de las empresas contratantes tras el egreso en master oficial
del curso 2014-2015 que han realizado practicas extracurriculares

COMUNIDAD DE CORPORACION
BIENES LOCAL

> 2% 79 RESTO DE
SOCIEDAD W TIPOLOGIAS
COOPERATIVA 3,7%
1,8%
ASOCIACIONY PERSONA FISICA
OTROS S

11,6%

La Educacién se postula como la actividad econdmica mds representativa de las perso-
nas egresadas de master oficial que realizaron PE y que resultaron contratadas en el afo
posterior al egreso, con el 33,9% de los casos (Tabla 95). A mayor distancia se encuentran
las Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas (14,5%) y algo mas alejado, el Comer-
cio (10,2%).
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Tabla 91. Actividad economica de las entidades contratantes de las personas egresadas en
master oficial de la UGR del curso 2014-2015 que han realizado practicas extracurriculares

SECCION DE ACTIVIDAD ECONOMICA %

EDUCACION 33,9%
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS 14,5%
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR 10,2%
INDUSTRIA MANUFACTURERA 5,9%
HOSTELERIA 4,8%
OTROS SERVICIOS 4,8%
INFORMACION Y COMUNICACIONES 43%
ACTIVIDADES ARTISTICAS, RECREATIVAS Y DE ENTRENIMIENTO 3,8%
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA; SEGURIDAD SOCIAL OBLIGATORIA 3,8%
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXLIARES 3,2%
ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 2,7%
AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y PESCA 2,7%
CONSTRUCCION 2,7%
ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 1,1%
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 0,5%
SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTION DE RESIDUOS Y DESCONTAMINACION | 0,5%
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 0,5%

TOTAL MASTER OFICIAL UGR 100%

Por ultimo, atendiendo al tamano de la entidad contratante (Grafico 17), el 86,26% re-
sulta contratado en empresas de menos de 249 trabajadores (micro empresas, pequenas
y medianas empresas) con tan solo el 15,6% de grandes empresas (mds de 250 trabajado-
res).
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Grafico 16. Tamaiio de la entidad contratante en el primer contrato post-egreso de master
oficial con PE

15,59% R

33,33% B Sin empleo, asalariado

B Menos de 10 Trabajadores
21,51%

H Entre 10y 49 trabajadores
B Entre 50y 249 trabajadores

M 250 o mas trabajadores

27,42%

4.5. SITUACION LABORAL DE LOS EGRESADOS DOCTORES

4.5.1. Tasa de insercion de los egresados doctores a 30 de septiembre de 2016 en la Promo-
cion 2014-2015

El 74,4% de los egresados doctores en el curso 2014-2015 que habian realizado PE se
encontraban ocupados un afo después del egreso (a 30 de septiembre de 2016), con una
diferencia de 6,35 puntos a favor de las mujeres sobre los varones. Es la tasa de ocupacion
mas elevada de todos los niveles educativos. Con respecto al grupo de los que no realiza-
ron PE, las diferencias son de 19,4 puntos y de 16,1 puntos respecto del total dela UGR.
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Tabla 92. Situacion Laboral basada en la tasa de ocupacion de los egresados doctores de la
UGR en el curso 2014-15 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por sexo

% OCUPACION (a 30/09/2016) SI PE NO PE TOTAL
HOMBRES 71,43% 48,51% 71,43%
MUJERES 77,78% 61,62% 77,78%

TOTAL DOCTORES UGR 74,36% 55% 58,16%

4.5.2. Tasa de demanda de empleo de los egresados doctores

La tasa de demanda de empleo entre el colectivo de los egresados doctores que ha-
bian participado en algin programa de PE, a 30 de septiembre de 2016, es del 10,3%
(Tabla 97). Sorprende como en el colectivo de hombres no se observa ningun caso, mien-
tras que en el de las mujeres alcanza al 22,2%, la mas alta de todos los niveles educativos
analizados.

Esta tasa de demanda de empleo es inferior al resto de niveles educativos-PSC, gra-
dos y master oficial, siendo especialmente llamativa en el caso de los master oficiales,
donde las distancias alcanzan los 5,9 puntos.

Tabla 93. Tasa de demanda de empleo entre los egresados doctores de la UGR en el curso
2014-15, que realizaron PE, por sexo

DOCTORES DEMANDANTES DE EMPLEO (a 30/09/2016) HOMBRES  MUJERES TOTAL

SIPE 0% 22,22% 10,26%
NO PE 9,77% 9,03% 9,39%
TOTAL DOCTORES UGR 8,44% 10,49% 9,49%
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4.5.3. Tasa de paro registrado de los egresados doctores en la UGR

La tasa de paro registrado para los egresados doctores que participaron en algidn pro-
grama de PE es del 7,7%, no observandose ningln caso para los varones de este colectivo
mientras que las mujeres promedian un 16,7% (Tabla 98). Con respecto al grupo de no PE
esinferioren 1,3 puntosyde 1,2 con el conjunto general de la UGR. De nuevo en este caso,
las diferencias con respecto a los demas ciclos son sensiblemente inferiores.

Tabla 94. Tasa de paro registrado entre los egresados doctores de la UGR en el curso 2014-
15 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por sexo

PARO REGISTRADO DOCTORES DE LA UGR (a 30/09/2016) HOMBRES MUJERES TOTAL

SIPE 0% 16,67% 7,69%
NO PE 10,53% 7,64% 9,03%
TOTAL DOCTORES UGR 9,09% 8,64% 8,86%

4.5.4. Caracterizacion de la primera contratacion post-egreso de los doctores

4.5.4.1. Tiempo transcurrido hasta el primer contrato

El tiempo medio en la obtencién de un contrato después del egreso de doctorados se
sitUa en los 181 dias de promedio, unos 6 meses (Tabla 99). Las mujeres promedian 61 dias
mas que los hombres (unos 2 meses). Ademas, es superior en 43 dias respecto al grupo de
los que no realizaron PE (casi un mes y medio), y de 33 dias con respecto al general de la
UGR. También es el promedio mas lento de todos los niveles educativos.
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Tabla 95. Tiempo medio (en dias) en el registro del primer contrato entre los doctores de la
UGR en el curso 2014-2015 que realizaron PE, que no las realizaron y del total, por sexo.

TIEMPO MEDIO OBTENCION CONTRATO (EN DIAS) ==X8
Hombres Mujeres
SI PE 149 dias 210 dias 181 dias
NO PE 116 dias 161 dias 138 dias
TOTAL DOCTORES UGR 123 dias 173 dias 148 dias

4.5.4.2. Movilidad geografica en el primer contrato

Algo mas del 65,2% de los egresados doctores que realizaron PE y que resultaron con-
tratados tras la finalizacion de estos estudios tienen que desplazarse a otra localidad para
acudir a su centro de trabajo, aprecidndose una diferencia de algo mas de 14,4 puntos
por género, siendo en este caso los hombres los que mas tendrian que desplazarse (Tabla
100). Del mismo modo, este porcentaje es superior al observado en el conjunto de los que
no realizaron PE en 15,9 puntos y en 12,1 con respecto a la UGR. Es también superior al
PSCy al grado, e inferior al grupo de PE de master oficial.

Tabla 96. Porcentaje de movilidad geografica del primer contrato entre los egresados doc-
tores de la UGR en el curso 2014-2015 que han realizado PE, que no las han realizado y del
total, por sexo

SEXO
MOVILIDAD GEOGRAFICA EN EL PRIMER CONTRATO
Hombres Mujeres TOTAL
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4.5.4.3. Idoneidad del primer contrato (indice de sobre-cualificacion)

Elindice de sobre-cualificacién para el colectivo de los egresados doctores que habian
realizado PE en el primer contrato tras el egreso es del 13% (Tabla 101), lo que significa
que el 87% de estos titulados obtiene un contrato laboral con arreglo al nivel de cuali-
ficacién académico que posee. En cuanto al género, los hombres duplican el valor de lo
alcanzado entre las mujeres (16,7%). De otro lado, el indice encontrado entre el colectivo
de doctores es superior al del grupo de no PE en 1 punto porcentual y de 8 décimas en el
conjunto de la UGR. De otro lado es sensiblemente inferior al resto de niveles educativos.

Tabla 97. indice de sobre-cualificacién del primer contrato entre los egresados doctores en
la UGR del curso 2014-2015, por sexo

PORCENTAJE SOBRE-CUALIFICACION DOCTORES ==i0
Hombres Mujeres
SIPE 9,1% 16,7% 13%
NO PE 17,95% 5,56% 12%
TOTAL DOCTORES UGR 16% 8,33% 12,24%

4.5.4.4. La calidad del primer contrato (temporalidad y parcialidad)

La tasa de temporalidad del primer contrato entre los egresados doctores que habian
realizado PE es del 95,7% (Tabla 102). Se observa una diferencia por sexo de 8,3 a favor
de los hombres, que alcanzan el 100% de temporalidad. Superan al grupo de no Pe en 2,4
puntos y en 1,8 al conjunto de la UGR. Es, ademas, la tasa de temporalidad mas alta de
todos los niveles educativos.
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Tabla 98. indice de temporalidad del primer contrato entre los egresados doctores de la
UGR del curso 2014-2015 que han realizado PE, que no las han realizado y del total, por sexo

PORCENTAJE TEMPORALIDAD DOCTORES ==XC
Hombres Mujeres
SI PE 100% 91,7% 95,7%
NO PE 94,87% 91,67% 93,33%
TOTAL DOCTORES UGR 96% 91,67% 93,88%

En lo que respecta a la tasa de parcialidad, tan solo un 8,7% de los doctores que reali-
zaron PE obtienen un contrato a tiempo parcial, lo que significaun 91,3% a tiempo comple-
to (Tabla 103). Los hombres concentran todos los casos de parcialidad (18,2%) sin ningun
caso para las mujeres. Se aprecia una diferencia de casi 18 puntos con respecto al grupo
de no PEy de 13,7 puntos en el general de la UGR. Es, ademads, el porcentaje significativa-
mente mas bajo de todos los niveles educativos que han realizado PE.

Tabla 99. indice de parcialidad del primer contrato entre los egresados doctores de la UGR
del curso 2014-2015 que han realizado PE, que no las han realizado y del total, por sexo

SEXO
PORCENTAJE PARCIALIDAD DOCTORES
Hombres Mujeres
SI PE 18,2% 0% 8,7%
NO PE 20,51% 33,33% 26,67%
TOTAL DOCTORES UGR 20,% 25, % 22,45%
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4.5.5. Caracteristicas de las empresas contratantes

Se muestran a continuacioén las principales caracteristicas de las empresas contratan-
tes en el primer contrato tras el egreso para los egresados doctores de la UGR del curso
2014-2015 que habian realizado PE.

De nuevo, las caracteristicas a tener en cuentan seran la tipologia juridica de las em-
presas contratantes, la rama de actividad econémica que desarrollan y el tamano de la
empresa en funcion del nimero de trabajadores.

En cuanto a la tipologia juridica de la empresa contratante (Grafico 18), destacan
notablemente los Organismos Auténomos de la Administracién (73,9%). Mas alejado se
encuentran las Asociaciones y Otros, las Sociedades Limitadas y las Sociedades Anénimas,
todas ellas con el 8,7 del total.

Grafico 17. Tipologia juridica de las empresas contratantes tras el egreso de los doctores
del curso 2014-2015 que han realizado PE

ASOCIACION Y
OTROS

SOCIEDAD 8,70%
ANONIMA
8,70%

SOCIEDAD LIMITADA
8,70%

ORGANISMO AUTONOMO DE
LA ADMINISTRACION
73,91%
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El sector de actividad en el que ubican el 78,3% de los egresados doctores que rea-
lizaron PE es la Educacion (Tabla 104). A gran distancia tenemos las Actividades Profe-
sionales, Cientificas y Técnicas, Informacién y Comunicaciones, Industria Manufacturera,
Agricultura, Ganaderia y Pescay las Actividades Sanitarias, todas ellas con el 4,3%.

Tabla 100. Actividad econémica de las entidades contratantes de los egresados doctores de
la UGR el curso 2014-2015 que han realizado PE

SECCION DE ACTIVIDAD ECONOMICA (CNAE)
78,3%

4,3%
4,3%
4,3%
4,3%
4,3%
100%

EDUCACION

INFORMACION Y COMUNICACIONES

INDUSTRIA MANUFACTURERA

AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y PESCA

ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
TOTAL

En cuanto al tamano de la empresa, el 82,6% de las primeras contrataciones tras el
egreso se llevan a cabo en grandes empresas (250 o mas trabajadores) mientras que torno
aun 17,4% se ubican en empresas de menos de 250 trabajadores (Gréafico 20).

En el caso de doctores encontramos un comportamiento opuesto al del resto de ci-
clos, ya que éstos eran contratados en su mayoria por micro-empresas (menos de 10 tra-

bajadores).
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Grafico 18. Volumen de contratacion en funcion del tamaino de la empresa para los egresa-
dos doctores del curso 2014-2015 que han realizado PE

B Sin empleo, asalariado

H Menos de 10 Trabajadores
B Entre 10 y 49 trabajadores
M Entre 50 y 249 trabajadores

M 250 o0 mas trabajadores
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ANEXOS

Anexo 1. Distribucion del colectivo de egresados de PSC durante el curso 2014-15 que han
realizado practicas extracurriculares por area de conocimiento, titulacion y sexo.

AREA Y CICLO TITULACIONES EGRESADOS
HOMBRES | MUJERES | TOTAL
ARQUITECTO 42 53 95
ING. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 52 22 74
) ING. TELECOMUNICACION 22 5 27
aEE(C)NLI,iQé o ING. ELECTR(')'NICA 4 0 4
ING. INFORMATICA 34 2 36
ING. QUIMICO 9 21 30
TOTAL CICLO LARGO TECNICAS 163 103 266
ARQUITECTURA TECNICA 23 13 36
TECNICAS .T. INFORMATICA DE GESTION 5 1 6
CICLO CORTO .T. INFORMATICA DE SISTEMAS 0 1 1
TOTAL CICLO CORTO TECNICAS 28 15 43
TOTAL TECNICAS 191 118 309
LIC. ADE-DERECHO 13 41 54
LIC. ADE 68 118 186
LIC. CC. DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 6 1 7
LIC. CIENCIAS DEL TRABAJO 4 25 29
LIC. CC. POLITICAS Y DE LA ADMON. 9 13 22
LIC. CC POLITICAS Y DE LA ADMON.-DERECHO 4 6 10
LIC. COMUNICACION AUDIOVISUAL 0 0 0
SOCIALES Y JURIDICAS ~ LIC. DERECHO 31 75 106
CICLO LARGO LIC. DOCUMENTACION 3 7 10
LIC. ECONOMIA 39 41 80
LIC. INVESTIGACION Y TECNICAS DE MERCADO 1 2 3
LIC. PEDAGOGIA 3 11 14
LIC. PSICOLOGIA 1 11 12
LIC. PSICOPEDAGOGIA 1 3 4
LIC. SOCIOLOGIA 0 8 8
TOTAL CICLO LARGO SOCIALES Y JURIDICAS 183 362 545
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DIP. BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION 0 1 1
DIP. CIENCIAS EMPRESARIALES 25 37 62
SOCIALES Y JURIDICAs _D!P-EDUCACION SOCIAL 0 0
CICLO CORTO DIP. RELACIONES LABORALES 12 25 37
DIP. TRABAJO SOCIAL 1 3
DIP. TURISMO 2 4
TOTAL CICLO CORTO SOCIALES Y JURIDICAS 41 66 107
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 224 428 652
LIC. FARMACIA 2 6 8
SALUD LIC. ODONTOLOGIA 1 0 1
CICLO LARGO LIC. MEDICINA 2 1 3
TOTAL CICLO LARGO SALUD 5 7 12
DIP. ENFERMERIA 0 0 0
DIP. FISIOTERAPIA 0 0 0
. CEQLCL:)DRTO DIP. LOGOPEDIA 0 0 0
DIP. TERAPIA OCUPACIONAL 1 1 2
TOTAL CICLO CORTO SALUD 1 1 2
TOTAL SALUD 6 8 14
LIC. BIOLOGIA 2 14 16
LIC. BIOQUIMICA 1 1 2
LIC. CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 0 3 3
LIC. CIENCIAS AMBIENTALES 6 12 18
EXPERIMENTALES LIC. CIENCIAS Y TECNICAS ESTADISTICAS 0 0 0
CICLO LARGO LIC. FiSICA 3 3 6
LIC. GEOLOGIA 1 1 2
LIC. MATEMATICAS 2 0 2
LIC. QUIMICA 1 7 8
TOTAL CICLO LARGO EXPERIMENTALES 16 41 57
DIP. ESTADISTICA 0 1 1
EXPERIMENTALES DIP. NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 1 1
CICLO CORTO DIP. OPTICA Y OPTOMETRIA
TOTAL CICLO CORTO EXPERIMENTALES 3 3
TOTAL EXPERIMENTALES 16 44 60
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HUMANIDADES

LIC. ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

LIC. BELLAS ARTES

LIC. FILOLOGIA ARABE

LIC. FILOLOGIA CLASICA

LIC. FILOLOGIA ESLAVA

LIC. FILOLOGIA FRANCESA

LIC. FILOLOGIA HISPANICA

LIC. FILOLOGIA INGLESA

LIC. FILOLOGIA ITALIANA

LIC. FILOLOGIA ROMANICA

LIC. FILOSOFIA

LIC. GEOGRAFIA

LIC. HISTORIA

N lO|l=|lO|lCO|O NN O|=|=|0|=

LIC. HISTORIA DEL ARTE

-
N

LIC. HISTORIA'Y CIENCIAS DE LA MUSICA

LIC. TEORIA LITERATURA Y LIT. COMPARADA

ol O/O|lOjlO|lO | NN O|lOC|lOC | |=

LIC. EN TRADUCCION E INTERPRETACION

M|lOO|W| N O|m|lOlO|m|O|lO|O|=|=|N|O

_
o

N
PN

TOTAL HUMANIDADES

-
(%]

w
-]

w
H

MAGISTERIO

MAGISTERIO AUDICION Y LENGUAJE

MAGISTERIO EDUCACION ESPECIAL

MAGISTERIO EDUCACION FiSICA

MAGISTERIO EDUCACION INFANTIL

MAGISTERIO EDUCACION MUSICAL

MAGISTERIO EDUCACION PRIMARIA

MAGISTERIO LENGUA EXTRANJERA

TOTAL MAGISTERIO

TOTAL PSC UGR

N ol |lO|lO|lO|=|O

w oy O |O|O|O

nnjiow|lo|=|O|=|0O

| 454 | 640 | 1.094
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Anexo 2. Distribucion del colectivo de egresados de grado de la UGR durante el curso 2014-
15 que han realizado practicas extracurriculares, atendiendo al area de conocimiento, titula-
cion y sexo.

TITULACIONES EGRESADOS
Hombres | Mujeres | TOTAL
GRADO ARQUITECTURA 5 2 7
GRADO EDIFICACION 23 17 40
GRADO ING. CIVIL 46 10 56
TECNICAS GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 32 5 37
GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 3 0 3
GRADO ING. INFORMATICA 59 6 65
GRADO ING. QUIMICA 4 7 1
TOTAL TECNICAS 172 47 219
GRADO ADE - DERECHO 4 3 7
GRADO ADE 53 94 147
GRADO CC DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 4 5 9
GRADO CC POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION 1 2 3
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 8 12 20
GRADO DERECHO 10 12 22
GRADO ECONOMIA 14 31 45
GRADO EDUCACION SOCIAL 14 16
SJCL)JSIADIIE/SA;{ GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 12 19

GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 11 16
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 20 29
GRADO PEDAGOGIA 11 13

2
7
GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 0 0 0
5
9
2

GRADO RRLLYRRHH 10 22 32
GRADO SOCIOLOGIA 0 1 1
GRADO TRABAJO SOCIAL 4 16 20
GRADO TURISMO 3 11 14
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 136 277 413
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GRADO ENFERMERIA 2 4 6
GRADO FARMACIA 1 2 3
GRADO FISIOTERAPIA 4 13 17
SALUD GRADO LOGOPEPIA ’ 2 5 7
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 1 5 6
GRADO ODONTOLOGIA 0 2 2
GRADO PSICOLOGIA 6 27 33
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 0 2 2
TOTAL SALUD 16 60 76
GRADO BIOLOGIA 4 5 9
GRADO BIOQUIMICA 1 1 2
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 1 2 3
GRADO CIENCIAS AMBIENTALES 4 3 7
GRADO ESTADISTICA 2 2 4
EXPERIMENTALES -
GRADO FiSICA 4 1 5
GRADO GEOLOGIA 0 0 0
GRADO MATEMATICAS 2 4 6
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 1 4 5
GRADO QUIMICA 1 2 3
TOTAL EXPERIMENTALES 20 24 44
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GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 1 3 4
GRADO BELLAS ARTES 5 9 14
GRADO CONSERV. Y RESTAURACION BIENES CULTURAL 0 1 1
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 1 2 3
GRADO ESTUDIOS FRANCESES 0 0 0
GRADO ESTUDIOS INGLESES 0 9 9
GRADO FILOLOGIA CLASICA 0 0 0
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA 2 3 5
HUMANIDADES  GRADO FILOSOFIA 1 0 1
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 4 2 6
GRADO HISTORIA 2 4 6
GRADO HISTORIA DEL ARTE 2 5 7
GRADO HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA 0 1 1
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 0 5 5
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 0 1 1
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 8 44 52
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 26 89 115
MAGISTERIO GRADO EDUCACICi)N INFANTIL 1 29 30
GRADO EDUCACION PRIMARIA 13 9 22
TOTAL MAGISTERIOS 14 38 52

TOTAL GRADOS UGR
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Anexo 3. Distribucion del colectivo de egresados de grado de la UGR durante el curso 2014-
15 que han realizado practicas extracurriculares, atendiendo al area de conocimiento, titula-
cion y sexo.

TITULACIONES ESRESAROS
Hombres | Mujeres | TOTAL

GRADO ARQUITECTURA 5 2 7
GRADO EDIFICACION 23 17 40
GRADO ING. CIVIL 46 10 56
TECNICAS GRADO ING. DE TECNOLOGIAS DE TELECOMUNICACION 32 5 37

GRADO ING. ELECTRONICA INDUSTRIAL 3 0 3
GRADO ING. INFORMATICA 59 6 65
GRADO ING. QUIMICA 4 7 11
TOTAL TECNICAS 172 47 219

GRADO ADE - DERECHO 4 3 7
GRADO ADE 53 94 147
GRADO CC DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE 4 5 9

GRADO CC POLITICAS Y DE LA ADMINISTRACION 1 2 3
GRADO COMUNICACION AUDIOVISUAL 8 12 20
GRADO DERECHO 10 12 22
GRADO ECONOMIA 14 31 45
GRADO EDUCACION SOCIAL 2 14 16
SJCL)JSIADIICE/SAJ GRADO FINANZAS Y CONTABILIDAD 7 12 19

GRADO GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA 0 0 0
GRADO INFORMACION Y DOCUMENTACION 5 1 16
GRADO MARKETING E INVESTIGACION DE MERCADOS 9 20 29
GRADO PEDAGOGIA 2 1 13
GRADO RRLLY RR HH 10 22 32

GRADO SOCIOLOGIA 0 1 1
GRADO TRABAJO SOCIAL 4 16 20
GRADO TURISMO 3 11 14
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 136 277 413
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GRADO ENFERMERIA 2 4 6
GRADO FARMACIA 1 3
GRADO FISIOTERAPIA 4 13 17
SALUD GRADO LOGOPEI?IA ’ 2 5 7
GRADO NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 1 5 6
GRADO ODONTOLOGIA 0 2 2
GRADO PSICOLOGIA 6 27 33
GRADO TERAPIA OCUPACIONAL 0 2 2
TOTAL SALUD 16 60 76
GRADO BIOLOGIA 4 5 9
GRADO BIOQUIMICA 1 1 2
GRADO CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 1 2 3
GRADO CIENCIAS AMBIENTALES 4 3 7
GRADO ESTADISTICA 2 2 4
EXPERIMENTALES -
GRADO FiSICA 4 1 5
GRADO GEOLOGIA 0 0 0
GRADO MATEMATICAS 2 4 6
GRADO OPTICA Y OPTOMETRIA 1 4 5
GRADO QUIMICA 1 2 3
TOTAL EXPERIMENTALES 20 24 44
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GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 1 3
GRADO BELLAS ARTES 5 9 14
GRADO CONSERV. Y RESTAURACION BIENES CULTURAL 0 1 1
GRADO ESTUDIOS ARABES E ISLAMICOS 1 2 3
GRADO ESTUDIOS FRANCESES 0 0 0
GRADO ESTUDIOS INGLESES 0 9 9
GRADO FILOLOGIA CLASICA 0 0 0
ARTES Y GRADO FILOLOGIA HISPANICA 2 3 5
HUMANIDADES  GRADO FILOSOFIA 1 0 1
GRADO GEOGRAFIA Y GESTION DEL TERRITORIO 4 2 6
GRADO HISTORIA 2 4 6
GRADO HISTORIA DEL ARTE 2 5 7
GRADO HISTORIA Y CIENCIAS DE LA MUSICA 0 1 1
GRADO LENGUAS MODERNAS Y SUS LITERATURAS 0 5 5
GRADO LITERATURAS COMPARADAS 0 1 1
GRADO TRADUCCION E INTERPRETACION 8 44 52
TOTAL ARTE Y HUMANIDADES 26 89 115
MAGISTERIO GRADO EDUCACICi)N INFANTIL 1 29 30
GRADO EDUCACION PRIMARIA 13 9 22
TOTAL MAGISTERIOS 14 38 52
TOTAL GRADOS UGR 384 535 919
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Anexo 4. Descripcion general del colectivo de egresados en Master Oficial de la UGR que
han realizado practicas extracurriculares del curso 2014-2015, por areas y sexo

EGRESADOS
TITULACIONES
| Hombres | Mujeres | TOTAL

M.U. CIENCIA DE DATOS E ING. DE COMPUTADORES 2 0 2

M.U. DESARROLLO DEL SOFTWARE 1 2 3

M.U. ESTRUCTURAS 4 1 5
M.U. GESTION Y SEGURIDAD INTEGRAL EN LA EDIFICACION 7 3 10

M.U. GESTION Y TECNOLOGIAS DE PROCESOS DE NEGOCIO 6 5 1

M.U. HIDRAULICA AMBIENTAL 2 2 4

TECNICAS M.U. ING. ACUSTICA 1 0 1
M.U. ING. INFORMATICA 1 0 1

M.U. ING. DE COMPUTADORES Y REDES 2 2 4

M.U. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 3 6 9

M.U. SOFT COMPUTING Y SISTEMAS INTELIGENTES 3 2 5

M.U. TECNOLOGIAS MULTIMEDIA 0 0 0

M.U. URBANISMO 4 2 6

TOTAL TECNICAS 36 25 61

M.U. ABOGACIA 2 1 3

M.U. ARTES VISUALES Y EDUCACION: UN ENFOQUE CONSTRUCCIONISTA 2 0 2

M.U. AUDITORIA 2 0 2

M.U. COOPERACION AL DESARROLLO, GEST. PUBLICA Y ONGS 0 0 0

SOCIALES Y M.U. CRIMINALIDAD E INTERVENCION SOCIAL MENORES 0 4 4
JURIDICAS M.U. CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS 1 0 1
M.U. DERECHO CONSTITUCIONAL EUROPEO 1 0 1

M.U. DERECHO DE LOS NEGOCIOS 2 3 5

M.U. DERECHO INTERNACIONAL Y RRII 0 3 3

M.U. DERECHO SANITARIO, BIOETICA Y DERECHO A SALUD EN LA U.E 0 2 2
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M.U. DIDACTICA DE LA MATEMATICA 0 0 0
M.U. DIRECCION Y GESTION PUBLICA 1 7 8
M.U. DIVERSIDAD CULTURAL. UN ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR Y 0 0 0
TRANSFRONTERIZO
M.U. ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS 3 3 6
M.U. ECONOMIA / ECONOMICS 2 2 4
M.U. EDUCACION MUSICAL: UNA PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR 0 0 0
M.U. EDUCACION SOCIAL: INVESTIGACION Y DESARROLLO PROFESIONAL 0 3 3
M.U. EDUCADOR / EDUCADORA AMBIENTAL 1 0 1
M.U. EL ANALISIS GEOGRAFICO LA ORDENACION DEL TERRITORIO. ] ] 5
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION GEOGRAFICA
M.U. ESTUDIOS E INTERVENCION SOCIAL INMIGRACION, DESARROLLO Y 0 6 6
GRUPOS VULNERABLES
SOCIALES Y M.U. INFORMACION Y COMUNICACION CIENTIFICA 3 1 4
JURIDICAS M.U. INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA 0 1 1
M.U. INVESTIGACION E INNOVACION CURRICULUM Y FORMACION 3 3 6
M.U. INVESTIGACION ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE 0 1 1
M.U. MARKETING Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR 4 3 7
M.U. PROBLEMAS SOCIALES. DIRECCION Y GESTION DE PROGRAMAS 1 5 3
SOCIALES
M.U. PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y 31 57 88
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS
M.U. PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL 0 4 4
M.U. TECNICAS CUANTITATIVAS GESTION EMPRESARIAL 2 3 5
M.U. ERASMUS MUNDUS ESTUDIOS DE LAS MUJERES Y DE GENERO 2 1 3
M.U. GERONTOLOGIA, DEPENDENCIA Y PROTECCION DE LOS MAYORES 0 2 2
M.U. ERASMUS MUNDUS FORMACION DE PROFESIONALES DE LA 0 0 0
FORMACION (MUNDUSFOR)
TOTAL SOCIALES Y JURIDICAS 64 113 177
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M.U. ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO DE LABORATORIO 0 0 0
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES ANALISIS BIOLOGICO Y DIAGNOSTICO 0 0 0
DE LABORATORIO
M.U. ANTROPOLOGIA FiSICA Y FORENSE 1 2 3
M.U. ATENCION FARMACEUTICA EUROPHARMNES 0 0 0
M.U. AVANCES CALIDAD Y TECNOLOGIA ALIMENTARIA 2 6 8
M.U. AVANCES RADIOLOGIA DIAGNOSTICA Y TERAPEUTICA Y MEDICINA

: 0 0 0
Fisica
M.U. BIOMEDICINA REGENERATIVA 3 12 15
M.U. CONDICIONANTES GENETICOS, NUTRICIONALES Y AMBIENTALES 0 5 5
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO
M.U. CUIDADOS DE SALUD PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA DE ] 4 s
LAS PERSONAS Y LA ATENCION A LOS PROCESOS DEL FIN DE LA VIDA
M.U. CUIDADOS DE SALUD LA DISCAPACIDAD, LA DEPENDENCIA Y EL 0 0 0
FINAL DE LA VIDA

SALUD M.U. DISENOS DE INVESTIGACION Y APLICACIONES PSICOLOGIA Y SALUD 0 3 3

M.U. ING. TISULAR 0 1 1
M.U. INVESTIGACION ODONTOLOGICA 0 0 0
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES INMUNOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR 1 1 2
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD

; 0 2 2
PUBLICA
M.U. INVESTIGACION, DESARROLLO, CONTROL E INNOVACION DE 5 5 4
MEDICAMENTOS
M.U. NEUROCIENCIA COGNITIVA Y DEL COMPORTAMIENTO 2 4 6
M.U. NEUROCIENCIA Y DOLOR 0 1 1
M.U. NUTRICION HUMANA 0 0 0
M.U. ERASMUS MUNDUS EXCELENCIA SALUD PUBLICA / EUROPUBHEALTH 0 0 0
M.U. INVESTIGACIONES Y AVANCES PSICOLOGIA DE LA SALUD, 0 0 0
EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO
M.U. PSICOLOGIA DE LA SALUD 0 0 0

TOTAL SALUD 12 40 52

I 212



Incidencia de las practicas extracurriculares en el empleo. Estudio de la Promocién 2014-2015 I

M.U. BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 0 0 0
M.U. AVANCES BIOLOGIA AGRARIA Y ACUICULTURA 0 0 0
M.U. BIOLOGIA MOLECULAR APLICADA A EMPRESAS BIOTECNOLOGICAS . s -
(BIOENTERPRISE)
M.U. BIOTECNOLOGIA 1 6 7
M.U. CIENCIA Y TECNOLOGIA PATRIMONIO ARQUITECTONICO 2 1 3
M.U. CONSERVACION, GESTION Y RESTAURACION DE LA BIODIVERSIDAD 1 5 6
M.U. ESTADISTICA APLICADA 1 2 3
M.U. FISICA Y MATEMATICAS 2 0 2
M.U. FISICA: RADIACIONES, NANOTECNOLOGIA, PARTICULAS Y ] 0 ]
ASTROFISICA
M.U. GENETICA Y EVOLUCION 1 1 2
M.U. GEOFISICA Y METEOROLOGIA 2 0 2
EXPERIMENTALES  M.U. GEOLOGIA APLICADA A LOS RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
(GEOREC) 0 0 0
M.U. GEOLOGIA APLICADA A LA OBRA CIVIL Y LOS RECURSOS HIiDRICOS 1 1 2
M.U. GEOLOGIA 0 0 0
M.U. INVESTIGACION Y AVANCES MICROBIOLOGIA 1 2 3
M.U. MATEMATICAS 0 1 1
M.U. METODOS Y TECNICAS AVANZADAS FiSICA 0 1 1
M.U. OPTICA'Y OPTOMETRIA AVANZADA 0 1 1
M.U. CC Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, KHEMIA 0 0 0
M.U. QUIMICA 0 0 0
M.U. ERASMUS MUNDUS COLOR LA INFORMATICA Y LA TECNOLOGIA DE
LOS MEDIOS / ERASMUS MUNDUS IN COLOR IN INFORMATICS AND MEDIA 0 0 0
TECHNOLOGY (CIMET)
M.U. TECNICAS Y CC DE LA CALIDAD DEL AGUA (IDEA) 3 1 4
TOTAL EXPERIMENTALES 23 27 50
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M.U. ARQUEOLOGIA

-

M.U. CC DE LA ANTIGUEDAD Y EDAD MEDIA

M.U. CLAVES DEL MUNDO CONTEMPORANEO

M.U. CULTURAS ARABE Y HEBREA. PASADO Y PRESENTE

-

o | o
w N | O | O | o
w |l w| o | o

M.U. DIBUJO - CREACION, PRODUCCION Y DIFUSION 0

M.U. ENSENANZA DE ESPANOL LENGUA EXTRANJERA: LENGUA, CULTURA
Y METODOLOGIA

M.U. ESTUDIOS DE ASIA ORIENTAL 1 0 1
M.U. ESTUDIOS LATINOAMERICANOS: CULTURA Y GESTION 1 3 4
M.U. ESTUDIOS LITERARIOS Y TEATRALES 1 1 2
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE FILOLOGIA Y TRADICION CLASICAS 0 1 1
M.U. ESTUDIOS SUPERIORES DE LENGUA ESPANOLA 1 2 3

HU&\ELIES XDES M.U. FILOSOFIA CONTEMPORANEA 0 1 1
M.U. HISTORIA DEL ARTE. CONOCIMIENTO Y TUTELA DEL PATRIMONIO 1 1 2
HISTORICO
M.U. HISTORIA: DE EUROPA A AMERICA. SOCIEDADES, PODERES, 0 0 0
CULTURAS (EURAME)

M.U. INTERPRETACION DE CONFERENCIAS 0 0 0
M.U. LA MONARQUIA CATOLICA. EL SIGLO DE ORO ESPANOL Y LA 0 0 0
EUROPA BARROCA
M.U. LINGUISTICA Y LITERATURA INGLESAS 0 0 0
M.U. LOGICA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA 0 0 0
M.U. PATRIMONIO MUSICAL 0 0 0
M.U. PRODUCCION E INVESTIGACION ARTE 2 5 7
M.U. TRADUCCION PROFESIONAL 0 1 1
M.U. TRADUCCION E INTERPRETACION 0 0 0
TOTAL ARTES Y HUMANIDADES 10 21 31
TOTAL MASTER OFICIAL UGR | 145 | 226 | 371
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