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Situacion laboral tras 1 afo Caracteristicas del 1e'contrato
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¢Quieres mas informacion? empleo.ugr.es/observatorio/consulta


https://empleo.ugr.es/observatorio/consulta
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Evolucion situacion laboral tras 2 anos Provincias de contrato

I Trabajando o e B G
fLa Corufia| Lugo . 2 1

g
é Orense

Pontevedra -

.Sin trabajar ni demandar empleo

.~ |\ Demandando empleo T B9t L gy
— Valladolid - e
60 o 67 o/o Salamanca ua e

50 Trabajando et £ H &

70

lencia

40 I Badajoz Albacete = {“rk‘

O é{f
30 — - mm i

Huelva o
20 . 19% 4 i anta ruzo:;:n jﬁ
. 13% adi N GLfss Palmas
10 — .
o - ‘ i
A 30/09/2022 A 30/09/2023 Melila

Evolucion de los indicadores de empleo ,
Via de acceso al contrato

[ Tasadeinsercion [l Tasa de demanda de empleo [ Tasa de paro

80,00% . pOrta|eS de em p|eO 50% Contratos

« Auto-empleo: 19% indefinidos

60,00% e Servicio publico de empleo: 13%

40,00% e Auto-busqueda: 13%
20,00% Satisfaccion con Q P
el contrato actual ~
o 3,31
0,00%
o> " o 2 > o > >
K P K P K P K P
) B2 ) g2 ) g2 &) g2 .
e & <2 A2 o2 Ky Q@ 2 En el 88% de los <casos los estudios
& oS S S S oS S & universitarios han sido requisito indispensable
) » &) ) AN ) o )
> > > > N & A A para obtener el contrato
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https://empleo.ugr.es/observatorio/consulta

