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Evolución de los indicadores de empleo tras 1 año

Características del 1ᵉʳcontrato

Movilidad: 84%

Sobre-cualificación: 32%

Temporalidad: 32%

44%

28%

Actividades
profesionales,

científicas y técnicas

78%
Trabajando

Sector primer contrato

GRADO INGENIERÍA
ELECTRÓNICA

INDUSTRIAL

Situación laboral tras 1 año

1  AÑO DESPUÉS DEL EGRESO
PROMOCIÓN 2021-22

Trabajando
78%

Sin trabajar ni
demandar

empleo
17% Demandando

empleo
4%

¿Quieres más información? empleo.ugr.es/observatorio/consulta

Industria
manufacturera

20%
Construcción

https://empleo.ugr.es/observatorio/consulta
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Trabajando

95% 
Contratos

indefinidos

Satisfacción con
el contrato actual

3,74

Evolución de los indicadores de empleo

En el 100% de los casos los estudios
universitarios han sido requisito indispensable
para obtener el contrato

Provincias de contrato

GRADO INGENIERÍA
ELECTRÓNICA

INDUSTRIAL

Evolución situación laboral tras 2 años

2 AÑOS DESPUÉS DEL EGRESO
PROMOCIÓN 2020-21

Vía de acceso al contrato

Portales de empleo: 53%

Auto-búsqueda: 21%

Red de contactos: 10% 

Becas organismos públicos: 10%

¿Quieres más información? empleo.ugr.es/observatorio/consulta

https://empleo.ugr.es/observatorio/consulta

