Situacion laboral tras 1 ano
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Evolucién de los indicadores de empleo tras 1 afio
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Caracteristicas del 1e'contrato

e Movilidad: 59%
e Sobre-cualificacion: 71%
e Temporalidad: 46%

e Parcialidad: 40%

Sector primer contrato

Actividades
profesionales,
cientificas y técnicas

Aa
AA

Educacion
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Informaciéony
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¢Quieres mas informacion? empleo.ugr.es/observatorio/consulta



https://empleo.ugr.es/observatorio/consulta

Evolucion situacion laboral tras 2 anos
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Provincias de contrato
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Santa Cruz de Tenerife

" Lag Palmas

Melilla

Via de acceso al contrato
e Portales de empleo: 45%

e Auto-busqueda: 17%

e Practicas en emrpresas: 11%

Satisfaccion con
el contrato actual
3.91

En el 62% de los casos los estudios universitarios
han sido requisito indispensable para obtener el
contrato

55%

Contratos
indefinidos

¢Quieres mas informacion? empleo.ugr.es/observatorio/consulta



https://empleo.ugr.es/observatorio/consulta

