Situacion laboral tras 1 ano Caracteristicas del 1¢'contrato

e Movilidad: 64%
26% Trabajando
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56%

e Sobre-cualificacion: 91%
e Temporalidad: 55%

e Parcialidad: 18%

Sector primer contrato

Evolucién de los indicadores de empleo tras 1 afio @ 2'7%
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¢Quieres mas informacion? empleo.ugr.es/observatorio/consulta



https://empleo.ugr.es/observatorio/consulta

.. . .. - Provincias de contrato
Evolucion situacion laboral tras 2 anos

" Trabajando ) T o B g
fa Comﬁaf'l Lugo » ’Jca"tlajb,@f’n_rf
Sin trabajar ni demandar empleo e al:: R s
i \"" Omn;e( - \. lurgo§ Rlp_?a\ [ “l Huesca 'I - r:_(ég}rona\
Demandando empleo mevedra m:{ s AN g;mf'i;;m,;;\aﬂ/
60 = *\.fauadaud y " soria K/ Zaragoza xr Jo&\ -
o Fan ‘Hnﬁ /Segow?{ %, L - (@Q
—) 53 /0 | Salamanca ! L7 GuadaIaJ:ra\ﬁ' c_r::K
Shvila = Teruel \U
50 "7 P - a o~ Madn}g
*\_,!_ s _‘,»\,ﬂ J_ f Baleares
Trabajando I s N N
40 . oUW AL G
_ Badajoz J, Ciudad Reale? Albacete K\J ﬂ;:’;.r' > y
N, \\hr — N /._j f &
o — \ \ — .?“b
30 o ~-\:h{_,’b\cordnha Jaén r/ 3 Murcia \
1 Huelva‘ . and
{ Sevilla \-* G d | ,- Santa Cruz de Tenerife
20 {_\_r s e Nmerla_.=‘ T a J
ZF)"r-‘lalaaga 1 jl e OV oy L
759% \Fad' \ "~ Las Palmas
10
25% Ceuta
O Mnii”n
A 30/09/2022 A 30/09/2023

Via de acceso al contrato

Evolucion de los indicadores de empleo ]
« Auto-busqueda: 75%

e Portales de empleo: 25%
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¢Quieres mas informacion? empleo.ugr.es/observatorio/consulta
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