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Coordinacion de informacién y divulgacién en empleo / UGR
Consolidacion gestion de contenidos, edicion de boletines y
suscripciones de la nueva web:
https://empleo.ugr.es/

3 de marzo de 2022

Durante el periodo de confinamiento se produce este proceso que se extiende
durante los afios 2020 y 2021. La misiéon de editar y divulgar desde UGR
EMPLEO 2.0. pasa al nuevo portal. Fueron los tiempos de la tltima auditoria de
julio 2020.

Un poco de historia

Pero la historia de envio de ofertas de trabajo y practicas a grupos de
suscripcion se remonta a 1999. Hasta 2011, se distribuia por correo electrénico.
Desde 2011, a través una web que contaba también con gestores de noticias,
boletines, entrevistas... A partir de 2015 conforma un area de trabajo maés
amplia y transversal.



https://empleo.ugr.es/

Ya un referente de las noticias acerca del empleo, generadas desde el campo
publico y privado, en esta anualidad consolida su gestién tras tres fases
anteriores, perfilando mejor las ediciones y el uso de la tecnologia disponible,
incluyendo la accesibilidad desde todos los dispositivos, logrando asi mejorar la
visualizacion de la informacién a aquellas personas que acceden desde méviles
y tablets.

Referente

De esta forma, se producen avances tanto en lo editorial, como en la gestion de
suscripciones y correos personalizados. Ahora se pueden generar boletines de
mas calidad con diferentes recursos para tratar de hacer mas agil y eficaz, la
informacién ofrecida para la inserciéon profesional. Esto se consigue, a través de
los grupos de correo sobre Acceso a la Funcion Puablica y programas
trasnacionales que trasladan informacién y orientacién directa sobre
convocatorias y oportunidades laborales

https:/ /empleo.ugr.es/blog-empleo/ mejoras-tanto-en-navegacion-como-en-
contenidos-y-tecnologia/ Este servicio alcanza asi otra dimension tanto en lo
editorial, como en la gestiéon de suscripciones y correos personalizados. Ahora
se pueden generar boletines para todas las listas de personas suscritas con mas
calidad. Se ha eliminado la pasarela y el servidor es el de la propia UGR.

Hemos tratado de generar diferentes recursos para tratar de hacer mas agil y
eficaz, la informacioén ofrecida a los universitarios para su inserciéon profesional.
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Destacamos algunas de las actividades de empleo/ UGR y los apartados mas
significativos reordenados en la portada, con mejor producciéon e informacién
gréfica. (Datos de 2021).:


https://empleo.ugr.es/blog-empleo/mejoras-tanto-en-navegacion-como-en-contenidos-y-tecnologia/
https://empleo.ugr.es/blog-empleo/mejoras-tanto-en-navegacion-como-en-contenidos-y-tecnologia/

101 noticias en empleo/ UGR. En esta seccion se hace seguimiento
de la actualidad del “Centro”. Las actividades propias y en
colaboracion, las resoluciones oficiales y las convocatorias.

353 publicaciones en Otras noticias. Se abordan casi la totalidad de
todos los perfiles profesionales, donde la Universidad y los
agentes sociales e institucionales son los protagonistas. Muchas de
ellas se insertan también en la web de Alumni. Estudiantes y
personas con titulacién universitaria, han recibido informacién de
amplio espectro relacionada con la insercién, ofertas y mercado
laboral. Especial mencién merecen las Ofertas Pablicas de Empleo
y el crecimiento de los eventos virtuales divulgados. Se destaca
siempre a las administraciones ptublicas, y se ha continuado la
etiqueta COVID-19, con el sector sanitario en todas sus vertientes,
puestos de investigacién en universidades e Institutos cientificos,
residencias de mayores, menores, discapacidad...

Sigue el esfuerzo por cubrir dreas donde la oferta es menor, el caso
de las humanidades. Los enlaces invitan a profundizar y su
buscador ofrece una guia de recursos de convocatorias, bases o
temarios, précticas o entidades.

89 aportaciones al Blog de empleo. Entrevistas, reportajes,
comentarios o revista de prensa. Algunos de los titulares: Antonio
Carvajal, Premio Nacional de Poesia: «Lo que sé de bueno es
porque alguien mejor que yo me lo ha ensefiado». El poderoso
activo del Parque de las Ciencias y su direccién. Carmen Pérez
Martinez, Catedratica de Ecologia de la UGR y Coordinadora del
Grado en Biologia. Préacticas en instituciones de igualdad.
Empleadas y empleados publicos, cuentan su experiencia y
trabajo. Si lo urgente (encontrar un empleo) se impone a lo
importante (el proyecto de desarrollo profesional). «Webinars»
liderados por especialistas en selecciéon de personal en Finanzas,
«Healthcare» e Ingenieria. Todo un gran sector, salvaguarda del
libro y la lectura...

Se han distribuido 420 (341 a diciembre) boletines electronicos.
Generales v temadticos (37 grupos). Hemos alcanzado 16319
personas suscritas durante este periodo. Incluyen una
presentacion, fotografias y una relaciéon de noticias con titular y
resumen. Hay que tener en cuenta que van mas alla del portal,
puesto que se traslada mas informacioén y convocatorias que las
que aparecen en el mismo.

“16319 suscripciones en el plan. Este es el recuento total de
suscriptores suscritos, sin corfirmar e inactivos que hacemos
cuando envias con el servicio de envios de MailPoet. El recuento
excluye los no suscritos y los correos electrénicos rebotados (no
validos).”




- Es un proceso méas dindmico y alimentado con una pizca de
inteligencia artificial que evalta por visién, apertura, cliqueo con
unas tasas de aceptacion entre buenas y excelentes. Por tanto, con
una percepcion mas real de lo que estd pasando al otro lado.

- Por ejemplo, las inscripciones por grupos varian entre una decena
y treintena mensuales o0 més de y 50 y més de 100 anuales.

- Se retroalimentan las publicaciones. Aportamos el Anexo sobre
consultas de personas suscritas y entidades que nos mandan para
publicar informacion, asi como felicitaciones, algunos ejemplos
sobre mds de 150 comunicaciones. (Solo Auditoria).

EDICION DE CONTENIDOS Empleo/ UGR

1.- REDACCION Y PUBLICACION DE NOTICIAS

Empleo/ UGR establece categorias de noticias. Hay una diferenciacion
interesante: noticias y Blog. Separando asi informacién relativa a las
convocatorias fundamentalmente y las publicaciones que se refieren a
entrevistas, opiniones, revistas de prensa. En este periodo destacamos las
etiquetadas como COVID-19.

Aparece més trabada en la web general del Centro. Mejora la insercién de
titulares y extractos, cabeceras etc... Permite imdgenes destacadas y
secundarias. Establecer tipo de letra, parrafos, incrustados, columnas y
variedad de tipologias. Al agilizarse la gestion se puede dedicar maés
elaboracion a los contenidos.

La publicaciéon destaca en red de temas relevantes relacionados con el empleo.
Tanto de la propia universidad como de los agentes sociales, especialmente
empresariado e instituciones relativas al mundo de trabajo y del desarrollo
econémico. Desde una perspectiva abierta y transversal conectando con los
principales yacimientos de empleo, la promocion tecnolégica y sobre todo las
posibilidades para los jovenes.

La actividad se extiende a la elaboraciéon de la informacién sea formato de
noticias, informe, comentario e incluso crénica. Se ordenan y quedan en el
historial. Se asegura que los temas no pierdan actualidad, procurando un
dinamismo razonable, entre 1 y tres dias, médximo de una semana. Se ha
aumentado la utilizacién de imégenes propias con el tratamiento de cientos de a
archivos y btusquedas. La elecciéon de la informacién es més selectiva y con
criterios de durabilidad.

Ejemplo. Cabecera v portada a 24 de febrero 2022




Otras noticias.
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Comercializacién de
productos animales
procedentes de ganaderia
extensiva y sostenible

Se trata de la denominacion de uno de los 37
contratos, que se dirigen a refuerzo de las
distintas actuaciones del Instituto de
Investigacién y Formacion Agraria, Pesquera,
Alimentaria y de la Produccion Ecologica. Se
requiere el Grado de Marketing, pero los demas
estan la orbita de titulaciones como, Biologia,
Ciencias del Mar, Quimica,
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24 FEBRERO 202 24FEBRERO 2022
Otros 3341 puestos docentes Amplia oferta en el Banco
para 47 especialidades Central Europeo
Ala Consejeria de Educacion y Deporte de la La institucién saca muy a menudo plazas para
Junta de Andalucia se le acumula el trabajo. El jovenes en practicas. Personas que han
Consejo de Gobierno ha aprobado la Ofertade  estudiado en la UGR nos recomiendan estas
Empleo Publico Docente del afio 2022. Del total  estancias y nos destacan las del area
de plazas, 1.667 son para Ensefianza Supervision. Hay interés especial en cubrir, en
Secundaria, 1.400 para Magisterio, 218 Misica lo posible, diferentes puestos con quienes
y Artes Escénicas. Se corresponden con “la tienen una procedencia espaiiola, digamos que
tasa de reposicion del 100% de las bajas es un objetivo de Estado. Algunos de los titulos
producidas durante el afio 2021° que, tal y habilitan para presentarse a las convocatorias
como establece la normativa, pueden son: "a bachelor’s degree or higher in finance,
convocarse en los siguientes tres anos. statistics, physics,
Destacan Biologia y Geologia con 185 puestos;  business informatics, business administration,
Geograia e Historia con 175; Lengua financial/banking law, accounting or a similar
Castellana y Literatura y Matematicas, que subject”. Para saber mas, la seccion «E1 BCE
contaran con 145 plazas cada una; Inglés, 135 explicado» presenta de forma sencilla aspectos
Recordamos que el pasado diciembre se clave para entender la banca central
publico la del 2021
ALUMNI UGR, OTRAS NOTICIAS

ALUMNI UGR, OTRAS NOTICIAS
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HIGIENE EN EL TRABAJO

Ingenieria Agricola, Tecnologia de los
alimentos o de personal técnico superior como
Gestion forestal, Paisajismo, Calidad y muchos
mis. Algunos de ellos como este, en el Centro
IFAPA del Camino de Purchil en Granada. La
convocatoria es en el marco del Programa
Operativo de Empleo Juvenil en Andalucia
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Entradas recientes

Cuenta un folleto explicativo que hemos encontrado que «en el Instituto caben todas las ramas del conocimiento

X G captura de panta

PROHIBIDO EL PASO A TODA
PERSONA AJENAA LA OBRA
e
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ciencias, ciencias de la salud, ciencias sociales y juridicas, ingenierias y arquitectura, artes y humanidades. Y, tambien, la
tuya». Lo que es cierto es que la oposicién de titulo superior, cuya convocatoria ahora presentamos, no deja dudas de una
profesién de contenido material muy interdisciplinar, con una bateria importante de temas donde va latente siempre el
contenido de las normas. Temas juridicos de cardcter general. Temas generales de empresa y relaciones laborales.
Conceptos generales de la prevencion de riesgos laborales y ambito juridico. Seguridad en el Trabajo. Higiene Industrial
Ergonomia y psicosociologia aplicada

AESPLA es una asociacion sin animo de lucro que tiene como fin colaborar en la mejora de la gestion de los Servicios de
Prevencion Laboral

Se adjunta informacién sobre oposiciones al INSST.

Los interesados pueden contactar con el departamento de recursos humanos, a la
direccion: oposiciones@insst.mites.gob.es

aespla

Se puede descargar el folleto: Oposiciones a la escala INSST

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Publicado el 23/02/2022 Resolucion de 16 de febrero de 2022, de la Subsecretaria, por
la que se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso libre, en la Escala de Titulados
Superiores del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Bases de la convocatoria: BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO — 22/07/2017 Orden HFP/688/2017, de 20 de julio, por la que
se establecen |as bases comunes que regiran los procesos selectivos para el ingreso o el acceso en cuerpos o escalas de
la Administracion General del Estado Ampliar informacion (https://www boe.es/boe/dias/2017/07/22/pdfs/BOE-A-2017-
8652.pdf)

Interior de la noticia y bandeja de entrada de noticias

Otros 3341 puestos docentes
para 47 especialidades

Amplia oferta en el Banco
Central Europeo

Practicas para aprender junto a
profesionales del sector de las
telecomunicaciones

Comercializacion de productos
animales procedentes de
ganaderia extensiva y
sostenible

27 plazas para el Instituto
Nacional de Seguridad e
Higiene en el Trabajo

Categorias

Alumni UGR
Becas

Blog empleo
Cursos
empleo
Entrevistas

Eventos

Noticias EmpleoUGR
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Novedad. Las fuentes son elemento imprescindible para la captacion de
informacion. Algunos ejemplos:

Boletines oficiales. BOE, BOJA, BOP principalmente pero también la de la
mayoria de las comunidades auténomas y muchos del resto de las provincias:
Ministerio de Justicia. Novedades de empleo publico.

Portal administracion.gob.es, Boletin del MAP con todas las ofertas.
Newsletter - La Administracién al Dia - INAP

Red IRIS. contratos en todos los centros de investigacion.

Junta de Andalucia e [AAP.

Andalucia Emprende

Ayuntamiento de Granada, empleo, legislacion...

Empleo ptiblico en administraciones locales

Suscripcion GVA.

Alerta Castilla La Mancha.

Escritores.org y CEDRO.

Hoja informativa, Noticias, Investigacién informa, Internacionalizacién todos
de la UGR

Diario La Ley

Asociacion Jovenes Empresarios. AJE

Eures&you and UE. empleo en toda Europa.

Practicas en Instituciones Europeas.

UNOPS. Naciones Unidas.

New UK Placement & Internship Opportunities

Internships and jobs

Alerta Google empleo

The conversation

SEPI. Alerta trabajo en la OMS. Prensa digital...



2.- BLOG. Reportajes, revista de prensa y entrevistas

Se entrevista a personas del mundo del empleo y la economia sin olvidar los
actores de la Universidad. Se ha pasado del objetivo de tener al menos una
entrevista nueva todos los meses, a triplicarse. Destacamos las historias de
cuarentena sobre las impresiones en época del Estado de Alarma. Se realizan
visitas al entorno inmediato de los entrevistados y elabora un cuestionario de
unas diez preguntas, al margen de publicar titular, pequefio perfil y fotografia.
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Otras Noticias
Dices que te alimentas del trabajo y vives
practicas

de la poesia. Eso es todo un
“Manifiesto”..

La poesia no susle dar dinero, salvo a los
«Un mundo mejor se
puede construir
dando lo mejor de
nosolros sin
necesidad de que
nadie venga ni a
predicarnas ni
redimirnos»

serviles, sean de patrones de rostro difuso
(estado, empresa, sindicato) o de cara
concreta y pocos escripulos. Asi que hay que
tener un empleo remunerado, cotizar a la
segunidad social y renunciar a la bohemia
Juvenil si se quiere vivir con dignidad de
pensionista. No sé como la reciente ley de
eutanasia afectaré a los poetas venideros

¢El Antonio Carvajal de la Generacion de los 70, es un autor

it «Hay en cueva de nata paladar de paloma
social

¥ en Jardines cerrados para of sol que declina
paraisos abiertos del tacto y del aroma»

¢Soy de la Generacion de los 707 Me parece que no. Siempre me he  £o1o da Francisco Ferndnde?

sentido mas cerca de mis inmediatos antenores, por ejemplo Claudio
Rodriguez, o de los posteriores, y lejos de mis coeténeos quienes

salvo escasas excepciones, me parecen sefiortos urbanitas de medio pelo. Comprometido socialmente Io estuve y lo
estoy. Me parece que mi autoexigencia de calidad es el mejor indicativo de ese compromiso. Los partidos, como las
iglesias, son estructuras de poder que predican la libertad y la equidad, pero no las practican. Me parece que un mundo
mejor se puede construir dando o mejor de nosotros sin necesidad de que nadie venga ni a predicamos i a redimimos

¢Qué nos queda de la métrica?

Mucho por aprender, mucho por desbrozar, mucho por inventar, es una fuenta inagotable de recursos para el arte de la
palabra. La desconocen quienes la desprecian, Como don Antonio Machado dijo de la "Castilla miserable, ayer
dominadora [que] envuelta en sus harapos desprecia cuanto ignora®, nuestros antimétricos son los representantes
perfectos de la misena del sistema educativo y cultural

¢Es verdad que “el acento hiere a la silaba” como decias en tu tesis?

La expresion es de Miguel Agustin Principe, un divertido fabulista y
tratadista de métrica del siglo XIX. Recogi esa expresion en mi tesis

doctoral sobre dicho autor, y otras muchas frases que algunos dan

Mayorm. nubla. 3 £ 4
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De nifio, mi padre me dijo: “Un dia

El Programa Puentes conecta

Manuel Lopez Puertas desde el
Instituto d icade

Andalucia- CSIC

«Es increible como hemos sido capaces de
‘cambiar Ja composicion de 1a atmosfera en
tan corto espacio de tiempos. Este Especialista
en Atmosferas Planetarias quiere saber

porqué ocurren las cosas. Desde los
diffciles del Instituto Franeisco Javier de

al 1AA- CSIC. Alumno dela 1*
sicos de La UGR en 1673-1978
nciatura, docente e investigador
rio, doctor en 1982 Con una beca de

empos

an Space Agency)ala
Universidad de Oxford (RU), Nos habla de

itico, exaplanetas, Marte, el Sol
Del futuro de Ia ciencia, siempre colectivo, y
sus profesionales. Hemos encontrado
cantidad de agua en forma de cristales muy

y Diputacién para
superar los retos de la sociedad
granadina

Co3 Radiolab entrevista, en formato de
podast, a Jorge Lipez, rofesor asociado en la
facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de

UGR,“que a ravés de su trabojo en Ja
reado el Progr

Diputacién de Granada ha

trabajars en la NASA™ Y o clavé.
*Sofié que reconstruirfa las pinturas
de Sigena. jHecho!”

Juan Naya habla de “una pelicula Cien
minutos. Con la ltima tecnologia visusl 8K y
sonidoS.1" Narra

resucitar a figu

aventura que nos llevaa
admirable del Maestro de
Sigena”. Aquel nifio creci6. Estudié Fisica en
Barcelona, se

Puentes”, un proyecto que pi pe
etos de Ia sociedad. El proyecto piloto

posibilita la realizacion de practicas

en el marco de actuaciones de las Agendas
Urbanas Locales de distintos municipios de la

provincia en fase de desarrollo. En el ha

participado muy activamente el Centro de

Promacion de Empleo y Practicas,
concretando el perfil formativo de los

pea ielo en la med de
Jipiter”. En esta entrevista hay que liegar al
final

ALUMNI UGR, BLOG EMPLEO, ENTREVISTAS

funcion de los proyectos a
5 Y,

posteriormente, con la publicacién y difusion
delas ofe

desarrollar en los diferentes territor

o pricticas y preseleccion de

la nas mas adecuadas.

Francia y trabad durante 3 aiios en la NASA.
Enla sctualidad, es consejero delegado de un
importante labaratorio farmacéutico
Desarrollé una escendente carrers, pero jamds
se olvids de aquella promesa infantil. Los
medios de comunicacion de esta sem:
tecogen, como alentado por los recuerdos,
emprendi el mayor proyecto de su vida: La
restauracié de las pi
monasterio de Sigena. Podcast Onda Cero,
triler en E1 Pais y la entrevista, con esta
figura tan peculiar, que se publica en La
Vanguardia

inturas murales del

BLOG EMPLEO,

BLOG EMPLEO, ENTREVISTAS




3. PREPARACION Y EDICION BOLETINES DIGITALES empleo UGR

Una de las peculiaridades es la posibilidad de suscribir un boletin con presentacion, fotografia y
noticias relevantes. Significa un apoyo a la distribucién de noticias.
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i Empleo UGR. Centro de Promocitn de Emple.
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Correos electronicas MOOC / Feria / Premios

Economistas / ADE / Inspeccion de tributos / ONCE / Analistas / auditoria / Transferencia Q /247

ntemacion 64% an
Pricticas en la Comisién Europea 754
75% o
Précticas en la Comisin Europea / Charlas / Feria / Arqus O 1367/ 1367 o 4 . 2002
Estudiantes con discapacidad / #EUSpace / Diputacion / 132 suculentos temas / PROGRESA O 115071190 — 67 1 ar
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empleo

Formacion para el empleo universitario

Marzo- abril 2022. Este curso es una
iniciativa del Centro de Promocion de
Empleo y Practicas. Ofrece una vision
practica de todos los aspectos que pueden
incidir en la empleabilidad. Primero

conocermos y obtener nuestra marca
personal. Identificaremos ef mercado de
trabajo y obtendremos herramientas para

presentamos. De ahi al curriculum, a la

profesionales y los procesos de seleccion

Programa Work and Travel para el verano 2022

Se expondra en una sesién zoom, el
Proximo 24 de febrero a las 19.00h. En
esta ocasion se dedicard a la promocién de AR AR o
‘destinos con buenas fechas” como USE WORK AND TRAVEL
Spanish Peaks, frente a Yellowstone Park
o Kil
Nueva York o Boston. El principal objetivo
es fortalecer el potencial personal de

Destines £e

(2172

gton Resort, en Vermont, no lejos de

quienes

tudian una carrera universitaria 24 119:00

asi como des -

arrollar su nivel de inglés a

& n2c

Mayorm. nubla.



4. HISTORIAL GRUPOS. Plataforma de informacion de acceso a la funcion
puablica y practicas transnacionales. 16319

“Queremos ayudarte a filtrar la informacién que te interesa recibir desde el Centro de Promocién de Empleo y Practicas
de la Universidad de Granada. Para ello, mediante este servicio de suscripcién podras:

c

Recibir

de forma personalizada

Administraciones publicas y en el extranjero.

informacién sobre diferentes posibilidades de

Recibir de forma actualizada nuestro Boletin de Noticias...

wx @t

& empleougr.es/suscripaion
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Conperatidn intemacional

De interés para organismos plblicos

Derecho

Docenciz universidades

Educacién Magisterio

Educacién, formacion, secundara, ip, onentacia
Historia, Filesofia, Geografia, Cuttura, Arte, Patrimonio, Documentacion
Ingenierias, fsica, mateméticas, informatica, tecnologias

Intermacional - Ciencias, fecnologia e ingeniesias, Arquiteciura

Intemacional Economia

Intemacional, humanidaies, patrimonio, cultura, arte

Poiiticas, Sociologia, Relaciones Piblicas, Comunicacion, Penodisma
Psicologia-pedagogia-educacion social

Traduccion e interpretacion

Ofertas de Empleo de la Agencia de Colecacion de la Universidad de Granada
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Asociaciones. ONGs
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Ciencias del tratajo

Cursos y talleres
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Trabajo de la UGR en la gestion del programa de préacticas MAEUEC, ...
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Técnico CPEP. Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad.
Universidad de Granada.
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