
Código Nombre Empresa Estudios Proyecto Formativo

Composición de la 

comisión de 

selección

Criterios de selección

341895 ADVANCED HEALTH Grado en Fisioterapia

Terapia manual, ejercicio terapeutico, 

readaptación y prevención de lesiones, grupos 

reducidos de ejercicio. Divulgación en RRSS 

Formación para posterior incorporación en el 

equipo.

Fisioterapeuta
Entrevista inicial por 

parte de la empresa

342192 ADVANCED HEALTH
Máster Universitario en 

Psicología General Sanitaria

Citas individualizadas de psicología clínica. 

Manejo de RRSS y divulgación. Formación 

durante 6 meses para posterior incorporación.

Psicólogo
Entrevista por parte de 

la empresa

341901 ADVANCED HEALTH

Grado en Marketing e 

Investigación de Mercados; 

Máster Propio en Márketing 

Online y Estrategias en 

Social Media y Edición

Organización de redes sociales y generación de 

contenido. Posicionamiento SEO y SEM. Anuncios 

facebook Ads. Página web.

Marketing
Entrevista por parte de 

la empresa

341899 ADVANCED HEALTH

Grado en Ciencias de la 

Actividad Física y del 

Deporte

Grupos de entrenamiento personal, 

entrenamientos en grupos reducidos y 

readaptación de lesiones. Trabajo de RRSS y 

divulgación Formación para posterior 

incorporación en el equipo

Entrenador 

personal

Valoración por parte de 

la empresa mediante 

una entrevista.

341903 ADVANCED HEALTH
Máster Universitario en 

Nutrición Humana

Planes de alimentación individualizados, 

antropometrías, pliegues cutáneos y seguimiento 

de los pacientes. Nutrición en patologías, 

embarazo y composición corporal. Psiconutrición 

Manejo de RRSS y divulgación. Talleres 

nutricionales. Formación para posterior 

incorporación en plantilla

Nutricionista
Entrevista por parte de 

la empresa

ANEXO II. RESOLUCIÓN DEL VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA, DE 29 DE JUNIO DE 2022, POR LA QUE 

CONVOCAN AYUDAS EN RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DEL PROGRAMA DE PRÁCTICAS FORMATIVAS EXTRACURRICULARES DE INSERCIÓN 

LABORAL DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS EN EMPRESAS EN INSTITUCIONES DE ANDALUCÍA (PRAEM)
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342612

ASOCIACIÓN 

INTELIGENCIA LIMITE DE 

GRANADA (borderline)

Grado en Maestro en 

Educación Primaria; Grado 

en Pedagogía; Máster 

Universitario en 

Intervención 

Psicopedagógica

PROGRAMAS FORMATIVOS Y DE OCIO Y TIEMPO 

LIBRE DIRIGIDO A PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD INTELECTUAL DESEAMOS 

PARTICIPAR EN EL PROGRAMA PRAEM

DIRECTOR 

ENTIDAD Y 

PEDAGOGO

CONOCIMIENTO DEL 

FUNCIONAMIENTO DE 

ENTIDAD SIN ÁNIMO DE 

LUCRO VOLUNTARIADO

342431
AYUNTAMIENTO DE 

MARCHAL

Grado en Ciencias Políticas 

y de la Administración

TAREAS ADMINISTRATIVAS / PROCEDIMIENTO 

ADMINISTRATIVO; HABILIDADES SOCIALES / 

TRATO AL PÚBLICO; ARCHIVO DE DOCUMENTOS 

(OFICINA, INTERMEDIO E HISTÓRICO)

TÉCNICO Y 

ALCALDE

INTERESES 

PROFESIONALES 

MOSTRADOS EN LA 

ENTREVISTA Y 

CAPACIDAD DE 

DESPLAZAMIENTO DEL 

CANDIDATO

343179

CENTRO ANDALUZ DE 

ESTUDIOS Y 

ENTRENAMIENTO S.L.

Grado en Derecho
Orientacion, subida de videos, organización y 

maquetacion

Responsable de 

RRHH
entrevista personal

341623
CENTRO DE EDUCACIÓN 

INFANTIL OTURITOS

Grado en Maestro de 

Educación Infantil

Tareas diarias realizadas a las edades tempranas 

que tenemos en nuestro centro como puede ser 

el apoyo en todas las actividades realizadas, 

Asamblea, talleres, juegos simbólico, atención a 

la diversidad, autonomía, a las edades de 4 

meses a 3 años.

DIRECCIÓN

Persona dinámica, 

divertida, con capacidad 

de respuesta ante las 

posibles

341748
Centro de innovacion 

educativo Cascabel

Grado en Pedagogía; Grado 

en Maestro de Educación 

Infantil

Acompañar a niños y niñas de 0-3 años, participar 

del proceso de adaptación en septiembre y de 

todas las actividades programadas durante la 

estancia en la escuela. Observación y 

participación en la evaluación. Puesta en 

práctica de programas específicos.

Dirección del 

centro

Formación, actitud 

positiva.
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341699 Centro Infantil La Guarde
Grado en Maestro de 

Educación Infantil

Participar activamente en las actividades diarias 

del centro, distribuidas en distintas aulas, de 0-3 

años, llevar a cabo junto con la tutora de aula la 

programación diaria y colaborar en todo lo que el 

centro lleve a cabo, así como actividades fuera 

del centro, etc.

maestras.

Estudios relacionados 

con educación. 

IMPORTANTE Posible 

cese durante el mes de 

Agosto o quince días de 

este mismo, luego se 

reincorporaría.

342482
Centros infantiles 

Mofletes

Grado en Maestro de 

Educación Infantil

cubrir las necesidades básicas del menos, 

participar en la organización del aula, tareas 

propias de limpieza e higiene, desarrollar 

habilidades comunicativas y socio-afectivas con 

los menores.

Directora

Se valorará los alumnos 

que lleven hasta el 

presente curso, las 

asignaturas aprobadas, 

así cómo aquellos que 

posean el B1 y técnico 

en educación infantil.

341832 CHEZMOI SERVICES, S.L.

Grado en Turismo; Grado en 

Traducción e Interpretación; 

Doble Grado en Traducción 

e Interpretación y Turismo

Revisión de estándares de calidad y atención y 

recepción del cliente
Encargada Entrevista presencial

342673
DEOGA DESARROLLO Y 

EJECUCION DE OBRA S.L.
Grado en Arquitectura

LEVANTAMIENTO DE PLANOS, INFOGRAFÍAS, 

REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE REFORMAS 

INCLUÍDOS PRESUPUESTOS,...

ARQUITECTO

SE VALORARÁ LA 

INICIATIVA Y BUENA 

APTITUD ASÍ COMO LOS 

CONOCIMIENTOS DE 

SKETCHUP Y RENDER.

342656
DEOGA DESARROLLO Y 

EJECUCION DE OBRA S.L.

Grado en Administración y 

Dirección de Empresas; 

Doble Grado en 

Administración y dirección 

de Empresas y Derecho

GESTIONES ADMINISTRATIVAS PARA OBRA: 

CONTRATOS CON CLIENTES, CONTRATOS CON 

SUBCONTRATAS, RECEPCIÓN DE ALBARANES, 

DOCUMENTACIÓN SUBCONTRATAS, 

DOCUMENTACIÓN DE MATERIAL.SI ES POSIBLE 

SE LE DARÁN NOCIONES DE CONTABILIZACIÓN 

DE FACTURAS Y OTROS EN EL PROGRAMA DE 

CONTABILIDAD.

ADMINISTRATIVO

SE VALORARÁ LOS 

CONOCIMIENTOS DE 

EXCEL Y PAQUETTE 

OFFICE EN GENERAL Y 

LA APTITUD.
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342009
ESCUELA INFANTIL 

MILIKI

Grado en Maestro de 

Educación Infantil

- Apoyo y desarrollo de actividades en el 

alumnado de 0 a 3 años - - Montessori - 

inteligencias múltiples - trabajo por proyectos -

inglés -música

-Auxiliar de apoyo
- Vehículo propio - 

Disponibilidad horaria

342729 Finanzas & I+D+I

Grado en Administración y 

Dirección de Empresas; 

Grado en Finanzas y 

Contabilidad; Grado en 

Marketing e Investigación 

de Mercados; Doble Grado 

en Administración y 

dirección de Empresas y 

Derecho; Máster en 

Contabilidad y Finanzas 

Corporativas; Máster 

Universitario en Gestión y 

Tecnologías de Procesos de 

Negocio; Máster 

Universitario en Asesoría 

Laboral, Fiscal y Jurídica de 

la Empresa; Doble Grado en 

Administración y Dirección 

de Empresas e Informática

Apoyo como Consultor Técnico Proyectos I+D+i. 

Gestión de proyectos: Desarrollo de memorias de 

proyectos de I+D+i, análisis económico, entre los 

cuales se analizaran los costes laborales, 

fundamentalmente de proyectos TIC. Asesoría 

empresarial (contable, fiscal, mercantil, laboral)

Gerencia Entrevista Prueba
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342733 Finanzas & I+D+I

Grado en Administración y 

Dirección de Empresas; 

Grado en Finanzas y 

Contabilidad; Grado en 

Marketing e Investigación 

de Mercados; Doble Grado 

en Administración y 

dirección de Empresas y 

Derecho; Máster en 

Contabilidad y Finanzas 

Corporativas; Máster 

Universitario en Gestión y 

Tecnologías de Procesos de 

Negocio; Máster 

Universitario en Asesoría 

Laboral, Fiscal y Jurídica de 

la Empresa; Doble Grado en 

Administración y Dirección 

de Empresas e Informática

SEO / SEM. Estudios de Mercado. Campañas 

marketing. Desarrollo de memorias de proyectos 

de I+D+i, fundamentalmente de proyectos TIC.

Gerencia Entrevista Prueba

342744
FUNDACIÓN HERMANOS 

OBREROS DE MARÍA

Grado en Maestro en 

Educación Primaria; Grado 

en Psicología; Grado en 

Ciencias de la Actividad 

Física y del Deporte; Grado 

en Educación Social; Grado 

en Maestro de Educación 

Infantil; Doble Grado en 

Educación Primaria y 

Ciencias de la Actividad 

Física y del Deporte

Realización de actividades con menores. 

Desarrollo de dinámicas de grupos. Aplicación de 

técnicas de estudio, elaboración de informes 

psicopedagógicos...

Orientador Jefa 

de estudios 

Directora

Experiencia previa con 

menores Conocimiento 

del centro Aptitudes 

personales Dinamismo
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341727 FUNDACION INDEX
Grado en Información y 

Documentación

Indización y actualización Catálogo de Fondos 

Históricos de la Fundación INDEX, asi como 

indización de revistas en la base de datos 

CUIDEN

Presidente y 

Secretaria

Curriculum académico. 

Conocimiento de bases 

de datos bibliográficas. 

Actitud emprendedora, 

creativa, empatía. 

Conocimientos de 

inglés. Entrevista 

personal.

342476 GS HOTELES S.L.

Grado en Turismo; Grado en 

Marketing e Investigación 

de Mercados

Reservas, Atención al cliente, Gestión de Grupos, 

Reputación online, tareas propias de revenue, etc
Director General

Persona proactiva, 

motivada, comprometida 

y responsable
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342726 High on Life Spain

Grado en Traducción e 

Interpretación; Grado en 

Comunicación Audiovisual; 

Grado en Psicología; Grado 

en Administración y 

Dirección de Empresas; 

Grado en Derecho; Grado en 

Economía; Grado en 

Ciencias de la Actividad 

Física y del Deporte; Grado 

en Educación Social; Grado 

en Pedagogía; Grado en 

Sociología; Grado en 

Estudios Ingleses; Grado en 

Antropología Social y 

Cultural; Grado en Trabajo 

Social; Grado en Relaciones 

Laborales y Recursos 

Humanos; Grado en Ciencias 

Políticas y de la 

Administración; Grado en 

Marketing e Investigación 

de Mercados; PCEO Grado 

en Ciencias Políticas y de la 

Administración / Grado en 

Derecho; Doble Grado en 

Administración y dirección 

de Empresas y Derecho; 

Administración y Dirección 

de Entidades de la Economía 

Social; Gestión y 

Planificación del Desarrollo 

La persona beneficiaria de las prácticas en High 

on Life Spain se encargará de realizar apoyo a las 

actividades juveniles que desarrolla la entidad. 

Dando soporte como trabajador/a juvenil en 

proyectos Erasmus+.

Estará compuesta 

por la Junta 

Directiva de High 

on Life Spain

Se tendrán en cuenta los 

siguientes criterios para 

la selección de la 

persona beneficiaria de 

la beca: -Participación 

en proyectos Erasmus+ -

Participación en 

programas de 

voluntariado local. -

Experiencia en 

organización de eventos 

y actividades.
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342589
INDUSTRIAS CÁRNICAS 

SIERRA NEVADA S.L.
Grado en Ingeniería Química

Departamento de Calidad, Producción, I+D. 

Aplicación de la normativa en calidad alimentaria 

de la empresa - estudios de costes de procesos y 

productos - estudios de I+D -aplicación de las 

tecnologias de la información a la empresa

dtor de recursos 

humanos

expediente academico y 

actitudes personales

342702
Inmaculada Martínez 

Martínez
Grado en Fisioterapia

El/ la candidato/a seleccionado/a desarrollará 

actividades propias de la fisioterapia, 

especialmente desarrollando terapia manual en 

diferentes técnicas. Como clínica especializada 

en patología vascular linfática y oncológica, un 

amplio numero de pacientes serán de esta índole, 

por lo que podrá adquirir conocimientos muy 

concretos en estas áreas.

Fisioterapeutas

ganas de aprender y 

seguir formándose para 

formar parte de nuestro 

equipo en adelante.
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341663 JUST SOLUTIONS, S.L.

Grado en Ingeniería Civil; 

Master Universitario en 

Ingeniería de Caminos, 

Canales y Puertos; Máster 

Doble: Máster Universitario 

en Ingeniería de Caminos, 

Canales y Puertos + Máster 

Universitario en Economía / 

Economics; Doble Máster: 

Máster Universitario en 

Ingeniería de Caminos, 

Canales y Puertos + Máster 

Universitario en Hidráulica 

Ambiental; Máster Doble: 

Máster Universitario en 

Ingeniería de Caminos, 

Canales y Puertos + Máster 

Universitario en Técnicas y 

Ciencias de la Calidad del 

Agua (IDEA); Máster Doble: 

Máster Universitario en 

Ingeniería de Caminos, 

Canales y Puertos + Máster 

Universitario en Estructuras

COLABORACIÓN EN REDACCIÓN DE PROYECTOS 

DE EJECUCIÓN DE OBRA LINEAL Y OBRAS 

HIDRÁULICAS. ESTUDIOS DE INUNDABILIDAD. 

DOCUMENTACIÓN GRÁFICA.

DIRECTOR 

GENERAL.

SE CENTRARÁ EN LA 

VALORACIÓN DE LAS 

APTITUDES, 

FORMACIÓN 

COMPLEMENTARIA Y 

EXPEDIENTE 

ACADÉMICO.
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341726 Mª Ángeles Ros Montes

Grado en Marketing e 

Investigación de Mercados; 

Doble Grado en 

Administración y dirección 

de Empresas y Derecho; 

Doble Grado en 

Administración y Dirección 

de Empresas e Informática; 

Doble Grado en 

Administración y Dirección 

de Empresas e Ingeniería 

Civil

contabilidad, facturacion, registro de datos, 

bases de datos, seguimientos de datos y 

facturas, relación con los bancos en el 

departamento de finanzas y gestión de la 

empresa

La persona 

responsable de la 

entidad

CV y disponibilidad

341744

ORIENTACION Y 

ASESORAMIENTO LOCAL 

DE HUETOR TAJAR

Grado en Administración y 

Dirección de Empresas; 

Grado en Relaciones 

Laborales y Recursos 

Humanos; Grado en 

Finanzas y Contabilidad; 

Grado en Marketing e 

Investigación de Mercados

Servicios de desarrollo local. Servicios para 

desempleados y Servicios para empresas y 

emprendedores. En consonancia con la finalidad 

de la Agencia, el objetivo de la presente oferta de 

prácticas el estudiante se encargaría del 

desarrollo de redes sociales. Creación, desarrollo 

y mantenimiento de plataforma on line para 

empresas y emprendedores. El estudiante estará 

tutorizado por el personal.

TECNICO 

ADMINISTRATIVO. 

GERENTE.

CURRICULUM 

ENTREVISTA

341732 PISOS GRANADA S.L.

Grado en Administración y 

Dirección de Empresas; 

Grado en Información y 

Documentación; Grado en 

Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos; Grado 

en Marketing e 

Investigación de Mercados

1.-Recepción de llamadas y clientes. Archivo y 

control de documentos. Apoyo contabilidad en 

area de nominas y trabajadores 2.-CREACIÓN DE 

CAMPAÑAS DE MARKETING, GESTIÓN DE BASE 

DE DATOS Y TRATAMIENTO DE IMÁGENES, 

LLAMADAS A NUEVOS CLIENTES, GESTIÓN DE 

REDES SOCIALES.

RECURSOS 

HUMANOS Y 

GERENCIA

CONOCIMIENTO, 

CAPACIDADES Y 

ACTITUD DE LA 

PERSONA

341624 SAYPA LOGÍSTICA, S.L.U.
Grado en Administración y 

Dirección de Empresas

GESTION DE STOCK, INVENTARIOS, GESTIÓN 

COMERCIAL, CONTABILIDAD, ATENCIÓN AL 

CLIENTE.

Responsable de 

Administración y 

gerente

Actitud, ganas de 

aprender y 

desemboltura.
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342731 Somos Europa

Máster Universitario en 

Abogacía; Máster 

Universitario en Psicología 

de la Salud; Grado en 

Traducción e Interpretación; 

Grado en Comunicación 

Audiovisual; Grado en 

Psicología; Grado en 

Administración y Dirección 

de Empresas; Grado en 

Derecho; Grado en 

Educación Social; Grado en 

Pedagogía; Grado en 

Sociología; Grado en 

Estudios Ingleses; Grado en 

Antropología Social y 

Cultural; Grado en Trabajo 

Social; Grado en Relaciones 

Laborales y Recursos 

Humanos; Grado en Ciencias 

Políticas y de la 

Administración; Grado en 

Marketing e Investigación 

de Mercados; PCEO Grado 

en Ciencias Políticas y de la 

Administración / Grado en 

Derecho; Doble Grado en 

Administración y dirección 

de Empresas y Derecho; 

Administración y Dirección 

de Entidades de la Economía 

Social; Máster Oficial en 

Durante el desarrollo de las prácticas la persona 

que ostente la beca desarrollará labores de 

apoyo en el Departamento de Proyectos Europeos 

de Somos Europa, teniendo como funciones: -

Soporte en la implementación de proyectos. -

Redacción de proyectos europeos. -Desarrollo de 

actividades enmarcadas en algunos de los 

proyectos que coordina Somos Europa. -Apoyo a 

la coordinación de voluntariados del Cuerpo 

Europeo de Solidaridad. -Desarrollo de métodos 

de aprendizaje e investigación. -Apoyo en labores 

de implementación de proyectos como 

trabajador/a juvenil. -En función del perfil de la 

persona beneficiaria, se adaptarán las labores a 

este perfil y los interés que pueda mostrar.

La composición 

de la comisión de 

selección será la 

Junta Directiva de 

Somos Europa

Para esta oferta se 

tendrá en cuenta: -

Participación en 

proyectos Erasmus+. -

Participación en 

programas de 

voluntariado. -

Experiencia en gestión y 

organización de 

actividades. -

Conocimientos en 

programas de diseño 

gráfico (Adobe 

Photoshop, In Design, 

Illustrator, etc...). -

Experiencia en 

Comunicación.
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