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RESOLUCION del Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad de la
Universidad de Granada, de 14 de diciembre de 2022, por la que autoriza el gasto
y se publica la convocatoria en régimen de concurrencia competitiva para la
concesion de ayudas a empresas y entidades sin animo de lucro o de marcado
interés social.

El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad de Granada, a través del Centro de
Promocion de Empleo y Practicas, ha resuelto convocar ayudas para la financiacion de practicas
académicas externas extracurriculares de estudiantes universitarios en empresas e instituciones sin
animo de lucro o de marcado interés social que trabajen con colectivos con discapacidades fisicas,
psiquicas o sensoriales. A las mencionadas practicas les sera de aplicacion el Real Decreto 1791/2010, de
30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, el Real Decreto 592/2014
de 11 de julio por el que se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios,
el R.D. 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, el Real Decreto 1493/2011, de 24 de
octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la
Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacién, en desarrollo de lo previsto
en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y
modernizacién del sistema de la Seguridad Social, asi como la Normativa de practicas académicas
externas de la Universidad de Granada (Aprobada en la sesion extraordinaria de Consejo de Gobierno
de 15 de abril de 2016).

Por lo anteriormente expuesto, este Vicerrectorado ha resuelto convocar ayudas a entidades sin dnimo
de lucro o de marcado interés social, con arreglo a las siguientes

BASES

1. OBJETO

La presente convocatoria tiene por objeto colaborar con empresas e instituciones sin animo de lucro o
marcado interés social que trabajen con colectivos con discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales
mediante la concesion de ayudas para la financiacion de una bolsa o ayuda al estudio para la realizacion
de précticas académicas externas extracurriculares de estudiantes de la Universidad de Granada. Al no
ser objeto de esta convocatoria el alta en Seguridad Social del estudiante, las entidades deberan proceder
a la misma.

2. REQUISITOS DE LAS ENTIDADES

Para poder solicitar esta ayuda las entidades deben cumplir los siguientes requisitos:
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- Ser entidad sin animo de lucro o de marcado interés social que trabaje con colectivos con
discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales.

- Solicitar la ayuda de la presente convocatoria por Sede Electrénica de la Universidad de
Granada mediante solicitud Genérica (https://sede.ugr.es/procs/Solicitud-generica-para-la-
UGR /) en el plazo establecido en la convocatoria.

- Afecha dela solicitud, las entidades deberan estar al corriente de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, en los términos previstos en la normativa vigente, y no ser deudoras
por obligaciones de reintegro. Ademas, no podran ser beneficiarias las entidades en las que
concurran cualquiera de las prohibiciones previstas en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

- Estar registrados en la plataforma de gestion de practicas [CARO y realizar las ofertas dentro
del plazo establecido.

- Al estar financiadas con fondos publicos, en virtud del art. 35.7 de la Normativa de practicas
académicas externas de la Universidad de Granada, NO podran solicitar uno o varios
estudiantes concretos para la realizacion de las practicas.

El Centro de Promocién de Empleo y Practicas acreditara el cumplimiento de los requisitos con los
documentos aportados con la solicitud.

Las solicitudes presentadas fuera de plazo no tendran validez.

3. FINANCIACION DE LA CONVOCATORIA

La dotaciéon maxima para la presente convocatoria es de 75.600 €, financiada por la Universidad de
Granada con cargo a los siguientes centros de gasto del ejercicio 2023:

3020970001 422D 485.99: 43.600,00 €
3020970000 422D 485.99: 32.000,00 €

A las entidades beneficiarias se les abonarad la cantidad de 360 € al mes por cada practica de los
estudiantes.

No obstante, las cuantias a aportar quedaran sujetas a la condicién suspensiva de existencia de crédito
adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas de la concesién de estas ayudas en el
ejercicio correspondiente.

4. DURACION E IMPORTE DE LA BOLSA O AYUDA AL ESTUDIO

4.1. Las practicas tendran una duracién de entre uno y seis meses.

4.2. La duraciéon de la jornada de practicas estara comprendida entre 3 y 5 horas al dia, con un
computo global maximo de 100 horas al mes.

4.3. El importe de la bolsa o ayuda al estudio, por estudiante y mes, serd de 360 euros, que deben
indicar al realizar la oferta.
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4.4. La entidad beneficiaria tramitard mensualmente el pago de la bolsa o ayuda al estudio.

PRESENTACION DE SOLICITUDES

5.1.

5.2.

5.3.

Las solicitudes se presentaran por Sede Electronica de la Universidad de Granada
(https://sede.ugr.es/procs/Solicitud-generica-para-la-UGR /), dirigidas al Centro de Promocién
de Empleo y Practicas, indicando “Convocatoria entidades sin &nimo de lucro de fecha 14 de
diciembre de 2022”. Las entidades presentaran una unica solicitud, independientemente del
numero de ofertas de practicas que realice.

Simultaneamente a la presentacion por Sede Electronica, las solicitudes se formalizaran con la
inscripcion de las ofertas en la plataforma de gestion de practicas [CARO ubicada en la pagina
web del Centro de Promocion de Empleo y Practicas
(https://empleo.ugr.es/practicas/practicas-extracurriculares-de-est/).

Junto con la solicitud a través de Sede Electrénica, deberan aportar los documentos que
acrediten, a fecha de la solicitud, estar al corriente de las obligaciones fiscales y de la Seguridad
Social, asi como una declaracién responsable (https://empleo.ugr.es/el-centro/impresos/) en la
que se manifieste:

a) Hallarse al corriente del pago de obligaciones por reintegro de otras subvenciones

b) No encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones contenidas en el art. 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c¢) El compromiso de mantener estos requisitos durante el periodo inherente al
reconocimiento de derecho de cobro de la subvencion, debiendo informar de cualquier
variacion en las circunstancias.
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6. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes sera a contar desde el siguiente a la fecha de publicaciéon de un
extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia hasta el 8 de enero de 2023.

7. PROYECTO FORMATIVO

El proyecto formativo en que se concrete el desarrollo de cada practica debera fijar los objetivos
educativos, las actividades a desarrollar y los resultados de aprendizaje esperados con el desarrollo de

la préctica, teniendo en cuenta que:

7.1. Los objetivos se estableceran considerando las competencias basicas y especificas que debe

adquirir el estudiante.

7.2. Las actividades a desarrollar por el estudiante deberan estar relacionadas con las salidas
profesionales de la titulaciéon cursada, contribuyendo y completando sus ensefianzas teoéricas

y practicas.
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7.3. Los resultados de aprendizaje esperados reflejaran la situacion final que tendra el estudiante
en términos de competencias y conocimientos adquiridos.

Dado el cardcter formativo de las practicas, las actividades a realizar por los estudiantes estaran
directamente relacionadas con las competencias que han de adquirir en su titulacion (recogidas en el
Documento de Acreditaciéon del Titulo). Ademas, de su realizacién no se derivaran nunca obligaciones
propias de una relacidn laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion
laboral propia de puestos de trabajo.

8. TUTORIA DE LAS PRACTICAS

Para cada plaza de practicas, o un grupo de ellas dentro de una misma ubicacién, debera existir una
persona que actie como tutor de la entidad, asesorando y formando al estudiante en el desempefio de
las tareas encomendadas.

9. CRITERIOS DE SELECCION DE LAS SOLICITUDES

Se atenderan todas las solicitudes; en caso de que las peticiones de las entidades superasen el
presupuesto de la convocatoria, y al objeto de que la ayuda llegue al mayor niimero de entidades
posible, se realizara un reparto de las plazas atendiendo a los siguientes criterios:

d) Maximo de 5 plazas por entidad.
e) Solicitar titulaciones poco demandadas por el mercado laboral, pero con potencial.
f) Experiencia positiva en ediciones anteriores.

g) Plan de formacion a desarrollar.

10. ORGANO COMPETENTE PARA INSTRUIR EL PROCEDIMIENTO DE CONCESION
10.1.  El régimen de concesion de estas ayudas sera el de concurrencia competitiva.

10.2.  El érgano competente para la instruccién del procedimiento de concesion de las ayudas
objeto de la presente convocatoria sera una Comision de Seleccion compuesta por el
director del Centro de Promocion de Empleo y Practicas y dos funcionarios del area de
practicas de dicho Centro.

11. ORGANO COMPETENTE PARA RESOLVER EL PROCEDIMIENTO DE CONCESION

El érgano competente para dictar la resolucién de concesion sera el Vicerrector de Estudiantes y
Empleabilidad, en virtud de la delegacion de competencias establecidas en el apartado 5 de la
Resolucion de 31 de julio de 2019, de la Universidad de Granada, referente a la delegacion de
competencias de la Rectora (BOJA num. 150, de 6 de agosto de 2019).
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12. RESOLUCION

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

Habra una resolucion provisional de las plazas de practicas concedidas que se hara
publica en la pagina web del Centro de Promocion de Empleo y Précticas
(https://empleo.ugr.es/).

A partir del dia siguiente a la publicacidn de la resolucion provisional se abrira un plazo
de 5 dias naturales para la presentacion de reclamaciones.

La resolucion definitiva se hara publica también en la pagina web del Centro de
Promocion de Empleo y Practicas (https://empleo.ugr.es/ ), tras haber resuelto las posibles
reclamaciones que hubiera.

En el plazo maximo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo
de presentacién de solicitudes, se publicara en la pagina web del Centro de Promocién de
Empleo y Practicas (https://empleo.ugr.es ) la resolucion definitiva de concesién de las
ayudas.

13. REQUISITOS DE LOS ESTUDIANTES.

13.1.

<)
d)

13.2.

Podran realizar practicas:

Estudiantes de Grado de la Universidad de Granada que hayan superado, al menos, un
cincuenta por ciento de los créditos de la titulacion que cursen.

Estudiantes de otras universidades espafiolas o extranjeras que, en virtud de programas
de movilidad académica o de convenios establecidos entre las mismas, se encuentren
cursando estudios en la Universidad de Granada.

Estudiantes de Masteres oficiales y Titulos Propios.

Tanto los/as estudiantes de Grado como los/as de Masteres oficiales, Titulos Propios y de
otras universidades espafolas o extranjeras, NO pueden tener superados la totalidad de
los créditos de su titulacion para iniciar las practicas. En caso de superar los créditos de
su titulacién durante la realizacion de las practicas, podran finalizarlas siempre que
retinan el requisito de ser estudiantes de la Universidad de Granada (estar matriculados
en alguna asignatura que esté vinculada a las competencias bdasicas, genéricas y/o
especificas a adquirir en la realizacién de la practica).

El estudiante debera de estar al corriente del abono de los precios publicos.

Quedaran excluidos los doctorandos y quienes hayan participado en algin programa de
practicas durante 600 horas en anteriores convocatorias.
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El Centro de Promocién de Empleo y Practicas acreditara el cumplimiento de los requisitos
con la comprobacién de los datos que obran en su poder y con los documentos aportados
en la solicitud.

14. OBLIGACIONES DE LAS ENTIDADES COLABORADORAS

Las Entidades deberan seleccionar a los estudiantes que realizaran las practicas, a partir de la relacion

de preseleccionados que les remitira el Centro de Promocion de Empleo y Practicas.

En el plazo de 5 dias naturales remitira al Centro de Promocién de Empleo y Practicas el acta con la

relacion de los estudiantes titulares y suplentes seleccionados, registrandolos, a su vez, en la plataforma

Icaro.

Las Entidades deberan proceder al alta en Seguridad Social de los estudiantes que vayan a realizar las

practicas y al abono de la bolsa o ayuda al estudio mediante némina, previa transferencia de la
Universidad de Granada.

15. RENUNCIA, SUSPENSION O RESCISION DE LAS PRACTICAS

15.1.

15.2.

15.3.

Los estudiantes que se encuentren desarrollando estas practicas pueden renunciar a las
mismas en cualquier momento por causas justificadas, debiendo comunicarlas al Centro
de Promocion de Empleo y Practicas a través de Sede Electréonica de la UGR
(https://sede.ugr.es/procs/CPEP-Renuncia-a-practicas-del-Plan-Propio-PRAEM-PFI-y-
PFI-Santander/ ). Dicha comunicacion debera realizarse con la mayor antelacion posible.

En caso de renuncia por parte del estudiante seleccionado, siempre por causa justificada,
la entidad podra seleccionar otro estudiante, de entre los suplentes, hasta completar el
periodo concedido.

La Entidad podra rescindir las practicas por motivos justificados. Dicha rescisién se
comunicara al Centro de Promocién de Empleo y Practicas a través de Sede Electrénica de
la UGR (https://sede.ugr.es/procs/CPEP-Rescision-de-practicas-academicas-por-parte-de-
la-empresa/ ). Esta comunicacion deberd realizarse con la mayor antelacion posible.

16. INICIO Y FINALIZACION DE LAS PRACTICAS E INFORME DE VALORACION

16.1.

La fecha para que los estudiantes inicien las practicas serd a partir del 1 de febrero del 2023
y la finalizacién como maximo sera el dia 31 de octubre de 2023.
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16.2.  Una vez finalizado el periodo de practicas, la persona que asuma la responsabilidad o
tutoria de las practicas debera cumplimentar el informe de valoracion del estudiante que
se encuentra disponible en la plataforma ICARO.

17. PAGO, JUSTIFICACION Y REINTEGRO

Una vez concedida la subvencién se realizara un primer pago mediante transferencia bancaria por
importe del 75% de la ayuda y un segundo pago del 25% restante una vez que se haya realizado la
justificacion completa de la subvencién.

En el plazo maximo de un mes a partir de la finalizacién de la practica, las entidades beneficiarias
justificaran el cumplimiento de la finalidad de la subvencién aportando copia de los justificantes de los
pagos realizados al estudiante (ndminas). La presentacion de la documentacion justificativa se realizara
por Sede Electrénica de la Universidad de Granada (https://sede.ugr.es/procs/Solicitud-generica-para-
la-UGR/ ) dirigida al Centro de Promocién de Empleo y Practicas indicando “Justificacién Ayudas a
Entidades sin &nimo de lucro”.

La falta de presentaciéon de la justificacion en el plazo establecido llevara aparejada la pérdida de la
ayuda prevista en esta resolucion y la obligacion de reintegro de las cantidades percibidas.

18. REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Las ayudas que se concedan en el marco de las presentes bases seran incompatibles con otras ayudas
que se concedan para la misma finalidad.

19. MODIFICACION DE LAS AYUDAS CONCEDIDAS

La modificacion de las condiciones iniciales de concesién de la ayuda y de los plazos para su ejecuciéon
debera ser autorizada por el érgano concedente, que podra recabar los informes que considere
oportunos y dar lugar a la modificacion de los términos de la concesién mediante nueva resolucion.

20. TERMINOLOGIA. LEY 3/2007 DE 22 DE MARZO

Todos los términos genéricos contenidos en esta convocatoria, se entenderan realizados tanto al género
masculino como al femenino.

21. DATOS DE CARACTER PERSONAL

La participacion en la presente convocatoria conlleva la aportacion voluntaria de datos de caracter
personal. La Universidad se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccion de datos) y en la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales
y garantia de derechos digitales.
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El acto de consignar la solicitud de participacion supone el consentimiento y la informacion y
conocimiento de que los datos aportados seran tratados por la Universidad de Granada, con sede en
Avda. del Hospicio, s/n, 18071 Granada, con la finalidad de tramitar la solicitud y verificar el
cumplimiento de los requisitos para participar en la convocatoria a efectos de resolucion. La falta de
aportacion de los mencionados datos y de la documentacion acreditativa solicitada supondra la
imposibilidad de participar en la presente convocatoria.

22. RECURSOS

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa en virtud de los articulos 84.1 de los
Estatutos de esta Universidad, cuya publicaciéon fue ordenada por Decreto 231/2011 de 12 de julio (BOJA
n® 147, de 28 de julio de 2011) y 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
podra interponerse potestativamente recurso de reposicion ante la Sra. Rectora Magnifica de la
Universidad de Granada, en el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
o interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Granada, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la fecha de publicaciéon
de esta resolucion, segin disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio).

Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad

Universidad de Granada
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