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RESOLUCION del Vicerrector de Innovacién Social, Empleabilidad y
Emprendimiento de la Universidad de Granada, por la que se publican las
bases reguladoras y se convocan ayudas a estudiantes para la realizacion de
practicas dentro del Programa Campus Rural de Practicas Universitarias en el
Medio Rural 2026

El Vicerrector de Innovacion Social, Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de
Granada, a través del Centro de Empleo y Practicas, y en colaboracién con el Ministerio para
la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico, ha resuelto convocar ayudas para la realizacion
de précticas de estudiantes universitarios en entidades cuyas dependencias o actividades estén
ubicadas en pequenos municipios, ya se trate de ayuntamientos, mancomunidades y otros
organismos publicos, asi como empresas, asociaciones, Camaras de Comercio y fundaciones
sin d&nimo lucro cuya actividad se desarrolle en dichos territorios.

Estas practicas se enmarcan en el Programa Campus Rural, iniciativa desarrollada por el
Ministerio para la Transicion Ecologica y el Reto Demografico (MITERD), en colaboracién con
el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, la Conferencia de Rectores y Rectoras
de las Universidades Espafiolas (CRUE), y la mayoria de las universidades publicas espafiolas,
que permite que estudiantes universitarios de cualquier titulacién puedan llevar a cabo
practicas académicas en municipios de zonas rurales con problemas de despoblacion.

La iniciativa, tiene como objetivo contribuir al reequilibrio territorial incentivando la llegada
de capital humano a los espacios mas despoblados para dinamizar su tejido productivo, social
e institucional. El estudiantado universitario puede asi mismo completar su formacion
mediante la realizacion de practicas académicas, en zonas con problemas de despoblacion,
residiendo en las mismas, conociéndolas en profundidad y conviviendo y colaborando con su
gente, de modo que a través de esta experiencia vital amplien su conocimiento y su abanico
de oportunidades para desarrollar su futuro personal y profesional.

En este sentido, mediante Resolucion del Vicerrector de Innovacion Social, Empleabilidad y
Emprendimiento de la Universidad de Granada, de 11 de marzo de 2026, se establecié un plazo
para que cualquier entidad, publica o privada, ubicada o que desarrolle su actividad directa
en territorios rurales con problemas de despoblacion, pudiese ofertar plazas de practicas,
dentro del Programa Campus Rural 2026. Por Resolucion del Vicerrector de Innovacién Social,
Empleabilidad y Emprendimiento de la Universidad de Granada, de 17 de abril de 2026, se
hizo publica la relacion definitiva de entidades ofertantes de plazas para que estudiantes de la
Universidad de Granada puedan realizar practicas dentro del Programa Campus Rural 2026.

Por lo anteriormente expuesto, el Vicerrector de Innovacién Social, Empleabilidad y
Emprendimiento de la Universidad de Granada, por delegacién de competencias del Rector
de la Universidad de Granada (Resolucion de 28 de julio de 2023, BOJA ntm. 148 de 3 de
agosto de 2023), ha resuelto convocar ayudas para que estudiantes de la Universidad de
Granada puedan realizar practicas dentro del Programa Campus Rural de Practicas
Universitarias en el Medio Rural 2026.

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/
B5BC9087C207BOEDEF458778ECF14102

17/04/2026 - 23:17

Pag. 1de 11




$G . UNIVERSIDAD
- DEGRANADA

¥ GOBIERNO A
S DEETNA ::.:\T'Pwmorg ECOLOGICA ‘6‘ R u ra l

E :g %Eﬁlgamogmimo ?ff' C a m p u S
b

a ¥ EL RETO DEMOGRAFICO

Las ayudas que se convocan estan incluidas en el Plan Estratégico de Subvenciones de la

Universidad de Granada para el ejercicio 2026 con el cédigo PES-2026-005.

El texto completo de esta convocatoria se publicara en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y un extracto de la misma en el Boletin Oficial de la Universidad de Granada

(BOUGR).
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BASES DE LA CONVOCATORIA
OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria tiene por objeto la concesion de ayudas para que estudiantes de
la Universidad de Granada puedan realizar practicas en entidades, publicas o privadas,
ubicadas o que desarrollen su actividad directa en territorios rurales con problemas de
despoblacién, contribuyendo asi, de una parte, al reequilibrio territorial, incentivando la
llegada de capital humano a los espacios mas despoblados para dinamizar su tejido
productivo, social e institucional y, de otra parte, a que los estudiantes puedan completar
su formacion mediante la realizacion de practicas académicas en el ambito rural, en zonas
con problemas de despoblacion, residiendo en el mismo, conociéndolo en profundidad y
conviviendo y colaborando con su gente, de modo que a través de esta experiencia vital
amplien su conocimiento y su abanico de oportunidades para desarrollar su futuro
personal y profesional.

PRINCIPIOS

La presente convocatoria se ajustard a los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados por el Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico y la
Universidad de Granada y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

NORMATIVA APLICABLE

Las ayudas se regiran por la siguiente normativa, ademas de las presentes Bases:

¢ Regulacion de Ensefianzas y Estudiantes: Real Decreto 822/2021 (Organizaciéon de
ensefianzas), Real Decreto 1791/2010 (Estatuto del Estudiante Universitario), y Real
Decreto 592/2014 (Practicas académicas externas).

e Seguridad Social: Real Decreto 1493/2011 y Real Decreto Legislativo 8/2015 (Ley
General de la Seguridad Social).

¢ Régimen de Subvenciones: Ley 38/2003, General de Subvenciones, y su normativa de
desarrollo.

¢ Normativa UGR: Normativa de practicas académicas externas de la UGR (15 de abril
de 2016), Bases reguladoras del Presupuesto UGR 2026, Reglamento de Régimen
Econémico-Financiero de la UGR (16 de diciembre de 2024) y Plan antifraude de la
Universidad de Granada aprobado por Consejo de Gobierno de 31 de enero de 2022.

FINANCIACION DE LA CONVOCATORIA

1. El Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico y la Universidad de
Granada han suscrito un convenio, con fecha 27 de febrero de 2026, para la realizacién
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del Programa Campus Rural de Practicas Universitarias en el Medio Rural, en el que

el

Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico se compromete a

financiar el desarrollo de las actuaciones previstas en dicho convenio mediante una
aportacion maxima de 89.920,13 euros, siempre sujeto a la disponibilidad
presupuestaria vigente, con cargo a su aplicacion presupuestaria 23.14.456E.451.02.

2. Ladotacidon econdémica maxima que se destina a las ayudas de practicas de la presente
convocatoria es de 75.000 euros, que se imputard a la aplicacién presupuestaria
30SE260001 422D 481.99 del ejercicio econdmico 2026 de la Universidad de Granada.

5. BENEFICIARIOS DE LA AYUDA DE PRACTICAS

1. Lasayudas establecidas en esta convocatoria, van dirigidas a estudiantes que cumplan
los siguientes requisitos:

a)

b)
<)

d)

f)
g)

h)

Estudiantes de Grado de la Universidad de Granada que hayan superado, al
menos, un cincuenta por ciento de los créditos de la titulacion que cursen.

Estudiantes de Masteres oficiales de la Universidad de Granada.

Estudiantes de otras universidades espafiolas o extranjeras que, en virtud de
programas de movilidad académica o de convenios suscritos por la Universidad de
Granada, se encuentren cursando estudios oficiales en la Universidad de Granada
y las prdcticas aparezcan reflejadas en los acuerdos académicos (salvo que las
normas que regulen el programa lo dispongan en otro sentido). Los estudiantes de
Grado deben tener superados al menos un cincuenta por ciento de los créditos de
la titulacion que cursen.

Estar matriculado en la UGR durante el periodo de précticas y al corriente del
abono de los precios publicos.

No haber superado la totalidad de los créditos de la titulacion al iniciar las
practicas. En caso de superar los créditos durante la préctica, sdlo podra
continuarlas si esta matriculado en alguna asignatura de grado vinculada a las
competencias a adquirir en la realizacion de aquéllas o en cualquier ensefianza de
posgrado.

No estar haciendo practicas a fecha de solicitud de esta convocatoria.

Quedaran excluidos los doctorandos y quienes hayan participado en cualquier
programa de practicas extracurriculares durante 600 horas en la titulacion
actualmente cursada.

Estar registrados en la plataforma de gestion de practicas ICARO vy realizar la
inscripcion en las ofertas de Campus Rural, asi como firmar la solicitud en sede
electronica de la Universidad de Granada, en los plazos establecidos.

Residir en el mismo municipio en el que realicen las practicas, en casos especiales,
la universidad podra acordar excepciones a este requisito, cuando existan causas
objetivas que asi lo justifiquen como podria ser el caso de escasez habitacional en
dicho municipio. En todo caso se cumplira el compromiso de residir en un
municipio rural.

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/
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j) No haber participado en otras ediciones del Programa Campus Rural, salvo en
condiciones especiales y siempre que haya cambiado el régimen de estudios de la
persona.

k) No incurrir en las prohibiciones previstas en el art. 13 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones. Estos requisitos deberan mantenerse durante el periodo de tiempo
inherente al reconocimiento de derecho de cobro de la ayuda, debiendo informar
de cualquier variacion en las circunstancias al Centro de Empleo y Practicas.

Este requisito se acreditara mediante declaracion responsable que se presentara en
el documento de aceptacion de practicas.

El Centro de Empleo y Practicas verificara el cumplimiento de los requisitos con la
comprobacion de los datos en la “Plataforma de intermediacion de datos” o en su base
de datos institucional y con los documentos aportados en la solicitud.

6. NUMERO DE AYUDAS Y DURACION DE LAS PRACTICAS

1. Se convocan un total de 25 ayudas para la realizacion de practicas académicas externas
extracurriculares.

2. La duracion de las practicas serd de 3 meses. Los estudiantes podran iniciar sus
préacticas a partir de junio de 2026, siendo la fecha maxima para su finalizacion el 14 de
noviembre de 2025.

3. La duracion de la jornada de practicas sera de 5 horas al dia, con un computo global

maximo de 100 horas al mes.

7. PROYECTO FORMATIVO DE LAS PRACTICAS

1.

Cada practica se concretard en un Proyecto Formativo (Anexo), que establecera los
objetivos educativos, las actividades y los resultados esperados, enfocandose en la
adquisicion de competencias basicas y especificas.

Dado el caracter formativo de las practicas, las actividades de los estudiantes estaran
directamente relacionadas con las competencias que han de adquirir en su titulacion
(recogidas en el Documento de Acreditacion del Titulo).

El desarrollo de las practicas tiene cardcter exclusivamente formativo y en ningtin caso
generara obligaciones propias de una relacion laboral ni sustituira puestos de trabajo.

PROCEDIMIENTO DE GESTION DE LAS AYUDAS DE PRACTICAS

8. PRESENTACION DE SOLICITUDES Y PLAZOS

1.

Las solicitudes se iniciaran con la inscripcion en las ofertas del Programa Campus
Rural publicadas en la plataforma de gestion de practicas ICARO,
(https://icaro.ual.es/acceso/). El plazo para realizar la inscripcion sera el comprendido
entre el dia siguiente a la publicacion de un extracto de esta convocatoria en el
BOUGR y el 4 de mayo de 2026, ambos incluidos.

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/
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Nota para estudiantes de movilidad de otras Universidades: Deben registrarse
en la plataforma ICARO utilizando el mismo tipo de documento con el que se
matricularon en sus estudios en la UGR.

2. Las solicitudes de inscripcion se formalizaran con su firma en la Sede Electronica de
la Universidad de Granada, mediante el enlace que se recibird de manera automatica
tras la inscripcién en la aplicacion ICARO. La fecha limite para realizar la firma de la
solicitud es el 5 de mayo de 2026, inclusive.

El acceso a la Sede Electronica para la firma de la solicitud se puede realizar:

- Mediante el usuario y clave que se le facilitaron a la estudiante para el Acceso
Identificado de la UGR.

- Mediante Certificado Digital; este certificado se puede obtener en la pagina web de
la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre:

https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados/persona-fisica/.

- Mediante Cl@ve.

3. Documentacion (Estudiantes de Movilidad)

NOTA IMPORTANTE: Los estudiantes de otras universidades en programas de
movilidad o convenios con la UGR (base 5.1.c).—, deberdn adjuntar la siguiente
documentacion a través de una Solicitud Genérica en la Sede Electrénica de la UGR:

Estudiantes de Grado

1. Certificacion académica personal (con calificaciones y

fechas de obtencion).

2. Acuerdo académico de movilidad (base 5.1.c).

Estudiantes de Master

1. Acuerdo académico de movilidad (base 5.1.c).

4. Serdn inadmisibles las solicitudes cuya inscripcién en ICARO o firma en Sede
Electronica se realicen fuera de los plazos establecidos.

9. SELECCION DE ESTUDIANTES

1. El régimen de concesion de estas ayudas serd el de concurrencia competitiva.

2. Finalizado el plazo de solicitud y verificados los requisitos de la convocatoria, la
Universidad de Granada seleccionarda a un maximo de 25 estudiantes. La seleccion se

realizard conforme a los criterios de la Base 10 a través de una Comision de Seleccion

compuesta por:

e Lapersona titular de la Direccion del Centro de Empleo y Practicas, o persona en quien

delegue.

e Dos funcionarios/as del Centro de Empleo y Practicas.

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/
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Todos los miembros de la Comisién deberan firmar una Declaracion de Ausencia de
Conflicto de Intereses (DACI) una vez se conozca el listado definitivo de solicitantes.

3. El Centro de Empleo y Practicas contactard con los posibles beneficiarios para que
establezcan su orden de preferencia entre las ofertas solicitadas. La falta de respuesta en el
plazo indicado se considerara una renuncia a la plaza.

4. Los estudiantes seleccionados deberan formalizar su participacion mediante la firma del
documento de aceptacion de la practica.

5. Los estudiantes que no hubieran sido seleccionados y que cumplan los requisitos de la
convocatoria pasardn a integrar una lista de suplentes por orden de puntuacion.

CRITERIOS DE SELECCION DE ESTUDIANTES

1. Las plazas de practicas (Anexo) se dividen en dos grupos segun la titulacion. El criterio
de seleccion sera el siguiente y se aplicard de la siguiente forma:

Oferta Criterio de seleccion:
GRADO Nota media del expediente académico.
MASTER Nota de acceso al master.

2. En caso de igualdad de puntuacién, tanto en Grado como en Master, la prioridad se
determinard por el mayor nimero de créditos superados a la fecha de finalizacién del plazo
de solicitudes.

OFERTAS DE PRACTICAS QUE QUEDEN DESIERTAS

1. En caso de que alguna oferta de practicas quede vacante, el Vicerrectorado de Innovaciéon
Social, Empleabilidad y Emprendimiento podrd resolver la apertura de un plazo
extraordinario, siempre que no se hayan cubierto las 25 ayudas disponibles.

2. Dicha convocatoria se publicard en la pagina web del Centro de Empleo y Practicas
(https://empleo.ugr.es/ ) para que las personas interesadas puedan presentar sus
solicitudes.

ORGANOS COMPETENTES EN EL PROCEDIMIENTO

1. El érgano competente para la instruccidn del procedimiento de concesion de las ayudas
objeto de la presente convocatoria sera el Centro de Empleo y Practicas.

2. El o6rgano competente para dictar la resolucion de concesion serd el Vicerrector de
Innovacion Social, Empleabilidad y Emprendimiento, en virtud de la delegacién de
competencias del Rector de la Universidad de Granada establecida en la Resolucion de 28
de julio de 2023 (BOJA num. 148, de 3 de agosto de 2023).

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/
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13. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LAS AYUDAS

1.

Una vez evaluadas las solicitudes presentadas, la Comision de Seleccion establecida en
la base 9 elevard una Propuesta de Resolucion al Vicerrector de Innovaciéon Social,
Empleabilidad y Emprendimiento, quien dictara una Resoluciéon Provisional con la
relacion de estudiantes beneficiarios de las ayudas de practicas, asi como de
estudiantes suplentes. Esta Resolucion se publicara en la pagina web del Centro de
Empleo y Practicas (https://empleo.ugr.es/)

A partir de la publicacion de la Resolucion Provisional se abrira un plazo de 10 dias
para la presentacion de reclamaciones.

Una vez resueltas las reclamaciones, si las hubiera, en el plazo maximo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes,
se publicara en la pagina web del Centro de Empleo y Précticas (https://fempleo.ugr.es/
) la Resolucion Definitiva, con el listado de los estudiantes a los que se les han
adjudicado las ayudas de practicas y suplentes.

Contra la Resolucion definitiva que se publique podra interponerse recurso potestativo
de reposicion ante el Rector de la Universidad de Granada, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente de su publicacion; o bien, interponer directamente recurso
Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
ala fecha de publicacion de la Resolucion definitiva, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Granada.

Si el estudiante renuncia a la practica asignada, no tiene posibilidad de que se le asigne
otra practica. En este caso, el tiempo de la oferta que reste por cumplirse, serd ofrecido
a los estudiantes suplentes inscritos en esa oferta, por orden de puntuacion.

La alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion,
podra dar lugar a la modificacion de la resolucion.

14. INICIO/FINALIZACION Y JUSTIFICACION DE LAS PRACTICAS

1.

Antes del inicio de las practicas, los estudiantes que resulten seleccionados deberan
realizar, obligatoriamente, las siguientes acciones:
a) Aceptar las practicas, en la plataforma de gestion de practicas ICARO.

b) Presentar la Solicitud de alta de datos bancarios en la Sede Electronica, mediante el
procedimiento especifico establecido, dirigida al Centro de Empleo y Practicas de la
UGR (https://sede.ugr.es/procs/Modificacion-alta-de-cuenta-bancaria/ ).

La aceptacion de la practica implica la de todos los preceptos de esta convocatoria, asi
como los que, relacionados con la misma, establezca la Universidad de Granada.

Las précticas podran comenzar a partir de junio de 2026 y finalizaran, como méaximo,
el 14 de noviembre de 2026.

Al finalizar, el estudiante debe subir a [CARO una memoria justificativa. El tutor de
la entidad debe cumplimentar el informe de valoracion.

15. PAGO DE LA AYUDA DE PRACTICAS Y COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL

1.

El importe de la bolsa o ayuda al estudio por estudiante beneficiario sera de 1.000 euros
mensuales, a este importe se le aplicaran las deducciones que pudieran corresponder
en concepto de IRPF y cuota obrera, que serdn abonados por la Universidad de

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/
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Granada y financiados con fondos del Ministerio para la Transicién Ecologica y el Reto
Demografico.

El pago de la ayuda econdmica se realizard con cardcter mensual mediante
transferencia, al nimero de cuenta bancaria indicada por el/la beneficiario/a.

La Universidad de Granada serd la encargada de cumplir con las obligaciones en
materia de Seguridad Social y demads obligaciones fiscales previstas en la normativa
vigente en cada momento, segin Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, y el Real
Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas
que participen en programas de formacién, o cualquier otra normativa de caracter
general que la complemente, modifique o sustituya.

DERECHOS DE LOS/LAS ESTUDIANTES BENEFICIARIOS/AS

Los/las estudiantes beneficiarios/as tienen derecho a:

1.
2.

Una prestacion econdmica de 1.000 euros/mes.

La tutela, durante el periodo de duracion de la correspondiente practica, por el gestor
de practicas de la Universidad y un tutor en la entidad colaboradora.

La obtencion de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado
las practicas, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su
caso, su rendimiento.

La propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion
reguladora de la materia.

Recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacién de la normativa de
seguridad y prevencion de riesgos laborales.

Cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion,
previa comunicacion con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

Conciliar, en el caso de estudiantado con discapacidad, la realizacién de las practicas
con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la
situacion de discapacidad.

Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes
convenios de cooperacion educativa suscritos por la Universidad de Granada y la
entidad colaboradora.

RESPONSABILIDADES DE LOS/LAS ESTUDIANTES BENEFICIARIOS/AS

Los/las estudiantes beneficiarios/as tienen el deber de:

1.

Cumplir con las obligaciones de caracter general establecidas para el estudiantado en
la Normativa de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Granada.
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Aceptar la practica, segtn las indicaciones que recibiran por SMS antes del inicio de
las practicas y aportar la declaracion responsable de residir en la localidad donde
realice las practicas.

Asimismo, antes del inicio de las practicas, dar de alta los datos bancarios mediante el
procedimiento establecido en la Sede Electronica de la Universidad de Granada
(https://sede.ugr.es/procs/Modificacion-alta-de-cuenta-bancaria/).

Incorporarse a la entidad participante en la fecha acordada, cumpliendo el horario
previsto en el proyecto educativo y respetando las normas de funcionamiento,
seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma, cumpliendo con diligencia
las actividades acordadas con la entidad participante.

Conocer y cumplir con el contenido de las practicas siguiendo las indicaciones de la
persona tutora asignada por la entidad participante bajo la supervision de la persona
que ejerza la tutela académica por parte de la universidad.

Mantener contacto con el tutor o la tutora académica de la universidad durante el
desarrollo de la préctica y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir en el
mismo.

Guardar confidencialidad en relacion con la informacion interna de la entidad
participante y secreto profesional sobre sus actividades durante su estancia y
finalizada ésta.

Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad,
salvaguardando el buen nombre de la Universidad de Granada.

Una vez concluido el periodo de las practicas, deberan subir a la plataforma de gestion
de précticas ICARO una breve Memoria detallada de la actividad desarrollada en la
empresa.

Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes
convenios de cooperacion educativa suscrito por la Universidad de Granada y la
entidad colaboradora.

18. RENUNCIA, SUSPENSION Y RESCISION DE LAS PRACTICAS

El estudiante podra renunciar por causas justificadas en cualquier momento. Dicha
renuncia deberd comunicarse con la mayor antelacién posible a través de la Sede
Electronica de la UGR, mediante el procedimiento CEP-Renuncia-a-practicas-
nacionales (https://sede.ugr.es/procs/CEP-Renuncia-a-practicas-nacionales/ ). Si el
pago de la ayuda ya se hubiera emitido, el estudiante tendra la obligacién de proceder
a su devolucién en los términos establecidos en la base 21.

En caso de renuncia justificada, se podra seleccionar a un suplente hasta completar el
periodo de la practica.

Las entidades de acogida podran rescindir las prdcticas por causas justificadas. La
rescision deberd comunicarse, antes del dia 20 de cada mes, al Centro de Empleo y
Practicas a través de la Sede Electronica de la UGR (https://sede.ugr.es/procs/CEP-
Rescision-de-practicas-academicas-por-parte-de-la-empresa/).

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/
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REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES DE LA AYUDA DE PRACTICAS

Las ayudas que se concedan en el marco de la presente resolucion seran incompatibles con
otras ayudas que se concedan para la misma finalidad.

JUSTIFICACION DE LA AYUDA DE PRACTICAS

1. Los estudiantes justificaran el cumplimiento de los objetivos de esta convocatoria con
la acreditacion de la realizacion de las actividades desarrolladas en las practicas, en el
plazo maximo de 2 meses desde su finalizacion.

2. La acreditacion se validara por el tutor académico, una vez presentada la memoria
justificativa del estudiante y el informe final del tutor de la entidad.

3. La falta de presentacion de la justificacion llevara aparejado el reintegro de las
cantidades percibidas.

DEVOLUCIONES VOLUNTARIAS

La devolucion voluntaria de la ayuda percibida se atendra a lo establecido en el articulo
90 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. Para hacerla efectiva, se ingresara el importe
correspondiente en el siguiente nimero de cuenta de la Universidad de Granada ES55-
2100-4224-391300811004, comunicando al Vicerrectorado de Innovacién Social,
Empleabilidad y Emprendimiento la materializacion del ingreso.

PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO DE LA AYUDA DE PRACTICAS

El incumplimiento por parte de los/las beneficiarios/as de las obligaciones sefialadas en la
presente convocatoria, o la concurrencia de alguna de las situaciones previstas en el Art.
37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, dara lugar al correspondiente reintegro de las
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a ésta. Para la
tramitacion del reintegro se estard a lo dispuesto en la Ley General de Subvenciones y al
resto del ordenamiento juridico-administrativo a cuyas previsiones en esta convocatoria
aceptan voluntariamente someterse.

MODIFICACIONES DE LA AYUDA DE PRACTICAS

La modificacion de las condiciones iniciales de concesién de la ayuda de practicas y de los
plazos para su ejecucién deberd ser autorizada por el drgano concedente, que podra
recabar los informes que considere oportunos y dar lugar a la modificacion de los términos
de la concesién, mediante nueva resolucién publicada en la pagina web del Centro de
Empleo y Practicas (https://empleo.ugr.es/) .

DATOS DE CARACTER PERSONAL

1. Laparticipacion en la presente convocatoria conlleva la aportaciéon voluntaria de datos
de cardcter personal.

2. La Universidad se compromete a cumplir, en los términos que sea de aplicacion, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/
B5BC9087C207BOEDEF458778ECF14102

17/04/2026 - 23:17

P&ag. 10 de 11




Firma (1): - ESTEBAN ROMERO FRIAS

En calidad de: VICERRECTOR DE INNOVACION SOCIAL,

EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIM

2", UNIVERSIDAD

3 . NZ Campus
% ) " . DEGRANADA

R meme e 2 Rural

a ¥ EL RETO DEMOGRAFICO

tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), y en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantias de
los derechos digitales.

3. Especialmente, cada parte cumplira diligentemente las obligaciones de obtenciéon de
los oportunos consentimientos y de informacion en la recogida de los datos que sean
objeto de tratamiento.

4. El acto de consignar la solicitud de participacion supone el consentimiento y la
informacion y conocimiento de que los datos aportados seran tratados por la
Universidad de Granada, con sede en Avda. del Hospicio, s/n, 18071 Granada, con la
finalidad de tramitar la solicitud, valorarla y verificar el cumplimiento de los requisitos
para participar en la convocatoria a efectos de resolucidn, notificacion, publicacion y
gestion del pago de la bolsa o ayuda al estudio.

5. La falta de aportacion de los mencionados datos y de la documentacién acreditativa
solicitada supondra la imposibilidad de participar en la presente convocatoria.

25. RECURSOS

Contra la presente resolucion, que segun los articulos 38.4 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario (BOE num. 70, de 23 de marzo de 2023) y 84 de los
Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio
(BOJA nam. 147, de 28 de julio de 2011) agota la via administrativa, podra interponerse,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el Rector de la Universidad de
Granada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion del extracto
de la convocatoria en el BOUGR, conforme a lo sefialado en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (BOE num. 236 de 2 octubre de 2015); o bien, directamente
recurso Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la fecha de la publicacion del extracto de la convocatoria en el BOUGR, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, segun disponen los articulos 8.3,
13 a) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa (B.O.E. nim. 167, de 14 de julio de 1998).

Vicerrector de Innovacion Social, Empleabilidad y Emprendimiento
(Por delegacion de competencias del Rector, Resolucion
de 28 de julio de 2023, BOJA num. 148, de 3 de agosto de 2023)
Esteban Romero Frias
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